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Como parte del compromiso de 

desarrollar institucionalmente la 

alcaldía municipal de El Seibo se 

iniciaron los trabajos de 

remodelación del segundo nivel del 

palacio municipal en donde se 

alojaran las oficinas de despacho del 

alcalde, vice-alcaldesa, las oficinas 

de compra, departamento jurídico y 

del enlace o desarrollo comunitario. 

Esta es una apuesta para cambiar 

radicalmente la imagen del 

ayuntamiento municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

La #NuevaLigaMunicipal, junto al  Ministerio de Administración Pública 

(MAP) hizo entrega formal de los reconocimientos e incentivos a la buena 

gestión municipal determinados en circulares conjuntas de julio y diciembre 

de 2021. 

El programa de reconocimientos e incentivos se compuso de 7 categorías 

con las que asignaròn diferentes incentivos de apoyo a la gestión de los 

servicios municipales por un valor total de RD$120,000,000.  

El presidente de la #LMD, Víctor D´Aza, expresó que tenemos el compromiso 

de trabajar por la transformación municipal porque  “desde los territorios se 

puede organizar el futuro del Estado dominicano”. Enfatizó que esta 

iniciativa ha sido impulsada para motivar la mejora y la confianza de la 

ciudadanía en la buena gestión municipal de modo que con su 

institucionalización cada año esperamos avanzar hacia una municipalidad 

 

EL SEIBO RECIBE PREMIO POR CUMPLIR CON ESTANDARES DE TRANSPARENCIA 

En el día de Ayer se hizo la presentación y lanzamiento oficial del Proyecto 

ODS Municipal, dicha iniciativa la desarrolla el Instituto Arnaiz en 

coordinación con FLACMA, dirigida a los gobiernos locales. 

Esta es la primera edición de dicho proyecto, en el cual solo participarán 10 

municipios de nuestro país, de los cuales El Seibo es parte. Todo ello se debe 

a colaboración activa de nuestra Alcaldía de El Seibo. 

En el evento hubo la presencia de más de 150 jóvenes, los cuales serán 

beneficiados con una beca para participar en el Diplomado Internacional en 

Gestión Territorial y ODS. Agradecimientos  especiales a #SergioJavier y a 

#LeonteFebles por ser los enlaces ideales de este importante proyecto. 
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ARROYO GRANDE SE REGOCIJA CON LAS ACCIONES DE LA ALCADIA DE EL SEIBO POR REPARACION DE 

SUS CAMINOS 

En este mes de mayo hemos continuado los trabajos de acondicionamientos de los caminos vecinales, específicamente en la comunidad de Arroyo Grande que 

por años estaban clamando respuesta a esta problemática. Es nuestro compromiso ir en auxilio de cada localidad en la medida de nuestras posibilidades. 

Continuaremos trabajando para que cada munícipe de esta Hidalga Villa de El Seibo pueda vivir con la garantía de sus necesidades básicas. 

ALCALDIA PARTICIPA EN TALLER DE DIAGNOSTICO DE ETICA GUBERNAMENTAL 
Como ayuntamiento participamos en el proceso de transformación y 

creación de un Sistema Nacional de Integridad, donde realizamos el tercer 

“Taller diagnóstico sobre el conocimiento de los instrumentos del Sistema de 

Integridad”. 

Los especialistas internacionales del Banco Mundial, Luis Vélez y Francesca 

Recanatini, interactuaron con los participantes a través del planteamiento de 

dilemas éticos que buscaban detectar el nivel de conocimiento y las 

necesidades de cada uno. 

El director de Ética e Integridad, Yovanny Díaz, introdujo esta tercera entrega 

que contó con la participación del director general de Dirección General de 

Presupuesto, José Rijo Presbot. 
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