C)

ALCALDIA MUNICIPAL DE COTUI
Tel.: 829-813-5252, Fax.: 809-240-4991
RNC: 404-00031-6
Comité de Calidad e Planificacién y Desarrollo
“Aiio de la Innovacién y la Productividad”

Cotui, Provincia Sanchez Ramirez
04 de junio de 2019
Lic. Ramon Ventura Camejo )
Ministerio de Administracién Piblica
Ministro

Su Despacho.-

CC: Licda. Jael Aquino
Analista I

Distinguido seior Ministro:

Luego de extenderle un cordial salude, tenemos a bien remitir avances de las actividades de
Jortalecimiento integradas en el Plan de Mejora Institucional afio 2019, para garantizar la
calidad de los servicios asi como el manejo eficiente de los recursos de nuestra institucién.

Criterio 1. Liderazgo:

Mejora 1. Socializacidn de los ejes transversales. En esta mejora realizamos jornadas de
encuentro con encargados departamentales y persenal directivo

Mejora 2. Tiempo de revision de los ejes transversales. En los encuentros de socializacion
se decidio realizar revision y actualizacion de los ejes transversales cada 6 meses.
Mejora 3. Plan de actividades de integracion de los principales funciondrios. Hemos
realizados varios encuentros de integracion, unidad y trabajo en equipo.

Mejora 4. Socializar la estructura Organizativa y Manual de funciones refrendado por el .
MAP.

Mejora 5. Elaboracidon Plan de Mejora 2019: Trabajado y en marcha.

Mejora 7. Realizar reconocimiento al mérito de los empleados municipales: Se realizé
actividad para reconocer a las encargadas de depariamenios.

Mejora 10. Motivar la participacidn activa de mds grupos de interés: encuentros realizados
por la Comisién de Géneros

Criterio 2. Estrategia y Planificacion:
Mejora 1. Desarrollar una politica de responsabilidad social con la comunidad.

Criterio 3. Gestién de los Recursos Humanos:
Mejora 1. Poner en prictica el Plan Anual de Capacitacion 2019-2020. Durante este
periodo se han realizados talleres de trabajo en equipo y de liderazgo.
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