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DENOMINACION JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
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CORRESPONDIENTE AL PRIMERTRIMESTREDELAÑO2019

Fecha: 11/04/2015
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1 1 IMPUESTOS 18,910,000.00 18,910,000.00 3,320,698.82 3,320,698.82 17.56% 15,589,301.18 82.44%

1 1 3 IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

1 1 3 2 ACCESORIOS SOBRE LOS IMPUESTOS SOBRE LA PROl 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

1 1 3 2 17 Recargos, multas y sanciones contribuciones municipales 30 9996 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

1 1 4 IMPUESTOS INTERNOS SOBRE MERCANCIAS Y SERVIC 1,910,000.00 1,910,000.00 513,738.00 513,738.00 26.90% 1,396,262.00 73.10%

1 1 4 3 IMPUESTOS AL USO DE BIENES Y SERVICIOS 1,910,000.00 1,910,000.00 513,738.00 513,738.00 26.90% 1,396,262.00 73.10%

1 1 4 3 18 Anuncios, muestras y carteles 30 9996 102 1,200,000.00 1,200,000.00 508,138.00 508,138.00 42.34% 691,862.00 57.66%

1 1 4 3 20 Hoteles, moteles y apart - hoteles y establecimientos simila 30 9996 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

1 1 4 3 23 Mercado móvil (chimi, hot dog y otros) 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 2,500.00 2,500.00 2.50% 97,500.00 97.50%

1 1 4 3 24 Autorización para poda y corte de arboles 30 9996 102 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%

1 1 4 3 26 Funcionamiento car wash 30 9996 102 20,000.00 20,000.00 20,000.00 100.00%

1 1 4 3 28 Impuesto sobre tramitación de documentos 30 9996 102 150,000.00 150,000.00 2,100.00 2,100.00 1.40% 147,900.00 98.60%

1 1 4 3 29 Impuesto sobre registro de documentos 30 9996 102 20,000.00 20,000.00 20,000.00 100.00%

1 1 4 3 31 Impuesto sobre billares 30 9996 102 20,000.00 20,000.00 20,000.00 100.00%

1 1 4 3 32 Espectáculos públicos con o sin boleta de entrada 30 9996 102 10,000.00 10,000.00 10,000.00 100.00%

1 1 4 3 33 Licencias de construcción 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

1 1 4 3 34 Permiso construcción pozos filtrantes 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 1,000.00 1,000.00 1.00% 99,000.00 99.00%

1 1 4 3 35 Permiso para romper pavimento de la vía pública 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

1 1 4 3 37 Ocupación vías públicas para comercio informal 30 9996 102 10,000.00 10,000.00 10,000.00 100.00%

1 1 6 IMPUESTOS ECOLOGICOS 150,000.00 150,000.00 150,000.00 100.00%

1 1 6 1 IMPUESTOS ECOLOGICOS 150,000.00 150,000.00 150,000.00 100.00%

1 1 6 1 01 Compensación por daños al medio ambiente y vías públicas 30 9996 102 150,000.00 150,000.00 150,000.00 100.00%

1 1 9 IMPUESTOS DIVERSOS 16,800,000.00 16,800,000.00 2,806,960.82 2,806,980.82 16.71% 13,993,039.18 83.29%

1 1 9 1 IMPUESTOS DIVERSOS 16,700,000.00 16,700,000.00 2,806,960.82 2,806,960.82 16.81% 13,893,039.18 83.19%
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1 1 9 1 03 Compensación sobre el pago de facturación, energía eléctric 30 9996 102 15,600,000.00 15,600,000.00 2,806,980.82 2,808,960.82 17.99% 12,793,039.18 82.01%

1 1 9 1 04 Otros arbitrios diversos 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

1 1 9 1 99 Otros impuestos diversos 30 9996 102 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 100.00%

1 1 9 2 ACCESORIOS DE IMPUESTOS DIVERSOS 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

1 1 9 2 01 Recargos por mora 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

1 4 TRANSFERENCIAS 67,132,821.00 67,132,821.00 16,785,700.00 16,785,700.00 25.00% 50,347,121.00 75.00%

1 4 1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 40,339,692.00 40,339,692.00 10,087,420.00 10,087,420.00 25.01% 30,252,272.00 74.99%

1 4 1 5 TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS POR LOS, 40,189,692.00 40,189,692.00 10,047,420.00 10.047,420.00 25.00% 30,142,272.00 75.00%

1 4 1 5 03 Ordinaria según Ley 0202 20 1955 100 40,189,692.00 40,189,692.00 10,047,420.00 10,047,420.00 25.00% 30,142,272.00 75.00%

1 4 1 7 TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS DE INSTIT 150,000.00 150,000.00 40,000.00 40,000.00 26.67% 110,000.00 73.33%

1 4 1 7 02 Otras transferencias corrientes recibidas de Instituciones D 40 9992 103 150,000.00 150,000.00 40,000.00 40,000.00 26.67% 110,000.00 73.33%

1 4 2 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 26,793,129.00 26,793,129.00 6,698,280.00 6,698,280.00 25.00% 20,094,849.00 75.00%

1 4 2 5 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECIBIDAS POR LOS A 26,793,129.00 26,793,129.00 6,698,280.00 6,698,280.00 25.00% 20,094,849.00 75.00%

1 4 2 5 03 Ordinaria según Ley 0202 20 1955 100 26,793,129.00 26,793,129.00 6,698,280.00 6,698,280.00 25.00% 20,094,849.00 75.00%

1 5 INGRESOS POR CONTRAPRESTACION 20,840,000.00 20,840,000.00 703,390.45 703,390.45 3.38% 20,136,609.55 98.62%

1 5 1 VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 20,840,000.00 20,840,000.00 703,390.45 703,390.45 3.38% 20,136,609.55 96.62%

1 5 1 3 TASAS 20,790,000.00 20,790,000.00 703,390.45 703,390.45 3.38% 20,086,609.55 96.62%

1 5 1 3 12 Supervisión y fiscalización de obras 30 9995 102 7,000,000.00 7,000,000.00 381,400.00 381,400.00 5.45% 6,618,600.00 94.55%

1 5 1 3 14 Inhumación y exhumación 30 9995 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

1 5 1 3 15 Expedición certificaciones 30 9995 102 10,000.00 10,000.00 10,000.00 100.00%

1 5 1 3 16 Estudio de uso de suelo 30 9995 102 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 100.00%

1 5 1 3 17 Garajes 30 9995 102 20,000.00 20,000.00 20,000.00 100.00%

1 5 1 3 18 Certificaciones vida y costumbre 30 9995 102 10,000.00 10,000.00 10,000.00 100.00%

1 5 1 3 20 Recolección desechos sólidos 30 9995 102 12,600,000.00 12,600,000.00 321,990.45 321,990.45 2.56% 12,278,009.55 97.44%

1 5 1 3 27 Certificación de Uso de Suelo 30 9995 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

1 5 1 3 99 Otras tasas 30 9995 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

1 5 1 4 DERECHOS ADMINISTRATIVOS 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

1 5 1 4 39 Casetas Fijas y móviles 30 9998 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

1 6 OTROS INGRESOS 380,000.00 380,000.00 36,600.00 36,600.00 9.63% 343,400.00 90.37%

1 6 1 Rentas de ta Propiedad 160,000.00 160,000.00 3,100.00 3,100.00 1.94% 156,900.00 98.06%

1 6 1 3 ARRIENDO DE ACTIVOS TANGIBLES NO PRODUCIDOS 150,000.00 150,000.00 3,100.00 3,100.00 2.07% 146,900.00 97.93%

1 6 1 3 07 Arrendamiento de terrenos y nichos en cementerios 30 9998 102 150,000.00 150,000.00 3,100.00 3,100.00 2.07% 146,900.00 97.93%

1 6 1 4 CONCESIONES 10,000.00 10,000.00 10,000.00 100.00%

1 6 1 4 03 Operación cementerios 30 9998 102 10,000.00 10,000.00 10,000.00 100.00%

1 6 3 MULTAS Y SANCIONES 220,000.00 220,000.00 33,500.00 33,500.00 15.23% 186,500.00 84.77%
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1 6 3 1 MULTAS Y SANCIONES 220,000.00 220,000.00 33,500.00 33,500.00 15.23% 186,500.00 84.77%

1 6 3 1 11 Multas administrativas 30 9998 102 20,000.00 20,000.00 20,000.00 100.00%

1 6 3 1 12 Multas por construcción ilegal 30 9998 102 100,000.00 100,000.00 33,500.00 33,500.00 33.50% 66,500.00 66.50%

1 6 3 1 13 Multa por tirada de escombros y desechos en las vías públlc 30 9998 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

3 FUENTES FINANCIERAS 10.000.000.00 10,000,000.00 1,177,980.00 1,177.980.00 11.78% 8,622,020.00 88.22%

3 1 DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS 10.000,000.00 10,000,000.00 1,177,980.00 1,177,980.00 11.78% 8.822.020.00 88.22%

3 1 1 DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS CORRIENTES 10.000,000.00 10,000,000.00 1,177,980.00 1,177,980.00 11.78% 8,822,020.00 88.22%

3 1 1 3 1Disminución de cuentas por cobrar deCorto Plazo 10.000,000.00 10,000,000.00 1,177,980.00 1.177,980.00 11.78% 8,822,020.00 88.22%

3 1 1 3 01! Disminución de cuentas porcobrarde cortoplazo internas 30 9996 102 10.000,000.00 10,000,000.00! 1,177,980.00 1,177,980.00 11.78% 8,822.020.00 88.22%

TOTAL RD$ 117,262,821.00 117,262,821.00 22,024,369.27 22,024,369.27 18.78^ 95,238,451.73 61.22%

Revisiajiíof^pr Aprobado por

TESüRER''^
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JUNTA DEL DISTRITO MUNICIPAL DE

PANTOJA

ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE LOS GASTOS
TRIMESTRE ENERO - MARZO DEL AÑO 2019



Foim. No. EP-04

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

EJECUCION TRIMESTRAL DE LOS GASTOS Y APUCACIONES FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA
CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DEL AÑO 2019

CODIGO DEL CAPITULO | 7 3 2 Ol

OEN(M«1NACION JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA Fecha; 11/04/2019
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 18 16 17 18 «•17 + Ó.18 20 21 22e20 + 21 23 - 22/19 24-19-22 28-24/19

p 01 00 0001 2 1 REMUNERACIONES Y CONTRIBI 4,081,700.00 4,081,700.00 844,732.25 844,732.25 20.70% 3036,967.75 79J0%

p 01 00 0001 2 1 1 REMUNERACIONES 3,250,000.00 3,250,000.00 750,232.50 750032.50 23.08% 2,499.767.50 76.92%

p 01 00 0001 2 1 1 1 Remunetacica al Peimial Fijo 3,000,000.00 3,000,000.00 750,232.50 750032.50 25.01% 2049,767.50 74.99%

p 01 00 0001 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 1101 20 19SS 100 3,000,000.00 3,000,000.00 750032.50 750032.50 25.01% 2049,767.50 74.99%

p 01 00 0001 2 1 1 4 Sueldo auual oo.l3 250,000.00 250,000.00 250,000.00 100.00%

p 01 00 0001 2 1 1 4 01 Sueldo anual 00.13 1101 30 9998 102 250,000.00 250,000.00 250,000.00 100.00%

p 01 00 0001 2 1 3 DIETAS Y GASTOS DE REPRESENl 370,000.00 370,000.00 36,000.00 36,000.00 9.73 % 334,000.00 90.27%

p 01 00 0001 2 1 3 2 Gastosde ^presentación 370,000.00 370,000.00 36,000.00 36,000.00 9.73 % 334,000.00 90.27%

p 01 00 0001 2 1 3 2 01 Gastosde lepicsentación en el país 1101 20 1955 100 370,000.00 370,000.00 36,000.00 36,000.00 9.73% 334,000.00 90J7%

p 01 00 0001 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURID. 461,700.00 461,700.00 58,499.75 58,499.75 12.67% 403,200.25 87.33%

p 01 00 0001 2 1 5 1 Cootribucimes al seguro de sahid 212,700.00 212.700.00 27087.05 27087.05 1203% 185,412.95 87.17%

p 01 00 0001 2 1 5 1 01 Contribucionesal seguro de salud 1101 30 9998 102 212,700.00 212,700.00 27087.05 27087.05 12.83% 185,412.95 87.17%

p 01 00 0001 2 1 5 2 Contribucionesal seguro de pensiones 213,000.00 213,000.00 27025.55 27025.55 12.83 % 185,674.45 87.17%

p 01 00 0001 2 1 5 2 01 Contribucionesal seguro de pensiones 1101 30 9998 102 213,000.00 213,000.00 27025.55 27025.55 12.83 % 185,674.45 87.17%

p 01 00 0001 2 1 5 3 Contribucionesal seguro de riesgo labo 36,000.00 36,000.00 3,887.15 3,887.15 10.80% 32,112.85 89.20%

p 01 00 0001 2 1 5 3 01 Contribucionesal seguro de riesgo labo 1101 30 9998 102 36,000.00 36,000.00 3,887.15 3,887.15 10.80% 32,112.85 89.20%

p 01 00 0002 2 1 REMUNERAaONES Y CONTRIBI 371,170.00 371,170.00 371,170.00 100.00%

p 01 00 0002 2 1 1 REMUNERACIONES 325,000.00 325,000.00 325,000.00 100.00%

p 01 00 0002 2 1 1 1 Renumeracional Personal Fijo 300,000.00 300,000.00 300,000.00 100.00%

p 01 00 0002 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 1101 20 1955 100 300,000.00 300,000.00 300,000.00 100.00%

p 01 00 0002 2 1 1 4 Sueldo anual ito. 13 25,000.00 25,000.00 25,000.00 100.00%

p 01 00 0002 2 1 1 4 01 Sueldo anual no. 13 1101 30 9996 102 25,000.00 25,000.00 25,000.00 100.00%

p 01 00 0002 2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURlDi 46,170.00 46,170.00 46,170.00 100.00%

p 01 00 0002 2 1 5 1 Contribucionesal seguro de salud 21,270.00 21,270.00 21,270.00 100.00%
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p 01 00 0002 2 1 3 1 01 Cao&ibucioncsal aegurode lahid 1101 30 9998 102 2U70.00 21370.00 2U70.00 100.00%

p 01 00 0002 2 1 5 2 Coatribuciones al seguro de pensiones 21300.00 21300.00 21300.00 100.00%

p 01 00 0002 2 1 5 2 01 Contribucionesal se^ro de pensiones 1101 30 9998 102 21300.00 21300.00 21,300.00 100.00%

p 01 00 0002 2 1 3 3 Contribucionesal seguro de riesgo labo 3,600.00 3,600.00 3,600.00 100.00%

p 01 00 0002 2 1 3 3 01 Contribucionesal segurode riesgo labo 1101 30 9998 102 3,600.00 3,600.00 3,600.00 100.00%

p 01 00 0003 2 1 REMUNERAaONES Y CONTRIBI 4349309.00 4349309.00 893366.63 893366.63 20.34% 3,433,942.37 79.46%

p 01 00 0003 2 1 1 REMUNERACIONES 3343,789.00 3343,789.00 780,932.30 780,932.30 22.02% 2,764,836.30 77.98%

p 01 00 0003 2 1 1 1 Rcmunentcioo al PersonalFijo 3373,036.00 3373,036.00 780,932.30 780332.50 23.86 % 2,492,103.30 76.14%

p 01 00 0003 2 1 1 1 01 Sueldos fgos 1101 20 1933 100 3373,036.00 3373,036.00 780,932.30 780,932.30 23.86% 2,492,103.30 76.14%

p 01 00 0003 2 1 1 4 Sueldo anual no.l3 272,733.00 272,733.00 272,733.00 100.00%

p 01 00 0003 2 1 1 4 01 Sueldo anual no. 13 1101 30 9998 102 272,733.00 272,733.00 272,733.00 100.00%

p 01 00 0003 2 1 3 DIETAS V GASTOS DE REPRESEN! 300,000.00 300,000.00 31,730.00 31,730.00 17.23% 248330.00 82.73%

p 01 00 0003 2 1 3 2 Gastos de icpresentación 300,000.00 300,000.00 31,730.00 31,730.00 17.23% 248350.00 82.73%

p 01 00 0003 2 1 3 2 01 Gastosde i^resentación en el país 1101 20 1933 100 300,000.00 300,000.00 31,730.00 31,730.00 17.23% 248330.00 82.73%

p 01 00 0003 2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURID. 303,720.00 303,720.00 60,884.13 60,884.13 12.09% 442,833.87 87.91 %

p 01 00 0003 2 1 3 1 Contribucionesal seguro de salud 232,038.00 232,038.00 28,400.88 28,400.88 12.24% 203,637.12 87.76%

p 01 00 0003 2 1 3 1 01 Contribucionesal seguro de salud 1101 30 9998 102 232,038.00 232,038.00 28,400.88 28,400.88 12.24% 203,637.12 87.76%

p 01 00 0003 2 1 3 2 Contribuciones al segurodepensiones 232386.00 232386.00 28,437.86 28,437.86 12.24% 203,948.14 87.76%

p 01 00 0003 2 1 3 2 01 Contribucionesal seguro de pensimies 1101 30 9998 102 232386.00 232386.00 28,437.86 28,437.86 12.24% 203,948.14 87.76%

p 01 00 0003 2 1 3 3 Ctmtribucionesal segurode riesgo labo 39376.00 39376.00 4,043.39 4,043.39 1030% 33,230.61 89.70%

p 01 00 0003 2 1 3 3 01 Contribucionesal se^iro de riesgo labo 1101 30 9998 102 39376.00 39376.00 4,04339 4,043.39 10.30% 33330.61 89.70%

p 01 00 0003 2 2 CONTRATAaÓN DE SERVICIOS 100,000.00 100,000.00 20363.71 20,363.71 20.37 % 79,434.29 79.43 %

p 01 00 0003 2 2 3 VIÁTICOS 100,000.00 100,000.00 20363.71 20363.71 2037% 79,43439 79.43%

01 00 0003 2 2 3 2 Viáticosftietadel pais 100,000.00 100,000.00 20363.71 20363.71 20.37 % 79,43439 79.43%

01 00 0003 2 2 3 2 01 Viáticosñieradd país 1101 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 20363.71 20363.71 2037% 79,434.29 79.43%

p 01 00 0004 2 1 REMUNERAaONES V CONTRIBI 16,368,897.00 16368,897.00 3,033,603.44 3,033,603.44 18.63% 13313391J6 81.33%

p 01 00 0004 2 1 1 REMUNERACIONES 13,931324.00 13,931324.00 2,734330.81 2,734,330.81 19.74% 11,196,893.19 8036%

p 01 00 0004 2 1 1 1 Renumeracion al PersonalFijo 6333384.00 6.933384.00 1,673306.00 1,673,306.00 24.06% 3381,778.00 73.94%

p 01 00 0004 2 1 1 1 01 Sueldos fyos 1102 20 1933 100 6,933384.00 6,933384.00 1,673306.00 1,673,306.00 24.06% 3381,778.00 73.94%

p 01 00 0004 2 1 1 2 RemuncmcicHies al personalcon caráctt 900,000.00 900,000.00 24,000.00 24,000.00 2.67% 876,000.00 9733%

p 01 00 0004 2 1 1 2 01 Suddos al personalcmtratado c igualar 1102 30 9996 102 300,000.00 300,000.00 24,000.00 24,000.00 4.80% 476,000.00 93.20%

01 00 0004 2 1 1 2 02 Sueldos de personal nominal 1102 30 9996 102 200,000.00 200,000.00 200,000.00 100.00%

p 01 00 0004 2 1 1 2 06 Jómales 1102 30 9996 102 200,000.00 200,000.00 200,000.00 100.00%

p 01 00 0004 2 1 1 3 Sueldos al personal fijo en trámite de p< 3,880,800.00 3,880,800.00 971,008.30 971,008.30 23.02% 2,909,791.30 74.98 %

p 01 00 0004 2 1 1 3 01 Sueldos al personal fijo en trámite de p< 1102 20 1933 100 3,880,800.00 3,880,800.00 971,008.30 971,008.30 23.02% 2,909,791.30 74.98 %

p 01 00 0004 2 1 1 4 Sueldo anual DO.13 903,007.00 903,007.00 903,007.00 100.00%
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p 01 00 0004 2 1 1 4 01 Sueldo anual D0.13 1102 30 9998 102 903,007.00 903,007.00 903,007.00 100.00%

p 01 00 0004 2 1 1 5 Prestaciones económicas U12.133.00 1412,133.00 85,816.31 85,81641 6.54% 1,226416.69 93.46%

p 01 00 0004 2 1 1 5 01 Prestaciones económicas 1102 30 9996 102 300,000.00 300,000.00 300,000.00 100.00%

p 01 00 0004 2 1 1 5 03 Prestaciónlatxnal por desvinculación 1102 30 9996 102 1,012,133.00 1,012,133.00 85,816.31 85,81641 8.48 % 926416.69 91.52%

p 01 00 0004 2 1 2 SOBRESUELDOS 600,000.00 600,000.00 93,100.00 93,100.00 1542% 506,900.00 84.48%

p 01 00 0004 2 1 2 2 Compensación 600,000.00 600,000.00 93,100.00 93,100.00 15.52% 506,900.00 84.48%

p 01 00 0004 2 1 2 2 02 Compensaciónpor horas extraordinaria 1102 20 1955 100 100,000.00 100,000.00 8,100.00 8,100.00 8.10% 91,900.00 91.90%

p 01 00 0004 2 1 2 2 03 Compensaciónpor servicios prestados < 1102 20 1955 100 200,000.00 200,000.00 200,000.00 100.00%

p 01 00 0004 2 1 2 2 05 Compensación pw serviciosde Seguríi 1102 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

p 01 00 0004 2 1 2 2 06 Compensaciónpor resultados 1102 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 85,000.00 85,000.00 85.00% 15,000.00 15.00%

p 01 00 0004 2 1 2 2 08 Coropensacirmts especiales 1102 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

p 01 00 0004 2 1 3 DIETAS Y GASTOS DE REPRESEN! 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00 %

p 01 oo 0004 2 1 3 2 Gastos de representación 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

p 01 00 0004 2 1 3 2 01 Gastosde representaciónen el pais 1102 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

p 01 00 0004 2 1 4 GRATIFICACIONES Y BONIFICACK 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

p 01 00 0004 2 1 4 2 Otros Gratificacionesy Bonificaciones 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

p 01 00 0004 2 1 4 2 02 Gratificaciones por pasantías 1102 30 9996 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

p 01 00 0004 2 l 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURID; 1,667,673.00 1,667,673.00 206,174.63 206,174.63 12.36% 1,461,498.37 87.64%

p 01 00 0004 2 1 5 1 Contribucionesal segurode salud 768,278.00 768478.00 96,169.61 96,169.61 12.52 % 672,108.39 87.48%

p 01 00 0004 2 1 5 1 01 Contribucionesal seguro de salud 1102 30 9998 102 768,278.00 768478.00 96,169.61 96,169.61 12.52% 672,108.39 87.48 %

p 01 00 0004 2 1 S 2 Contribucionesal segurode pensiones 769,362.00 769462.00 96405.24 96405.24 12.52% 673,056.76 87.48 %

p 01 oo 0004 2 1 5 2 OI Contribucionesal segurode pensirmcs 1102 30 9998 102 769,362.00 769462.00 96405.24 96405.24 12.52% 673,056.76 87.48 %

p 01 00 0004 2 1 5 3 Cmitribucionesal segurode riesgo bbo 130,033.00 130,033.00 13,699.78 13,699.78 10.54% 11643342 89.46%

p 01 00 0004 2 1 5 3 01 Contribucionesal segurode riesgo lobo 1102 30 9998 102 130,033.00 130,033.00 13,699.78 13,699.78 10.54% 11643342 89.46%

p 01 00 0004 2 2 CONTRATAaÓN DE SERVIOOS 50,000.00 50,000.00 9,484.68 9,484.68 18.97% 40,51542 81.03 %

p 01 00 0004 2 2 8 OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS 50,000.00 50,000.00 9,484.68 9,484.68 18.97% 40,515.32 81.03%

p 01 00 0004 2 2 8 2 Comisionesy gastosbancarios 50,000.00 50,000.00 9,484.68 9,484.68 18.97 % 40,515.32 81.03%

p 01 00 0004 2 2 8 2 01 Comisionesy gastos bancarios 1102 20 1955 100 50.000.00 50,000.00 9,484.68 9,484.68 18.97 % 40,515.32 81.03%

p 11 Obras Públicas Munlc^Mles 2.901,544.00 2,901,544.00 500,14Z90 500,142.90 1744% 2,401,401.10 82.76%

p 11 00 0001 Coordlnaelón, EJecuelón y Fiseallzac 2.901444.00 2,901,544.00 500,142.90 500,142.90 1744% 2,401,401.10 82.76%

p 11 00 0001 2 1 REMUNERACIONES Y CONTRIBI 2,901.544.00 2,901,544.00 500,142.90 500,142.90 17.24% 2,401,401.10 82.76%

p 11 00 0001 2 1 I REMUNERACIONES 2,602,815.00 2,602,815.00 463,965.00 463,965.00 17.83 % 2,138,850.00 82.17%

p M 00 0001 2 1 1 1 Remuneración al Personal Fijo 1,941,060.00 1,941,060.00 463,965.00 463,965.00 23.90% 1,477,095.00 76.10%

p 11 00 0001 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 2503 20 1955 100 1,941,060.00 1,941,060.00 463,965.00 463,965.00 23.90% 1,477,095.00 76.10%

p 11 00 0001 2 1 1 2 Remuneracionesal personal con caróctt 500,000.00 500,000.00 500,000.00 100.00%

p 11 00 0001 2 1 1 2 01 Sueldosal personal contratado e igualar 2503 30 9996 102 300,000.00 300,000.00 300,000.00 100.00%
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p 11 00 0001 2 1 1 2 04 Sueldosal penonal por serviciosespeci 2503 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

p 11 00 0001 2 1 1 2 06 Jómales 2503 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

p 11 00 0001 2 1 1 4 Sueldo anual no.13 161,755.00 161,755.00 161,755.00 100.00%

p 11 00 0001 2 1 1 4 01 Sueldo anual no. 13 2503 30 9998 102 161,755.00 161,755.00 161,755.00 100.00%

p 11 00 0001 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEOURIO. 298,729.00 298,729.00 36,177.90 36,177.90 12.11% 262351.10 87.89%

p 11 00 0001 2 1 5 1 Contribuciones al segurode salud 137,621.00 137,621.00 16,875.08 16,875.08 1236% 120,745.92 87.74%

p 11 00 0001 2 1 5 1 01 Contribuciones al segurode salud 2503 30 9998 102 137,621.00 137,621.00 16,875.08 16,875.08 1236% 120,745.92 87.74 %

p 11 00 0001 2 1 5 2 Contribucionesal segurode pensiones 137,815.00 137,815.00 16,898.89 16,898.89 1236% 120,916.11 87.74 %

p 11 00 0001 2 1 5 2 01 Contribucionesal segurode pensiones 2503 30 9998 102 137,815.00 137,815.00 16,898.89 16,898.89 1236% 120,916.11 87.74%

p 11 00 0001 2 1 5 3 Contribucionesal segurode riesgo labo 23,293.00 23393.00 2,403.93 2,403.93 1032% 20,889.07 89.68 %

p 11 00 0001 2 l 5 3 01 Contribuciones al segurode riesgolabo 2503 30 9998 102 23,293.00 23393.00 2,403.93 2,403.93 1032% 20,889.07 89.68%

p 14 Gcstidny Admlnistnelón de Scrvicts 604,769.00 604,769.00 39,440.44 39,440.44 632% 565328.56 93.48%

p 14 00 0001 Asistencia Social 604,769.00 604,769.00 39,440.44 39,440.44 6.52% 565328.56 93.48%

p 14 00 0001 2 1 REMUNERAaONES Y CONTRIBI 604,769.00 604,769.00 39,440.44 39,440.44 6.52% 565328.56 93.48%

p 14 00 0001 2 1 1 REMUNERACIONES 529,542.00 529342.00 36300.00 36300.00 6.89 % 493,042.00 93.11 %

p 14 00 0001 2 1 1 1 Remuneraciónal Personal Fij'o 488,808.00 488,808.00 36300.00 36300.00 7.47% 452308.00 92.53 %

p 14 00 0001 2 1 1 l 01 Sueldosfijos 4510 20 1955 100 488,808.00 488,808.00 36300.00 36,500.00 7.47% 452308.00 9233 %

p 14 00 0001 2 1 1 4 Sueldo anual no. 13 40,734.00 40,734.00 40,734.00 100.00%

p 14 00 0001 2 1 I 4 01 Sueldo anual no. 13 4510 30 9998 102 40,734.00 40,734.00 40,734.00 100.00%

p 14 00 0001 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEOURID. 75Í27.00 75327.00 2.940.44 2,940.44 3.91 % 72386.56 96.09%

p 14 00 0001 2 1 5 1 Contribucionesal seguro de salud 34,656.00 34,656.00 1,371.56 1,371.56 3.96 % 33384.44 96.04%

p 14 00 0001 2 1 5 1 01 Contribucionesal segurode salud 4510 30 9998 102 34,656.00 34,656.00 1371.56 1371.56 3.96% 33384.44 96.04%

p 14 00 0001 2 1 5 2 Contribucionesal segurode pensiones 34,705.00 34,705.00 1,373.50 1,373.50 3.96% 33,331.50 96.04%

p 14 00 0001 2 1 5 2 01 Contribucionesal segurode pensimes 4510 30 9998 102 34,705.00 34,705.00 1373.50 137330 3.96% 33,33130 96.04%

p 14 00 0001 2 1 5 3 Contribucionesal segurode riesgo labo 5,866.00 5,866.00 195.38 195.38 3.33% 5,670.62 96.67%

p 14 00 0001 2 1 5 3 01 Contribucionesal segurode riesgo labo 4510 30 9998 102 5,866.00 5,866.00 195.38 195.38 333% 5,670.62 96.67%

p 15 Fomento de la Cultura, Deporte y Re 450,616.00 450,616.00 157370.74 157370.74 34.92% 29334536 65.08%

p 15 00 0002 Desarrollo de Evento Deportivos y R< 450,616.00 450,616.00 157370.74 157370.74 34.92% 29334536 65.08 %

p 15 00 0002 2 1 REMUNERACIONES V CONTRIBI 450,616.00 450,616.00 157,370.74 157,370.74 34.92 % 293,24536 65.08 %

p 15 00 0002 2 l 1 REMUNERACIONES 394,563.00 394363.00 146,077.50 146,077.50 37.02% 248,485.50 62.98%

p 15 00 0002 2 I 1 1 Remuneraciónal Personal Fijo 364,212.00 364312.00 146,077.50 146,077.50 40.11 % 218,134.50 59.89 %

p 15 00 0002 2 1 1 l 01 Sueldosfijos 4302 20 1955 100 364,212.00 364312.00 146,077.50 146,077.50 40.11 % 218,13430 59.89 %

p 15 00 0002 2 I 1 4 Sueldo anual no.13 30331.00 30351.00 30351.00 100.00%

p 15 00 0002 2 1 I 4 01 Sueldo anual no. 13 4302 30 9998 102 30351.00 30351.00 30351.00 100.00%

p 15 00 0002 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURID 56,053.00 56,053.00 11393.24 11393.24 20.15% 44,759.76 79.85 %

p 15 00 0002 2 1 5 1 Contribucionesal seguro de salud 25,823.00 25,823.00 5367.71 5367.71 20.40% 20,55539 79.60%
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p 15 00 0002 2 5 01 Contribuciones al seguro de salud 4302 30 9998 102 25,823.00 25,823.00 5,267.71 5,267.71 20.40 H 20,555J9 79.60%

p 15 00 0002 2 5 Contribuciones al segurode pensiones 25,859.00 25,859.00 5,275.13 5,275.13 20.40 % 20,583.87 79.60%

p 15 00 0002 5 01 ContribuciMKSal seguro de pensiones 4302 30 9998 102 25,859.00 25.859.00 5J75.13 5,275.13 20.40% 20,583.87 79.60%

p 15 00 0002 2 5 Contribuciones al seguro de riesgo labo 4,371.00 4.371.00 750.40 750.40 17.17% 3,620.60 82.83 %

p 15 00 0002 2 5 01 Contiibucioncs al seguro de riesgo labo 4302 30 9998 102 4,371.00 4,371.00 750.40 750.40 17.17% 3,620.60 82.83 %

TOTAL RD$ 29,278^03.00 _ 29,278,205.00 9310,908.79 9310.908.79 wásjv. 23,79939631 01.19%

CONTABILIDAD
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Foim. No. EP-04

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

EJECUCION TRIMESTRAL DE LOS GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA
CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DEL AÑO 2019

CODIGO DEL CAPITULO |7 3 2 O

DENOMINACION JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA
Fecha: 11/04/2019

Estructure Progiam. Clasificación del Gasto

Fuentede Finandamiea

Presupuesto Devengado

DesfinodeFondo Pérfidano Asig/Prog.

{
Act/Obia

O.

z
w

&
P

1 a
e
«>
3

U 0)

Auxiliar|

Denominación del Gasto

Función

Fuente Especifics Organism Financiad

Original
Modificaciones

♦ó- Vigente
JNcumulado

Anterior Trimestre

A la Fecha
%Devangaclo

A la Fecha

Balance

DlMwnlble
% Balance
Disponible

1 2 3 4 5 6 7 8 9 18 11 12 13 14 15 16 17 18 ie«17+ó-18 20 21 22>20 + 21 23 - 22/19 24-19-22 25 - 24/19

S 01 00 0001 2 3 MATERIALES Y SUMINISTROS 300,000.00 300,000.00 24,000.00 24,000.00 8.00% 276,000.00 92.00%

S 01 00 0001 2 3 7 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, P 300,000.00 300,000.00 24,000.00 24,000.00 8.00% 276,000.00 92.00%

S 01 00 0001 2 3 7 1 Combiutíbles y hibiicantes 300,000.00 300,000.00 24,000.00 24,000.00 8.00% 276,000.00 92.00%

S 01 00 0001 2 3 7 1 01 Gasolina 1101 30 9996 102 300,000.00 300,000.00 24,000.00 24,000.00 8.00% 276,000.00 92.00%

S OI 00 0004 2 1 REMUNERAaONES Y CONTRIBI 680,152.00 680,152.00 351,500.00 351,500.00 51.68% 328,652.00 48.32 %

S 01 00 0004 2 1 1 REMUNERACIONES 680,152.00 680,152.00 351,500.00 351300.00 51.68% 328,652.00 4832%

S 01 00 0004 2 1 1 2 Remuneracionesal personal con caióctt 680,152.00 680,152.00 351,500.00 351,500.00 51.68% 328,652.00 48.32%

S 01 00 0004 2 1 1 2 06 Jornales 1102 30 9996 102 680,152.00 680,152.00 351,500.00 351300.00 51.68% 328,652.00 48.32%

S 01 00 0004 2 2 CONTRATAaÓN OE SERViaOS 9,640,000.00 9,640,000.00 2,079,112.33 2,079,11233 21.57% 7,560,887.67 78.43 %

S 01 00 0004 2 2 1 SERVICIOS BASICOS 6,110,000.00 6,110,000.00 1,586,178.85 1386,178.85 25.96% 4323,821.15 74.04%

s 01 00 0004 2 2 1 3 Telifono local 950,000.00 950,000.00 150349.83 150349.83 15.83% 799,650.17 84.17%

s 01 00 0004 2 2 l 3 01 Tclófono local 1102 20 19SS 100 950,000.00 950,000.00 150349.83 150349.83 15.83% 799,650.17 84.17%

s 01 00 0004 2 2 1 5 Serviciode intereet y televisifo por cab 130,000.00 130,000.00 635235 6,35235 4.89% 123,647.75 95.11%

s 01 00 0004 2 2 1 5 01 Serviciode intemet y televisióo por cab 1102 20 1955 100 130,000.00 130,000.00 635235 635235 4.89% 123,647.75 95.11%

s 01 00 0004 2 2 1 6 Electricidad 5,000,000.00 5,000,000.00 1,429,476.77 1,429,476.77 28.59% 3,570323.23 71.41 %

s 01 00 0004 2 2 1 6 01 EnergíaeUctiica 1102 30 9996 102 5,000,000.00 5,000,000.00 1,429,476.77 1.429,476.77 28.59% 3,570323.23 71.41 %

s 01 00 0004 2 2 1 7 Agua 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 1 7 01 Agua 1102 30 9995 102 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 2 PUBUCIDADIMPRESIÓN Y ENCUi^ 150,000.00 150,000.00 10364.80 10364.80 7.04% 139,43530 92.96%

s 01 00 0004 2 2 2 1 Publicidad y propaganda 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 2 1 01 Publicidad y propaganda 1102 30 9995 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 2 2 Impresióny encuademación 50,000.00 50,000.00 10364.80 10364.80 21.13% 39,435.20 78.87 %

s 01 00 0004 2 2 2 2 01 Impresióny encuademación 1102 30 9995 102 50,000.00 50,000.00 10364.80 10,564.80 21.13% 39,43530 78.87%

s 01 00 0004 2 2 4 TRANSP(»ITE Y ALMACENAJE 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%

Página: 1 Hora: 5:52:53PM



s 01 00 0004 2 2 4 1 Pasajes 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 4 1 01 Pasajes 1102 30 9998 102 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 5 ALQUILERES Y RENTAS 1400,000.00 1400,000.00 30,000.00 30,000.00 2.00% 1,470,000.00 98.00%

s 01 00 0004 2 2 5 1 Alquilteresy rentasde edificiosy lócale 1.000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 5 1 01 Alquilletes y rentasde edificiosy lócale 1102 30 9996 102 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 5 4 Alquileres de equiposde transporte, trai 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 5 4 01 Alquileres de equiposde transporte,trai 1102 30 9995 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 5 6 Alquileresde terrenos 200,000.00 200,000.00 200,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 5 6 01 Alquileresde tenenos 1102 30 9996 102 200,000.00 200,000.00 200,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 5 8 Otrosalquileres 200,000.00 200,000.00 30,000.00 30,000.00 15.00% 170,000.00 85.00%

s 01 00 0004 2 2 5 8 01 Otrosalquileres 1102 30 9996 102 200,000.00 200,000.00 30,000.00 30,000.00 15.00% 170,000.00 85.00%

s 01 00 0004 2 2 6 SEGUROS 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 6 2 Seguroelebienesmuebles 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 6 2 01 Segurode bienesmuebles 1102 30 9995 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 7 SERViaOS DE CONSERVACION, R 300,000.00 300,000.00 300,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 7 1 Contratación de obns menores 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 7 1 02 Serviciosespecialesde mantenimiento; 1102 30 9995 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 7 2 Mantenimientoy reparación demaqui 250,000.00 250,000.00 250,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 7 2 01 Mantenimientoy reparación de muAle 1102 30 9995 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 7 2 02 Mantenimientoy reparación de equipo 1102 30 9996 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 7 2 06 Mantenimientoy reparaciónde equipos 1102 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 7 2 08 Servicios de mantenimiento, rqraración 1102 30 9996 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 8 OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS 1400,000.00 1400,000.00 452468.68 452468.68 30.16% 1,047,631.32 69.84%

s 01 00 0004 2 2 8 1 Gastosjudiciales 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 8 1 01 Gastosjudiciales 1102 30 9995 102 45,177.00 45,177.00 45,177.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 8 1 01 Gastosjudiciales 1102 30 9998 102 54,823.00 54,823.00 54,823.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 8 2 Comisionesy gastos bancaiios 100,000.00 100,000.00 45400.12 45,900.12 45.90% 54,099.88 54.10%

s 01 00 0004 2 2 8 2 01 Conúsiones y gastos bancarios 1102 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 45,900.12 45400.12 45.90% 54,099.88 54.10%

s 01 00 0004 2 2 8 6 Organización de eventosy festividades 250,000.00 250,000.00 115,000.00 115,000.00 46.00% 135,000.00 54.00%

s 01 00 0004 2 2 8 6 01 Eventosgenerales 1102 30 9996 102 250,000.00 250,000.00 115,000.00 115,000.00 46.00% 135,000.00 54.00%

s 01 00 0004 2 2 8 7 Servicios Técnicos y Profesionales 1,050,000.00 1.050,000.00 291.468.56 291,468.56 27.76% 758431.44 72.24%

s 01 00 0004 2 2 8 7 OS Servicios de ioformóticay sistemas con 1102 30 9998 102 150,000.00 150,000.00 150,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 2 8 7 06 Otros serviciostécnicosprofesionales 1102 30 9996 102 900,000.00 900,000.00 291,468.56 291,468.56 32.39% 608431.44 67.61 %

s 01 00 0004 2 3 MATERIALES Y SUMINISTROS 990,000.00 990,000.00 34400.00 34,500.00 3.48 % 955400.00 9642%

s 01 00 0004 2 3 1 AUMENTOS Y PRODUCTOS AGRO 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 1 » Alimentosy bebidas pata personas 100,000.00 100,000.00 100.000.00 100.00%
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s 01 00 0004 2 3 1 1 01 Alimentosy bd)idas pan penonas 1102 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 2 TEXTILES Y VESTUARIOS 400,000.00 400,000.00 400,000.00 100.00%

s OI 00 0004 2 3 2 3 Prendas de vestir 400,000.00 400,000.00 400,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 2 3 01 Prendas de vestir 1102 30 9996 102 400,000.00 400,000.00 400,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 3 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON 1 150,000.00 150,000.00 150,000.00 100.00%

s OI 00 0004 2 3 3 1 Papel de escritorio 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 3 1 01 Papel de escritorio 1102 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 3 6 Especiestimbmdas y valoradas 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 3 6 01 Especies timbradas y vainadas 1102 30 9996 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 7 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, P 110,000.00 110,000.00 34300.00 34300.00 31.36% 75,500.00 68.64%

s 01 00 0004 2 3 7 1 Combustiblesy lubricantes 110,000.00 110,000.00 34300.00 34300.00 31.36% 75,500.00 68.64%

s 01 00 0004 2 3 7 1 01 Gasolina 1102 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 34300.00 34300.00 34.50% 65,500.00 65.50%

s 01 00 0004 2 3 7 1 04 CasGLP 1102 30 9996 102 10,000.00 10,000.00 10,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 9 PRODUCTOS Y UTILES VARIOS 230,000.00 230,000.00 230,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 9 1 Material pata limpieza 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 9 1 01 Material para limpieza 1102 30 9998 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 9 2 Utiles de escritorio, oficina informática 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 9 2 01 Utiles de escritorio, oñcina infbrmitica 1102 30 9998 102 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00 %

s 01 00 0004 2 3 9 8 Otros repuestosy accesoriosmenores 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 9 8 01 Otros repuestosy accesoriosmenores 1102 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 9 9 Productosy útilesvariosno identificadt 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 01 00 0004 2 3 9 9 01 Productosy Utiles Varios n.i.p 1102 30 9996 102 50,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00%

s 12 Gctllún y Asmlnlstrselún de Servíalo 15,388,143.00 15388,143.00 1,794,63732 1,794,63732 11,66% 13,593,505.68 88.34%

s 12 00 0001 Administración de los Servidos Púbt 628,799.00 628,799.00 628,799.00 100.00%

s 12 00 0001 2 1 REMUNERAaONES Y CONTRIBI 528,799.00 528,799.00 528,799.00 100.00%

s 12 00 0001 2 1 1 REMUNERACIONES 463,021.00 463,021.00 463,021.00 100.00%

s 12 00 0001 2 1 1 1 Remuneración al Personal Fijo 427,404.00 427,404.00 427,404.00 100.00%

s 12 00 0001 2 1 1 1 01 Sueldos^os 1102 20 1955 100 427,404.00 427,404.00 427,404.00 100.00%

s 12 00 0001 2 1 1 4 Sueldo anual no. 13 35,617.00 35,617.00 35,617.00 100.00%

s 12 00 0001 2 1 1 4 01 Sueldo anual no. 13 1102 30 9998 102 35,617.00 35,617.00 35,617.00 100.00%

s 12 00 0001 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIOj 65,778.00 65.778.00 1 65,778.00 100.00%

s 12 00 0001 2 1 5 1 Contribucionesal seguro de salud 30,303.00 30,303.00 30,303.00 100.00%

s 12 00 0001 2 1 5 1 01 Cmtribuciones al seguro de salud 1102 30 9998 102 30303.00 30303.00 1 30,303.00 100.00%

s 12 00 0001 2 1 5 2 Contribucionesal seguro de pensiones 30346.00 30,346.00 30,346.00 100.00%

s 12 00 0001 2 1 5 2 01 Contribucionesal seguro de pensiones 1102 30 9998 102 30346.00 30346.00 30346.00 100.00%

s 12 00 0001 2 1 5 3 Contribucionesal seguro de riesgo labo 5,129.00 5,129.00 5,129.00 100.00%
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s 12 00 0001 2 1 5 3 01 Contribucionesal segura de riesgo labo 1102 30 9998 102 3,129.00 3,129.00 3,129.00 100.00%

s 12 00 0001 2 2 CONTRATAaÓN DE SERVIOOS 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 12 00 0001 2 2 8 OTROS SERViaOS NO INCLUIDOS 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 12 00 0001 2 2 8 4 Servicios fiaenrios y gastas conexos 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 12 00 0001 2 2 8 4 01 Servicios fímerariosy gastos ccmexos 1102 30 9996 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 12 00 0002 Ornato y Sancamienta de Calles, Fia: 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%

s 12 00 0002 2 2 CONTRATAaÓN DESERVIOOS 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%

s 12 00 0002 2 2 7 SERViaOS DE CONSERVACION. R 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%

s 12 00 0002 2 2 7 1 Contistacido de obras menores 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%

s 12 00 0002 2 2 7 1 07 Serviciosde pinturay derivadoscon fir 3201 30 9998 102 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%

s 12 00 0003 Manejo de Rcsldnos Solidos 14,709,344.00 14,709344.00 1,794,637.32 1,794,63732 1230% 12314,706.68 87.80%

s 12 00 0003 2 1 REMUNERAaONES Y CONTRIBI 4,939344.00 4,939344.00 1,194,63732 1,194,637.32 24.09% 3,764,706.68 73.91 %

s 12 00 0003 2 1 1 REMUNERACIONES 4,466,840.00 4,466,840.00 999,103.00 999,103.00 2237 % 3.467,733.00 77.63%

s 12 00 0003 2 1 1 1 Remunttacimi al PersonalFijo 3300,160.00 3300,160.00 833,103.00 833,103.00 26.03% 2367,033.00 73.97%

s 12 00 0003 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 3202 20 19SS 100 3300,160.00 3300,160.00 833,103.00 833,103.00 26.03 % 2367,033.00 73.97%

s 12 00 0003 2 1 1 2 Remtmcracioneaal penonal con caricK 1,000,000.00 1,000,000.00 166,000.00 166,000.00 16.60% 834,000.00 83.40 %

s 12 00 0003 2 1 1 2 06 Jómales 3202 30 9996 102 1,000,000.00 1,000,000.00 166,000.00 166,000.00 16.60% 834,000.00 83.40%

s 12 00 0003 2 1 1 4 Sueldo anual no. 13 266,680.00 266,680.00 266,680.00 100.00%

s 12 00 0003 2 1 1 4 01 Sueldo anual no. 13 3202 30 9998 102 266,680.00 266,680.00 266,680.00 100.00%

s 12 00 0003 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURID. 492304.00 492304.00 193332.32 193332.32 39.70% 296,971.68 60.30%

s 12 00 0003 2 1 5 1 Contribucionesal segura de sahid 226391.00 226,891.00 91306.13 91306.13 4030% 133,684.83 39.80%

s 12 00 0003 2 1 5 1 01 Contribucionesal seguro de salud 3202 30 9998 102 226,891.00 226,891.00 91306.13 91306.13 4030% 133,684.83 39.80%

s 12 00 0003 2 1 S 2 Contribucionesal segura de pensiones 227311.00 227311.00 91332.78 91332.78 4030% 133,878.22 39.80%

s 12 00 0003 2 1 5 2 01 Contribucionesal segura de pensiones 3202 30 9998 102 227311.00 227311.00 91332.78 91332.78 4030% 133,87832 39.80%

s 12 00 0003 2 1 5 3 Cmitiibuciones al se^iro de riesgolabo 38,402.00 38,402.00 12,993.39 12,993.39 33.84% 23,408.61 66.16%

s 12 00 0003 2 1 5 3 01 Cmitribuciraesal segurode riesgo labo 3202 30 9998 102 38,402.00 38,402.00 12,993.39 12,993.39 33.84 % 23,408.61 66.16%

s 12 00 0003 2 2 CONTRATAaÓN DE SERViaOS 9,600,000.00 9,600,000.00 600,000.00 600,000.00 633% 9,000,000.00 93.73 %

s 12 00 0003 2 2 1 SERVICIOS BASICOS 9,600,000.00 9,600,000.00 600,000.00 600,000.00 633% 9,000,000.00 93.73 %

s 12 00 0003 2 2 1 8 Recoleccidn de residuos sólidos 9,600,000.00 9,600,000.00 600,000.00 600,000.00 633% 9,000,000.00 93.73%

s 12 00 0003 2 2 1 8 01 Recolección de residuos sólidos 3202 20 19SS 100 9,600,000.00 9,600,000.00 600,000.00 600,000.00 633% 9,000,000.00 93.73 %

s 12 00 0003 2 3 MATERIALES V SUMINISTROS 130,000.00 130,000.00 130,000.00 100.00%

s 12 00 0003 2 3 7 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, F 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 12 00 0003 2 3 7 1 ConAustiblcs y lubricantes 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 12 00 0003 2 3 7 1 02 Gasoil 3202 30 9998 102 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100.00%

s 12 00 0003 2 3 9 PRODUCTOS Y UTILES VARIOS 30,000.00 30,000.00 50,000.00 100.00%

s 12 00 0003 2 3 9 1 Material para limpieza 30,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00%
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