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REPÚBLICA DOMINICANA

ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DE CONSTANZA

RNC.403-00033-1

GESTIÓN 2016-2020

MODERNIDAD, TRABAJO Y TRANSPARENCIA

RECURSOS HUMANOS

04 de enero de 2018

Al Lie. Ramón Ventura Camejo

Ministro de Administración Pública

Vía Lie. Christian G. Sánchez

Asesor de informática

Dirección de Tecnología de Información

Y Comunicación

Asunto Presentación Comité de Seguimiento

AMB-SASP

Sistema Servidores Públicos

Distinguido Ministro:

Cortésmente le informamos, que teniendo como referencia los indicadores de

logros de la Administración Pública, con el propósito de darle un seguimiento

eficaz a la implementación del Sistema de Administración de Servidores Públicos

SASP, nos complace presentarle el Comité formado por nuestro Ayuntamiento

Municipal de Constanza, el cual será responsable del desarrollo y seguimiento en

la implementación de este importante sistema.

A continuación presentamos los miembros que integran el Comité

Lie. Darío Orlando Díaz Jorge

Tesorero Municipal

Lie. María Adalgiza Abreu Quezada

Ene. de Planificación y Desarrollo

Apolinar Montero Corcino

Ene. de Tecnología
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Lie. Ana María GruíIon

Ene. Recursos Humanos

Lie. Randy Joel Concepción

Ene. Libre Acceso a la Información

Nos reiteramos a la orden, con la mayor disposición de integrarnos a las acciones

que conlleven a una mejor calidad en los servicios y al fortalecimiento de nuestra

institución.

Muy atentamente

Lie. Ana María

Ene. Recursos Hu

CC: Lie. Ambiorix Sánchez Caraballo

Alcalde Municipal
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