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BIENVENIDOS

AL MUNICIPIO DE

GUAYUBIN

| Ayuntamiento de Guayubin en cumplimiento de las leyes 176-07 del
Distrito Nacional y los Municipios; y 498-06 de Planificacion e Inversion
PUblica y teniendo como norte la Ley 1-12, que establece la Estrategia
Nacional de Desarrollo, ha propiciado la implementaciéon de instrumentos
de planificacion en su gestion, a fin de definir el Plan Municipal de Desarrollo.

Durante varios meses el ayuntamiento trabajé de manera permanente y
entusiasta en definir, bajo un planteamiento estratégico, el estado actual del
municipio en diversos dmbitos, derivando a su vez en la toma de decisiones
racionales, dindmicas y ante todo con visién de proveer y promover el
desarrollo municipal a corto, mediano y largo plazo.

En la tarea de definirla vision estratégica de Guayubin, hemos comprendido
que los gobiernoslocales deben gerenciary gestionar procesos de desarrollo
gue requieren capacidades, disciplina y valores, razén por la cual también
asumimos el compromiso de fortalecer institucionalmente al ayuntamiento,
a fin de cumplir pertinentemente nuestra misién y la implementacion del
PMD, las cuales son las principales responsabilidades contraidas con los
municipes.

Municipes que en representacion de diversos sectores socioecondmicos,
enriquecieron el proceso con sus valiosos aportes y propiciaron la definicidon
concertadaq, inclusiva y transparente de lo que deseamos que sea el futuro
del municipio, por lo que nuestra gestion agradece inmensamente la
colaboracion recibida.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO



Igualmente valoramos la labor de la Federacion Dominicana de Municipios, quien
mediante el proyecto Construyendo Juntos Gobernanza Local nos acompand
de manera decidida en cada etapa del proceso, asi como a la Asociacion de
Municipios de la Regidén Noroeste, haciendo mencién especial de F&tima Lorenzo,
Miriam Orellana, Rosa Arlene Maria, Angela Malagén, Katia Lambis y Russy Reyes.
Todas estas valiosas contribuciones nos permiten asegurar que el PMD serd la guia
permanente que conduzca al progreso y bienestar de quienes han confiado en
nosotros para dirigir la presente gestion municipal.

Hoy presentamos el Plan Municipal de Desarrollo de Guayubin, siendo
compromisarios de su cumplimiento, el cual con la ayuda del Altisimo, haremos
realidad para que nuestro municipio logre su desarrollo sostenible, e incida positiva
y ampliamente en el desarrollo regional y nacional; y de esta manera alcance la
vision de un municipio de sélida economia, saludable, seguro, ordenado, impulsor
de equidad social y de género; y de convivencia y prosperidad para sus habitantes.

Ing. Ramadn Francisco Toribio
Alcalde Municipal Guayubin 2010-2016
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rtirde cualse definen
_,_’re de largo plazo y
los programas y proyec’ros que habrd que ejecutar
para alcanzarla, asi como las responsabilidades de
los actores del municipio en su ejecucion.

= e En el ano 2007 se aprobd la Ley 176-07 del Distrito
o 7E Nacional y los Municipios, que en su articulo 122 .
e establece que los ayuntamientos aprobardn, con -
participacion de la comunidad, planes municipales
de desarrollo, a los fines _c_;le_-qug'r_c_Jr una mejor inversion
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de los recursos, brindar eficiente atencién a las necesidades de la
comunidad y lograr un ordenamiento integral del territorio. El espiritu de la
ley en este caso, es dotar al municipio de un instrumento de planificacion
que oriente su desarrollo.

Anos mas tarde, en 2012, se aprobd la Ley 01-12 de la Estrategia Nacional
de Desarrollo, prevista en el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion
PUblica, que se constituye en una carta de ruta para el desarrollo del pais
al 2030, y como tal, es el marco de referencia para la definicion de Ias
politicas que orientardn el accionar del sector publico en ese periodo. Esta
ley establece en su articulo 29, acdpite 7, que al 2017 todos los municipios
deberdn contar con un plan de desarrollo. De ahila importancia del Plan
Municipal de Desarrollo, pues no sélo es un mandato de ley, sino que
contribuird a la aplicaciéon de la Estrategia Nacional de Desarrollo en el
territorio.

Por todo lo anterior, la estructura del presente documento abarca, en la
primera parte, la formulacion estratégica de largo plazo, que contempla
todas las acciones que se proponen ejecutar durante el periodo 2015-
2025; y en la segunda parte, la programacion de la inversion 2015-2016,
gue contiene cudles de esas acciones priorizard el ayuntamiento hasta
finalizar la presente gestion.

De esta manera, ante un cambio de gobierno, serd responsabilidad de las
organizaciones sociales del municipio hacer prevalecer esta formulacion
participativa de largo plazo, asegurando que las nuevas autoridades
municipales realicen la programacion de la inversion 2016-2020, en el
marco de este PMD. Esta se constitfuye en una de las principales tareas
del Consejo Econdmico y Social Municipal en el territorio, y dard como
resultado un auténtico ejercicio de continuidad de Estado a nivel local.

La planificacidon municipal se sostiene en la participacion comprometida
de todos los actores sociales del municipio y fortalece el rol del
ayuntamiento como promotor y articulador del desarrollo local. Con la
aprobacion del Concejo de Regidores, el PMD se convierte en la agenda
para el desarrollo local, con la cual el ayuntamiento se compromete a
ejecutar todo aquello que se enmarque dentro de las competencias
que le confiere la ley y, como miembro del Consejo Econdmico y Social,
a gestionar el resto de acciones ante las autoridades nacionales y 1os
actores locales (sector social y privado), segun sea el caso.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO



El ayuntamiento de Guayubin a lo
largo de la presente gestion (2010-
2016), ha mostrado gran interés por
llevar a cabo acciones orientadas
al mejoramiento de las condiciones
de su poblacidon, teniendo como
objetivo que las mismas impacten
de manera permanente, a fin
de generar el desarrollo que el _
municipio demanda.

Para cumplir con las metas trazadas,
el ayuntamiento ha iniciado un
proceso para implementar e
institucionalizar la planificacidon
municipal como la herramienta
pertinente para promover de
manera organizada el desarrollo
sostenible de Guayubin.

En cumplimiento del articulo 29,
acdpite 7 de la Estrategia Nacional
de Desarrollo; del articulo 122 de la
Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, y de los artficulos 21 y 45 de
la Ley 498-06 de Sistema Nacional de Planificacion, se aprobd en Guayubin
la formulacion y ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo (PMD).

Para la formulacion del PMD, el ayuntamiento de Guayubin ha contado
con el acompanamiento técnico de la Federacidon Dominicana de
Municipios, a través del proyecto “Construyendo Juntos Gobernanza Local
con Participacion y Planificacion”, que cuenta con fondos de la Unidn
Europea y el apoyo de Progressio.

MUNICIPIO DE GUAYUBIN
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Como parte de esta cola-
boracion, se apoyo la crea-
cion e institucionalizacion
del Consejo Econdmico y
Social Municipal de Guayu-
bin (CESM), conformado
por 10 miembros que repre-
sentan los principales secto-
res socioecondomicos acti-
vos del municipio; y se cred
la Oficina Municipal de Pla-
nificacién y Programacion
(OMPP) del ayuntamiento,
mediante la donacién de
mobiliarios y equipos, y la
capacitacion del técnico designado como responsable de esta unidad.

El acompanamiento técnico inicidé orientando al ayuntamiento en la
conformacién a su interior de un Comité Técnico para el apoyo de los
procesos de planificacion, el cual, junto al Consejo Econdmico y Social
Municipal y bajo la coordinacion de la OMPP, elabord un diagndstico
municipal, analizando grandes temas como la gobernabilidad, el
desarrollo social, la dindmica econdmica, medio ambiente y recursos
naturales, uso del territorio y movilidad, y equipamiento y servicios

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO



bdsicos, los cuales fuvieron como ejes it | 11
transversales los tfemas de género, ﬁ
equidad e inclusion.
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Como resultado del diagndstico,
se identificaron las principales
necesidades, problemdaticas,
oportunidades y potencialidades de
Guayubin, que han sido la base para
la posterior formulacion de acciones
estratégicas orientadas al desarrollo.

Como resultado de todo el proceso
de formulacion del PMD para el
periodo 2015-2025, se definieron
4 lineas estratégicas, 21 objetivos
de desarrollo y 177 programas
y/o proyectos, 103 de ellos de
competencia municipal y 74 que se
gestionardn ante otras entidades. En
la Programacion de la Inversion 2015- 8
2016, se priorizaron 35 programas §
y/o proyectos que serdn ejecutados
como parte de la gestion municipal
actual.

Gracias al Consejo Econdmico y
Social Municipal, en cada una de
las etapas se contdé con una amplia,
valiosa y diversa participacion de
actores locales, logrando en total, la
infegracion de 132 municipes, cuyos
nombres se presentan al final de esta
publicacion.

El Honorable Concejo de Regidores
de Guayubin ha aprobado el Plan -
Municipal de Desarrollo, mediante Resoluciéon Municipal No. 13-2014,
como la herramienta de planificacion que conducird la gestion municipal
hasta el ano 2016, dejando sentadas, a su vez, las bases para el desarrollo
municipal hasta el ano 2025.

MUNICIPIO DE GUAYUBIN 13
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Concejo de Regidores
2010-2016

Cesar Humberto Breton
Roberto Gregorio Mora
Arisleyda Acosta Ortiz
Norman de Jesus Franco
Miguel Angel Rivas
Aleyda Celeste Belliard
Ramon Emilio Fondeur Rosado

“Con el compromiso por buscar el mejoramiento de las condiciones de vida y bienestar
colectivo de nuestros habitantes, el Concejo de Regidores ha aprobado de manera
undnime el Plan Municipal de Desarrollo de Guayubin. Teniendo en cuenta que el PMD
promueve el trabajo coordinado y transparente entre los municipes y el gobierno local,
el Concejo de Regidores se compromete a trabajar decididamente de la mano con
la ciudadania en pos de alcanzar el desarrollo sostenible que merece el municipio de
Guayubin.”

Lic. César Humberto Bretén Popoteur
Presidente del Concejo de Regidores 2014-2015

MUNICIPIO DE GUAYUBIN
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Comité Técnico
del Ayuntamiento

Ing. Ramon F. Toribio

Ms. Mioclanda A. NUfez
Luis Manuel Jiménez

Ing. Ramén A. Fanini

Lic. Junior R. Garcia Sosa
Héctor G. Ramirez
Hipolito C. Capelldn

Lic. Emiliano Durdn
Pastor M&ximo Parra

Alcalde Municipal

Tesorera Municipal

Encargado Departamento de Cultura
Encargado Dpto. de Obras Municipales
Encargado de la OMPP

Encargado de Mantenimiento

Director Cuerpo de Bomberos
Colaborador

Colaborador

“Mediante un trabajo planificado, inclusivo, participativo y democrdtico, Guayubin
ha formulado su Plan Municipal de Desarrollo, el cual sefala estratégicamente el
camino hacia el tan anhelado progreso que todos los ciudadanos han deseado.
El PMD nos compromete a trabajar sin cesar hasta lograr el objetivo de un mejor
municipio, donde la calidad de vida de sus habitantes y los niveles de competitividad,
sean la carta de presentacién ante la provincia, el pais y el mundo.”

16 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Lic. Junior R. Garcia Sosa
Encargado de la Oficina Municipal de
Planificacién y Programacién



Consejo

Econdmico y Social Municipal

Ing. Ramoén F. Toribio
Roberto Mora

José Misael Barrientos
Emiliano de Jesus Durdn
Mary Mirta Mena
Hipdlito Capelldn

Berta Jiménez

Pastor M&ximo Parra
José Miguel NuUnez
Héctor Ramirez

\

Alcalde Municipal

Concejo de Regidores

Junta de vecinos UNIPRODE

Distrito Educativo 13-02

Hospital Municipal de Guayubin
Cuerpo de Bomberos

Parroquia San Lorenzo Mdrtir

Iglesia Evangélica Refugio de Dios, Inc.
Asoc. de Comerciantes de Guayubin
Plaza de la Cultura

“Como sociedad civil organizada estamos satisfechos de ser parte de este proceso
tan transcendental para Guayubin, como es la formulacion del Plan Municipal de
Desarrollo. EIl CESM se compromete a trabajar de la mano con el ayuntamiento, para
ser de manera conjunta artifices, colaboradores y responsables de la implementacion
del mismo. Esperamos no solo ser un drgano consultivo, sino un apoyo permanente alas
ejecutorias de los proyectos propuestos en el PMD, para garantizar de esta manera el
desarrollo sostenible que Guayubin se merece.”

Berta Jiménez
Coordinadora del Consejo

MUNICIPIO DE GUAYUBIN 17
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE GUAYUBIN

Calle Maria Dolores Reynoso No. 25. Tel.: 809-572-0244, Fax: 809-572-0244
Correo electronico: ayuntamientoguayubin@hotmail.es
GUAYUBIN, R.D.

RESOLUCION No. 13/2014

Mediante la cual el Ayuntamiento Municipal de Guayubin aprueba el Plan Municipal
de Desarrollo 2015-2025.

CONSIDERANDO: Que el articulo No. 199 de la Constitucion de la Republica establece que los munic-
ipios y los distritos municipales constituyen la base del sistema politico administrativo local, son personas
juridicas de Derecho Publico, responsables de sus actuaciones, gozan de patrimonio propio, de autonomia
presupuestaria, con potestad normativa, administrativa y de uso de suelo, fijadas de manera expresa por
la ley y sujetas al poder de fiscalizacion del Estado y al control social de la ciudadania, en los términos
establecidos por la Constitucion y las leyes.

CONSIDERANDO: Que los ayuntamientos tienen la responsabilidad de promover el desarrollo sostenible
de sus municipios, planificando su accionar para favorecer un uso mas efectivo y eficiente de los recursos,
con la finalidad de incrementar la calidad de vida de los municipes y su acceso a oportunidades.

CONSIDERANDO: Que la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios en su articulo 122 establece
que “los ayuntamientos aprobaran, a iniciativa de las y los sindicos y con participacion de la comunidad,
planes municipales de desarrollo”.

CONSIDERANDO: Que la Ley 498-06 que crea el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica
y su reglamento de aplicacion, establecen el conjunto de principios, normas, drganos y procesos a través
de los cudles se fijan las politicas, objetivos, metas y prioridades de desarrollo econdémico y social, al cual
estan sujetos todos los organismos del sector publico, entre los cuales se encuentran los ayuntamientos.

CONSIDERANDO: Que en fecha 30 de abril del 2014 fue juramentado el Consejo Econdmico y Social
del Municipio de Guayubin, como entidad consultiva conformada por el ayuntamiento y representantes de
organizaciones sociales del Municipio, quienes han se han comprometido a sumar esfuerzos para alcanzar
los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo.

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento de Guayubin ha agotado un proceso de planificacion durante
el periodo comprendido entre febrero a noviembre del 2014, mediante el cual se ha formulado un Plan
Municipal de Desarrollo, contando con la participacion activa de la alcaldia, los regidores, funcionarios
municipales y la sociedad civil.

CONSIDERANDO: Que el dia 12 de noviembre del 2014 las fuerzas vivas del municipio de Guayubin,
representadas por sus principales organizaciones y el Consejo Econdmico y Social Municipal, expresaron
su aprobacion y apoyo al Plan Municipal de Desarrollo.

Vista: La Constitucion de la Republica Dominicana.
Vista: La Ley 01-12 de Estrategia Nacional de Desarrollo.
Vista: La Ley No.176-07, del Distrito Nacional y Los Municipios.

Vista: La Ley 498-06 de Planificacion e Inversion Publica y su Reglamento de Aplicacion n° 1.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO



El Concejo de Regidores, en uso de sus facultades legales:

RESUELVE

PRIMERO: Aprobar, como al efecto aprueba, el documento contentivo del Plan Municipal de Desarrollo de
Guayubin 2015-2025, como el instrumento de planificacion que guiara la gestion municipal en el periodo
seflalado.

SEGUNDO: Asumir como norte de la gestion municipal la vision estratégica de desarrollo consensuada con
los municipes, que dice:

“Cuna de la Restauracion, de solida economia basada en la agroindustria para exportacion, ambientalmente
saludable y seguro; ordenado, impulsor de equidad social y de género, convivencia y prosperidad para sus
habitantes”.

Asi como las lineas estratégicas de desarrollo:

“Municipio apegado a sus raices patriodticas, que asegura accesos y oportunidades, con un territorio orde-
nado que ofrece servicios y equipamientos, promoviendo en conjunto, mejores condiciones de vida a sus
habitantes”.

“Municipio del banano orgénico, la agroindustria para exportacion y el turismo histdrico-cultural; de
economia competitiva y proyeccion internacional, que genera crecimiento econdmico sostenible”.

“Municipio ambientalmente saludable y seguro, que aprovecha estratégicamente sus caracteristicas natu-
rales para el desarrollo de las actividades socioecondmicas”.

“Municipio con un gobierno local que promueve el desarrollo sostenible bajo principios de inclusion, equi-
dad y enfoque de género, mediante capacidades institucionales a disposicion de la ciudadania de manera
eficaz, transparente y participativa”.

TERCERO: Asegurar que se dirijan todos los recursos humanos y financieros necesarios para el desarrollo
de los programas y proyectos contenidos en el Plan Municipal de Desarrollo, y aunar esfuerzos con el Con-
sejo Econdmico y Social del Municipio para gestionar recursos y asistencia técnica ante otras instancias.

CUARTO: Emprender iniciativas y alianzas estratégicas con diversos actores nacionales e internacionales a
los fines de asegurar la consecucion de los objetivos establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

QUINTO: Poner en funcionamiento, a través de la Oficina Municipal de Planificacion y Programacion, los
mecanismos de monitoreo y evaluacion necesarios para la efectiva implementacion del Plan Municipal de
Desarrollo.

SEXTO: Difundir ampliamente el Plan Municipal de Desarrollo por diferentes medios, informando opor-
tunamente a los municipes sobre los avances en su implementacion.

DADO en la Sala de Sesiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Guayubin, a los veintisiete (27)

‘{f/é% I i

, ~/ Aleyda Belliard Peiia-
Presidente del Concejo --\f_fﬂ:!;my Secretaria del Concejo
ebda
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] Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de Poblacidn y Vivienda 2010. Volumen I. Informe General. Pag. 39.
2 Oficina Nacional de Estadistica. 2013. Division Territorial 2012. Documento en linea. http://www.one.gob.do/index.
php2module=articles&func=view&ptid=14&catid=143. Padg. 242.

3 Idem. P&g. 238.

4 Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2010. Volumen |. Informe General. Pag. 39.
5 Idem.

6 Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo (MEPyD). 2014. Atlas de la Pobreza 2010. Descargado en febrero 2014.
http://economia.gob.do/mepyd/despacho/unidad-asesora-de-analisis-economico-y-social/atlas-pobreza-2010/. P&g. 101.
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Regidén Cibao Noroeste, Provincia Montecristi

Extension Territorial®

*263.3 kms?

Division Territorial?

El municipio Guayubin esta conformado por una zona urbana, tres
secciones rurales y 27 parajes. Cuenta, ademads, con los distritos
municipales Villa Elisa, Cana Chapetdn y Hatillo Palma.

Evolucion de Ila divisidn
politico-administrativa®

Guayubin fue erigido municipio en la Ley 385 del 9 de mayo de
1855 y ratificado como municipio de la provincia Montecristi en la
Constitucién Politica del 9 de septiembre de 1907.

Poblaciéon 2010

*12,464 habitantes

Densidad Poblacional 2010°

*47 hab/km?

Hogares en condiciones de
pobreza 2010°¢

*52.9%

Presupuesto Municipal 2015

*El presupuesto municipal aprobado para el 2015 en el municipio
Guayubin es de RD$27,833,866.00

* Este dato corresponde sélo al municipio, sin los distritos municipales.
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DIAGN()STIC;O DEL MUNICIPIO
DE GUAYUBIN

Contexto geogrdfico e histérico

Datos geogrdficos

El municipio Guayubin y sus distritos municipales Cana Chapetdn, Hatillo Paima,
Villa Elisa, se encuentran localizados en la sub-regién geomorfoldgica Valle
Occidental del Cibao o Valle del Yaque del Norte, en la zona de vida Bosque
Seco Subtropical (Bs-S), caracterizada por una precipitacion media anual menor
de 600 mm, siendo una de las mds escasas del pais; y una temperatura media
anual aproximada de 26°C'.

“La vegetacion natural estd constituida principalmente por especies de
crecimiento lento, arbustos y algunos drboles como la baitoa, la bayahonda, el
cambrdén y el guayacdn?. El municipio se localiza en la Cuenca del Rio Yague
del Norte, con sus afluentes Jimenoa, Bao, Amina, Mao y Guayubin; este Ultimo,
con una longitud de 76 kms, se une al Yaque del Norte cerca de la ciudad de
Guayubins.

El territorio municipal de Guayubin se encuentra localizado en la Regién Cibao
Noroeste, provincia Montecristi, con una extensién territorial equivalente a 854
kms2. La extensién territorial del municipio Guayubin, sin los distritos municipales,
equivale a 263.3 kms?, siendo el segundo municipio en extension territorial en la
provincia Montecristi. Estd localizado en las coordenadas 19° 37" N - 71° 20" Woy
limita al oeste con los municipios Villa Vasquez, Castanuelas y Las Matas de Santa
Cruz, de la provincia Montecristi; al este, con la provincia Valverde; al sur, con las
provincias Dajabdn y Santiago Rodriguez; y al norte, con el Océano Atldntico.

I Marcano, J. Eco-Hispaniola. Zonas de Vida. Consultada en fecha 10 de abril 2014. http://www.jmarcano.
com/ecohis/zonas/secos.html#bss

2 Presidencia de la Republica. Consejo Nacional de Asuntos Urbanos. Lineamientos de Politicas de Desarrollo
Urbano de la Ciudad de Mao. Pag. 38.

3 Marcano, J. Mi Pais. Geografia. Hidrografia. Distritos. Consultada en fecha 10 de abril 2014. http://www.
jmarcano.com/mipais/geografia/rios/distritos.html#zonal0

4 Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2010. Volumen I. Informe
General. Pag. 39.

5 Marcano, J. Mi Pais. Geografia. Provincia Montecristi. Consultada en fecha 10 de abril 2014. http://www.
jmarcano.com/mipais/geografia/province/prov_mcristi.html
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Localizacién del Municipio Guayubin en la Provincia Montecristi

Los distritos municipales Villa Elisa, Cana Chapetdn, y Hatillo Palma, todos al este
del municipio Guayubin, entre dicho municipio y la provincia Valverde, cuentan
conuna extension territorial de 215.4 kms?, 222 kms?, y 133.3 kms?, respectivamente.

Division Politico-Administrativa

El municipio de Guayubin fue erigido en la Ley 385 del 9 de mayo de 1855y
ratificado como municipio de la provincia Montecristi en la Constitucion Politica
del 9 de septiembre de 1907. En 1997, mediante las leyes No. 165-97 y 189-97, fueron
erigidos en distritos municipales del municipio Guayubin, las secciones de Villa
Elisa y Hatillo Palma, respectivamente; mientras que el 16 de diciembre de 1999,
la seccion de Cana Chapetdn fue erigida en distrito municipal del municipio de
Guayubin, mediante la Ley No. 115-99¢.

Segun la Division Territorial 2012, el municipio de Guayubin estd constitfuido
por una zona urbana, tres secciones rurales y 27 parajes. La zona urbana esta
compuesta porlos barrios Sal Si Puedes, Manzana de Oro, Canela, Gazcue, Santa
Teresita, Monte Carmelo, Mangd y Venecia’. Sin embargo, existen diferencias
entre la denominacién oficial y lo que tiene lugar en la prdctica. En las consultas
ciudadanas se encontré que los municipes no reconocen los parajes de Los
Guamachos, La Vuelta, Vaca Vieja, Mangd y El Guanito, pertenecientes a la
seccion de Martin Garcia, ni el paraje Haiti de la seccion Sabana Cruz. Por otro

6 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). 2013. Division Territorial 2012. Santo Domingo, Republica Dominicana.
Pdags. 238.
7 ldem.
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lado, los parajes Hato del Medio Abagjo, Pena de Ranchaderos y Ranchaderos,
que en la division territorial oficial pertenecen a distritos municipales, reciben
servicios del ayuntamiento de Guayubin y sus municipes se consideran
moradores del municipio. El alcalde ha gestionado sin éxito la intervencion del
Congreso Nacional y la Oficina Nacional de Estadistica para aclarar la situacion.

Secciones Rurales y Parajes del Municipio Guayubin

Secciones Parajes

Juan Gémez La Salada, Juan Gémez, Sabana, Villa Sinda y El Campamento

Martin Garcia | La Gata, Monte Abagjo, Martin Garcia, Machete, Cabeza de Toro,
Guayubincito, El Charcén, Cayucal Abajo, Cayucal, La Antona, El Pocito,
Villa Nueva, Bohio Viejo, Los Guamachos, La Vuelta, Vaca Vieja, Mangd y El
Guanito

Sabana Cruz Puerto Rico, Sabana Cruz, El Cayal y Haiti

Fuente: Elaboracion propia en base a: Oficina Nacional de Estadistica (ONE). 2013.
Division Territorial 2012. Santo Domingo, Republica Dominicana. Pdgs. 242.

Contexto historico?®

La fundacién de lo que hoy se conoce como municipio de Guayubin data del
ano 1605-1606, época en que se realizaron las devastaciones de Osorio, en las
villas de Montecristi, Puerto Plata, Bayajd y Yaguana, por érdenes de la corona
espanola, con el objetivo de erradicar el comercio ilegal que se realizaba en la
zona norte de la isla. Los pobladores de las zonas devastadas se refugiaron en
Guayubin, dando lugar a la formaciéon de un hato?, conformado en sus origenes
por lo que hoy son las provincias Dajabdn, Valverde, y los municipios de Villa
Vdsquez, Castanuelas y Las Matas de Santa Cruz. El nombre del municipio tiene
su origen en un nitaino perteneciente al Cacicazgo de Marién'®,

La participaciéon de los moradores del municipio en acontecimientos histéricos
de gran frascendencia, se considera actualmente uno de sus principales activos,
menciondndose hechos como su involucramiento protagdnico en la guerra de
la Restauracion y las distintas batallas libradas en Capotillo contra la anexidén a
Espana. Se cita, ademads, la reunidn histérica entre Maximo Gémez y José Marti,
y el apoyo recibido por éstos con el objetivo de la independencia del pueblo
cubano, mediante la firma del denominado Manifiesto de Montecristi.

8 Estas informaciones fueron recopiladas de los siguientes articulos de periddico:

Guayubin: Cuna de la Revolucion Restauradora. Dominicanos Hoy. Florezdn, Amaurys. 2012. Consulta
en linea en fecha viernes 9 abril 2014. http://www.dominicanoshoy.com/index.php?2id=58&tx_ttnews[tt_
news]=69306&tx_ttnews[year]=2012&tx_ttnews[month]=04&cHash=87824a315cec/7e441a7106d7ald87c09
Guayubin acopia y muestra su historia. Listin Diario. Pérez Pena, Raul. Noviembre, 2008. Consulta en linea en
fecha viernes 9 abril 2014. http://www.listindiario.com/puntos-de-vista/2008/11/17/81535/Guayubin-acopia-
y-muestra-su-historia

Guayubin, una fuente para aprender historia. Listin Diario. Pérez Pena, Raul. Noviembre, 2008. Consulta en
linea en fecha viernes 9 abril 2014. http://www.listin.com.do/puntos-de-vista/2008/10/1/75814/Guayubin-una-
fuente-para-aprender-historia

9 idem. Pag. 237.

10 Entrevista a Luis Manuel Jiménez Mallén, Encargado de la Plaza de la Cultura. Mayo 2014.
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En el municipio no se dispone de
un archivo histérico municipal, sin
embargo, existe desde hace unas dos
décadas una iniciativa decidida a
rescatar la riqueza historica y testimonial
del municipio denominada Fundacioén
Plaza de la Cultura y Amistad de los
Pueblos, dirigida por el senor Luis
Manuel Jiménez Mallén, gestor cultural y
compilador de la historia de Guayubin.

Esta fundacién ha estado gestando la
construccion de un monumento bajo
el mismo nombre, en el que ondeardn
12 banderas de paises relacionados a
las diferentes luchas independentistas
y restauradoras en las que Guayubin
ha tenido un rol protagdénico. Dicho
monumento se construye desde hace
16 anos, con la colaboraciéon de toda la
comunidad, en el lugar donde se realizé

5 " 5 L) el encuentro entre José Marti y Maximo
Goémez poro Io frmo deI Momfes’ro de Montecristi. Esta plaza, que se encuentra
actualmente en su fase de terminacion, servird, ademds, de museo histérico en el
gue pueda ser exhibida la participacion del municipio en la historia dominicana.

Asimismo, en el ano 2008 Jiménez Mallén organizd, con apoyo del ayuntamiento
del municipio, una ruta histérico-testimonial que motivard el turismo histérico
y educativo. Dicha ruta, que abarcaba Manzanillo, Las Matas de Santa Cruz y
Guayubin hasta su destino final, la seccion de Juan Gomez, fue aprovechada
por un grupo numeroso de estudiantes universitarios que conocieron “in situ”
detalles pasados de relevancia.

Entorno regional

El municipio de Guayubin tiene relacién directa con los municipios de Santiago,
Mao, Montecristi, Sabaneta, Dajabdn, Villa Vasquez, Castanuelas, Pepillo
Salcedo, Las Matas de Santa Cruz y Puerto Plata. Dicha relacidn se establece
en el orden comercial, vial, de servicio y laboral'. Conforme a la jerarquia
poblacional de los municipios con los que Guayubin se relaciona, el mismo se
encuentra entre los cuatro municipios con menor cantidad de poblacion, lo cual
es tfambién un indicador del nivel de relaciones de dependencia administrativa
y de servicios.

11 Entrevista a Emiliano Durdn, Profesor de Geografia, Distrito 13-02. Mayo 2014
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Jerarquia poblacional del entorno regional del Municipio Guayubin, 2010

Santfiago 1591,985

Puerto Plato === 128,240
Moo === 51,641
Sabaneta ==m 34,540
Dajabdn mm25,245
Montecristi Z024,644
Villa Vasquez @ 14,424
Guayubin m12,464
Las Matas de Santa Cruz 310,559
Castanuelas 39,468

Pepillo Salcedo 39,136

Fuente: Elaboracion propia en base a datos censales tomados de: Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX
Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2010. Volumen . Informe General.

Para la realizaciéon de trdmites de tipo administrativo, este municipio depende
de entidades publicas localizadas en las ciudades de Santo Domingo, Santiago,
Mao y Montecristi. En las Ultimas tres ciudades se realizan trdmites relacionados
con expedicion de pasaportes y licencias de conducir, legalizaciones de actas,
pago de impuestos, entre otros. Asimismo, en materia de abastecimiento de
bienes y servicios, Guayubin depende de Dajabdn, a través del mercado
binacional; de Mao, en cuanto a los servicios de salud, comercio, educacion,
entre otros; y de Santiago, con el comercio al por mayor, y servicios
especializados de salud y educacién universitaria. En busca de empleo, los
municipes de Guayubin se desplazan a Las Matas de Santa Cruz, Castanuelas,
Villa Vdsquez, Montecristi, Sabaneta, Puerto Plata, Dajabdn, Mao y Santiago en
busca de mejores oportunidades de empleo. Estos Ultimos seis municipios son los
gue mayores oportunidades de desarrollo representan para Guayubin'2,

En otro orden, Guayubin cuenta con instituciones pUblicas que ofrecen servicios
a ofras poblaciones del entorno como son el hospital, el Cuerpo de Bomberos, la
Oficialia de Estado Civil, la Junta Municipal Electoral, entre otros'3, beneficiando
a municipios como Las Matas de Santa Cruz y Castanuelas, asi como a los
distritos municipales de Cana Chapetdn, Hatillo Palma y Villa Elisa.

En cuanto al entorno, este presenta algunas problemdticas que afectan
el desarrollo local de Guayubin. Entre estas, una de las mds importantes
es el mal estado de la infraestructura vial, especialmente la carretera que
comunica Guayubin con Sabaneta, asi como la cercania de la zona urbana

12 [dem.
13 fdem.
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con la Carretera Duarte (a unos 8 km en las afueras del pueblo), lo que
ocasiona trastornos de transporte y limitaciones en el comercio y las relaciones
interculturales®.

A su vez, como oportunidades a favor del desarrollo de Guayubin, se menciona
qgue es municipio beneficiario de la Ley de Desarrollo Fronterizo (28-01), la
inferconexidén con varios municipios que puede favorecer mejores relaciones
comerciales entre ellos y la cercania con el Puerto de Manzanillo, en el municipio
de Pepillo Salcedo, distante 46 kildmetros.

Gobernabilidad Local

Gobierno Local

- El Ayuntamiento del Municipio
de Guayubin estd liderado por
el alcalde ingeniero Ramoén
Francisco Toribio, del Partido
Revolucionario Dominicano
(PRD), y la vice-alcaldesa
Maria Elena Ramirez, del
mismo partido. Asimismo,
el Concejo de Regidores
" estd conformado por siefe
- miembros: César Humberto

¢ Breton Popoteur, Presidente
i del Concejo, Aleyda Celeste
Belliard y Norman de JesUs
Franco, pertenecientes al Partido Revolucionario Dominicano (PRD); Roberto
Gregorio Mora, del Movimiento Democrdtico Alternativo (MODA); y Ramon
Emilio Fondeur Rosado, Arisleyda Altagracia Acosta Ortiz, y Miguel Angel Rivas,
pertenecientes al Partido de la Liberacion Dominicana (PLD). Esto supone una
proporciéon de participacion de 71.5% de hombres y 28.5% de mujeres, cercana
ala establecida por la ley de Municipios (176-07). En cuanto a su funcionamiento,
el Concejo de Regidores no ha formulado su reglamento interno.

Tabla No. 2
Composicion del Concejo de Regidores por partido politico y por sexo

Partido Mujeres Hombres Total
PRD 1 2 3
PLD 1 2 3

MODA 1 1
Total 2 5 7

14 Idem.

Fuente: Elaboracién propia
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Ademds, el ayuntamiento estd conformado por ocho departamentos y un
total de 162 empleados, observéndose un mayor nimero de hombres (60.4%),
quienes llevan a cabo, entre otras, labores relacionadas con la construcciéon
y el servicio de recoleccién de residuos. Los puestos directivos se distribuyen
en igual porcentaje enfre hombres y mujeres. A la fecha no se dispone de un
organigrama actualizado, manuales de puestos y funciones, ni de reglamentos
para la distribucion equitativa de puestos por sexo.

El monto de presupuesto ejecutado para el ano 2014 fue de RD$25,096,277.17,
siendo el monto de fransferencia equivalente a RD$24,845,880.84 y de los
ingresos propios 0.99% del presupuesto ejecutado total. Este monto tan limitado
de fondos propios se debe a que este ayuntamiento enfrenta obstdculos para la
generacion de nuevas fuentes de ingreso debido, principalmente, ala vigencia
de la Ley 28-01 de Desarrollo Fronterizo, que plantea exenciones del pago de
impuestos a las empresas e industrias ubicadas en la zona como un incentivo a
la produccion.

En el ano fiscal 2014, las fuentes de recaudacidn de ingresos propios en el
ayuntamiento fueron los arbitrios sobre registro de documento y sobre billares,
las licencias para construccion, cafeterias, arrendamiento de terreno y nichos
en cementerios, inhumaciones y exhumaciones, paradas de autobuses y
parqueos, envasadoras de gas y estaciones de combustible, permisos para
romper pavimento en las vias publicas; hoteles, moteles y apartahoteles;
publicidad visual, espectdculos publicos, entre otros.

El presupuesto aprobado para el ano 2015 es de RD$27,833,866.00, con una
transferencia del gobierno central equivalente a RD$24,845,880.84; estimando
unos ingresos propios equivalentes al 10.8%.

| & 4 El ayuntamiento realiza presupuesto
' | — - participativo desde el 2007. El monto
de presupuesto participativo ejecutado
en el ano 2014 fue de RD$6,956,846,
que representa un 69.3% del monto
14 " total del presupuesto equivalente al
({r 40% destinado a inversion. El monto de
@p =yl Presupuesto partficipativo aprobado
.l para el ano 2015 es de RD$9,657,980.08.

El ayuntamiento pertenece a la Federacion Dominicana de Municipios
(FEDOMU), y recibe acompanamiento técnico a través de la Asociacion de
Municipios de la Regién Cibao Noroeste (ASOMURENQ), que es una entidad
desconcentrada de dicha Federacion. Igualmente es miembro del ClUster
Turistico de Montecristi, desde donde se planifica el desarrollo turistico de la
provincia.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO



En materia de planificacion de la gestion local, el ayuntamiento ha realizado
avances significativos a partir de su participacion en el Proyecto Construyendo
Juntos Gobernanza Local con Participaciéon y Planificaciéon, ejecutado por la
Federacién Dominicana de Municipios (FEDOMU), con el apoyo de Progressio
y el financiamiento de la Unién Europea. En este marco, se ha creado la
Oficina Municipal de Planificacién y Programacion (OMPP) y se dispone de un
encargado para tales funciones; a la vez que se ha elaborado el primer Plan
Municipal de Desarrollo para el municipio de Guayubin.

Aunqgue el ayuntamiento como gobierno local no ha definido una politica
social especifica, la institucion brinda diferentes servicios orientados a mejorar
la calidad de vida de los grupos poblacionales mds desfavorecidos. Entre estos
se mencionan la donacidn de raciones de comida, mejoramiento de viviendas
de familias de escasos recursos, operativos ortopédicos, en los que se donan
muletas y sillas de rueda gestionadas a fravés de colaboracionesinternacionales,
la realizacidon de operativos médicos y oftalmoldgicos, estos Ultimos realizados
todos los miércoles, asi como la donacion de ataudes.

Relacién con el gobierno central
- n e En el municipio tienen presencia las
siguientes instituciones del gobierno
central: Junta Municipal Electoral,
Ministerios de Educacién, Salud
PuUblica, de la Mujer y de Agricultura,
el Consejo Nacional de Discapacidad
(CONADIS) y el Ministerio Publico.

También la Oficina Comercial del
Instituto Nacional de Aguas Potables
y Alcantarillado (INAPA), el Instituto
Nacional de Formacién Técnico
Profesional (INFOTEP) y el Instituto Agrario Dominicano (IAD). Sin embargo, no
existe mucha coordinacidn entre ambos niveles de gobierno con el objetivo de
buscar soluciones a problemdticas o necesidades de la comunidad.

En este orden, es con el Ministerio de Salud PUblica con el que se realizan
actividades conjuntas, como son la limpieza y saneamiento de sus dreas como
medida de prevencién del contagio de enfermedades en el municipio.

Organizaciones de la sociedad civil, sector privado y participacion
ciudadana

La sociedad civil del municipio estd conformada mayoritariamente por las
Iglesias catdlicas y protestantes, la Escuela Laboral Maria Reina, juntas de
vecinos, los centros de madres, la asociacion de estudiantes magisteriales, el
Club de Leones, la asociacion de ganaderos, la asociacion de agricultores,
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la Cooperativa de Ahorros y Créditos Momdén Bueno (COOPBUENQ), las
asociaciones bananeras, los sindicatos de transporte, motoconchos, asi como
los medios de comunicacién. El ayuntamiento dispone de un registro oficial de
las organizaciones de la sociedad civil y otras instituciones que conforman el
tejido social, pero no estd completo, por lo que se requeriria su actualizacion.

En el dmbito de la participaciéon
ciudadana, el ayuntamiento
realiza el presupuesto participativo
municipal desde al ano 2007,
integrando a gran parte de la
ciudadania tanto de la zona
urbana, como rural.

Con el apoyo del Proyecto
Constuyendo Gobernanza Local,
se ha conformado el Consejo
Econdmico y Social Municipal,
vigente desde marzo del 2014 y
aprobado mediante la Resolucidn
Municipal No. 002, lo cual ha representado un gran avance en materia de
transparencia municipal, participacion ciudadana y credibilidad institucional.
Este drgano de participacion ciudadana, directamente relacionado con la
formulacién y seguimiento al Plan Municipal de Desarrollo, quedd conformado
por un total de 10 miembros, con representaciéon del ayuntamiento, en calidad
de gobierno local, y la sociedad civil a través de las juntas de vecinos y otras
organizaciones; los sectores educacion, salud, iglesias; los organismos de
socorro; el sector comercial; y el dmbito cultural y deportivo.

Asimismo, el ayuntamiento realiza anualmente una asamblea municipal en
la que se invita a toda la ciudadania para realizar la rendicion de cuentas y
memoria anual de los resultados de la gestidon durante cada ano. Sin embargo,
el ayuntamiento no cuenta con una Oficina de Libre Acceso a la Informacién
Municipal ni dispone de una unidad o departamento de asuntos comunitarios.

Se destaca el interés permanente de las juntas de vecinos, centros de madres y
otros grupos organizados por participar e integrarse a las acciones de desarrollo
tanto de sus comunidades, como del municipio. Se identifica como principal
necesidad llevar a cabo procesos de capacitacién en participacion ciudadana
a fin de potencializar las acciones que realizan.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO



ANALISIS FODA DEL AYUNTAMIENTO DE GUAYUBIN

FORTALEZAS

DEBILIDADES

El ayuntamiento realiza presupuesto
partficipativo desde el ano 2007

Se cuenta con un Contralor Municipal
en funciones

Se ha creado la Oficina Municipal de
Planificacién y Programacién (OMPP)

El ayuntamiento dispone de una
escuela de musica, banda municipal
de musica y un batén ballet

Se ha conformado el Consejo
Econdmico y Social Municipal

Espiritu de comunicacion y
concertacion entre la Alcaldia vy
Concejo de Regidores

Frecuentes reuniones de trabagjo a
fin de dar seguimiento a decisiones y
frabajos

Realizacién permanente de acciones
a favor de la poblacién vulnerable

El gobierno local presenta limitada
capacidad de recaudacién de
ingresos propios, generando alta
dependencia de las transferencias
del gobierno central

El ayuntamiento no cuenta con
manuales de puestos y funciones, ni
con organigrama actualizado

La coordinacién entre el gobierno
localy el central presenta limitaciones.

El ayuntamiento no dispone de
una Oficina de Libre Acceso a la
Informacidon Municipal

El ayuntamiento no dispone de una
unidad o departamento de asuntos
comunitarios

El ayuntamiento no dispone de
Oficina de Género

No se dispone de archivo histérico
municipal

El ayuntamiento no dispone de una
politica social ni de un programa
estructurado para la asistencia
social a poblaciones vulnerables del
municipio

Elayuntamiento no dispone de unidad
de gestion ambiental

El ayuntamiento no ofrece los servicios
municipales de mercado y matadero

El servicio de recoleccion de residuos
solidos no cubre la demanda total

El vertedero presta su servicio a cielo
abierto, generando un problema de
salubridad publica

El 50% de las instalaciones deportivas
se encuentran en condiciones de
deterioro

El Concejo de Regidores no ha

definido su reglamento interno
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OPORTUNIDADES

AMENAZAS

El gobierno local estd dofiliado a
la Federaciébn Dominicana de
Municipios  (FEDOMU) vy recibe
acompanamiento técnico de la
Asociacion de Municipios de la
Region Noroeste (ASOMURENO)

El gobierno local es miembro del
ClUster Turistico de Montecristi

Buenas relaciones y recepcion a
las convocatorias realizadas por el
ayuntamiento a la poblacién.

Vigencia de la Ley 28-01 de Desarrollo
Fronterizo que plantea exenciones del
pago de impuestos a las empresas e
industrias ubicadas en la zona como
un incentivo a la produccién, limita
el cobro de impuestos de vocaciéon
municipal

No se recibe el porcentaje estipulado
en la ley sobre ingresos municipales

No existe cultura de pago por parte
de los municipes afectando la

recaudacion propia del ayuntamiento

Desarrollo Social

Poblacion

Conforme al Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2010, el municipio de
Guayubin contaba con un total de 12,464 habitantes, de los cuales 53% eran
hombres y 47%, mujeres, para un indice de masculinidad de 112%. Esto quiere
decir, que por cada 100 mujeres habia 112 hombres al momento del censo, lo
cual se considera una composicion equilibrada de la poblacién, por sexo. La
densidad poblacional era equivalente a 47 hab/km? 15,

Entre el ano 2002 y el 2010, Ultimos anos censales, la poblacidén del municipio
de Guayubin mostré una disminuciéon, pasando de 12,583 habitantes en el
2002 a 12,464 habitantes en el 2010; sin embargo, por esta reducida variacion
(-0.11%) no puede afirmarse que haya una expulsion poblacional, pero si que el
crecimiento poblacional ha sido muy lento.

Guayubin es un municipio predominantemente rural, pues para este mismo
censo del 2010, la poblacion rural era equivalente a 9,786 habitantes (79% de la
poblacion total), mientras que la urbana se correspondia con 2,678 habitantes
(21% de la poblacion total). También en esta distribucion de la poblaciéon por
zonas se mantiene el equilibrio en la composicion de la poblacidon por sexo's.

El municipio de Guayubin presenta elevados niveles de pobreza, tanto a nivel
urbano como rural. Para el ano 2002, un 52.8% del total de hogares del municipio
se enconfraba en condiciones de pobreza, situacion que era mds fuerte en la
zona rural, con un 59.8%, que en la zona urbana (33.5%)". Para el ano 2010,
15 Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2010. Volumen |.
Informe General. Pag. 39 y 52.

16 I[dem.

17 Ministerio de Economia, Planificaciéon y Desarrollo (MEPyD). 2005. Focalizacion de la pobreza en la
Republica Dominicana. Informe General. http://www.stp.gov.do/eweb/ShowContent.aspx2idm=37. Pag. 39.
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no hubo mucho
cambio en el
porcentaje total de
hogares en condicion
de pobreza (52.9%).
' pero se incrementd
a 54% el porcentaje
de hogares de la
Zzona urbana que
se encontraban en
estas condiciones's,
lo cual es evidente en
sectores como Monte
Carmelo y Mangd.
Con respecto a
la zona rural, las
comunidades con

. mayores niveles de
pobrezo son GUOYUbIhCITO La Antona, Cabeza de Toro, El Campamento y Bohio
Viejo".

En este mismo orden, en el municipio existia un 16% de hogares en condiciones
de hacinamiento para el ano 2010; mientras que un 50% del total de hogares del
municipio se encontraban en los grupos socioecondmicos bajo — muy bajo®.

Grdfico No. 2
Porcentaje de hogares por grupo socioeconémico, 2010

6%

M Bajo-Muy Bdajo
M Medio-Medi o Bajo

Medio Alto-Alto

Fuente: Elaboracion propia en base a Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda 2010. Bases de datos en linea REDATAM.

18 Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo (MEPyD). 2014. Atlas Pobreza 2010. Descargado en
febrero 2014. http://economia.gob.do/mepyd/despacho/unidad-asesora-de-analisis-economico-y-social/
atlas-pobreza-2010/. Pag. 101.

19 Conclusiones de la Validacion Ciudadana del Diagndstico Municipal para el Plan Municipal de Desarrollo
de Guayubin. 17 de julio 2014.

20 Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2010. Bases de datos en
linea REDATAM.
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Conforme al IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2010, existia en el
municipio un 17% de poblacién extranjera, equivalente a 2,074 personas. Del
total de poblacién extranjera, 97% eran de nacionalidad haitiana, la cual se
encuentra esparcida en toda la geografia municipal, laborando en actividades
agricolas, del sector de la construccion, y economia informal, entre otros?'.

Con relacion a la composicion etaria, el municipio de Guayubin tiene un alto
porcentaje de poblacién en edad productiva, con un grupo mayoritario que
se encuentra entre los 15y 64 anos de edad (64%). Sin embargo, el indice de
dependencia potencial total alcanza el 56.72%, lo cual expresa que, por cada
persona en edad productiva, existe potencialmente un total de 56 personas que
dependen de ella, sin considerar que no todas las personas en edad productiva
se encontraban laborando al momento del censo?.

Grdfico No. 3
Composicion Etaria de la Poblaciéon por Grandes Grupos de Edad, 2010

9%

M 0-14 Anos
B 15-64 Anos

65 Afos y mas

Fuente: Elaboracién propia en base a Oficina Nacional de Estadistica. 2012.
IX Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2010. Bases de datos en linea REDATAM.

Conrespecto alapoblacioninfantil, esta presenta problemas conla desnutricion,
principalmente en la poblacion haitiana; sin embargo, no se cuenta con
estadisticas que avalen esta situacién. Para el cuidado de esta poblacion entre
los 0 a 4 anos, la zona urbana no cuenta con centros de atencion inicial. En la
comunidad de El Pocito funciona la “Casa Infantil de El Pocito”, la cual atiende
a 20 infantes y requiriere el mejoramiento de la planta fisica y de las condiciones
laborales del recurso humano encargado?®. Se ha identificado la necesidad
de instalar un centro de atencidn inicial en la comunidad de El Campamento,
dado que existe una considerable poblacién menor de 5 anos que, para recibir
cuidado, deben trasladarse a la escuela Aurora Tavdrez Belliard, distante 2
kilbmetros.

21 [dem.

22 Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2010. Bases de datos en
linea REDATAM. Ademdas, Sistema de Informacion Estadistica Territorial (SIET WEB).

23 Enfrevista a Aleyda Celeste Belliard, gestora del maternal de El Pocito. Noviembre 2014.
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La poblacién que evidencia mayores necesidades es la adolescente. En el Ultimo
ano se registraron 125 embarazos en este grupo de edad, se observa ademds, el
incremento de consumo de alcohol y drogas, rinas entre grupos y desinterés por
el estudio o el trabajo, lo cual es mds frecuente en las zonas rurales?.

Por otro lado, un 36% del total de hogares tenia jefatura femenina, 2 puntos
porcentuales por debajo del porcentaje nacional (38%)?°. Como problema
principal de este segmento, persiste la violencia sicoldgica vy fisica, que casi
nunca se denuncia.

En cuanto a las oportunidades laborales, estas no favorecen a la poblacion
femenina debido a que las ofertas son limitadas y las existentes estdnrelacionadas
con labores en la agropecuaria. Si bien existen 15 centros de madres en el
municipio, orientados a la preparacion permanente de la mujer, la caracteristica
comun de ellas son las limitaciones para la integraciéon de mds mujeres debido
a las restricciones de tiempo y la percepcidn de que la capacitacidn no genera
mejor calidad de vida?.

Datos censales indican que el 12.38% de la poblacién presenta algun tipo de
discapacidad, guardando estrecha similitud el porcentaje de la poblacién
afectada masculina y femenina?. Sobre la poblacidén envejeciente, el 47.5% se
encuentran en condicidn de pobreza y de esta, el 23.3% vive sola?, aumentando
el riesgo de no recibir la atencién adecuada.

Entre las iniciativas que se ofrecen en el municipio de apoyo a los diferentes
segmentos de la poblacién, se mencionan el programa educativo comunitario
de la empresa bananera SAVID Dominicana o Paso Roble; asi como las personas
beneficiarias del Programa Solidaridad, de la Presidencia de la Republica.

El ayuntamiento no dispone de un programa especifico de asistencia social,
pero ofrece ayudas segun solicitud. Las necesidades mds atendidas son aquellas
relacionadas con donacidn de ataludes, materiales de construccion, érdenes
de compra, donacidén de medicamentos, asistencia econdmica a personas de
€sCasos recursos, entre otras.

Para el ano 2011, la Administradora de Subsidios Sociales de la Vicepresidencia
de la Republica Dominicana contaba con un total de 1,091 beneficiarios en
Guayubin, con una inversidn equivalente a RD$62,825,271.00, distribuidos en los
programas Comer es Primero, Incentivo a la Asistencia Escolar, Suplementos de

24 Conclusiones de la Validacion Ciudadana del Diagndstico Municipal para el Plan Municipal de Desarrollo
de Guayubin. 17 de julio 2014.

25 Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2010. Bases de datos en
linea REDATAM.

26 Conclusiones de la Validacion Ciudadana del Diagndstico Municipal para el Plan Municipal de Desarrollo
de Guayubin. 17 de julio 2014, y consultas a grupos de mujeres realizadas en noviembre de 2014.

27 Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2010. Bases de datos en
linea REDATAM.

28 Ibidem.
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Medicamentos a Envejecientes, Incentivo a la Educacién Superior, Bonogds
Hogar, Bonogds Chofer, Incentivo a la Policia Preventiva, Bonoluz, y Bono Escolar
Estudiando Progreso?.

Educacion

El municipio Guayubin
pertenece a la Regional de
Educacion 13, Montecristi;
Distrito Escolar 13-02,
Guayubin. Este municipio
dispone de 18 centros
educativos de nivel inicial
y bdsico, de los cuales, 17
son publicos y uno privado;
{ 4 centros pUblicos de
nivel medio; y un centro
educativo en el que
funciona el Plan PREPARA®°,

Para el ano escolar 2013-2014, la mayor matricula escolar en el municipio de
Guayubin se encuentra conformada por los estudiantes de los niveles inicial
y bdsico, con un total de 2,028 estudiantes, 98% de los cuales cursan sus
estudios en centros publicos. Este nivel cuenta con un personal docente de 103
profesores, 96% de los cuales trabajan en el sector publico. Cursando el nivel
medio se encuentran 713 estudiantes, acompanados por 36 maestros, todos del
sector publico.

El Programa de Educacion para Jovenes y Adultos PREPARA, del Ministerio de
Educacioén, se imparte los sdbados en el plantel escolar en el que funcionan el
liceo matutino Luis José Antoine y la escuela bdsica vespertina Rafael Fausto
Jiménez.

Tabla No. 3
Cantidad de estudiantes y profesores por nivel en el municipio
Niveles Publicos Privados Total
Estudiantes | Profesores | Estudiantes | Profesores | Estudiantes | Profesores
Inicial y Bdsico 1,987 99 4] 4 2,028 103
Medio 713 36 713 36
PREPARA 165 7 165 172
Otros 77 3 77 3

Fuente: Entrevista realizada a la Lic. Alba Luz Jiménez, técnica del Distrito Educativo 13-02, 28 de abril de 2014.

29 Elaboracion propia en base a: Administradora de Subsidios Sociales (ADESS). Subsidios Otorgados por
Zona o Seccién. Consulta en linea en fecha 23 abril 2014. http://www.adess.gov.do/v2/Reportes/ReportView2.aspx
30 Entrevista a Juan Disla, Técnico de Estadistica del Distrito Escolar 13-02. Abril 2014.
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Cabe senalar que en el nivel medio no han sido nombrados todos los profesores
requeridos en las dreas de idiomas y educacion fisica, identificdndose también
bajo rendimiento académico en los niveles bdsico y medio?'.

Sobre este tema, segun los
indicadores educativos del
Ministerio de Educacién para el
periodo 2011-2012, el 41.7% presenta
rezago o sobreedad, el 11.9%
de los estudiantes reprobd vy el
5.9% abandond. Estos indices son
superiores a los registrados a nivel
nacional. A su vez el porcentaje de
estudiantes con precocidad fue de
15.3% y de promocion infra-anual de
85%°2.

Por ofro lado, el municipio dispone
de la Escuela Laboral Maria Reina,
perteneciente a las Hermanas
Carmelitas de la Iglesia Catdlica; y una oferta educativa en materia técnico-
vocacional, impartida por el Instituto Nacional de Formacién Técnico-Profesional
(INFOTEP) y el Ministerio de la Muijer, la cual se imparte en diferentes locales o
centros de los que puedan disponer las comunidades solicitantes y conforme a
la demanda. Entre los cursos que se ofrecen bajo esta modalidad se mencionan
los de auxiliar de contabilidad, manejador de programas de oficina, vendedor
bdsico, vendedor externo, relaciones publicas, servicio al cliente, velas y velones
decorativos, costura doméstica, lenceria doméstica, alfombras pellizas, pintura
de telas, pintura en 6leo, dibujo artistico, pedreria, reposteria, panaderia y
belleza.

Actualmente, se imparten en la zona
urbana los cursos de computadora, con
25 estudiantes, a cargo del INFOTEP; y
farmacia, con 26 estudiantes, a cargo
del Ministerio de la Mujer con el aval
del INFOTEP. Asimismo, se imparte en
la seccion rural de Villa Sinda, un curso
de lenceria, con 26 estudiantes. En este
orden, se haidentificado la necesidad de
gue se construya una escuela técnico-
vocacional, ya que actualmente estos
cursos se imparten en locales rentados o habilitados por las comunidades para
estos fines. Si bien la ciudadania valora altamente la oferta técnico profesional

31 Conclusiones de la Validacion Ciudadana del Diagndstico Municipal para el Plan Municipal de Desarrollo
de Guayubin. 17 de julio 2014.

32 Ministerio de Educacion. Andlisis de indicadores educativos y alerta temprana. En linea: http://apps.see.
gob.do/analisisdeindicadores/. Consultado julio de 2014.
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gue se ofrece en el municipio, considera que delbe ampliarse hacia dreas como
ebanisteria, herreria, refrigeracion, electricidad y plomeria, entre otros.

En el ano 2010 el porcentaje de analfabetismo en el municipio de Guayubin
correspondia a 28%, diez puntos porcentuales por encima que este mismo
indicador a nivel nacional (18%). Esta condicion es mds frecuente en los hombres
que en las mujeres; el primer grupo presenta un 31% de personas que no sabe ni
leer ni escribir, mientras que para el segundo grupo este porcentaje alcanza el
25%. Sin embargo, en ambos casos los porcentajes también sobrepasan el dato
nacional®.

Grdfico No. 4
Poblacion de 3 aios y mds que no sabe ni leer ni escribir, 2010

M Sabe Leer y Escribir

m No Sabe Leer y Escribir

Fuente: Elaboracién propia en base a Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda 2010. Bases de datos en linea REDATAM.

Durante los ocho anos comprendidos entre los dos Ultimos censos, 2002-2010,
esta condicion se incrementd en el municipio, puesto que conforme al VIl Censo
Nacional de Poblacion y Vivienda del 2002, este porcentaje era equivalente a
24%, frente al nacional (22%); con un 26% de la poblacidén masculina que no
sabia nileer ni escribir, y un 22% en el caso de la poblacién femenina3. Asimismo,
la tasa de analfabetismo en la poblacion joven, es decir, el grupo poblacional
que se encuentra entre los 15y los 24 anos, era en el 2002 equivalente a 11.41%;
mientras que, conforme al censo del ano 2010, alcanzaba el 17.44%3%.

En cambio, enlos Ultimos anos esta condicidn se hareducido considerablemente
en el municipio gracias alaimplementacion del Plan Nacional de Alfabetizacion

33 Conclusiones de la Validacion Ciudadana del Diagndstico Municipal para el Plan Municipal de Desarrollo
de Guayubin. 17 de julio 2014.

34 Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2010. Bases de datos
en linea REDATAM.

35 Idem.

36 Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de Poblacidon y Vivienda 2010. Sistema de
Informacidn Estadistica Territorial (SIET WEB).
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"Quisqueya Aprende Contigo”, logrando disminuirde 28% a 4.1%* el analfabetismo
y proyectando erradicar el mismo a finales del 2014.

Grdfico No. 5
Poblacion de 3 aios y mds que no sabe ni leer ni escribir, 2014

W Sabe Leer y Escribir

M No Sabe Leer y Escribir

Fuente: Elaboracién propia en base al documento “Boletin de alerta seminal No, 76 Totales acumulados
a 25 dejulio del 2014", del Plan Nacional de Alfabetizacion Quisqueya Aprende Contigo.

Al analizar el Ultimo nivel educativo completado, se destaca el hecho de que las
mujeres ostentan mayor nivel formativo que los hombres. La poblacién masculina
cuyo Ultimo nivel educativo alcanzado corresponde a la preprimaria y a la
educacidén primaria o bdsica es superior a la poblacidon femenina; en cambio,
del total de poblacidn que alcanzd niveles de formacion secundaria o media asi
como universitaria o superior, el mayor porcentaje corresponde con la poblacién
femenina, especialmente en el caso de la educacion universitaria o superior.

Grdfico No. 6
Poblacion de 3 aios y mds que asiste o asistié a la escuela
por sexo y Ultimo nivel educativo completado, 2010

M Hombres Mujeres 66%
=2 S22 51%
49% 2
45% 46%
34%
Preprimari aP rimari a o Basica Secundaria o Media Univ ersitari a o Superior

Fuente: Elaboracién propia en base a Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda 2010. Bases de datos en linea REDATAM.

37 Quisqueya Aprende Contigo. Boletin de alerta seminal No, 76 Totales acumulados a 25 de Julio del 2014.
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En el territorio municipal no existen universidades. La poblacién estudiantil
se fraslada a las universidades del entorno, especialmente a las extensiones
de universidades localizadas en las provincias Santiago Rodriguez, Valverde,
Montecristi, Dajabdn, Santiago y Monsenor Nouel. El ayuntamiento dispone de
dos autobuses que se encargan de transportar los estudiantes universitarios a los
recintos localizados en el municipio de Mao.

Hasta hace dos anos, el municipio enfrentaba serias limitaciones en materia
de infraestructura y equipamiento de los centros educativos, situacidon que ha
cambiado considerablemente a partir de un incremento de las inversiones
del Estado en materia educativa en el territorio municipal. En este orden,
actualmente se estdn rehabilitando y reconstruyendo para el funcionamiento
de la tanda extendida el plantel educativo donde funcionan el liceo matutino
José Antoine, la escuela inicial y bdsica vespertina Rafael Fausto Jiménez, vy
el Programa PREPARA; ademds de la escuela Aurora Tavdrez Belliard, ambos
planteles en la zona urbana.

Asimismo, en la zona rural se estdn remodelando las escuelas inicial y bdsica José
Maria Pérez, en El Pocito; y Ranchaderos, en la comunidad del mismo nombre.
Mientras que, se reconstruye la escuela inicial y bdsica Demetrio Rodriguez, en
la comunidad de Juan Gomez.

Sin embargo, en la escuela Aurora Tavdrez Belliard, y los liceos Luis José Antoine,
Rafael Fausto Jiménez y Luis José Antoine PREPARA, en la zona urbana; asi como
la escuela José Maria Pérez en El Pocito, zona rural, se observé gran acumulacion
de desechos sélidos, quema de basura, vertedero dentro del recinto educativo
y falta de higiene.

Salud?®

El municipio pertenece a la Regién VIl de Salud, que abarca las provincias
Santfiago Rodriguez, Dajabdn, Montecristi y Valverde. El municipio cuenta con
un hospital y cuatro unidades de atencion primaria, localizadas en El Pocito de
Martin Garcia, Martin Garcia, Monte Carmelo y Bohio Viejo®. El personal total de
las Unidades de Atencidn Primaria suma 50 personas; estos centros disponen de
servicio de emergencia 24 horas e internamiento.

El Hospital Municipal Guayubin, localizado en la zona urbana del municipio,
dispone de un capital humano conformado por 90 personas, entre ellos 41
de personal administrativo, 20 auxiliares de enfermeria, 4 farmacéuticos, 3
empleados de laboratorio, 2 médicos con cargos administrativos, 3 médicos

38 El contenido de este subtema ha sido levantado, ademds de las referencias bibliogrdficas presentadas en
algunos pdrrafos especificos, de la entrevista realizada a la Dra. Maria Ramona Reyes y José Ricardo Pérez,
directora y encargado de facturacion e informdtica del Hospital Municipal Guayubin, respectivamente.
Mayo 2014.

39 Ministerio de Salud Publica. Buscador de Centros de Salud. Consultado en linea en fecha 24 de abril del
2014. http://www.msp.gob.do/cs0].
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especialistas, 8 médicos generales, 3
médicos pasantes de post-grado y 4
odontdlogos*.

! Los servicios ofrecidos en este
hospital son emergencia,
| =B | dermatologia, planificacién
i familiar, pediatria, gineco-
s obstetricia, cirugias ginecoldgicas,
Papanicolaou, epidemiologia,
medicina general, control pre-
natal, salud sexual, reproduccién,
Programa TB Pulmonar, control
de la malaria, control VIH/SIDA,
odontologia, vacunacidn y
laboratorio. Este hospital dispone de
un total de 25 camas para fines de intfernamiento. Sin embargo, de acuerdo alas
necesidades de la poblacién, se hace necesario ampliar los servicios ofrecidos
en especialidades como cardiologia, ortopedia, nefrologia, oftalmologia,
internista, tomografia y electrocardiografia.

Entre las causas mds frecuentes de hospitalizacidn se encuentran los embarazos,
procesos gripales, amigdalitis, deshidratacion, y salmonelosis. Asimismo, |as
causas mas frecuentes de decesos son el infarto agudo al miocardio, insuficiencia
cardiaca, carcinoma cervical, entre otras.

A nivel del equipamiento necesario, el hospital municipal amerita la adquisicion
de una ambulancia, equipos de rayos X, un sondégrafo, un otoscopio, equipo
para observar fondo de ojo, medicamentos, asi como materiales quirdrgicos. En
este mismo orden, a nivel de infraestructura, el hospital necesita la ampliacion
mediante la construccién de un segundo nivel; sin embargo, es prioritaria la
correccion del problema de filtraciones en el techo, asi como el saneamiento de
los pozos sépticos y del espacio libre del drea del hospital.

En cuanto a las UNAPs, la ubicada en Monte Carmelo funciona en un local
arrendado que presenta deficiencias de espacio e iluminacion, lo que dificulta
prestar algunos servicios. De acuerdo a la ciudadania se hace necesaria
la implementaciéon de nuevas UNAPs en las comunidades rurales de El
Campamento, Ranchaderos, Juan Gémez y Hato del Medio.

El municipio cuenta con servicios de farmacias y boticas populares las cuales
son suficientes para la demanda de la poblacién urbana, sin embargo, son
necesarias en las comunidades rurales de Ranchaderos y El Pocito. A nivel
privado existen dos laboratorios clinicos y uno de servicios de salud dental, asi
como dos consultorios odontoldgicos.

40 Ministerio de Salud Publica. Buscador de Centros de Salud. Ficha de Centros de Salud. Consultado en linea
en fecha 24 de abril del 2014. http://www.msp.gob.do/cs0l.
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# A nivel municipal, el Ministerio
de Salud PUblica coordina
un programa de prevencion,
atencién y control del VIH-SIDA
y la tuberculosis que funciona,
ademas del hospital municipal,
en diversos centros publicos
de salud. Otras institfuciones
8 como la iglesia evangélica
y el Club de Leones llevan a
cabo anualmente jornadas de
salud preventiva que cuentan
© con el acompanamiento de
instituciones extranjeras.

Asimismo, el ayuntamiento realiza anualmente un programa de operativos
médicos, en los cuales se ofrecen, a personas de escasos recursos, facilidades
para la compra de medicamentos o cobertura de consultas. Actualmente,
se estd trabajando en un plan que contempla acciones que beneficien a las
personas con discapacidad en el municipio, tales como donacién de sillas
de ruedas y muletas, asi como actividades lUdico-recreativas, todo ello en
colaboracién del Consejo Nacional de la Discapacidad (CONADIS).

Entre las principales necesidades y/o problemdaticas identificadas en el municipio

en el tema de salud se mencionan:

e Alta demanda de servicios médicos en el hospital por parte de extranjeros
(haitianos)

e Escasez de medicamentos en centros pUblicos y en las boticas populares

e Inexistencia de alcantarillado pluvial y sanitario
Problemdticas de salubridad puUblica como los patrones culturales de
poblaciones extranjeras de mal manejo de higiene personal y de alimentos

e Ausencia de programas enfocados en la prevencion de enfermedades de
transmision sexual y embarazos en adolescentes

e Poca higienizacién de los mataderos improvisados

e Escasez de letrinas
Falta de saneamiento ambiental para prevencidon de plagas de insectos y
proliferacion de enfermedades.

Cultura e identidad*

Las principales manifestaciones culturales del municipio Guayubin son de
naturaleza folkldrica, expresadas en la celebracidon de las fiestas patronales y
religiosas, y la santeria. Pero la identidad cultural de sus municipes se basa en la
herencia histérica del municipio a través de sus aportes protagdnicos en hechos
historicos relevantes como son la Guerra de la Restauracion, el encuentro entre

41 Lasinformaciones presentadas en este tema fueron extraidas de una entrevista realizada al Lic. Emiliano
Durdn, profesor de historia y miembro del Comité de la Plaza de la Cultura. Mayo 2014.
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José Marti y Maximo Gomez en la lucha por la libertad del pueblo cubano, la
batalla del 18 de agosto de 1863, y el encuentro entre Duarte y Mella en marzo
de 1864.

Las fiestas patronales del municipio Guayubin se celebran en honor al santo
patrono San Lorenzo, mdrtir. En esta celebracion se realiza la novena dedicada
al santo, la cual se acompana con fiestas populares en las que se realizan
competencias con juegos tradicionales, presentaciones de diversas orquestas,
bailes folkléricos, desfiles militares y de autoridades municipales, seleccion y
desfile de las reinas juvenil e infantil de las patronales, operativos médicos, entre
otras actividades.

En el municipio existen varios grupos de merengue tipico o “perico ripiao”,
principalmente en la comunidad de Ranchaderos; mientras que en la
comunidad El Pocito existen dos grupos de bachata de gran aceptaciéon en la
zona. También se cuenta con un grupo carnavalesco representativo denominado
Los Cactuchis, nombre proveniente de los cactus y los chivos, flora y fauna que
simbolizan la linea noroeste.

El ayuntamiento
dispone de una Escuela
de MUsica donde
se imparten clases
de piano, clarinete,
trompeta, trombdn,
guira y tambora,
pero no se ha podido
ampliar el nUmero de
estudiantes debido
al limitado inventario
de instrumentos y el
desgaste de los mismos,
por lo que se requiere
nuevas adquisiciones
y la asignacion de
un espacio permanente para las clases. También se cuenta con una Banda
Municipal de MUsica, dirigida al igual que la Escuela de MuUsica por el profesor
Clevis Cruz; y un Baton Ballet de adolescentes y nifias, dirigido por Josefa Alvarez.

Cada ano se realizan varias actividades de animacion sociocultural como son
marchas de estudiantes y militares acompanadas de exposiciones histéricas con
una frecuencia semestral, organizadas por la Plaza de la Cultura y apadrinadas
por el ayuntamiento y aportes de empresas y municipes. Para la realizacién de
estas y otras actividades, se dispone de los espacios del Centro Cultural Club
de Fomento y Recreo Ana Elisa Grullén*, el cual amerita mejoramientos de su

42 Ana Elisa Gullén. Educadora, alfabetizadora, conocida como “mami ani”, que a nivel cultural se dedico
al rescate del folklor dominicano.
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estructura fisica, y del Multiusos Municipal Arena Center. Tanto el Ayuntamiento
como las instituciones culturales se proponen retomar las celebraciones de la

fundacion del municipio y la semana cultural del bombero, a celebrarse en
enero y noviembre respectivamente.

La identidad histérica del municipio se manifiesta de manera cultural y artistica
a través del Museo Histérico Plaza de la Cultura; ademds de la existencia de
algunos monumentos historicos dedicados alos héroes de la gesta restauradora.
Se cuenta, ademds, con varios bustos histéricos, como por ejemplo, busto a
Duarte y a hijos predilectos de Guayubin. Otras manifestaciones artisticas en
el componente histérico son el Monumento a la Inundacién de San Severo en
Las Tres Cruces, el Monumento al Soldado Ignorado, el Candn de la Guerra
de la Independencia, el Monumento a los Cien Ahos de la Urbanizaciéon del
Municipio, y la Piedra Parida, donde se firmé el Manifiesto de Montecristi.

Como testigos de la historia patridtica de Guayubin, es posible apreciar tanto
en la zona urbana como rural numerosos drboles centenarios de especies
como framboydn, caoba y tamarindo que hacen parte de la identidad local.
Igualmente en el orden gastrondmico, Guayubin se distingue por la preparacion
del chivo en variadas recetas, destacdndose como el de mayor demanda vy
reconocimiento, el chivo horneado.

En ofro orden, el municipio ha sido cuna de personajes de relevancia en
materia educativa, deportiva, y en la lucha por los derechos, como son Aurora
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Tavarez Belliard (1894-1972), educadora pionera del movimiento feminista que
ejercio el magisterio en Dajabdn, Santo Domingo y Moca, y que fue autora
de importantes obras educativas. Otro personaje de relevancia es Didmedes
Antonio "Guayubin” Olivo (1919-1976), y su hermano Federico Emilio "Chichi
Olivo” (1928-1977), destacados deportistas del béisbol dominicano que llegaron

a ser lanzadores en las Grandes Ligas.

Actividad deportiva*®

En el municipio Guayubin las disciplinas deportivas mds practicadas son el
beisbol, para lo cual cuentan con la escuela de beisbol municipal, de cardcter
privada y la liga Braulio Sosa del Pocito, entre otfros. El baloncesto, que cuenta
con ligas como los Chupa Cabras, El Bronx, Los Halcones, los equipos de
Ranchaderos y El Pocito, y seleccidon de Guayubin, todos masculinos.

El softball, cuenta con 15
equipos masculinos, entre
los cuales se mencionan
Los Come Mangos, Los
Amigos, Los Caminantes
de Juan Gb&mez, San
Lorenzo, Los Titanes del
Pocito, La Nueva Unidén
de Antona y los equipos
de Ranchaderos y Martin
Garcia; en esta disciplina
se destaca la existencia
de un equipo femenino.
El voleibol cuenta con dos
equipos masculinos y uno
femenino*, quienes compiten con equipos de ofros municipios vecinos y otras
provincias.

Estas actividades reciben el apoyo principalmente del Ayuntamiento y algunos
comerciantes a escala municipal y provincial, asi como del Ministerio de
Deportes, quien contribuye segun solicitud. En este sentido, el ayuntamiento
apoya de manera econdmica la realizacién de eventos deportivos en el
municipio, ademds de que facilita los materiales y Utiles deportivos, las copas y
trofeos que se entregan.

Sin embargo, a pesar del apoyo de estas entidades, estas actividades no tienen
un repunte mayor puesto que no se cuenta con técnicos capacitados para la
formacion de menores y jovenes en estas disciplinas deportivas, ademds de la
43 Las informaciones presentadas en este tema fueron extraidas de la entrevista realizada a los
senores William Marzdn y José Guzmdn, técnicos de Educacion Fisica del Distrito Educativo 13-02.

Abril 2014.
44 Levantamiento realizado por Lic. Junior Garcia, encargado OMPP.
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creciente demanda de Utiles deportivos y la necesidad del acondicionamiento
de los centros deportivos en el municipio. De otra parte, los lideres deportivos
consideran como necesaria la implementacion adecuada y permanente de
los juegos municipales, como forma de estimular la prdctica de deportes y de
integrar a la juventud; la implementacion del programa “Salud y deporte”, que
permite a la poblacién realizar ejercicios diarios, y por Ultimo, fomentar nuevas
disciplinas como el atletismo, ciclismo y lucha olimpica.

Seguridad civdadana“

l El municipio de Guayubin cuenta con
cuatro destacamentos de la Policia

POLlClA MUN'CIPAL Nacional, uno localizado en la zona

urbana, y los ofros en las secciones rurales
.! Villa Sinda, El Pocito y Martin Garcia.

Ademads, se localizan dos puestos del
Ejército Nacional para el control de
inmigrantes, ubicados en el sector Mangd
y otro en Bohio Viejo. Hasta hace 2 anos
existia otro puesto de controldenominado
“La Solitaria”, ubicado sobre la carretera
. Duarte, el cual, ademdas de sus funciones,
"~ brindaba seguridad a los municipes que,
en busca de transporte intermunicipal salian a la carretera.

LEY Y ORDEM

Estos puestos policialesy de control no disponen del personal nidel equipamiento
necesario para cubrir la demanda de proteccidn de los municipes; el parque
vehicular estd compuesto solo por motocicletas y, en situaciones de revueltas es
necesario solicitar refuerzos a otros cuarteles de la provincia. En este sentido, se
cuenta solo con 10 efectivos policiales en todo el municipio, distribuidos de la
siguiente manera: tres en la zona urbana, dos en Villa Sinda, tres en El Pocito, y
dos en Martin Garcia; ademds de que los patrullajes no son cotidianos.

En la zona urbana del municipio
se dispone de dos celdas de block
de capacidad mdaxima para siete
personas; en las demds comunidades
estos espacios son de madera y no
se encuentran en condiciones aptas
para tener personas detenidas, por lo
que son enviados a Guayubin o a Villa
Vdasquez.

Ademds de estos destacamentos de
la Policia Nacional, el ayuntamiento
cuenta con un departamento de

45 Las informaciones presentadas en este tema fueron extraidas de la entrevista realizada al Coronel
Hipdlito Capelldn, Director del Cuerpo de Bomberos. Abril 2014.
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Policia Municipal compuesto por veintiun miembros que brindan servicios de
seguridad en actividades especificas que se les asignen, como son las fiestas
patronales, desfiles, operativos médicos, asi como la realizaciéon de recorridos
para garantizar la seguridad ciudadana, en coordinacion con la Policia
Nacional. Sin embargo, este servicio presenta limitaciones generadas a partir
de las necesidades internas como son la falta de equipamiento y de vehiculos
de motor para realizar patrullajes, las malas condiciones de la infraestructura e
inmobiliario del local desde donde operan y el hecho de que el trabajo de sus
miembros es voluntario, es decir, que no perciben salario.

Otro organismo de seguridad
, del municipio es el Cuerpo de
Bomberos, conformado por un
total de siete miembros, dos de
los cuales se encuentran inactivos
por enfermedad y sobre edad;
mientras que a otro de ellos se le ha
asignado la funcién de chofer por
no contar con una persona para
estos fines, por lo que se dispone
solamente de cuatro bomberos.
- Cabe destacar que esta estacion

de bomberos es la sede principal
de la Unidn Nacional de Bomberos (UNABOM) para las cuatro provincias de la
linea noroeste.

— e —

Este organismo de socorro enfrenta
limitaciones relacionadas con la
infraestructura de su local (grietas en
pisos y paredes, asi como en la torre de
comunicacion), la escasez de personal
especializado de primeros auxilios, mal
estado de la ambulancia, que limita
su uso, Yy la sostenibilidad financiera
(solamente cuentan con asistencia
financiera del ayuntamiento, cuyos
aportes especificos son utilizados para
el pago de la ndmina y combustible,
que no son suficientes). Otra limitante
es que este es el Unico cuartel en todo
el municipio, cuando los esténdares afirman que lo adecuado es que exista una
sub-estacion de bomberos cada 7 kildbmetros.

Ademds, el municipio cuenta con la Defensa Civil, conformado por 32 miembros
voluntarios, quienes tienen disponible un espacio en el edificio de las oficinas
puUblicas, en la calle Pimentel. Sus necesidades principales son equipos para
la atencién de emergencias, equipos de seguridad para los rescatistas,
herramientas como motosierras, mangueras, vehiculo, asi como capacitacion
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del personal y un local propio. Igualmente, la Cruz Roja estd presente en el
municipio para apoyar las acciones de socorro con 10 miembros voluntarios,
ofreciendo sus servicios desde el cuartel de los bomberos, ya que no tiene local
propio. Se evidencia la necesidad de equipos de primeros auxilios, camillas,
botiquines y medicamentos.

De acuerdo a la ciudadania las principales problemdticas a superar en

Guayubin en materia de seguridad ciudadana son:

e Limitaciones de recurso humano calificado, equipos y transporte de las
instituciones responsables de la seguridad

e Incremento del uso de drogas en adolescentes y jovenes
Incremento del microtrdfico de drogas

e Falta de conciencia y bajo compromiso ciudadano para contribuir con la
seguridad

e Limitada coordinacién interinstitucional de los organismos relacionados con
la seguridad

e Deficiente estado de la edificacion de los bomberos y falta de espacios
propios de la Cruz Roja y la Defensa Civil.

e Cierre del puesto de control de Ejército “La Solitaria”.

Economia Local

Poblacion econdmicamente activa

Conforme los Ultimos censos nacionales de poblaciéon y vivienda, 2002 y 2010, la
poblacion econdmicamente activa* del municipio de Guayubin presentd una
reduccion del 2.89%, pasando de 5,361 personas en el 2002 a 4,239 personas en
el 2010%. En el 2002, la poblacién econdmicamente activa representaba un 68%
del total de la poblacién en edad de trabajar (entre 10y 65 anos de edad) y un
43% del total de la poblacion. En cambio, en el 2010, solamente representa un
53% de la poblacion en edad de trabajar y 34% del total de la poblacién. Estos
datos pueden ser un indicador de una dindmica econdmica lenta, asi como un
reflejo de la escasez de fuentes de empleo. Sin embargo, se refleja también una
disminucion porcentual considerable en la tasa de desocupaciéon abierta entre
el 2002 y el 2010, pasando de 15% a 6%*.

46 Poblaciéon econdmicamente activa se entiende por el conjunto de la poblacion de 10 anos y mds que
durante el periodo de referencia se encontraba en alguna de estas situaciones: a) trabajando poringresos,
b) sin trabajar pero tenia empleo, c) buscando trabajo, habiendo trabajado antes, d) trabajando para un
familiar sin pago en dinero, e) buscando trabajo por primera vez.

47 Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2010. Sistema de
Informacion Estadistica Territorial (SIET WEB).

48 Este indicador mide la proporciéon de la poblacion econdmicamente activa que busca trabajo
activamente pero que no consigue empleo. Sin embargo, esta tasa no considera a los desalentados
laborales, que son los que no buscan trabajo pero aceptarian trabajar si tuvieran la oportunidad. Por esta
razon, esta tasa puede subestimar los niveles reales de desempleo y la baja capacidad del mercado para
la absorcion de la fuerza laboral. Por ejemplo, si en Guayubin se tomara como referencia la poblaciéon en
edad productiva (de 15 a 64 anos), equivalente a 7,953 personas para el ano 2010, el porcentaje de personas
desocupadas seria equivalente a 50%.
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En los ocho anos que abarca el periodo intercensal 2002-2010, también
se evidencia un cambio en la composicidon por sexo de la poblacidn
econdmicamente activa, mostrandose una disminucién de la poblacion
femenina, alun cuando en acdpites anteriores se destacaba que son las mujeres
las que presentan mayores niveles educativos.

Tabla No. 4
Poblacion econémicamente activa, 2002-2010

Estadisticas / Anos 2002 2010
Poblacién Econémicamente Activa (personas) 5,361 4,239
Poblacién Femenina Econdmicamente Activa 37% 30%
Poblacién Masculina Econédmicamente Activa 63% 70%
% Poblacién Econdmicamente Activa sobre Poblacién en Edad de 68% 53%
Trabajar

% Poblacién Econdmicamente Activa sobre Poblacién Total 43% 34%
Poblacién ocupada (personas) 4,551 3,983
Tasa de desocupacion abierta 15% 6%

Fuente: Elaboracién propia en base a: Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda 2010. Sistema de Informacién Estadistica Territorial (SIET WEB).

| ; Conforme al IX Censo Nacional de
1 === Poblacién y Vivienda de 2010, las
| principales ramas de actividad en el
. municipio son la agropecuaria (28%) vy
el comercio al por menor y al por mayor
(31%). El comercio informal presenta
también una fuerte participacion en la
economia del municipio, ya que 15%
de la poblacién es trabajadora por
cuenta propia. Las principales fuentes
| de empleo de la economia informal son
los colmados, minimarkets, talleres de
herreria y ebanisteria, asi como chiriperos
(limpiabotas, vendedores ambulantes,
puestos de ventas de frituras, entre otros),
comedores, reparadores de neumdaticos
y construcciones informales.

En el mercado laboral formal las principales fuentes de empleo se corresponden
con el sector privado, ya que 71% de la poblacién ocupada es empleada a
sueldo o salario. La economia privada estd compuesta bdsicamente por la Zona
Franca Especial Universal Aloe, el centro lechero de la Compania Dominicana
de Alimentos Lacteos (CODAL), la Cooperativa Momdn Bueno (COOPBUENO),
Envases Antillanos y las fincas bananeras para exportacién. En el sector pUblico,
las principales fuentes de empleo son las relacionadas con actividades de
ensenanza, salud y oferta de servicios pUblicos diversos relacionados con el
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ayuntamiento o con las entidades del gobierno central que tienen asiento en
el territorio. Cuando decide emigrar, la poblacién se traslada principalmente al
Distrito Nacional y a Santiago en busca de mejores oportunidades de empleo.

Principales actividades econémicas del sector primario

Las actividades del sector primario
en este municipio son agricolas,
pecuarias y de mineria de
agregados. Entre las actividades
agricolas, a nivel de grandes
producciones, se destacan el
banano y la sabila, los cuales se
comercializan a nivel nacional
y para exportacion. También se
% cosecha en menor escala el arroz,
principalmente en las comunidades
Villa Nueva, Bohio Viejo, El Pocito
y Juan Gdmez; y cultivos menores
como son la papa, batata, pipiota, tomate, guandules, aji, maiz, mango,
aguacate, lechosa, naranja, limones, meldn, sandia, entre otros.

La produccion de sdbila, con unas 35 a 45 mil hectdreas sembradas, cuenta
con la mayor ndmina de obreros de la zona, con una planta de procesamiento
localizada en El Pocito, y fincas localizadas en Villa Nueva, Hato del Medio
Abajo y El Pocito.

El banano orgdnico se produce en mayor escala en el municipio y se considera
como la produccién nUmero uno en nivel de exportacion y comercializacion
en los mercados dominicanos y extranjeros. La gran mayoria se cosecha




en las afueras de la zona
urbana y en la zona rural
de Ranchaderos, Pena de
Ranchaderos, El Pocito, Martin
Garcia, La Gata, Juan Gémez,
Guayubincito, Villa Nueva,
Bohio Viejo, Villa Sinda, Hato
delMedio Abajoy La Antona®.
Las principales empresas
bananeras son Savid
Dominicana, Hacienda Paso
Robles, Fyffes International y
Plantaciones del Norte.

Tabla No. 5
Rubros agricolas cosechados en el municipio Guayubin

Comunidades

Rubros cosechados

La Anfona

Papa, mani, batata, pipiota, aji, melén, sandia

El Pocito

Mani, fomate

Juan Gémez

Batata, tomate, gji, lechosa, meldn

Sabana Cruz

Batata

La Gata

Tomate

Cabeza de Toro

Guandules, qji, limones persa

El Cayucal

Aji, lechosa

Martin Garcia

Mani, batata, tomate, aji picante para exportacion,
lechosa, meldn

Ranchaderos

Batata, tomate, lechosa, meldn,

El Pocito

Batata, aji, lechosa, melon,

Zonas periurbanas

Tomate

Machete

Guandules, aji,

Guayubincito

Guandules, dji, limones persa

Hato del Medio Abajo

Lechosa, limones persa

Zona costera: Sabana Cruz, El Cayal
y Puerto Rico

Tabaco

Fuente: Entrevista a Eligio de JesUs Pérez,

Presidente de la Federacion de Campesinos de Guayubin, Las

Matas. Mayo de 2014.

En el municipio existen varias asociaciones de productores agricolas, como
Fundacién Agricola Guayubin-Las Matas, la Asociacion de Bananeros del
Noroeste Siglo XXI (ASOBANANOSIGLOXXI), la Asociacidon de Agricultores
Pancho Morel y la Asociacion de Agricultores Benito Moncion.

49 Entrevista a Bienvenido Garcia, Presidente de la ASOBANANO SIGLO XXI. Mayo 2014.
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Otra actividad es la ganaderia vacuna, para produccion de leche, establecida
en las comunidades de Martin Garcia, Guayubin y El Cayal®. También se
realiza la crianza de ganado caprino en las comunidades rurales Juan Gomez,
Ranchaderos, La Antona, Machete, Hato del Medio Abajo, El Pocito, El Cayucal,
Martin Garcia, Guayubincito Villa Sinda y, en la zona costera, El Cayal, Puerto
Rico y Sabana Cruz. Igualmente se realiza la crianza de ganado porcino, en
menor escala y de una manera mds rudimentaria.

Se cuenta con varias asociaciones
de ganaderos, como la Asociacion
de Ganaderos de Guayubin, la
Asociacién de Ganaderos Santa
&= Lucia, ubicada en El Pocito; la
Asociacion de Ganaderos Ramon
Antonio Tineo, en Martin Garcia
y la Asociacién de Caprino La
Altagracia, ubicada en Hato del
Medio Abagjo.

S5 L . A,,»ﬂ.i:z}‘i"' =M Las comunidades en las que se
realiza la actividad gonodero son Ios ofueros de la zona urbana, y, en la zona
rural, El Pocito, Martin Garcia, Ranchaderos, Pena de Ranchaderos, Mangd,
La Antona, Guayubincito, Machete, Hato del Medio Abajo; en la zona costeraq,
Sabana Cruz, El Cayal y Puerto Rico.

Las principales problemdticas del sector ganadero son®':

Los altos costos de los insumos y productos

Los bajos precios de la leche en el mercado local

La desapariciéon de productores ganaderos debido a la falta de apoyo
Dificultades para ser competitivos

Las grandes sequias que afectan el territorio de la linea noroeste

La falta de bancos comerciales, que obliga a los ganaderos a trasladarse a
Villa Vasquez o Las Matas para hacer las transacciones bancarias

e Elrobo de animales.

En cuanto a esta Ultima problemdtica, los mds afectados son los productores de
caprino, que enfrentan falta de seguridad y de proteccidn ante el robo de estos
animales. También les afecta el crecimiento de las fincas del sector privado que
estd arropando los terrenos aptos para la crianza, expulsando a solares baldios
y la via publica la crianza de menor escala®.

50 Estas fabricas de queso son pequenas empresas que comercializan sus productos en la region del Cibao
y la capital del pais. Almomento de este diagndstico, estos productores se estan reuniendo con el Ministerio
de Industria y Comercio para su organizacio’n.

51 Entrevista a Augusto Antonio Alvarez R., Presidente de la Asociacion de Ganaderos de Guayubin. Mayo
2014

52 Entrevista al Alcalde Peddneo José Alfonso Capri, miembro de la Asociacién de Caprino La Altagracia.
Mayo 2014
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comunidades rurales Bohio Viejo,
Villa Sinda, Hato del Medio Abagijo,
El Cayucal, El Cayal, Juan Gémez
y Sabana Cruz. En Villa Sinda
1 funciona la Cooperativa Apicola
1 Salvador Ferrer, Unica en el pais
y que ha recibido apoyo de la
. Comunidad Europea vy la USAID,
logrando una produccién muy
organizada, permitiéndoles iniciar
la exportacion a Estados Unidos.
Los problemas que enfrentan son
la deforestacion y la fumigacion
aérea de las plantaciones de banano, que mata las abejas que van a la
manzana del guineo.

Se practica la pesca en los rios Yaque del Norte y Guayubin, y en algunas
lagunas, comercializdndose a nivel local, sin que hasta la fecha exista una
asociacion de pescadores.

Existen varias minas de arena y grava utilizadas para la construccion de viviendas
y carreteras, que se localizan en Villa Sinda, Hato del Medio Abajo, El Cayucal, El
Cayal, Juan Gomez, El Pocito, Ranchaderos, Pena de Ranchaderos, La Anfona y
Guayubincito. Esta extraccion se realiza sin los permisos del Ministerio de Medio
Ambiente, provocando danos en los Rios Yaque del Norte y Guayubin. En todas
las actividades agropecuarias el 80% de la mano de obra es haitiana.

Las principales problemdticas que afectan la agropecuaria en general son el
mal estado de las carreteras y caminos, alto costo para mantener los canales
de riego y drenajes y carestia de los insumos necesarios para la produccién. Los
productores agropecuarios fambién enfrentan limitaciones relacionadas con
la falta de crédito, problemdatica de titulacion de tierras, y falta de asistencia
técnica y de apoyo al mercadeo y a la comercializacion.

Principales actividades econémicas del sector secundario

Las principales actividades
econdmicas del sector secundario
en Guayubin son las agroindustrias,
las zonas francas, la construccion y
agregados, los talleres de ebanisteria,
electromecdnica y de herreria, entre
ofros. Se destacan la zona franca
Universal Aloe Vera, Envases Antillanos,
una procesadora de aguaq, talleres de
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artesanias, fabricas de block y una fabrica de paletas de madera para cargas,
ubicada en Juan Gomez.

Predominan mds de 30 fdbricas de quesos, dulcesy yogurt, quienes comercializan
sus productos a nivel regional y requirieren asistencia técnica para mejorar la
fabricacién artesanal actual. Proximamente entrard en funcionamiento una
planta procesadora de mani, ampliando la presencia de agroindustrias en el
municipio.

Debido a las caracteristicas climdaticas
del municipio, se observa un creciente
interés por la instalacion de empresas
generadoras de energia limpia,
¥ oforgdndose, por parte del Ayuntamiento,
tres permisos para la instalaciéon de
parqgues solaresss,

| En el caso especifico de la construccion,
municipes residentes en el exterior
han expresado interés por desarrollar
. proyectos residenciales o comerciales,

pero aun no existe un mercado
inmobiliario que dinamice la oferta y demanda no especulativa.

Principales actividades econémicas del sector terciario

En el sector de servicios predomina del comercio binacional, la exportacion
de bananos y sdbila, la comercializacién de la produccidén agropecuaria,
almacenes al por mayory al detalle, envasadoras y expendio de gas y gasolina,
ferreterias, ventas de agregados, restaurantes y comedores, y consorcios de
bancas de loteria.

En el municipio se cuenta con 5
entidades financieras y cooperativas;
sin embargo, como no se dispone de
bancos comerciales, los municipes
deben desplazarse hacia otras ciudades
cercanas a realizar sus operaciones.

La actividad turistica en el municipio
tiene lugar principalmente en balnearios |~
como “La Javilla”, en la comunidad de §
Cayucal, “El Badén”, en Martin Garcia
y “El Dique”, en Juan Gomez. En cuanto
a las playas maritimas estas no han sido
explotadas, entre otras, por la falta de accesos adecuados.

53 Informacion obtenida de actas de sesiones del Concejo de Regidores. Noviembre 2014.
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El municipio cuenta con un amplio potencial para el tfurismo cultural asociado
con su bagaije histérico, sin embargo, no se cuenta con la infraestructura para el
desarrollo del mismo.

Principales oportunidades y limitaciones para el desarrollo
econémico en Guayubin

Como principales oportunidades para el desarrollo del municipio se han
identificado:

Potencialidades para desarrollar las actividades agropecuarias e
industriales

Potencialidades para el desarrollo del furismo relacionado con la historia, la
cultura, los rios, playas y la agropecuaria

La Ley 28-01, que brinda facilidades para el desarrollo de las provincias
fronterizas

La conectividad vial con otros municipios que favorecen el intfercambio
comercial y productivo

Disponibilidad de agua y terrenos

Clima adecuado para el desarrollo de la agricultura tolerante a la sequia y
en sistema de riego

Clima adecuado para la instalacion de empresas generadoras de energia
solar

Interés en el desarrollo inmobiliario
Produccion de chivo y ovejo para exportacion

Explotar mds la experiencia adquirida en produccidn para exportacion,
con productos de ciclo corto como aiji, berenjena y tomate.

Las principales limitaciones para el desarrollo econdmico son:

Deterioro de la infraestructura vial

Los productores y empresarios de la zona tienen dificultades para obtener
financiamiento

No hay acompanamiento para la gestion, formacion e implementacion
de nuevas tecnologias para la produccion

Se presenta la fuga de capital humano capacitado por falta de fuentes
de empleos especializados

No existe asociatividad entre industriales y empresarios

A pesar de conocerse las facilidades que brinda la Ley 28-01, las empresas
e industrias nacionales no han sido sensibilizadas adecuadamente para
asentarse en la zona fronteriza.
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Medio Ambiente y Recursos Naturales

Recursos naturales

La vegetacién predominante en el territorio es el cambrén, guatapanal, palmas
reales y cana, acacia magnium o rompeviento, nin, roble, caoba, quina y
baitoa, entre otros drboles maderables. Los principales recursos naturales del
municipio Guayubin son el rio Yagque del Norte y su afluente, el rio Guayubin; y
las minas de agregados de construccién.

Tanto el rio Yague del Norte como &

el Guayubin nacen en la Cordillera m
Central, desembocando el primero
en el Océano Atldntico; mientras
qgue el Guayubin confluye con el
Yaque, cercano a la zona urbana
del municipio. Los parajes Pena de
Ranchaderos, Hato de Medio Abagjo,
Mangd, El Pocito, Juan Gémez,
Bohio Viejo y la zona urbana del
municipio hacen parte del recorrido
que hace el rio Yague del Norte. El - -
rio Guayubin, por su parte, pasa por Martin Garcia, Machete, Guoyubmcfro La
Gata, El Cayucal, La Antona, Mangd vy la zona urbana, antes de desembocar
en el Yague del Norte.
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En estosrecorridos se forman balnearios que son aprovechados por los habitantes
locales y visitantes; estos son La Javilla, El Baden y Carlota, localizadas en las
comunidades Martin Garcia, El Cayucal y Juan Gdmez, respectivamente.

En el municipio, el Ministerio de Medioambiente identifica dos dreas protegidas:
la Reserva Forestal Las Matas (Ley 2002-04), la cual se extiende en la secciéon de
Martin Garcia en los parajes de Guayubincito, Machete, Cabeza de Toro, La
Antona y El Pocito. Y el Parque Nacional Montecristi (Decreto 19-36, Ley 64-00),
el cual se extiende por todo el litoral atldntico de la provincia de Montecristi,
incluida la zona costera de la seccion Sabana Cruz. El parque conserva dreas de
arrecifes de corales, manglares y humedales naturales®.

e 880 AR A LA s

Con respecto a la capacidad productiva de los suelos, en el municipio se
encuentran: Suelos clase I, localizados en las mdargenes de los rios Yagque del
Norte y Guayubin, caracterizados por ser cultivables y de alta productividad
con buen manejo; y suelos clase VI, ubicados en la zona costera de la seccidn
Sabana Cruz, los cuales no son cultivables, pero aptos para bosques y pastos, en
ellos predominan los suelos francos y arcillosos arenosos®.

Los recursos mineros de agregados para la construccion se localizan en las
comunidades El Pocito, La Solitaria, Hato del Medio Abajo, Ranchaderos, El
Campamento, Villa Nueva, Martin Garcia y Juan Gémez, donde se extrae arena,
grava y arcilla.

54 Ministerio de Medio Ambiente. Atlas de biodiversidad y recursos naturales. Santo Domingo, 2012.
55 Basado en informaciones del Atlas de biodiversidad y recursos naturales del Ministerio de Medio
Ambiente. Santo Domingo, 2012.
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Principales problemdticas ambientales en el municipio®

El municipio de Guayubin se encuentra afectado por la contaminacién
atmosférica provocada, principalmente, por la quema de basura, la falta de
control en los vertederos de residuos vy la limitada educacion ambiental de los
municipes. Esta situacién quedd evidenciada en los resultados del IX Censo
Nacional de Poblacion y Vivienda del 2010, que refleja que el 62% de los
hogares del municipio quemaba los residuos; mientras que 11% la tiraban en un
vertedero espontdneo o en algin patio o solar. Las zonas mds afectadas por
este problema son Villa Sinda, El Cayucal, Mangd, Martin Garcia y El Pocito.

Oftro de los problemas principales en materia de medio ambiente y recursos
naturales es la contaminacion del Rio Yaque del Norte y los canales Bohio Viejo,
Fernando Valerio, y Cheo (en la comunidad El Pocito); asi como en el balneario
Carlota. Entre las causas de este problema se encuentra el vertido de desechos
industriales, asi como los quimicos utilizados en los procesos agricolas, tanto los
originados a nivel local, como los provenientes de los municipios por donde
hace su recorrido previo, desde la Cordillera Central.

Igualmente, se ha identificado el sacrificio de animales sin controles sanitarios
como un problema ambiental, ya que los desechos de los mismos no son
eliminados adecuadamente, contaminando fuentes de agua y suelos en su
mayoria en la zona urbana.

56 Entrevista a Luis Manuel Jiménez, encargado de cultura del Ayuntamiento de Guayubin. Mayo 2014.
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Otro problema que enfrenta el municipio es la deforestacion, que tiene como
causas principales la tala de darboles para carbdn y empalizadas, la ganaderia
y las labores agricolas: Las comunidades de la zona alta son las mds afectadas,
como Puerto Rico, Sabana Cruz y El Cayal, asi como los parajes de la parte sur
la zona rural de Pena de Ranchaderos. Esta problemdtica produce escasez de
lluvias por mdas de ocho meses, erosion de suelos y disminucion del volumen de
agua en los rios, entre otras.

Vulnerabilidad ante desastres naturales

El territorio municipal se encuentra localizado en una zona de riesgo sismico
y de ruta de huracanes y enfrenta ademds amenaza de desastres naturales
provocados por sequias prolongadas, incendios forestales, temperaturas
extremas, entre otros. Las zonas mds afectadas por estas amenazas son la zona
costera, la zona urbana, El Campamento, Pena de Ranchaderos, Bohio Viejo, vy
Juan Gomez; mientras que la comunidad de La Solitaria es la mds amenazada
por incendios forestales.

En el tema de cambio climdtico, en el caso especifico de inundaciones,
Guayubin registra muy alta vulnerabilidad, debido a que parte de su territorio
estd ocupado por las cuencas de los rios Yaque del Norte y Guayubin. Estas
inundaciones afectan directamente a la poblacidn, asi como al sector agricola,
ocasionando pérdidas considerables en las inversiones que se llevan a cabo en
esta actividad®.

Un conjunto de viviendas en la comunidad de Monte Carmelo es afectado
frecuentemente por inundaciones del rio Yaque del Norte, razdn por la cual el
Ayuntamiento propone la construccion de gaviones. Igual situacion se presenta
en Martin Garcia, en el framo comprendido entre la carretera y el parque de la
comunidad.

En lo que respecta al agua para consumo humano, las sequias intensas
y/o frecuentes han afectado los recursos hidricos, afectando, a su vez, el
abastecimiento de la poblacion. En el caso de la provincia Montecristi se
presenta vulnerabilidad muy alta, derivada de limitaciones en los sistemas
de almacenamiento de agua y también la limitada capacidad de respuesta
a la sequia, asi como de altos porcentajes de poblacién con bajo indice de
desarrollo humano?®. Sobre este tema el ayuntamiento no ha elaborado un plan
de adaptacion al cambio climdtico.

57 Basado en “Informe final puntos criticos para la vulnerabilidad a la variabilidad y cambio climdtico en
la Republica Dominicana y su adaptacion al mismo”, publicado por la Agencia para el Desarrollo de los
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional, The Nature Conservancy e Instituto de Desarrollo Integral
Dominicano. Mayo 2013. Pdgs. 45, 46

58 Ibidem. Pags. 51, 52.

MUNICIPIO DE GUAYUBIN

65



66

Gestion ambiental

En el municipio se dispone de un plan de emergencia ante desastres naturales
y mitigacién del riesgo, al cual estdn integradas las instituciones de seguridad,
cuya entidad responsable es la Defensa Civil. El ayuntamiento no cuenta con
una unidad ambiental municipal, ni con resoluciones emanadas por el Concejo
de Regidores para el control y reversién de las problemdaticas ambientales o
para la conservacion de los recursos locales. Como una estrategia de incentivo
a la reforestacion se dispone de un vivero ubicado en la escuela Aurora Tavdarez
Belliard, en el cual se donan plantas a toda la poblacion.

Uso del territorio y movilidad

Infraestructura vial

-
jh,’

Las principales carreteras de acceso al municipio de Guayubin son la carretera
Duarte, Guayubin - Santiago Rodriguez, y la avenida Las Matas de Santa Cruz
- Mao, que conectan el municipio de forma directa con las ciudades de Las
Matas de Santa Cruz, Santiago Rodriguez, Castanuelas, Villa Vdsquez, Mao y
Santiago de los Caballeros. De estas carreteras, los framos Guayubin — Santiago
Rodriguez y Las Matas de Santa Cruz— Mao se encuentran en malas condiciones,
por lo que requirieren reparacion.

Las principales calles del municipio son la Benito Moncidn, que conecta con
Hato del Medio Abajo y la Carretera Duarte; la Pimentel, que conecta con
Mangd; vy la Aurora Tavdrez, que comunica con Juan Gomez y Villa Sinda.
Estas vias cuentan con aceras y contenes, y en el caso de la Benito Moncidn
fue asfaltada recientemente. Sin embargo, varias calles de los barrios Monte
Carmelo y Barrio Nuevo no cuentan con aceras, contenes y asfaltado.
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Por medio del presupuesto participativo fueron construidas aceras y contenes
en las comunidades rurales de Martin Garcia, Villa Sinda y Bohio Viejo, fue
asfaltado el framo rural que une Mangd con Ranchaderos y el tramo La
Pena-Ranchaderos. Sin embargo, los parajes del municipio, enfrentan serias
problemdticas con el estado de sus calles, puesto que solo tienen asfaltada la
calle principal. Se encuentran en esas condiciones El Pocito, Juan Gémez, Villa
Sinda, Ranchaderos, El Cayal, Sabana Cruz y Hato del Medio Abagjo. En este
sentido, el framo que une a Villa Sinda con Guayubin se encuentra en deterioro
y Bohio Viejo no cuenta con calles asfaltadas.

El municipio cuenta con
puentes de conexidon a otros
pueblos, algunos de los cuales
estdn en condiciones regulares
y necesitan reparacion. Tal
es el caso del puente que
comunica la zona urbana
con la comunidad de Hato
del Medio Abajo y que a su
vez une al municipio con la
carretera Duarte; el puente
sobre el rio Yague del Norte,
que une la zona urbana con
las comunidades de Mangad,
Cayucal, Martin Garcia, el distrito de Cana Chapetdn y las provincias de
Santiago Rodriguez y Valverde; e igualmente el puente sobre el rio Guayubin,
que une la zona urbana con El Pocito, Las Matas de Santa Cruz, el municipio de
Pepillo Salcedo y la Provincia de Dajaboén.

De otra parte, se hace necesario construir mds puentes para una mejor
inferconexion. Es el caso de un puente sobre el rio Yague del Norte que conecte
de manera directa ala comunidad de El Pocito conlazona urbana del Guayubin.
Esto reduciria los riesgos que actualmente afectan al puente de Guayubincito
ya que al ser muy estrecho dificulta el transito fluido de los vehiculos pesados
que circulan desde y hacia el puerto de Manzanillo y hacia la ferial binacional.
Otro puente de necesaria construccion es el que conecta las comunidades de
Cabeza de Toro y Guayubincito.

Transito vehicular

En este municipio no hay una entfidad publica que se encargue de la regulacion
del trdnsito vehicular. En la zona urbana se presentan conflictos debido a la
enfrada y salida de estudiantes de los centros educativos, y la salida de los
obreros de la zona franca, principalmente a las siete de la manana y las doce
del mediodia, porlo que se requiere un semdforo y reductores de velocidad que
organicen el transito en las horas senaladas.
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Todas las calles de la zona urbana del municipio estdn rotuladas, sin embargo,
se hace necesaria una iniciativa de la senalizacion del trdnsito, asi como un
semdaforo en el Cruce de Mangd, debido a que existe en ese punto un cruce de
cuatro vias en una sola rotonda; asi como la rotulacion de secciones y paragjes.

Transporte publico

- El transporte publico
m’rromumapol consiste en
una flotilla de minibuses
. con paradas establecidas
* que es administrado por
los diversos sindicatos
de choferes que existen
en el municipio, el
principal de los cuales es
ASOCHOTRAMARENO.
Internamente
existe el servicio de
motoconchos, los cuales
estdn reglamentados vy
| organizados como Moto
Taxi Hermanos Reyes 1y 2,
y Mofo taxi Guayubinero 1y 2, que henen con paradas establecidas frente al
hospital y en Villa Sinda en la parada La Nueva Mayoria. En este aspecto, los
municipes senalan necesario rehabilitar la parada del 37 y organizar una nueva
frente al play Hermanos Olivo.

A pesar de esto, existen en el municipio zonas que no cuentan con este servicio,
entre las que se mencionan Hato del Medio Abajo y Martin Garcia. En el
municipio no se dispone de servicios de companias de taxi.

Los sindicatos de minibuses, carros y camionetas administran también el
transporte interurbano, con un promedio de 800 usuarios de este servicio
diariamente. Entre estos, los principales sindicatos de este servicio son
ASOCHOTRAMARENO, Transporte Gonell, Transporte Peje y el Sindicato de
Transportistas de Valverde. Se dispone, ademds, de los servicios de Caribe
Tours, compania privada de transporte intermunicipal. Se ha identificado como
necesaria la implementacion de una ruta directa entre Guayubin y Montecristi.

Ordenamiento Territorial

El ayuntamiento de Guayubin no dispone de catastro municipal ni existe unidad
o departamento que se encargue de este tema. Se cuenta con un registro de
arrendatarios de propiedades municipales, pero estd desactualizado. En este
orden, en el municipio se presentan problemdticas por los deslindes irregulares,
la falta de titulos de propiedad vy la invasidon de terrenos. Las comunidades de
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Ranchaderos, Mangd, Villa Sinda, El Campamento y Hato del Medio Abajo
enfrentan problemas de falta de deslinde y titulacién de tierras.

El ayuntamiento ha establecido arbitrios relacionados con el uso de suelo
productivo en el drea agropecuaria, asi como para la colocacion de publicidad
visual; sin embargo, no existe una cultura de pago entre los municipes, por lo
que evaden el pago de los mismos, dificultando el tfrabajo del ayuntamiento y
limitando la captacion de ingresos que puedan ser utilizados en beneficio del
desarrollo del territorio.

Vivienda

Conforme al IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2010, en Guayubin
existen 4,693 viviendas, de las cuales el 94% eran casas independientes. Del
total de viviendas, 89% fueron clasificadas como de calidad estructural media,
basandose en criterios como el material predominante en pisos, paredes y
techo. En este sentido, los materiales predominantes en paredes exteriores son
el block o concreto (59%) y la madera (33%); en el techo, es el zinc (82%); y en el
piso, son el cemento (79%) y tierra (11%).

Grafico No. 7
Porcentaje de viviendas seguin su calidad estructural, 2010

M Alta Calidad
M Media Calidad

Baja Calidad

Fuente: Elaboracién propia en base a: Oficina Nacional de Estadistica (ONE).
Bases de Datos en Linea. REDATAM. Consultado en mayo 2014.

Con respecto a las condiciones sanitarias de las viviendas, los datos censales
indican que el 66.07% tiene letrinas y el 8.69% no tiene servicio sanitario. Un 80.4%
de estas viviendas se encuentran en la zona rural®.

59 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Bases de Datos en Linea. REDATAM. Tipo de servicio sanitario.
Consultado en julio 2014.
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Las comunidades de Guayubin
en las que se observan viviendas
de menor calidad estructural son
El Campamento, Ranchaderos,
Pocito, Martin Garcia, Bohio Viejo,
Hato del Medio Abajo y Juan
Gbémez, incrementando asi los
niveles de vulnerabilidad ante
desastres naturales.

El municipio no dispone de una

entidad que ofrezca facilidades
para la adquisiciéon o reparacion de

viviendas a personas de escasos recursos; solamente el ayuntamiento realiza
donaciones puntuales de materiales de construccion a los mdas necesitados

segun solicitud.

Equipamiento y Servicios Bdsicos

Limpieza municipal

La recoleccidon de los residuos
sélidos del municipio se realiza de
lunes a viernes en horario matutino.
Para ello el ayuntamiento cuenta
con 63 empleados y cuatro
camiones recolectores de residuos,
de los cuales dos se encuentran
en buenas condiciones y dos
presentan dificultades para ofrecer
un buen servicio. Actualmente
las comunidades Juan Gdomez, El
Campamento, Bohio Viejo, Villa Sinda,
Villa Nueva, Hato del Medio Abajo y la

zona costera del municipio, entre otros, no disponen de este servicio.

Guayubin tiene un vertedero ubicado en la comunidad de Mangd, cuya drea
es de 450 m? y cuenta con un empleado para la supervision del vertido de
residuos y el control de los recicladores que recogen pldsticos y metales.

Las principales problemdticas que enfrenta el municipio para el manejo
adecuado de los residuos son la falta de conciencia de la ciudadania, que
continta vertiéndolos en las calles y espacios pUblicos, lo que contribuye
a generar focos de contaminaciéon ambiental que afectan la salud de la
poblacion, y por Ultimo, el no pago del servicio.
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Lasprincipaleslimitaciones delayuntamiento para
mejorar la oferta son las limitaciones econdmicas
para entregar una mejor remuneracion a los
empleados que prestan este servicio, para
la compra de camiones recolectores y la
= ampliacién derutas, igualmente, la falta de apoyo
técnico que permita implementar acciones de
&% concientizacion sobre el manejo correcto de los
residuos por parte de la ciudadania.

Grdfico No. 8
Total de hogares segun método de eliminacion de residuos, 2010

La queman 62%

La recoge el ayuntamiento

La tiran en un vertedero

La tiran en el patio o solar

La recoge una empresa privada

Otro

Fuente: Elaboracién propia en base a: Oficina Nacional de Estadistica (ONE).
Bases de Datos en Linea. REDATAM. Consultado en mayo 2014.

Mercado

Guayubin no dispone de un mercado municipal, aunque existe una
infraestructura construida con este objetivo en la calle Mella que no se usa
como mercado. Esta edificacion fue construida a finales de la década del 60,
con el objetivo de fomentar el infercambio comercial entre Santiago Rodriguez
y Guayubin, pero sélo funciond algunos anos®. En la actualidad estd ocupado
por dos negocios de comida, dos talleres y una familia. Después de todos estos
anos, la ubicacion de esta instalacidon no es adecuada para un mercado, ya
gue debido al crecimiento urbano, estd rodeada de viviendas cuyos moradores
serian afectados por el trdnsito de mercancias.

60 Dato suministrado por Luis Manuel Jiménez, Presidente de la Plaza de la Cultura e historiador del municipio.
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La falta de un mercado municipal ha conducido a que la poblacidn se
abastezca en colmados y guaguas pregoneras, pagando un mayor costo por
los productos agropecuarios y sin garantia de calidad e higiene.

De otra parte, la ausencia de un mercado municipal representa menos
oportunidades de venta para los agricultores. A la fecha el ayuntamiento
no tiene contemplado el rescate y uso de la construccidn destinada para el
mercado, entre otras, por la falta de recursos econdmicos.

Matadero

En el municipio de Guayubin tampoco se dispone de matadero municipal, adn
cuando se cuenta con instalaciones construidas para estos fines, localizadas en
la calle Benito Moncidn No. 58, actualmente en estado de abandono. Debido
a esta situacion, se utilizan los mataderos de Mangd vy El Pocito, distantes de la
zona urbana, y lugares improvisados sin controles sanitarios adecuados, por lo
que la poblacién podria estar consumiendo carne contaminada.

Si bien el ayuntamiento ha tenido el interés de solucionar esta situacion,
considera que es necesaria la construcciéon de un nuevo matadero, debido
a que la utilizacion de la edificacion existente causaria un impacto negativo
en el entorno, debido a su localizacidén céntrica en la zona urbana. Por ello
se ha considerado la construccion del matadero en la comunidad de El
Campamento.

Cementerios y servicios funebres

Guayubin dispone de diez cementerios
municipales localizados en la zona urbana,
Sabana Cruz, Villa Sinda, Juan Gomez,
. Ranchaderos, El Pocito, Villa Nueva,
Bohio Viejo, La Antona y Martin Garcia,
I los cuales cuentan con capacidad para

| garantizar el servicio a la ciudadania. Sin
embargo, carecen de cerramiento en La
Antonay Villa Sinda, y ninguno cuenta con
alumbrado puUblico, ademdas, las vias de
acceso a los cementerios de El Pocito, La
Antona, Bohio V|eJo y Martin Garcia, se encuentran en mal estado.

El Ayuntamiento administra los cementerios a través de un capataz asignado a
cada uno de ellos y realiza el registro de inhumaciones y exhumaciones en la
oficina de registro municipal, para lo cual requiere declarar los fallecimientos
en el Ayuntamiento. Las familias de escasos recursos reciben apoyo mediante la
donacién de ataudes y otras facilidades.
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Entre las limitaciones que enfrenta la
prestacion de este servicio se encuentra la
falta de cultura de pago de la ciudadania
y escasez de recursos del ayuntamiento
para pagar las labores de limpieza y
fumigacion, y la dotacién de herramientas
a los cementerios.

Conrespecto a este servicio, la ciudadania
ha expresado la necesidad de disponer
de una funeraria municipal.

Alumbrado puUblico

Este servicio es ofrecido por el ayuntamiento en toda la zona urbana. En las
comunidades rurales, sélo las calles principales cuentan con este servicio, a
excepcion de Cabeza de Toro y La Antona, en las cuales no ha sido instalado el
tendido eléctrico publico.

Ornato, plazas y parques puUblicos

Guayubin dispone de ocho parques, localizados en la zona urbana, Sabana
Cruz, Puerto Rico, Juan Gomez, Mangd, Ranchaderos y Martin Garcia. De estos,
solo el parque urbano se encuentra en condiciones adecuadas para el disfrute
y la recreacioén de la ciudadania.
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Los parques de la zona rural se
encuentran en mal estado vy
necesitan reparaciones, bancas,
arborizacién, jardineria, [dmparas y
electricidad. En el caso especifico
de Juan Gbmez, la poblaciéon
considera que el parque es pequeno
para la demanda de sus habitantes.
Actualmente se construye un nuevo
parque en la comunidad de El
. Pocito, que serd enfregado a final
del 2014.

A excepcion de este nuevo parque, el ayuntamiento no lleva a cabo labores
encaminadas a mejorar las condiciones de los parques, debido alaslimitaciones
econdmicas que no le permiten ampliar el personal para el mantenimiento de
los mismos y la adquisicion del equipamiento necesario.

Bibliotecas publicas

El municipio de Guayubin
dispone de tres bibliotecas
puUblicas, una localizada
en la zona urbana,
denominada “Rafael Garcia
Martinez”, administrada por
el Distrito Educativo 13-02;
otra en la comunidad de
Juan Gémez, administrada
de manera particular por el
profesor Bienvenido Veras;
y de reciente apertura, la
ubicada en la comunidad
Martin Garcia denominada “Eligio Arias y profesora Fatima de los Santos”,
administrada por la comunidad. Estas bibliotecas cuentan con equipamiento
limitado y desactualizado, no tienen acceso a facilidades tecnoldgicas,
carecen de personal para su éptimo funcionamiento y las instalaciones en las
que funcionan requieren ser reparadas.

El ayuntamiento ha contribuido con necesidades puntuales de estas bibliotecas,
no obstante, no existe a la fecha una propuesta para el mejoramiento de este
servicio, ni para estimular a los municipes para su uso efectivo.
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Equipamiento comunitario

En Guayubin existen mds de 20 juntas de vecinos y 15 centros de madres, los
cuales realizan sus encuentros en sedes propias o espacios prestados. En las
comunidades rurales las actividades se realizan en las iglesias, varias de las
cuales requieren el mejoramiento de sus condiciones fisicas y la dotacién de
mobiliario para cumplir con las funciones religiosas y comunitarias; las mdas
necesitadas son las de Hato del Medio Abajo y El Canalé'. Igualmente, el Centro
de Madres de El Pocito, el cual dispone de una sede propiq, requiere de equipos
para la capacitaciéon, como maguinas de coser, estufas y electrodomésticose2.

De otra parte, los grupos organizados en conjunto, consideran necesaria la
construccidn de un centro comunitario municipal que acoja a todos ellos
donde se puedan realizar actividades de numerosa asistencia ciudadana y de
capacitaciéonss,

Equipamiento deportivo

El municipio cuenta con 34 instalaciones deportivas: 17 plays, 16 canchas y 1
multiuso, ubicadas en la zona urbana, El Pocito, Mangd, Hato del Medio Abajo,
Juan Gdémez, Villa Nueva, Ranchaderos, La Antona, Guayubincito, Villa Sinda,
Sabana Cruz, El Cayal, Bohio Viejo y Martin Garcia.

Los plays de beisbol o softbol de las comunidades de Sabana Cruz, El Cayal, Juan
Gomez, Villa Sinda, Bohio Viejo, Villa Nueva, El Pocito, Mangd, Martin Garcia,
Guayubincito y La Antona no cuentan con gradas, ni cerramiento perimetral.

El play de beisbol de Ranchaderos, se encuentra en mal estado, por lo que se
requiere su reparacion total. En las canchas de bdsquet y voleibol de Bohio Viejo
y Villa Sinda se requiere de iluminaciéon y en la de Juan Gomez, pavimento y
pintura. Ninguno de los mencionados cuenta con gradas.

Elmultiuso, enlazonaurbana, no cuenta con servicio de agua potable y sus banos
se encuentran en mal estado. El resto de instalaciones se encuentran en buenas
condiciones y aptas para su uso, sin embargo la totalidad de las instalaciones
deportivas requieren de personal para su cuidado y mantenimiento.

Agua potable

La fuente de abastecimiento de agua potable del municipio es el Acueducto
MUltiple de la Linea Noroeste, cuyo suministro estd a cargo del Instituto Nacional
de Aguas Potables y Alcantarillado (INAPA). Conforme al IX Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda del 2010, el 90% del total de hogares del municipio recibia
61 Informacion suministrada por el Departamento de Obras Publicas Municipales del Ayuntamiento. Agosto
2014.

62 Entrevista a Aleyda Celeste Belliard, gestora y directora del Centro de Madres de El Pocito. Octubre 2014.

63 Conclusiones de la Validacion Ciudadana del Diagndstico Municipal para el Plan Municipal de Desarrollo
de Guayubin. 17 de julio 2014.
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agua por el acueducto, tanto dentro o fuera de la vivienda, como de una llave
pUblica o tuberia en la calle; es decir, que hay un 10% del total de hogares
gue no recibe este servicio debido a que no han sido instaladas las redes. Las
comunidades mds afectadas son Machete, La Antona y Guayubincito, que se
abastecen de agua en las fuentes acuiferas del municipio o comprdndola en
camiones tanque.

Porcentaje de hogares por fuente de abastecimiento de agua, 2010

Del acueducto dentro de la vivienda | | 457
Del acueducto en el patio de la vivienda | I 33%

De una llave de otra vivienda | [ 6%
Manantfial rio, arroyo | [N 5%
Lluvia | [N 4%
De una llave piblica | [N 4%

De un tubo de la calle | [l2%

Camién tanque | B 1%

Fuente: Elaboracion propia en base a: Oficina Nacional de Estadistica (ONE).
Bases de Datos en Linea. REDATAM. Consultado en mayo 2014.

La frecuencia de suministro del agua potable es interdiaria, sin embargo,
sectores urbanos como Santa Rita, San Rafael y Pochun se ven afectados por
la baja cantidad que reciben. Para mejorar el servicio, en la zona urbana se
instalan valvulas para incrementar la presion del agua.

Aguas residuales

El municipio no dispone de sistema de alcantarillado sanitario ni planta de
tratamiento para aguas residuales, por lo que estas son vertidas en las fuentes
acuiferas del municipio, provocando contaminacién. Las comunidades mds
afectadas por la contaminacién de aguas residuales son El Pocito, Juan Goémez,
Villa Nueva y Martin Garcia.

Telecomunicaciones

Elmunicipio de Guayubin ha tenido avances en materia de telecomunicaciones,
ya que para el censo de 2002, solamente 7 hogares del total contaban con
conexidon a internet (0.19%); mientras que para el 2010, 125 hogares (3.21%)
contaban con este servicio. Asimismo, el porcentaje de hogares con teléfono
celular o fijo aumentd de 17% en el 2002 a 73% en el 2010¢.

64 Oficina Nacional de Estadistica. 2012. IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2010. Sistema de
Informacion Estadistica Territorial (SIET WEB). http://siet.one.gob.do/modulos/indicadores/mindicador.aspx
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El municipio dispone de un Centro Tecnolégico Comunitario, donado por el
Instituto Dominicano de las Telecomunicaciones-INDOTEL y administrado por
la Escuela Laboral Maria Reina, quien por medio de INFOTEP ofrece cursos de
informdtica y contabilidad computarizada. Debido a que solo cuenta con
12 computadores, la oferta de capacitacion es limitada. De acuerdo con
la ciudadania, es necesario implementar un CTC para la zona rural, a fin de
capacitar a jévenes que no pueden trasladarse permanentemente a la escuela

laboral.

El ayuntamiento provee de servicio de internet inaldmbrico 3G (WI Fl), con una
cobertura de 1 km?en la zona urbana, pero resulta insuficiente para la demanda.

Energia eléctrica

La empresa distribuidora del servicio
de energia eléctrica en el municipio
de Guayubin es EDENORTE, con un
total de 3,800 usuarios para el ano
2013¢5. De acuerdo con el IX Censo de
Poblacion y Vivienda, el 83.26% de los
hogares cuenta con servicio de energia

1 eléctrica. Las comunidades rurales que

no cuentan con el servicio son La Antona
y Machete.

Recientemente, mediante acuerdo con
EDENORTE, el municipio hace parte del
programa 24 horas.

65 Entrevista a Cristina Rodriguez, encargada de EDENORTE. Mayo 2014.
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ANALISIS FODA DEL MUNICIPIO DE GUAYUBIN

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Cuenta con monumentos o lugares de im-
portancia histérica; asi como personajes de
relevancia cultural, deportiva y educativa
para la promocidén de la cultura local

Iniciativa comunitaria de rescate de la ri-
queza histérico-testimonial del municipio a
través de la Fundacion Plaza de la Cultura y
Amistad de los Pueblos

Potencial para el turismo histérico-cultural y
educativo

Consejo Econdmico y Social Municipal
constituido y participando activamente

Cuenta con un alto porcentaje de pobla-
cién en edad productiva

Municipio predominantemente rural con
alto potencial para el desarrollo de la agri-
cultura y la ganaderia

Municipio con fuerte actividad agroindus-
trial, destacdndose la exportacién de sdbila
y banano

Disponibilidad de ferritorio para la imple-
mentacién de proyectos agropecuarios,
manufactureros y otros

Dispone de un plan de emergencia ante
desastres naturales y mitigaciéon del riesgo

Condiciones climdticas atractivas para la
inversion en proyectos de generacion de
energia solar

Franja maritima con potencial para el desa-
rrollo turistico

Elevados niveles de pobreza, tanto a ni-
vel urbano como rural.

Alto porcentaje de adolescentes que
fienen hijos

Elevado porcentaje de hogares con je-
fatura femenina

El municipio carece de oferta de edu-
cacion universitaria

El Hospital Municipal presenta limitacio-
nes en materia de calidad de la infraes-
tfructura y equipamiento

No se dispone de técnicos capacitados
para la formacién de menores y jbvenes
en disciplinas deportivas, ni de Utiles de-
portivos suficientes

Los organismos de socorro y seguridad
ciudadana no disponen de personal,
equipamiento ni financiamiento sufi-
ciente para garantizar la seguridad ciu-
dadana

Inseguridad producida por permanen-
te migracién de poblacién extranjera

Mal estado de caminos vecinales afec-
tan la comercializacién de la produc-
cién agricola y pecuaria

Falta de mantenimiento de canales de
riego

Falta de crédito y de asistencia técnica
a los productores

Enfrenta problemas de contaminaciéon
atmosférica, de rios y deforestacién en
zonas altas

El municipio es afectado por el cambio
climdtico

Enfrenta condiciones de insalubridad
pUblica

En las comunidades de Ranchaderos,
Mangd y Hato del Medio se presentan
problemdticas por los deslindes irregu-
lares, falta de titulos de propiedad e in-
vasion de terrenos

Deficiente servicio de servicio de agua
potable

No cuenta con sistema de alcantarilla-
do ni planta de tratamiento

Varias comunidades no reciben el servi-
cio de energia eléctrica
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OPORTUNIDADES

AMENAZAS

Municipio vialmente conectado con su en-
torno regional y ciudades de importancia
como Santiago Rodriguez, Montecristi, Mao,
Dajabdn, Puerto Plata y Santiago

El Estado Dominicano ha realizado impor-
tfantes inversiones en infraestructura y acon-
dicionamiento de los centros educativos del
municipio

Vigencia de la Ley 28-01 representa una
oportunidad para la instalacién de indus-
trias que se conviertan en fuentes de em-
pleo

Cercania del puerto de Manzanillo, que fa-
cilitaria la exportacién de productos agroin-
dustriales locales

Iniciativas nacionales e internacionales
para la promocién del desarrollo de la re-
gion fronteriza

Interés por el desarrollo turistico de la pro-
vincia y presencia de CluUster Turistico de
Montecristi

Presencia permanente de INFOTEP contri-
buye a la oferta de educaciéon técnico-vo-
cacional

Mal estado de las carreteras obstaculiza
la comercializacién de su produccion
agropecuaria y el acceso al municipio,
especialmente la carretera que comu-
nica Guayubin con Sabaneta

El territorio municipal se encuentra en
una zona de alta vulnerabilidad ante
desastres naturales inundaciones

Escasa inversion del Gobierno Nacional
en la provincia Montecristi
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Guayubin, cuna de la Restauracién, de solida economia basada en la
agroindustria para exportacién, ambientalmente saludable y seguro; ordenado,
impulsor de equidad social y de género, convivencia y prosperidad para sus
habitantes.

Lineas Estratégicas de Desarrollo

Mvunicipio apegado a sus raices patridéticas, que asegura accesos
y oportunidades, con un ferritorio ordenado que ofrece servicios y
equipamientos, promoviendo en conjunto, mejores condiciones de vida a
sus habitantes.

Municipio del banano orgdnico, la agroindustria para exportaciony el turismo
histérico-cultural; de economia competitiva y proyeccidén internacional, que
genera crecimiento econdémico sostenible.

Municipio ambientalmente saludable y seguro, que aprovecha
estratégicamente sus caracteristicas naturales para el desarrollo de las
actividades socioecondmicas.

Municipio con un gobierno local que promueve el desarrollo sostenible
bajo principios de inclusién, equidad y enfoque de género, mediante
capacidades institucionales a disposicion de la ciudadania de manera
eficaz, fransparente y participativa.

MUNICIPIO DE GUAYUBIN 81



82

Linea Estratégica 1. Municipio apegado a sus raices patridticas, que asegura
accesos y oportunidades, con un territorio ordenado que ofrece servicios y
equipamientos, promoviendo en conjunto, mejores condiciones de vida a sus
habitantes.

% Mejorarlas condiciones de vida y ampliar las oportunidades de la poblacion
vulnerable

% Incrementar la oferta, cobertura y calidad educativa

% Garantizar el acceso de la poblacién a servicios de salud de calidad
% Promover la seguridad y convivencia ciudadana

s Fortalecer la identidad cultural local

s Estimulary ampliar la oferta deportiva y recreativa

% Proveer y asegurar soluciones y condiciones habitacionales adecuadas
para toda la poblacidén

% Asegurar a toda la poblacién el acceso, cobertura, permanencia y calidad
a los servicios bdsicos y equipamientos

% Regulary asegurar la adecuada ocupaciéon del territorio urbano y rural
% Optimizar la infraestructura vial local y de conexidon provincial y regional

% Mejorar la circulacion vehicular

Linea Estratégica 2. Municipio del banano orgdnico, la agroindustria
para exportacion y el turismo histérico-cultural; de economia competitiva y
proyeccion internacional, que genera crecimiento econdmico sostenible.

% Reactivar, fortalecer y hacer sostenible la actividad agropecuaria

7
0‘0

Fortalecer la agroindustria local para la comercializacién nacional e
internacional

% Ampliar las condiciones para el desarrollo de la actividad turistica

% Aprovechar y fomentar las oporfunidades que brinda la Ley de Desarrollo
Fronterizo
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Linea Estratégica 3. Municipio ambientalmente saludable y seguro, que
aprovecha estratégicamente sus caracteristicas naturales para el desarrollo de
las actividades socioecondmicas.

R/

% Protegery conservar los recursos naturales locales

*

% Proveer de seguridad ambiental a la ciudadania

Linea Estratégica 4. Municipio con un gobierno local que promueve el desarrollo
sostenible bajo principios de inclusion, equidad y enfoque de género, mediante
capacidades institucionales a disposicion de la ciudadania de manera eficaz,
fransparente y participativa.

% Ofrecer un oportuno y eficiente servicio a la ciudadania

% Integrar a la ciudadania mediante el uso de herramientas de gobierno
electronico

% Incrementar la participacién ciudadana como mecanismo para fortalecer
la gestion y transparencia municipal.

% Involucrar instituciones nacionales e internacionales en la gestion del
desarrollo regional

N
. ‘q - e
f
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\ Plan Municipal de Desarrollo

de Guayubin 2015-2025

Vision Estratégica de Desarrollo del Municipio al 2025
Guayubin, cuna de la Restauracién, de solida economia basada en la agroindustria para exportacion, ambientalmente
saludable y seguro; ordenado, impulsor de equidad social y de género, convivencia y prosperidad para sus habitantes

Mision del Ayuntamiento de Guayubin
Promover el desarrollo sostenible y la movilidad social bajo principios de inclusion, equidad y enfoque de género, me-
diante capacidades institucionales a disposicion de la ciudadania de manera eficaz, transparente y participativo

Linea Estratégica de Desarrollo 1:
Municipio apegado a sus raices patridticas, que asegura accesos y oportunidades, con un territorio ordenado que ofrece
servicios y equipamientos, promoviendo en conjunto, mejores condiciones de vida a sus habitantes

Ambito e )
Principales aliados
Gestion estratégicos

Objetivos de Desarrollo Proyectos Competencia
Municipal

e Ministerios de La Mujer y Educacién
e Consejo Nacional de la Nifnez y
1.1 Mejorar las condiciones de C - - Adolescencia, CONANI

. . . 1.1.1 Aprobacion de politicas municipales . -
vida y ampliar las oportuni- - . o ¢ Consejo Nacional de la

iy orientadas a mejorar condiciones de la po- X . .

dades de la poblacion vulner- - Discapacidad, CONADIS
blacion vulnerable . ;
able o Consejo Nacional de la Persona

Envejeciente, CONAPE

e Consejo Econdmico y Social
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Ambito
Competencia
Municipal

Principales aliados
Gestion estratégicos

Objetivos de Desarrollo Proyectos

1.1.2 Implementacién de programa de
concientizacién y capacitacion para la lu-
cha contra la desnutricidon infantil

e Despacho de la Primera Dama
e Ministerio de Salud

e Consejo Nacional para la Ninezy
Adolescencia, CONAN!I

1.1.3 Dotacién de estancia infantil munici-
pal en la zona urbana del municipio

e Consejo Nacional de Estancias
Infantiles-CONDEI

1.1.4 Implementacién de programa muni-
cipal para la prevencién de embarazos en
adolescentes

¢ Ministerio de La Mujer
¢ Ministerio de Salud

e Consejo Nacional para la Nifnez y
Adolescencia, CONANI

1.1.5 Puesta en marcha de programa de
atencién integral de la poblacidén adoles-
cente

e Ministerios de Educacién, Salud y
Mujer

e Consejo Nacional para la Ninez y
Adolescencia, CONANI

e Iglesias, juntas de vecinos

1.1.6 Implementacién de programa para el
desarrollo del liderazgo juvenil

1.1.7 Fomento para la conformacién de
grupos de jbvenes comunitarios

e Federacion Dominicana de
Municipios

e Fondo de Poblaciéon de las Naciones
Unidas

e ONGs orientadas a la promocién de
la participaciéon ciudadana

e Ministerio de la Juventud

1.1.8 Creacidén y puesta en marcha de pro-
grama para la atencién y el mejoramiento
del entorno familiar

e Programa “Progresando con
solidaridad”, PROSOLI, proyectos :
Familias en Paz” y “Encuentros con
Familias™

e Iglesias

1.1.9 Programa de concientizacién para la
promocion de la equidad de género

e Ministerio de la Mujer
e Unidn de Mujeres Municipalistas

e Grupos locales de mujeres
organizadas

e Distrito Educativo 13-02
e Medios de comunicacién

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

86



Objetivos de Desarrollo

Proyectos

Ambito
Competencia
Municipal

Gestion

Principales aliados
estratégicos

1.1.10 Ejecucién de proyecto de empode- X e Despacho de la Primera Dama
ramiento socio-econdémico y autonomia e Ministerio de la Mujer
de la mujer cabeza de hogar e Instituto Nacional de Formacién
Técnico Profesional
e Banca Solidaria
1.1.11 Creaciéon de la Cooperativa de Muje- X e Ministerio de la Mujer
res de Guayubin e Programa Progresando con
Solidaridad
e Banca Solidaria
1.1.12 Puesta en marcha de programa para X e Consejo Nacional de Discapacidad
la integracién socio-econdmica de las per- ¢ Ministerio de Salud
sonas con discapacidades e Instituto Nacional de Formacién
Técnico Profesional
e Asociacién Dominicana de
Rehabilitacién
1.1.13 Implementacién de programa para X e Consejo Nacional de la Persona
la atencién médica y social de adultos ma- Envejeciente, CONAPE
yores
1.2 Incrementar la oferta, co- 1.2.1 Fortalecimiento institucional del Cen- X * Ministerio de Educacién
bertura y calidad educativa tro Inicial de El Pocito e Consejo Nacional de Estancias
Infantiles-CONDEI
e Empresas privadas
1.2.2 Creacidén y puesta en servicio del X e Ministerio de Educacion
Centro Inicial de El Campamento
1.2.3 Programa para el mejoramiento de la X
calidad educativa de los niveles primario y
secundario
1.2.4 Construccion, dotacidon y puesta en X e Instituto Nacional de Formacién
marcha de una Escuela Técnico Vocacio- Técnico Profesional, INFOTEP
nal e Ministerio de Educacién Superior,
Ciencia y Tecnologia
1.2.5 Implementacién de programa de X e Distrito Educativo 13-02
sensibilizacién a bachilleres para el ingreso e Instituto Nacional de Formacion
a estudios técnicos Técnico Profesional, INFOTEP
e Ministerio de Educacién Superior,
Ciencia y Tecnologia
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Objetivos de Desarrollo

Proyectos

Ambito
Competencia
Municipal

Gestion

Principales aliados
estratégicos

1.2.6 Restructuracién fisica, bibliografica X e Ministerio de Educaciéon
y tecnolégica de la biblioteca municipal ¢ Instituto Dominicano de las
Rafael Garcia Martinez Telecomunicaciones, INDOTEL
1.2.7 Restructuracion fisica, bibliografica 'y X * Empresas tecnologicas y editoras
tecnolégica de la biblioteca publica de la
comunidad de Juan Gémez
1.2.8 Restructuracién fisica, bibliogrdfica 'y X
tecnolégica de la biblioteca “Eligio Arias y
profesora Fatima de los Santos” de la co-
munidad de Martin Garcia
1.2.9 Puesta en marcha de programa de X e Universidades y empresas regionales
subsidios educativos para estudiantes uni-
versitarios de escasos recursos
1.2.10 Instauracién de programa de reco- X e Distrito Educativo 13-02
nocimiento municipal al mérito estudiantil e Gobernacion provincial
e Empresas privadas
1.3 Garantizar el acceso de la 1.3.1 Ejecucidon de programa municipal X e Ministerios de Salud, Medio
poblacion a servicios de salud | para el mejoramiento y control de hdbitos Ambiente, Educacidn, de la Mujer
de calidad de higiene personal y del entorno e Instituto Nacional de Aguas Potables
y Alcantarillados, INAPA
e Organismos de cooperacion
internacional
¢ Juntas de vecinos de sectores
beneficiados
1.3.2 Mejoramiento de la oferta de salud X ¢ Ministerio de Salud Publica
del Hospital Municipal
1.3.3 Mejoramiento de las condiciones fisi- X
cas 'y ampliacién de servicios en la Unidad
de Atencidn primaria de Monte Carmelo
1.3.4 Implementacion de Unidades de X
Atencion Primaria para las comunidades
de El Campamento, Ranchadero, Juan
Gbémez y Hato del Medio
1.3.5 Instalacién de boticas populares en X e Programa de Medicamentos

las comunidades de El Pocito y Rancha-
dero

Esenciales/Central de Apoyo
Logistico, PROMESECAL
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Objetivos de Desarrollo

1.4 Promover la seguridad y
convivencia ciudadana

Proyectos

Ambito
Competencia
Municipal

Gestidn

Principales aliados
estratégicos

1.4.1 Conformacién del Consejo Municipal X e Ministerios de Interior y Policia, Salud,
de Seguridad Ciudadana Educacién, de la Mujer

¢ Ayuntamiento de Boca Chica

e Consejo Econdmico y Social

¢ Defensa civil y Cruz Roja
1.4.2 Construccion, dotacidon y puesta en X e Ministerio del Interior
servicio del Centro Municipal de seguri- e Empresas privadas
dad ciudadana
1.4.3 Diseno e implementaciéon de jorna- X ¢ Ministerios de La Mujer, Salud,
das ciudadanas de sensibilizacién y pre- Educacién
vencion de la violencia contra la mujer e Policia Nacional

e Fiscalia

e Grupos locales de mujeres

organizadas y juntas de vecinos

1.4.4 Ejecucién de jornadas de concien- X e Direccion Nacional de Control de
tizacion, prevencién y control de uso de Drogas,
drogas y microtrdfico en adolescentes y e Ministerios de Salud y Educacién
jovenes ¢ Juntas de vecinos

e Medios de comunicacioén
1.4.5 Puesta en marcha de programa de X ¢ Ministerios de Interior y Policia, Salud,

sensibilizaciéon y capacitacién para mejo-
rar la seguridad ciudadana y promover la
convivencia pacifica

Educacién, de la Mujer
e Juntas de vecinos
¢ Medios de comunicaciéon

1.4.6 Mejoramiento de las condiciones téc- X ¢ Ministerio de Interior
nicas y fisicas de los destacamentos de la e Policia Nacional
Policia Nacionall

1.4.7 Mejoramiento de los puestos de X e Ejército Nacional
control del Ejército Nacional en Mangd y

Bohio Viejo

1.4.8 Reinstalaciéon de puesto de control X

del Ejército “La Solitaria”

1.4.9 Dotacion de equipos de emergencia X ¢ Cruz Roja Dominicana
para la Cruz Roja

1.4.10 Mejoramiento del equipamiento de X e Comisidén Nacional de Emergencias

emergencia de la Defensa Civil

e Defensa Civil
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Ambito __ )
Principales aliados
Gestion estratégicos

Objetivos de Desarrollo Proyectos Competencia
Municipal

1.5 Fortalecer la identidad cul-
tural local

1.5.1 Ampliacién y remodelacién del Club
de Fomento y Recreo “"Ana Elisa Grullén”

e Ministerio de Cultura
e Empresas privadas

1.5.2 Reanudacién de las celebraciones
de fundacidén del municipio

¢ Ministerio de Cultura

e Club de Fomento y Recreo “Ana
Elisa Grullon”

¢ Distrito Educativo 13-02

e Comercio y empresas privadas

1.5.3 Creacidén de programa civico-edu-
cativo para el conocimiento y difusién de
la historia local

e Ministerio de Cultura

e Distrito Educativo 13-02

¢ Club de Fomento y Recreo “"Ana
Elisa Grullon”

e Comunidad estudiantil

1.5.4 Finalizacién de la construccion del
Museo-Plaza de la Cultura y Amistad de
los Pueblos

e Ministerio de Cultura

1.5.5 Fortalecimiento del uso y conoci-
miento de la ruta histérico-testimonial
de Manzanillo-Las Matas de Santa Cruz-
Guayubin-Juan Gémez

e Ministerio de Cultura

e Distrito Educativo 13-02

e Club de Fomento y Recreo “"Ana
Elisa Grulléon”

e Comunidad estudiantil

1.5.6 Construccidn, dotacidén y puesta en
servicio de la Casa de la Cultura

e Ministerio de Cultura
e Empresas privadas

1.5.7 Creacion del “Festival Gastrondmico
del Chivo”

e Ministerio de Cultura

o ClUster Turistico de Montecristi

e Gobernacion provincial

e Propietarios de restaurantes y
paradas locales

e Cocineros/as independientes

e Medios de comunicaciéon

e Empresas privadas

1.5.8 Fortalecimiento institucional de la Es-
cuela Musical Municipal

e Ministerio de Cultura
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Ambito

Objetivos de Desarrollo Proyectos Competencia
Municipal

., Principales aliados estratégicos
Gestion

91

1.5.9 Creaciéon y puesta en servicio del
Archivo Histérico Municipal

e Ministerio de Cultura

e Archivo General de la Nacidén

¢ Ayuntamiento de Moca

e Club de Fomento y Recreo “Ana
Elisa Grullén”

1.5.10 Constitucion de Escuela Infantil de
Artes

e Ministerio de Cultura

1.6 Estimular y ampliar la oferta
deportiva y recreativa

1.6.1 Capacitacién de técnicos para el
fomento y la prdctica de disciplinas de-
portivas

1.6.2 Programa de mejoramiento de las
condiciones fisicas de las instalaciones
deportivas y dotaciéon de Utiles

1.6.3 Programa para el fortalecimiento de
juegos municipales

1.6.4 Creacion y organizacion de equipos
deportivos femeninos

1.6.5 Creacion y organizacidén de equipos
deportivos infantiles

e Ministerio de Deportes
e Ligas deportivas locales
e Empresas privadas

1.6.6 Implementacién del programa "Salud
y Deporte”

1.6.7 Implementacién de programa para
el fomento de la préctica de nuevas disci-
plinas deportivas

1.6.8 Implementacién de programa para
la realizacién de actividades recreativas
para la infegracién ciudadana

e Ministerio de Deportes

1.6.9 Organizaciéon e implementacién de
juegos deportivos de integracién regional

¢ Ministerio de Deportes
e Gobiernos locales cercanos
e Gobernaciones provinciales
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Ambito

Objetivos de Desarrollo Proyectos Competencia AinepelEs eliEelEs

ik Gestién estratégicos
Municipal
1.7 Proveer y asegurar solu- 1.7.1 Implementacién de programa para el X e Instituto Nacional de la Vivienda
ciones y condiciones habitacio- | mejoramiento de viviendas de familias en e Empresas privadas
nales adecuadas para toda la condiciones de vulnerabilidad e Juntas de vecinos
poblacion 1.7.2 Programa municipal de aplicacién de X o Ministerios de Salud, Medio
medidas de saneamiento bdsico y control Ambiente, Obras PUblicas
de riesgo en asentamientos humanos infor- e Instituto Nacional de Aguas Potables
males de inmigrantes fronterizos y Alcantarillados

e Programa de Pequenos Subsidios
e Organismos de cooperacion
infernacional

1.7.3 Construccién de muro en gaviones X e Ministerio de Obras Publicas
para la proteccién de viviendas cercanas
al rio Yague del Norte en la comunidad de
El Campamento

1.7.4 Construccién de muro protector en X
gaviones para las viviendas cercanas al
rio Guayubin, en la comunidad de Martin

Garcia
1.7.5 Construccion de viviendas de interés X e Instituto Nacional de la Vivienda,
social INVI
1.7.6 Definicion de las condiciones territo- X e Direccién General de
riales, técnicas y legales para la construc- Ordenamiento y Desarrollo
cién de viviendas residenciales Territorial, DGODT
e Colegio Dominicano de Ingenieros y
Arquitectos, CODIA
1.7.7 Fomento para la creacién de empre- X e Asociacion de Empresas
sas de promocion inmobiliaria Inmobiliarias
1.8 Asegurar a toda la po- 1.8.1 Dotacidén de servicio eléctrico en las X e Corporacién Dominicana de
blacién el acceso, cobertura, comunidades rurales de La Anfona y Ma- Empresas Eléctricas Estatales, CDEEE
permanencia y calidad a los chete ¢ Unidad de Electrificacién Rural y
servicios bdsicos y equipamien- Suburbana, UERS
tos e Programa de Pequenos Subsidios
1.8.2 Implementacién de programa para la X e Unidad de Electrificaciéon Rural y
ampliacién del alumbrado publico en las Suburbana, UERS
comunidades rurales e Empresas privadas
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Ambito Princinales aliad
e . rincipales aliados
Objetivos de Desarrollo Proyectos Comp?tgnC|c Gestion estratégicos
Municipal
1.8.3 Suministro de agua potable a las co- X e Instituto Nacional de Aguas Potables
munidades rurales de Machete, La Antona y Alcantarillado, INAPA
y Guayubincito
1.8.4 Mejoramiento del suministro de agua X

potable en los sectores urbanos de Santa
Rita, San Rafael y Pochun

1.8.5 Mejoramiento del servicio de agua X
potable en la zona urbana

1.8.6 Construccion de sistema de alcanta- X
rilado y planta de tratamiento de aguas
residuales

1.8.7 Construccién, dotacién y puesta en X e Empresas privadas
servicio del mercado municipal

1.8.8 Construccidn, dotacién y puesta en X
servicio del matadero municipal

1.8.9 Implementacién de programa para el X
mejoramiento de las condiciones fisicas de
los cementerios

1.8.10 Construccion, dotaciéon y puesta en X e Empresas privadas
servicio de la Funeraria Municipal

1.8.11 Implementacién de programa muni- X
cipal para el servicio funerario

1.8.12 Mejoramiento de las condiciones X e Empresas privadas
fisicas y embellecimiento de los parques

rurales

1.8.13 Mejoramiento de las condiciones fisi- X e Empresas privadas

cas de la capilla de Hato del Medio Abajo Juntas de vecinos

1.8.14 Mejoramiento de las condiciones X

fisicas de la Capilla del Cayal

1.8.15 Dotacion de mobiliario para ca- X e Empresas privadas
pacitaciones del Centro de Madres de El e Organismos de cooperacion

Pocito internacional
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Ambito

Principales aliados

Objetivos de Desarrollo Proyectos Comp.ef.enciq Gestion estratégicos
Municipal
1.8.16 Ampliacién de la cobertura de los X e Empresas de telecomunicaciones
servicios telefénicos y de internet en el mu-
nicipio
1.8.17 Ampliacidén de los recursos tecnolé- X e Despacho de la Vicepresidencia

gicos y de la oferta de capacitacion del
Centro Tecnolégico Comunitario

1.8.18 Implementacion de Centro Tecnolo- X
gico Comunitario o aula digital en la co-
munidad rural de Martin Garcia

1.8.19 Ampliacién de la cobertura del Wi-Fi X e Instituto Dominicano de las
existente Telecomunicaciones, INDOTEL
e Empresas telefénicas
1.9 Regular y asegurar la ade- | 1.9.1 Formulaciéon y ejecucién del Plan de X e Direccion General de Ordenamiento
cuada ocupacion del territorio | Ordenamiento Territorial urbano y rural, y Desarrollo Territorial, DGODT
urbano y rural POT e Federacion Dominicana de
Municipios
1.9.2 Estudio para la definicion territorial de X e Departamento de Cartografia,
parajes y secciones rurales del municipio Divisién de Limites y Linderos Oficina

Nacional de Estadistica, ONE
¢ Direccion General de Ordenamiento
y Desarrollo Territorial, DGODT

1.10 Optimizar la infraestructura | 1.10.1 Reparacién de las carretera Guayu- X e Ministerio de Obras Publicas
vial local y de conexién provin- | bin-Santiago Rodriguez
cial y regional

1.10.2 Reparacién de la carretera Guayu- X
bin-Sabaneta (Santiago Rodriguez)

1.10.3 Reparacion del tramo de acceso a X
Guayubin desde la Autopista Duarte

1.10.4 Finalizacién de la construccién de la X
carretera Mao-Pepillo Salcedo-Manzanillo,
que afecta alas comunidades de La Pena,
Ranchadero, Mangd, El Pocito

1.10.5 Asfaltado de las calles de los parajes X
de El Pocito, Juan Gémez, Villa Sinda, Ran-
chadero, El Cayal, Sabana Cruz, Hato del
Medio Abajo y Bohio Viejo
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Ambito Princioales aliad
" . rincipales aliados
Objetivos de Desarrollo Proyectos cOmp?f?ncm Gestién estratégicos
Municipal
1.10.6 Reconstruccién del framo carretero X
Guayubin-Villa Sinda
1.10.7 Asfaltado de las calles de los barrios X
Monte Carmelo y Barrio Nuevo
1.10.8 Reparacion de dos puente entre la X
zona urbana de Guayubin y Hato del Me-
dio Abgjo
1.10.9 Reparacion del puente sobre el rio X

Yaqgue del Norte, que une la zona urbana
de Guayubin con las comunidades rurales
de Mangd, Cayucal, Martin Garcia, el D.M.
Cana Chapetén y las provincias de Santia-
go Rodriguez y Valverde

1.10.10 Reparacién del puente sobre el rio X
Guayubin que une la zona urbana con las
comunidades de El Pocito, Las Matas de
Santa Cruz, el municipio de Pepillo Salcedo
y la provincia de Dajabdén

1.10.11 Construccién de un puente entre las X
comunidades de Martin Garcia y Machete

1.10.12 Construccién de un puente en- X
tre las comunidades de Martin Garcia y
Guayubincito

1.10.13 Construccion de un puente entre X
las comunidades de Cabeza de Toro y
Guayubincito

1.10.14 Construccion de via para el acceso X

a zona maritima en Sabana Cruz

1.10.15 Construccidon de aceras y contenes X e Empresas cementeras nacionales
en Barrio Nuevo e Suplidores de agregados

1.10.16 Construccién de aceras y contenes X * Empresas privadas

en las comunidades rurales de Guayubin- * Junfas de vecinos

cito, Villa Sinda, Bohio Viejo, Martin Garcia
y Juan Gomez

95

MUNICIPIO DE GUAYUBIN



Ambito o )
Principales aliados
Gestién estratégicos

Objetivos de Desarrollo Proyectos Competencia
Municipal

1.11 Mejorar la circulacion ve-
hicular

1.11.1 Implementacion de programa de
organizacién y senalizacién del trdnsito
vehicular en la zona urbana

e Autoridad Metropolitana de Trans-
porte, AMET
e Empresas privadas

1.11.2 Implementacién de senalizacién y
rotulacién de las secciones y parajes

1.11.3 Colocaciéon de reductores de velo-
cidad en las calles Pimentel e Ingeniero
Rodrigo Lozada

1.11.4 Dotaciéon de semdforo en el cruce
de Mangd

e Empresas privadas

1.11.5 Programa de capacitacién para
motoconchos

¢ Autoridad Metropolitana de Trans-
porte, AMET

e Oficina Técnica de Transporte Te-
rrestre, OTTT

1.11.6 Implementaciéon de ruta de transpor-
te Guayubin-Montecristi

¢ Oficina Técnica de Transporte Te-
rrestre, OTTT

e Sindicatos de transporte interurba-
no

1.11.7 Construccion de terminal de trans-
porte intermunicipal

e Ministerio de Obras PUblicas

e Oficina Técnica de Transporte Te-
rrestre, OTTT

¢ Sindicatos de transporte interurba-
no
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Linea Estratégica de Desarrollo 2:
Municipio del banano orgdnico, la agroindustria para exportaciéon y el turismo histérico-cultural; de economia competitiva
y proyeccion internacional, que genera crecimiento econdmico sostenible
Ambito
Principales aliados
Gestién estratégicos

Objetivos de Desarrollo Proyectos Competencia
Municipal

97

2.1 Reactivar, fortalecer y hacer
sostenible la actividad agro-
pecuaria

2.1.1 Formulacion del plan para la reac-
tivacién y crecimiento econdémico de la
actividad ganadera vacuna

2.1.2 Proyecto para la revitalizaciéon inte-
gral de la actividad agropecuaria orienta-
da ala generaciéon de agro-negocios

2.1.3 Programa para la organizacién de la
asociacién pesquera local

2.1.4 Programa para la promocién de cul-
tivos de vegetacion néctar polinifera en
zonas apicolas

2.1.5 Programa de promocion, diversifi-
cacién y comercializacion de cultivos
folerantes a la sequia o baja demanda de
agua

2.1.6 Programa de fortalecimiento, diver-
sificacién y comercializaciéon de cultivos
bajo sistemas de riego

2.1.7 Creacidén e implementacion de Cen-
tro de Investigacion para la identificacién
y desarrollo de variedades de culfivos
adaptadas a condiciones de sequia

2.1.8 Capacitacién y asistencia técnica a
peqguenos agricultores en técnicas agrico-
las para el adecuado aprovechamiento
de las condiciones climdticas y la deman-
da del mercado

Fondo Especial para el Desarrollo
Agropecuario, FEDA

Centro para el Desarrollo
Agropecuario y Forestal, CEDAF

Instituto Dominicano de
Investigaciones Agropecuarias y
Forestales, IDIAF

Fondo Nacional de Innovacién y
Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico

Ministerio de Agricultura
Ministerio de Medio Ambiente
Instituto Agrario Dominicano, IAD
Centro de Exportacion e Inversién
de la Republica Dominicana, CEl-

RD

Centro Nacional de
Competitividad, CNC
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Objetivos de Desarrollo

2.2 Fortalecer la agroindustria
local para la comercializacién
nacional e internacional

Proyectos

Ambito

Competencia
Municipal

Gestion

Principales aliados
estratégicos

2.2.1 Programa para el fortalecimiento de X
la agroindustria derivada de la leche

2.2.2 Programa para la ampliacién de la X
produccidn y exportacion apicola

2.2.3 Fomento para la creaciéon de la X
agroindustria de frutas y vegetales

2.2.4 Instalacién de granjas caprinas para X
la produccién de carne para exportaciéon

2.2.5 Proyecto de inversidn en siembra X
de caoba y roble para la fabricacion y

comercializacién de muebles

2.2.6 Proyecto para la ampliacién del mer- X e Centro de Exportacidén e Inversién

cado de banano orgdnico en el exterior

de la Republica Dominicana, CEI-
RD
Cluster del Banano

2.3 Ampliar las condiciones
para el desarrollo de la activi-
dad turistica

2.3.1 Diseno e implementaciéon de estrate- X e Ministerio de Turismo
gia para la organizacion y promocién de e Ministerio de Cultura
la oferta turistica-cultural del municipio e ClUster Turistico de Montecristi
2.3.2 Habilitacion, adecuacién y pro- X e Ministerio de Turismo
mocidén de los balnearios “La Javilla”, ¢ Ministerio de Medio Ambiente
"El Badén" y “El Dique" para su aprove- e ClUster Turistico de Montecristi
chamiento turistico e Comunidades de los sectores
e Empresas privadas
2.3.3 Fomento para la inversién de hoteles X e ClUster Turistico de Montecristi

para viajeros de negocios

Asociacién de Hoteles y Turismo
de la Republica Dominicana
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Ambito
. e : Principales aliados
Objetivos de Desarrollo Proyectos Competencia .. E haleqicos
Municipal
2.3.4 Integracién de los recursos turisticos X Cluster Turistico de Montecristi
del municipio en la promociéon del Cluster Ministerio de Cultura
Turistico de Montecristi Centro Nacional de
Competitividad, CNC
2.3.5 Estudio para la definicion del poten- X Ministerio de Cultura
cial ecoturistico de la zona costera de Ministerio de Medio Ambiente
Sabana Cruz
2.3.6 Proyecto para el co-manejo de la X Ministerio de Medio Ambiente y
reserva forestal Las Matas, orientado al Recursos Naturales
avistamiento de especies de flora y fauna
2.4 Aprovechar y fomentar las 2.4.1 Programa para la promocién y X Consejo de Coordinacién Zona
oportunidades que brinda la fomento de la instalacidon de empre- Especial Desarrollo Fronterizo
Ley de Desarrollo Fronterizo sas industriales, agroindustriales, met-
almecdnicas, de zona franca, turisticas y
metalirgicas
2.4.2 Fomento para la instalacion de em- X Consejo de Coordinacién Zona
presas generadoras de energia limpia, Especial Desarrollo Fronterizo
solar
Corporacién Dominicana de Em-
presas Eléctricas Estatales, CDEEE
Empresa de Transmisidn Eléctrica
Dominicana, ETED
2.4.3 Promocién, asistencia técnicay legal X Consejo de Coordinacién Zona
para la organizacién del cluster empresar- Especial Desarrollo Fronterizo
ial e industrial del municipio de Guayubin
Centro Nacional de Competitivi-
dad, CNC
2.4.4 Construccion y puesta en servicio del X Ministerio de Obras PUblicas
Centro de Intercambio Comercial Region-
al Consejo de Coordinacién Zona
Especial Desarrollo Fronterizo
2.4.5 Fomento para la instalacién y oferta X Consejo de Coordinacién Zona
de servicios bancarios Especial Desarrollo Fronterizo
Empresas bancarias
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Linea Estratégica de Desarrollo 3:
Municipio ambientalmente saludable y seguro, que aprovecha estratégicamente sus caracteristicas naturales para el
desarrollo de las actividades socioecondmicas
Ambito
Principales aliados
Gestidon estratégicos

Objetivos de Desarrollo Proyectos Competencia
Municipal

3.1 Proteger y conservar los re-
cursos naturales locales

3.1.1 Definicién y aprobacion de politicas
municipales para la disminucién, control y
prevenciéon de fuentes contaminantes

e Ministerio de Medio Ambiente

3.1.2 Ejecucidon de programa integral para
la disminucién y control de las fuentes
contaminantes locales

3.1.3 Proyecto para la disminucién de

la contaminacién de los rios Yaque del
Norte, Guayubin y los canales Bohio Viejo,
Fernando Valerio y Cheo

e Ministerio de Medio Ambiente

e Plan Nacional Quisqueya Verde

e Consorcio Ambiental
Dominicano

e Organismos de cooperacion
internacional

3.1.4 Definicién de acuerdos con los mu-
nicipios de la cuenta alta y media del rio
Yaque del Norte para la definicién conjun-
ta de acciones para su saneamiento

e Ministerio de Medio Ambiente

e Gobiernos locales

e Instituto Dominicano de
Desarrollo Integral, IDDI

3.1.5 Firma de acuerdo para integracién
del municipio a la ONG Plan Yaque, para
el desarrollo sostenible de la cuenca del
rio Yague del Norte

e Ministerio de Medio Ambiente
e ONG Plan Yaque

3.1.6 Puesta en marcha de programa de
reforestacién de dreas afectadas por la
tala de drboles en las comunidades rura-
les de Puerto Rico, Sabana Cruz y El Cayal,
La Penay Ranchadero

Ministerio de Medio Ambiente
Distrito Educativo 13-02

Plan Nacional Quisqueya Verde
Empresas privadas

3.1.7 Programa para el manejo fitosanitario
y revitalizacion de los drboles centenarios
de la zona urbana

e Ministerio de Medio Ambiente

3.1.8 Asistencia técnica para la definicion
y regularizacién de las extracciones de
canteras secas frente al Ministerio de Me-
dio Ambiente

Ministerio de Medio Ambiente
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Ambito Principales aliad
- k rincipales aliados
Objetivos de Desarrollo Proyectos Compf-:t.encm Gestion estratégicos
Municipal
3.1.9 Puesta en marcha de programa X ¢ Ministerio de Medio Ambiente
para la reduccidn, reutilizacién y manejo e Liga Municipal Dominicana
econdmico de los residuos sélidos e Instituto Dominicano de

Desarrollo Integral, IDDI
e Organismos de cooperacion
internacional

3.1.10 Reconversidn del vertedero incon- X ¢ Ministerio de Medio Ambiente y

frolado a manejo confrolado Recursos Naturales

e Organismos de cooperacion
internacional

3.2 Proveer de seguridad ambi- | 3.2.1 Formulacién y ejecucién del Plan de X e Ministerio de Economia,

ental a la ciudadania Gestion de Riesgos Planificacion y Desarrollo

X e Direccion General de
Ordenamiento y Desarrollo
Territorial, DGODT

¢ Instituciones del gobierno
nacional

e Instituciones de atenciény
socorro

e Universidades

e Organismos de cooperacion
internacional

3.2.2 Programa de concientizacién ciu-
dadana sobre de riesgos

3.2.3 Programa de concientizacién ciu- X e Ministerio de Medio Ambiente

dadana sobre Cambio Climdtico e Instituto Dominicano de
Desarrollo Integral, IDDI

e ONG ClimAccion

e Distrito Educativo 13-02

e Juntas de vecinos
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Linea Estratégica de Desarrollo 4:

Municipio con un gobierno local que promueve el desarrollo sostenible bajo principios de inclusion, equidad y enfoque
de género, mediante capacidades institucionales a disposicion de la ciudadania de manera eficaz, tfransparente y par-
ticipativa

Ambito
A . Principales aliados
Objetivos de Desarrollo Proyectos Competencia .. estratégicos
Municipal
4.1 Ofrecer un oportuno y efici- | 4.1.1 Programa para la aplicacién de la X e Ministerio de Administracién
ente servicio a la ciudadania carrera administrativa municipal PuUblica
e Federacién Dominicana de
Municipios
4.1.2 Fortalecimiento de la Planificacién X e Federacion Dominicana de
Municipal Municipios
e Ministerio de Administracion
PUblica
¢ Ministerio de Economia,
Planificacién y Desarrollo
4.1.3 Creacién de programa para la X e Federaciéon Dominicana de
recaudacién eficiente de ingresos propios Municipios
e Ministerio de Administracion
PUblica
4.1.4 Disefo, aprobacién y ejecucion X e Asociacidn Dominicana de
de reglamento interno del Concejo de Regidores, ASODORE
Regidores
4.1.5 Implementacién de Oficina de Libre X e Ministerio de Administracién
Acceso a la Informacién Municipal Publica
e Federacién Dominicana de
Municipios
4.1.6 Creacién e implementacién del X e Federacién Dominicana de
Departamento de Asuntos Comunitarios Municipios
4.1.7 Creacién, implementacion y puesta X e Federacién Dominicana de
en marcha del Departamento de Género Municipios/Unidn de Mujeres
Municipalistas
Ministerio de la Mujer
e Asociaciones locales de mujeres
organizadas
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Ambito Principales aliad
A - rincipales aliados
Objetivos de Desarrollo Proyectos (;omp?f?ncm Gestién estratégicos
Municipal
4.1.8 Creaciéon e implementaciéon de la X Ministerio de Medio Ambiente y
Unidad de Gestion Ambiental Recursos Naturales
4.1.9 Creacion e implementacion del X Direccion General de
Departamento de Planeamiento Urbano Ordenamiento y Desarrollo
Territorial, DGODT
Colegio Dominicano de
Ingenieros y Arquitectos, CODIA
4.1.10 Creaciéon y puesta en marcha de X Direccién General de
unidad de la unidad de catastro Ordenamiento y Desarrollo
Territorial, DGODT
Direccién General de Catastro
Nacional
4.1.11 Fortalecimiento institucional de la X Ministerio de Interior y Policia
Policia Municipal
4.1.12 Fortalecimiento institucional del cu- X Comisién Nacional de
erpo de Bomberos Emergencias
4.1.13 Mejoramiento del servicio de recol- X Ministerio de Medio Ambiente y
eccién de residuos sélidos Recursos Naturales
Liga Municipal Dominicana
Organismos de cooperacién
infernacional
4.1.14 Remodelacién y ampliacién de la X Organismos de cooperacién
estructura fisica del Ayuntamiento internacional
4.2 Integrar a la ciudadania 4.2.1 Disefo de pdagina web institucional X Oficina Presidencial de
mediante gl uso de her,ra.mien- 4.2.2 Implementacién de programa de X Tecnologl'gs dgllo Informacién y
tas de gobierno electronico informacién y consulta sobre servicios que la Comumcomon, OPTIC y
presta el gobierno local, costos y tramites Organismos de cooperacion
— internacional
4.2.3 Implementacion de programa Font X
Line para la promocidn, consultas y segui-
miento de obras del Presupuesto Partici-
pativo
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Ambito
Competencia
Municip

Principales aliados
Gestion estratégicos

Objetivos de Desarrollo Proyectos

4.2.4 Implementacién de programa virtual
para la consulta y foros ciudadanos

4.2.5 Creacién de pdginas en sitio web de
redes sociales, para la informacién e inter-
accién permanente con la ciudadania y
otros actores (Facebook y Twitter)

4.3 Incrementar la participacion
civdadana como mecanismo
para fortalecer la gestion y
transparencia municipal

4.3.1 Fortalecimiento de las capacidades
del Consejo Econémico Social Municipal

Federacién Dominicana de
Municipios

Ministerio de Economida,
Planificacién y Desarrollo
Organismos Internacionales

4.3.2 Actualizacion de registro oficial de las
organizaciones de la sociedad civil e insti-
tuciones locales

Consejo Econdmico Sociall
Municipal

4.3.3 Fomento para la constitucion de la
Federacion Municipal de Juntas de Veci-
nos

Fundacioén Solidaridad
Organismos de cooperacion
internacional

4.3.4 Construccién, dotacién y apertura
del Centro Comunitario Municipal

Ministerio de Economia,
Planificacién y Desarrollo
Organismos de cooperacion
internacional

Empresas privadas

Juntas de vecinos

4.3.5 Programa de capacitacion sobre
participacién ciudadana

Federacion Dominicana de
Municipios
Fundacién Solidaridad

4.3.6 Programa de concientizaciéon y ca-
pacitacion para el fortalecimiento de la
participacion comunitaria, politicay enla
gestién municipal de la mujer

Fondo de Poblacién de las
Naciones Unidas, UNFPA
Federacién Dominicana de
Municipios/Unién de Mujeres
Municipalistas

Ministerio de la Mujer

Partidos politicos

Grupos de mujeres organizadas
Organismos de cooperacion
internacional
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104



L3 Principales aliados
Objetivos de Desarrollo Proyectos Compf-:t.encia Gestion estratégicos
Municipal
4.3.7 Definicién de reglamentos, definicidon X e Federacién Dominicana de
de partida y puesta en marcha de Fondo Municipios
concursable de asociaciones sin fines de e Fundacién Solidaridad
lucro
4.3.8 Conformacién del Ayuntamiento Ju- X e Federacién Dominicana de
venil e Infantil Municipios
e Red de Asesores de los
Ayuntamientos Juveniles e Infantiles
¢ Distrito Educativo 13-02
4.3.9 Programa de concientizacién ciu- X e Fondo de Poblacion de las Na-
dadana sobre derechos humanos e inmi- ciones Unidas, UNFPA
gracién fronteriza e Organismos de cooperacion inter-
nacional
4.3.10 Rescate e institucionalizacion del X e Ministerio de la Mujer
evento para el reconocimiento ciudada- e Unidn de Mujeres Municipalistas
no y mérito de la mujer e Grupos locales de mujeres organi-
zadas
e Gobernaciéon Provincial
4.4 Involucrar instituciones na- 4.4.1 Formalizacion de relaciones interin- X e Organismos de cooperacion inter-
cionales e internacionales en la | stitucionales con Agencias y organismos nacional
gestion del desarrollo regional | internacionales para la ejecucién de ini-
ciativas de desarrollo municipal, regional
y fronterizo
4.4.2 Formalizacién de acuerdos regio- X e Alcaldes municipales
nales para la ejecucion de iniciativas de e Gobernadores provinciales
proyectos de desarrollo e Entidades regionales
e Federacién Dominicana de Muni-
cipios
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A

Lineas Estratégicas

de Desarrollo

PROGRAMACION DE LA
INVERSION 2015-2016

Municipio apegado a sus
raices patridticas, que
asegura accesos y opor-
tunidades, con un terri-
torio ordenado donde se
ofrecen servicios y equi-
pamientos, promovien-
do en conjunto, mejores
condiciones de vida a sus
habitantes

Ano de
Objetivos de Desarrollo Programas y Proyectos Duracién Cos:;:I ?;gr;)ado ejecucién
2015 2016
1.1 Mejorar las condi- 1.1.1 Aprobacién de politicas municipales orien- 2 meses 8,000 X
ciones de vida y ampli- | tadas a mejorar las condiciones de la poblacion
ar las oportunidades de | vulnerable
la poblacion vulnerable | ; 5 pestq en marcha de programa de 19 meses 110,000 X X
atencién integral de la poblacién adolescente
1.1.12 Puesta en marcha de programa para la 19 meses 100,000 X X
integracién socio-econdémica de las personas
con discapacidades
1.2 Incrementar la ofer- | 1.2.1 Fortalecimiento institucional del Centro Ini- 19 meses 60,000 X X
ta, coberturay calidad | cial de El Pocito
educativa 1.2.9 Puesta en marcha de programa de subsid- | 19 meses 100,000 X X
ios educativos para estudiantes universitarios de
€5Cas0s recursos
1.2.10 Instauracién de programa de recono- 19 meses 40,000 X X
cimiento municipal al mérito estudiantil
1.3 Garantizar el acce- | 1.3.1 Ejecucidon de programa municipal para el 19 meses 130,000 X X
so de la poblacién a mejoramiento y control de hdbitos de higiene
servicios de salud de personal y del entorno
calidad
1.4 Promover la seguri- | 1.4.1 Conformacién y funcionamiento del Conse- | 2 meses 50,000 X
dad y convivencia ciu- | jo Municipal de Seguridad Ciudadana
dadana 1.4.3 Diseno e implementacion de jornadas ci- 19 meses 100,000 X X
udadanas de sensibilizacion y prevencién de la
violencia contra la mujer
1.4.4 Ejecucién de jornadas de concientizacion, 12 meses 100,000 X X
prevencién y control de uso de drogas y micro-
tréfico en adolescentes y jovenes
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Ano de

Lineas Estratégicas . a2 Costo estimado  oiecucién
de Desarrollo Objetivos de Desarrollo Programas y Proyectos Duracion En (RD$) )
2015 2014
1.5 Fortalecer laidenti- | 1.5.1 Ampliacion y remodelacién del Club de 6 meses 500,000 X
dad cultural local Fomento y Recreo “Ana Elisa Grullon”
1.5.2 Reanudacioén de las celebraciones de la 3 meses 100,000 X
fundacién del municipio
1.6 Estimular y ampliar | 1.6.2. Programa de mejoramiento de las condi- 3 meses 450,000 X
la oferta deportiva y ciones fisicas de las instalaciones deportivas y
recreativa dotacién de Utiles
1.7 Proveer y asegurar 1.7.1 Implementacién de programa para el me- 19 meses 550,000 X X
soluciones y condi- joramiento de viviendas de familias en condi-
ciones habitacionales ciones de vulnerabilidad
adecuadas para toda
la poblacién
1.8 Asegurar a toda la 1.8.9 Implementacién de programa para el 3 meses 292,140 X
poblacién el acceso, mejoramiento de las condiciones fisicas de los
cobertura, perma- cementerios
nenciay calidad alos [ g 13 pmejoramiento de las condiciones fisicas y 4 meses 49,000 X
servicios basicosy eq- | ,14cion de mobiliario de la capilla de Hato del
vipamientos Medio Abaijo
1.8.14 Mejoramiento de las condiciones fisicas de | 3 meses 53,500 X
la capilla del Cayal
1.9 Regular y asegurar 1.9.1 Formulacion y ejecucién del Plan de Orde- 19 meses 70,000 X X
la adecuada ocu- namiento Territorial urbano y rural, POT
pacion del territorio 1.9.2 Estudio para la definicién territorial de para- | 6 meses 25,000 X
urbano y rural jes y secciones rurales del municipio
1.10 Optimizar la infrae- | 1.10.15 Construccidon de aceras y contenes en el 5 meses 1,474,200 X
structura vial local y de | secfor Barrio Nuevo
conexion provincial y 1.10.16 Construccién de aceras y contenes enlas | 12 meses 3,745,000 X X
regional comunidades rurales de Guayubincito, Villa Sin-
da, Bohio Viejo, Martin Garcia y Juan Gémez
1.11 Mejorar la circu- 1.11.3 Dotacidon de reductores de velocidad en 1 mes 180,650 X
lacién vehicular las calles Pimentel e Ingeniero Rodrigo Lozada
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Ano de
Lineas Estratégicas . .. o Costo estimado  aiecucién
de Desarrollo Objetivos de Desarrollo Programas y Proyectos Duracion En (RDS) J
2015 2016
Municipio del banano 2.4 Aprovechary fomen- | 2.4.3 Promocién, asistencia técnicay legal para 3 meses 55,000 X
orgdnico, la agroindustria | tar las oportunidades la organizacidn del cluster empresarial e industri-
para exportacién y el tur- | que brinda la Ley de De- | al del municipio de Guayubin
ismo histérico-cultural; de | sarrollo Fronterizo
economia competitiva y
proyeccioén internacional,
que genera crecimiento
econdémico sostenible
Municipio ambiental- 3.1 Proteger y conservar | 3.1.6 Puesta en marcha de programa de refor- 19 meses 30,000 X X
mente saludable y seguro, | los recursos naturales estacién de dreas afectadas por la tala de ar-
que aprovecha estratégi- | locales boles en las comunidades rurales de Puerto Rico,
camente sus caracteristi- Sabana Cruz, El Cayal, La Pefia y Ranchadero
cas naturales para el de- | 3.2 Proveer de seguridad | 3.2.1 Formulacién y ejecucion del Plan de Gestion | 19 meses 60,000 X X
sarrollo de las actividades | ambiental a la ciudada- | de Riesgos
socioeconomicas nia
4.1 Ofrecer un oportuno | 4.1.1 Programa para la aplicacion de la carrera 12 meses 35,000 X X
y eficiente servicio ala | administrativa municipal
ciudadania 4.1.2 Programa de Fortalecimiento de la Planifi- 19 meses 95,000 X X
cacién Municipal
4.1.7 Creacidn, implementaciéon y puesta en mar- | 19 meses 120,000 X X
Municipio con un gobier- cha de Departamento de Género
no local que promueve el 4.1.8 Creacién e implementacion de la Unidad de | 19 meses 120,000 X X
desarrollo sostenible bajo Gestién Ambiental, UGAM
principios de inclusion,
equidad y enfoque de 4.2 Integrar a la ciu- 4.2.1 Diseno de pdgina web institucional 3 meses 20,000 X
genero, mediante ca- s::gzlﬁer:‘rzfr:?enr:teailde 4.2.5 Creacién de pdginas en sitio web de re- 1 mes 3,000
pacidades instituciona- obierno elechdnico des sociales, para la informacién e interaccion
les a disposicion de la 9 permanente con la ciudadania y otros actores
ciudadania de manera (Facebook y Twitter)
eficaz, transparente y — -
participativa 4.3 Incrementar la par- | 4.3.1 Fortalecimiento de las capacidades del é meses 30,000 X
ticipacién ciudadana Consejo Econdmico Social Municipal
COmo mecanismo para | 4 3 5 Actyalizacion de registro oficial de las organi- | 2 meses 10,000 X
fortalecer la gestion y zaciones de la sociedad civil e instituciones locales
transparencia municipal — —
4.3.5 Programa de capacitaciéon sobre partici- 19 meses 60,000 X X
pacion ciudadana
4.3.8 Conformacién del Ayuntamiento Juvenil e 19 meses 60,000 X X
Infantil

Inversion total aproximada RD$

8,985,490,00
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Municipio apegado a sus raices patridticas, que asegura accesos y
oportunidades, con un territorio ordenado donde se ofrecen servicios y
equipamientos, promoviendo en conjunto, mejores condiciones de vida a sus
habitantes

Nombre del Proyecto:
1.1.1 Aprobacién de politicas municipales orientadas a mejorar las condiciones de la poblacion
vulnerable

Objetivo al que contribuye:
1.1 Mejorar las condiciones de vida y ampliar las oportunidades de la poblacién vulnerable

Justificacion del proyecto:

El Ayuntamiento ejecuta diferentes servicios orientados a la atencién de las necesidades ur-
gentes de los sectores mds vulnerables del municipio. Sin embargo, estas acciones no han sido
formalmente definidas, ni organizadas para que a largo plazo generen cambios y mejoren la
calidad de vida de los sectores identificados.

Descripcion del proyecto:

Se definirdn las acciones y los procedimientos a realizar para la atencién de sectores de la
poblacién como familias en pobreza extrema, mujer en riesgo, necesidades en la infancia,
atencién y/o gestién para la atencién de enfermedades, discapacitados y envejecientes.

Principales actividades:

e Levantamiento de necesidades de sectores vulnerables y poblacion de las mismas.

e Elaboraciéon, aprobacion y publicacién de la resolucién del Concejo de Regidores, que de-
fine las acciones en favor de la poblacién vulnerable, la inversidén anual, la implementacién
y seguimiento de las mismas.

e Socializacién de las politicas aprobadas

Principales aliados estratégicos:

Ministerios de La Mujer y de Educacion, Consejo Nacional para la Nifez y la Adolescencia,
Consejo Nacional de la Discapacidad, Consejo Nacional de la Persona Envejeciente, Consejo
Econdmico y Social Municipal

Costo estimado: RD$8,000.00 Duracién: 2 meses
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Nombre del Proyecto:
1.1.5 Puesta en marcha de programa de atencién integral de la poblacién adolescente

Objetivo al que contribuye:
Mejorar las condiciones de vida y ampliar las oportunidades de la poblacidn vulnerable

Justificacion del proyecto:

La poblacidén adolescente se encuentra afectada por situaciones relacionadas con el con-
sumo de drogas, alcohol, abandono de los estudios y violencia, convirtiéndose en una situ-
acién de preocupacion local.

Descripcion del proyecto:

El programa busca disminuir y controlar los riesgos sociales que enfrenta la poblaciéon adoles-
cente mediante acciones preventivas, de atencién; e integracion y participacién en espacios
socioculturales.

Principales actividades:

e Conformacién de comité intersectorial de atencién médica, sicolégica y de seguimiento
al adolescente

e Organizacién e imparticién de talleres preventivos en centros educativos, iglesias y comuni-
dades, orientados a adolescentes y padres
Conformacién de grupos de adolescentes en sectores urbanos y comunidades rurales
Creacion de actividades culturales como canto, baile, teatro, pintura, artes; y de partici-
pacién comunitaria para la inversién productiva del tiempo libre de la poblaciéon adoles-
cente

Principales aliados estratégicos:
Ministerios de Educacién, Salud, Mujer; Consejo Nacional para la Nifez y la Adolescencia,
iglesias, juntas de vecinos

Costo estimado: RD$110,000.00 Duracion: 19 meses

Nombre del Proyecto:
1.1.12 Puesta en marcha de programa para la integracién socio-econdmica de las personas
con discapacidades

Objetivo al que contribuye:
1.1. Mejorar las condiciones de vida y ampliar las oportunidades de la poblacion vulnerable

Justificacion del proyecto:

El 12.38% de la poblacién presenta algin tipo de discapacidad; el ayuntamiento ofrece apoyo
econdémico y dona muletas y sillas de ruedas, sin embargo, otros sectores de la poblacién con
discapacidades no reciben la atencién necesaria y en general, no reciben apoyo para su
inclusién socio-econdmica.

Descripcion del proyecto:

El programa atenderd a las personas con diferentes tipos de discapacidad, recibiendo
aftencién médica, sicoldgica, oftalmoldgica, de rehabilitacidn fisica, asi como procesos de capacitacion en areas
que permitan la integracion laboral, adicionalmente, se llevaran a cabo actividades recreativas orientadas a
proveerles de esparcimiento e integracion social.

Principales actividades:

Levantamiento de casos, seleccién de beneficiarios y definicion de propuestas de atencion
Diseno, organizacion, difusién y sensibilizacién del programa

Ejecucion de acciones de atencidén y seguimiento de estado de los beneficiarios
Canalizacién para la integracion de beneficiarios a actividades productivas
Organizacion de actividades socio-culturales

Principales aliados estratégicos:
Consejo Nacional de Discapacidad, Ministerio de Salud Publica, Asociaciéon Dominicana de
Rehabilitacion, Instituto Nacional de Formacion Técnico Profesional

Costo estimado: RD$100,000.00 Duracién: 19 meses
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Nombre del Proyecto:
1.2.1 Fortalecimiento institucional del centro inicial de El Pocito

Objetivo al que contribuye:
1.2 Incrementar la oferta, cobertura y calidad educativa

Justificacion del proyecto:

La comunidad de El Pocito puso en funcionamiento en 2011 un centro inicial para la atencion
de infantes menores de 5 anos, el cual ha estado funcionando por los aportes de las madres
beneficiarias. A la fecha, se requiere el mejoramiento de las condiciones laborales del recurso
humano vinculado y de los recursos de aprendizaje.

Descripcion del proyecto:

Se busca que el centro brinde de manera oportuna el desarrollo de capacidades intelectuales,
fisicas y sociales a los infantes. Se involucrardn a las madres en las jornadas de atencion del
centro.

Principales actividades:

e Adquisicidon de recursos diddcticos

e Acuerdo formal de trabajo e ingresos para recurso humano que labora en el centro
e Acceso a capacitacion para recurso humano

Principales aliados estratégicos:
e Ministerio de Educacién, Consejo Nacional de Estancias Infantiles-CONDEI, empresas privadas

Costo estimado: RD$60,000.00 Duracion: 19 meses

Nombre del Proyecto:
1.2.9 Puesta en marcha de programa de subsidios educativos para estudiantes universitarios de
€5CAs0s recursos

Objetivo al que contribuye:
1.2 Incrementar la oferta, cobertura y calidad educativa

Justificacion del proyecto:

Bachilleres o estudiantes universitarios de escasos recursos, presentan limitaciones para el ingre-
SO 0 permanencia en centros de educacidn superior. Esta situacion limita el desarrollo personal
y la movilidad social en el municipio.

Descripcion del proyecto:

Se definirdn acuerdos con universidades y empresas privadas a fin de conseguir becas y acuer-
dos de patrocinio a fin de incrementar sustancialmente el nUmero de profesionales del munic-
ipio. El programa contempla la entrega de subsidios de cardcter condicionado al rendimiento
académico y trabajo social.

Principales actividades:

e Firma de convenios de colaboracion institucional con universidades o empresas regionales
Definicién de requisitos para el ingreso de estudiantes al programa

Seleccién y acuerdos con estudiantes beneficiarios

Entrega de subsidios educativos universitarios

Seguimiento a los procesos educativos de los estudiantes beneficiarios

Principales aliados estratégicos:
Universidades, empresas regionales

Costo estimado: RD$100,000.00 Duracion: 19 meses
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Nombre del Proyecto:
1.2.10 Instauracién de programa de reconocimiento municipal al mérito estudiantil

Objetivo al que contribuye:
1.2 Incrementar la oferta, cobertura y calidad educativa

Justificacion del proyecto:

El 18% de los estudiantes del municipio reprueban o abandonan los estudios primarios o
secundarios. Ademds de las politicas educativas oficiales para disminuir estos indices, no
existen estrategias que permitan estimular o fortalecer el hdbito de estudio en la poblacidn.

Descripcion del proyecto:

El reconocimiento del esfuerzo estudiantil se dirigird a valorar el rendimiento académico y la
promocion de valores y talentos en los niveles primario y secundario. Se celebrard anualmente
al finalizar cada periodo escolar. Se gestionardn becas o ayudas universitarias a los bachilleres
meritorios de escasos recursos.

Principales actividades:

e Organizacién de comité organizador

Acuerdo con Distrito Educativo 13-02 para la identificacion anual de estudiantes meritorios
Promocion y sensibilizacion del reconocimiento en las instituciones educativas
Organizacion, promocién y celebracién de evento

Principales aliados estratégicos:
Distrito Educativo 13-02, Gobernacidén Provincial, empresas privadas

Costo estimado: RD$40,000.00 Duracion: 19 meses

Nombre del Proyecto:
1.3.1 Ejecucién de programa municipal para el mejoramiento y control de hdbitos de higiene
personal y del entorno

Objetivo al que contribuye:
1.3 Garantizar el acceso de la poblacion a servicios de salud de calidad

Justificacion del proyecto:

El municipio presenta problemdticas de salubridad publica, resultado de los comportamientos
culturales de poblaciones extranjeras, reflejadas en el mal manejo de la higiene personal, de
alimentos y de las viviendas. Esta situacién incide negativamente en los sectores o comunidades
del entorno.

Descripcion del proyecto:

Se trabajard con las familias y grupos de extranjeros asentados en sectores urbanos como
Montecarmelo y comunidades rurales. Se implementardn nuevos patrones saludables,
mejorando la salud y las condiciones habitacionales, a través de la capacitaciéon y seguimiento
en femas como manejo de aguas para consumo Yy servidas, manejo de alimentos, basuras,
higiene personal y cuidado del entorno.

Principales actividades:

e Seleccion y capacitacion a promotores comunitarios para el control de la salubridad

e lLevantamiento de poblacién, condiciones y problemdticas prioritarias de sectores
beneficiarios

e FEjecucidn de visitas-talleres a hogares, para la capacitacidén y puesta en prdctica de
medidas de higiene
Mejoramiento de servicios bdsicos

e Jornadas especiales de limpieza a patios de viviendas, calles, lotes baldios de los sectores
beneficiados

e Monitoreo a los procesos

Principales aliados estratégicos:
Ministerios de Salud, Medio Ambiente, Educacién, de la Mujer, organismos de cooperacion
internacional, INAPA, juntas de vecinos de sectores beneficiados

Costo estimado: RD$130,000.00 Duracién: 19 meses
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Nombre del Proyecto:
1.4.1 Conformacién y funcionamiento de Consejo Municipal de Seguridad Ciudadana

Objetivo al que contribuye:
1.4 Promover la seguridad y convivencia ciudadana

Justificacion del proyecto:

El municipio adolece de instituciones de seguridad ciudadana con recursos limifados para
su funcionamiento eficiente; la ciudadania muestra bajo compromiso para contribuir con la
seguridad y persisten los casos de inseguridad. El Ayuntamiento considera una necesidad
la coordinacién y el trabajo conjunto entre todas las instituciones y la ciudadania a fin de
garantizar la seguridad en el municipio.

Descripcion del proyecto:

El Consejo Municipal de Seguridad Ciudadana serd un espacio abierto de concertaciéon y
trabajo conjunto, orientado a solucionar las problemdticas y necesidades identificadas, asi
como a promover la convivencia ciudadana. Estard coordinado por el Ayuntamiento. Se
considerard el modelo implementado en el Municipio de Boca Chica.

Principales actividades:

e Convocatoria, sensibilizacién ainstituciones nacionales y locales; y actores socioecondmicos
Elaboracién participativa de diagndstico sobre seguridad ciudadana

Formulaciéon de plan de accién para fortalecimiento de la seguridad ciudadana
Instauracién de un espacio permanente de didlogo y coordinacién

Implementacion y seguimiento de acciones

Principales aliados estratégicos:
Ministerios de Interior y Policia, Salud, Educacion, de la Mujer, Ayuntamiento de Boca Chica,
Consejo Econémico y Social, Defensa Civil, Cruz Roja

Costo estimado: RD$50,000.00 Duracidn: 2 meses

Nombre del Proyecto:
1.4.3 Disefo e implementacion de jornadas ciudadanas de sensibilizacion y prevencién de la
violencia contra la mujer

Objetivo al que contribuye:
1.4 Promover la seguridad y convivencia ciudadana

Justificacion del proyecto:
Se ha identificado como la principal problemdtica de la mujer, la persistencia de la violencia
sicolégica, fisica y econdmica, sumando a ello la escasa denuncia de la misma.

Descripcion del proyecto:

En las jornadas se trabajardn los ejes de concientizacion y prevencion; atencion a la mujer
violentaday el aspecto legal. En todos ellos se integrardn a diferentes segmentos sociales, como
poblacion estudiantil, juntas de vecinos, grupos deportivos, clubes de madres y otros grupos.

Principales actividades:
e Diseno general y calendarizacién de jornadas

e Organizaciéon de comisiones de trabajo, segin acciones a implementar

e Diseno de material informativo escrito, digital y otros

e Redalizacién de jornadas de sensibilizacion ciudadana por medio de charlas y talleres

e Realizacion de reuniones con mujeres de todo el territorio municipal sobre apoyo, proteccidn,
garantia y justicia

e Implementacién de grupos de apoyo

e Implementacién de la atencion médica-sicoldgica y de seguimiento

e Realizacién de jornadas informativas sobre las consecuencias legales para los agresores

e Monitoreo y evaluacion

Principales aliados estratégicos:
Ministerios de la Mujer, Salud y Educacion, Policia Nacional, Fiscalia, Iglesias, grupos locales de
mujeres organizadas, juntas de vecinos, empresas privadas

Costo estimado: RD$100,000.00 Duracién: 19 meses
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Nombre del Proyecto:
1.4.4 Ejecucidén de jornadas de concientizacién, prevencién y control de uso de drogas vy
microtrafico en adolescentes y jbvenes

Objetivo al que contribuye:
1.4 Promover la seguridad y convivencia ciudadana

Justificacion del proyecto:
Existe un incremento del consumo de drogas en los adolescentes y jévenes del municipio, a su
vez para tener facil acceso a las drogas, varios de ellos se dedican al microtrdfico.

Descripcion del proyecto:

Se llevardn a cabo 7 jornadas orientadas a concientizar a toda la poblacién y a trabajar de
manera especifica con los grupos de mayor riesgo y con problemas de consumo. Las jornadas
serdn coordinadas por un comité interinstitucional, dirigido por el Ayuntamiento.

Principales actividades:

e Capacitacion de grupo de jévenes promotores

e Diseno y ejecucion de campanas informativas y de sensibilizacién

e Implementacién de charlas preventivas y formativas en centros educativos, iglesias, juntas
de vecinos, club de madres

e Implementacién de talleres participativos dirigidos a familias y grupos pequenos
Identificacién, atencién y seguimiento a poblacion consumidora y su familia

Principales aliados estratégicos:
Direccién Nacional de Control de Drogas, Ministerios de Salud y Educacién, juntas de vecinos,
medios de comunicacién

Costo estimado: RD$100,000.00 Duracién: 12 meses

Nombre del Proyecto:
1.5.1 Ampliacién y remodelacion del Club de Fomento y Recreo “Ana Elisa Grullon”

Objetivo al que contribuye:
1.5 Fortalecer la identidad cultural local

Justificacion del proyecto:

Las principales actividades culturales, las consultas sobre la historia del municipio y los encuentros
ciudadanos del municipio se realizan en el club de Fomento, siendo actualmente insuficiente el
espacio destinado para tal fin y requiriendo el mejoramiento de sus condiciones fisicas.

Descripcion del proyecto:

Se ampliard el salén principal del club para albergar mayor niUmero de personas y se mejorard
la iluminacién y ventilacién del mismo. Se construird un espacio alterno, tipo terraza, para
mejorar los servicios culturales del Club.

Principales actividades:

e Diseno de la ampliacion y remodelacion
e Socializacién con la comunidad

e Ejecucion de la obra

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Cultura, empresas privadas

Costo estimado: RD$500,000,00 Duracidn: 6 meses
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Nombre del Proyecto:
1.5.2 Reanudacién de las celebraciones de la fundacién del municipio

Objetivo al que contribuye:
1.5 Fortalecer la identidad cultural local

Justificacion del proyecto:

La celebracién anual de la fundacion del municipio fue suspendida en el afo 1999, por lo que
ciudadanos interesados en mantener viva la historia local y el ayuntamiento se proponen el
rescate de la misma.

Descripcion del proyecto:

La celebraciéon se realizard anualmente y en ella se llevardn a cabo actividades culturales,
folkléricas, educativas, deportivas, recreativas, que promuevan en conjunto la identidad
cultural del municipio.

Principales actividades:

e Definicion, aprobacidn de resoluciéon municipal e institucionalizacidon de la celebracion de
la fecha de fundacion del municipio

Conformacién de comité organizador de celebraciones

Organizacion de cronograma de actividades, logistica y gestidon de patrocinios

Difusion y publicidad de las celebraciones a nivel nacional

Inauguracion, desarrollo y cierre de las festividades

Evaluacién del evento y definicién de fecha de inicio de organizacién para siguiente
celebracién

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Cultura, Club de Fomento y Recreo “Ana Elisa Grullén”, Distrito Educativo 13-02,
empresas privadas

Costo estimado: RD$100,000.00 Duraciodn: 3 meses en cada celebracion

Nombre del Proyecto:
1.6.2 Programa de mejoramiento de las condiciones fisicas de las instalaciones deportivas y
dotacién de Utiles

Objetivo al que contribuye:
1.6 Estimular y ampliar la oferta deportiva y recreativa

Justificacion del proyecto:

De todas las necesidades identificadas, se ha priorizado para el periodo 2015-2016, el
mejoramiento del Play Hermanos Olivo. Ubicado en la zona urbana, es una de las instalaciones
deportivas mds utilizadas por los deportistas. Actualmente requiere la ampliacién de gradas, y
la construccion de los dogouts y parqueos.

Descripcion del proyecto:

Se realizardn obras de mejoramiento dirigidas tanto al publico como a los deportistas a fin de
lograr mayor organizacién y comodidad a los usuarios. A mediano plazo el play se utilizard para
la realizacion de juegos provinciales y regionales.

Principales actividades:

e Limpieza en dreas de intervencion

Trazados de nueva seccién de gradas, dogouts y de parqueos
Excavaciones, cimentaciones, levante de muros y pafiete
Pintura general y limpieza general

Entrega del play a la comunidad, mediante juego amistoso

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Deportes, ligas deportivas locales, empresas privadas

Costo estimado: RD$450,000,00 Duracién: 3 meses
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Nombre del Proyecto:
1.7.1 Implementacién de programa para el mejoramiento de viviendas de familias en
condiciones de vulnerabilidad

Objetivo al que contribuye:
1.7 Proveer y asegurar soluciones y condiciones habitacionales adecuadas para foda la
poblacion

Justificacion del proyecto:

El 66% de las viviendas utilizan letrinas y el 8.7% no tienen servicio sanitario. Otro numero
considerable de viviendas son vulnerables a inundaciones producidas por los rios Yaque del
Norte y Guayubincito.

Descripcion del proyecto:

El programa busca mejorar la calidad habitacional de las viviendas y disminuir la vulnerabilidad
a riesgos naturales, priorizando los casos de conjuntos de viviendas. Para el periodo 2015-
2016 se han pricrizado las necesidades de solucién sanitaria en las viviendas. Durante todo el
proceso se contard con la participacién de los beneficiarios.

Principales actividades:

e Definicién de reglamentos del programa

e Socializacion del programa y recepcidén de solicitudes
e Levantamiento, estudio y seleccién de viviendas

e Realizacién de trabajos y entrega de mejoras

Principales aliados estratégicos:
Instituto Nacional de la Vivienda, empresas privadas, juntas de vecinos

Costo estimado: RD$550,000.00 Duracion: 19 meses

Nombre del Proyecto:
1.8.9 Implementacion de programa para el mejoramiento de las condiciones fisicas de los
cementerios

Objetivo al que contribuye:
1.8 Asegurar a toda la poblacion el acceso, cobertura, permanencia y calidad a los servicios
bdsicos y equipamientos

Justificacion del proyecto:

Los cementerios de la zona rural ameritan mejoramiento. La situacion mds urgente se da en
el cementerio de Cayucal, en el cual se requiere definir su drea y construir un muro perimetral
para su seguridad. La obra serd realizada por el departamento de obras municipales del
Ayuntamiento.

Descripcion del proyecto:
Dentro de este programa, para en el periodo 2015-2016, se abordard la construccion de 135
metros lineales de verja y colocacion de puerta de acceso al cementerio de Cayucal.

Principales actividades:

e Levantamiento de terreno del cementerio y trazado parala construccion de muro perimetral
e Excavaciones, construccidon de cimientos, columnas, muros y vigas de amarre

e Elaboracion, instalacion y pintura de puerta de acceso en hierro

e Pintura de muro perimetral

Principales aliados estratégicos:
Empresas privadas, junta de vecinos

Costo estimado: RD$292,140.00 Duracién: 3 meses
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Nombre del Proyecto:
1.8.13 Mejoramiento de las condiciones fisicas de la capilla de Hato del Medio Abajo

Objetivo al que contribuye:
1.8 Asegurar a toda la poblacién el acceso, cobertura, permanencia y calidad a los servicios
bdsicos y equipamientos

Justificacion del proyecto:
La capilla es utilizada como espacio para el encuentro ciudadano en la comunidad, pero el
deterioro del fecho de zinc y las grietas en sus muros, pone en riesgo a los usuarios.

Descripcion del proyecto:

Se realizard la reparacion de los muros y el cambio de las partes danadas del techo de la
capilla, La remodelaciéon serd realizada por personal del departamento de obras publicas
municipales del Ayuntamiento, con la colaboracién de la comunidad.

Principales actividades:

e Reparacién de grietas en muros

Desmonte de Idminas de zinc y piezas de madera en mal estado
Instalacién de nuevo techo

Pintura interior y exterior

Limpieza de la obra

Principales aliados estratégicos:
Empresas privadas, junta de vecinos

Costo estimado: RD$49,000,00 Duracion: 4 meses

Nombre del Proyecto:
1.8.14 Mejoramiento de las condiciones fisicas de la capilla del Cayal

Objetivo al que contribuye:
1.8 Asegurar a toda la poblacién el acceso, cobertura, permanencia y calidad a los servicios
bdsicos y equipamientos

Justificacion del proyecto:
El espacio de la capilla resulta insuficiente para realizar las actividades comunitarias actuales y
previstas a mediano plazo, por lo que se hace necesaria su ampliacion.

Descripcion del proyecto:
Se ampliard el drea de la iglesia teniendo en cuenta su funcidén como espacio comunitario y
futura drea de jornadas de capacitacion.

Principales actividades:

Demolicién de muro actual

Trazado, excavacion, cimentacién y construccion de nuevos muros
Instalacién de techo en drea nueva

Pafete interno y externo de drea nueva

Pintura y limpieza general

Entrega a la comunidad

Principales aliados estratégicos:
Empresas privadas, junta de vecinos

Costo estimado: RD$53,500,00 Duracion: 3 meses
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Nombre del Proyecto:
1.9.1 Formulacién y ejecucién del Plan de Ordenamiento Territorial urbano y rural, POT

Objetivo al que contribuye:
1.9 Regular y asegurar la adecuada ocupacién del territorio urbano y rural

Justificacion del proyecto:

Los usos tradicionales de la tierra, la expansién del suelo urbano yrural, la ley 28-01 que fomenta
la instalacion de industrias en la frontera, el interés por acelerar el proceso constructivo, los
riesgos al medio ambiente, y la ausencia de una politica de uso del suelo, entre otros, son
desafios a enfrentar a través de regulaciones para la organizacién del territorio, a fin de
asegurar que este favorezca el desarrollo municipal.

Descripcion del proyecto:

La formulacién y ejecucién del POT se realizard para la organizacién de los suelos urbanos y
rurales. Para el periodo 2015-2016 se llevard a cabo la etapa de formulacion, la que se realizard
de manera participativa; y en los anos subsiguientes serd implementado.

Principales actividades:

e Elaboraciéon y socializacién de diagndstico del estado del territorio municipal en lo
ambiental, social, econémico, institucional y entorno regional

e Elaboracién y socializacion de propuesta; y clasificacion y definicion de normativa del uso
del suelo

e Definicion de documento de propuesta del POT
Aprobacion del POT por parte del Consejo de Regidores
Socializacion del POT con la ciudadania

Principales aliados estratégicos:
Direccion General de Ordenamiento y Desarrollo Territorial, Federacién Dominicana de
Municipios, Ministerio de Medio Ambiente

Costo estimado: RD$70,000.00 Duracién: 19 meses

Nombre del Proyecto:
1.9.2 Estudio para la definicién territorial de parajes y secciones rurales del municipio

Objetivo al que contribuye:
1.9 Regular y asegurar la adecuada ocupacidn del territorio urbano y rural

Justificacion del proyecto:

En la division territorial emitida por la ONE en el 2012 se observa una serie de parajes que no
son conocidos por el gobierno local ni la ciudadania, representando un conflicto de orden
territorial, administrativo y econémico.

Principales actividades:

e Identificacién, ubicacién y verificacién de nombres de las comunidades en conflicto

e Elaboraciéon de informe y presentacién ante el Concejo de Regidores

e Elaboracién y aprobacion de resolucidn que solicita la revisién de la divisién territorial
municipal

Envio de resoluciéon a la Oficina Nacional de Estadistica

Acuerdo para trabajo conjunto con la ONE que defina la division territorial municipal
Elaboracién de estudio y conclusiones

Publicacion de divisidn territorial municipal corregida

Principales aliados estratégicos:
Departamento de Cartografia, Division de Limites y Linderos de la Oficina Nacional de
Estadistica, Direccidn General de Ordenamiento y Desarrollo Territorial, DGODT

Costo estimado: RD$25,000,00 Duracioén: 6 meses
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Nombre del Proyecto:
1.10.15 Construccion de aceras y contenes en el sector Barrio Nuevo

Objetivo al que contribuye:
1.10 Optimizar la infraestructura vial local y de conexidn provincial y regional

Justificacion del proyecto:

Las principales calles de lazona urbana del municipio cuentan con aceras, contenes y asfaltado,
sin embargo, Barrio Nuevo adolece de esta infraestructura de apoyo para la circulacién
peatonal.

Descripcion del proyecto:

Se construirdn inicialmente 600 metros lineales de contenes y aceras, las cuales tendrdn en
sUs esquinas rampas para las personas discapacitadas. Se contard con la participacion de la
ciudadania.

Principales actividades:

e lLevantamiento de drea seleccionada, limpieza y trazado
Adquisicién de materiales

Construccidn de contenes, aceras y rampas

Limpieza final de la obra

Principales aliados estratégicos:
Empresas cementeras nacionales, suplidores de agregados, empresas privadas, juntas de
vecinos

Costo estimado: RD$1,474,200.00 Duracion: 5 meses

Nombre del Proyecto:
1.10.16 Construccién de aceras y contenes en las comunidades rurales de Guayubincito, Villa
Sinda, Bohio Viejo, Martin Garcia y Juan Gémez

Objetivo al que contribuye:
1.10 Optimizar la infraestructura vial local y de conexidn provincial y regional

Justificacion del proyecto:

Las comunidades rurales sélo cuentan con su calle principal asfaltada. Se ha priorizado la
construccién de aceras y contenes, condicién previa necesaria para el asfaltado que estd
siendo suministrado por el gobierno central.

Descripcion del proyecto:

Se construirdn 300 metros lineales de contenes y aceras en cada comunidad beneficiaria,
las cuales tendrdn rampas en sus esquinas para facilitar la circulacidon de personas con
discapacidades.

Principales actividades:

e Levantamiento de drea seleccionada, limpieza y trazado
e Adquisicién de materiales

e Construccion de contenes, aceras y rampas

e Limpieza final de la obra

Principales aliados estratégicos:
Empresas cementeras nacionales, suplidores de agregados, empresas privadas, juntas de
vecinos

Costo estimado: RD$3,745,000.00 Duracidn: 12 meses
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Nombre del Proyecto:
1.11.3 Dotacién de reductores de velocidad en las calles Pimentel e Ingeniero Rodrigo Lozada

Objetivo al que contribuye:
1.11 Mejorar la circulacién vehicular

Justificacion del proyecto:

En la calle Pimentel tfransitan vehiculos pesados que se dirigen al puerto de Manzanillo, algunos
de ellos a alta velocidad. A su vez, en la calle Ingeniero Rodrigo Lozada transitan diversos fipos
de vehiculos que no respetan las normas previstas para las zonas escolares. Estas situaciones
ponen en riesgo la seguridad de la ciudadania.

Descripcion del proyecto:

Se colocardnreductores de velocidad en las citadas vias, con su correspondiente sefalizacion.
Como complemento educativo, se trabajard una jornada de concientizacién y se entregardn
brochures conlas principales normas de transito a tener presente, con el apoyo de la poblacion
estudiantil directamente afectada. Se implementardn jornadas de monitoreo para garantizar
las velocidades permitidas.

Principales actividades:

e Adquisicién e instalacion de reductores

e Instalacién de senalizacion que indique la presencia de reductores

e Instalacion de senalizacién vertical y horizontal en zonas escolares

e Realizacion de jornada de concientizacion sobre cumplimiento de velocidades

Principales aliados estratégicos:
Empresas privadas, Distrito Educativo 13-02

Costo estimado: RD$180,650.00 Duracién: 1 mes
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Municipio del banano orgdnico, la agroindustria para exportacion y el turismo
histérico-cultural; de economia competitiva y proyeccion internacional, que
genera crecimiento econdémico sostenible

Nombre del Proyecto:
2.4.3 Promocién, asistencia técnica y legal para la organizacién del clUster empresarial e
industrial del municipio de Guayubin

Objetivo al que contribuye:
2.4 Aprovechar y fomentar las oportunidades que brinda la Ley de Desarrollo Fronterizo

Justificacion del proyecto:

La ley 28-01 de desarrollo fronterizo promovié el asentamiento de empresas e industrias en el
municipio. Sin embargo, pese a las buenas condiciones ofrecidas, la instalacion de empresas e
industrias ha sido lenta, por lo que se busca estimular una mayor presencia de estas, de manera
organizada, para beneficiar la economia local.

Descripcion del proyecto:

El clUster trabajard para el crecimiento conjunto y organizado de las empresas e industrias
presentes, asi como para atraer nuevas inversiones que permitan fortalecer la economia del
municipio.

Principales actividades:

e Identificacién, convocatoria y taller de socializacion a empresas e industrias ubicadas en el
municipio

Definicion de conformacién de Cluster, objetivos y plan de trabajo

Constitucion legal del Cluster

Implementacion de campana de difusidn y promocion de beneficios de integraciéon al
ClUster

Ejecucién de plan de trabajo para fortalecimiento de Cluster

Principales aliados estratégicos:
Consejo de Coordinacién Zona Especial Desarrollo Fronterizo, Consejo Nacional de
Competitividad

Costo estimado: RD$55,000.00 Duracidn: 3 meses
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Municipio ambientalmente saludable y seguro, que aprovecha
estratégicamente sus caracteristicas naturales para el desarrollo de las
actividades socioecondmicas

Nombre del Proyecto:
3.1.6 Puesta en marcha de programa de reforestacion de dreas afectadas porla tala de drboles
en las comunidades rurales de Puerto Rico, Sabana Cruz, El Cayal, La Pena y Ranchadero

Objetivo al que contribuye:
3.1 Proteger y conservar los recursos naturales locales

Justificacion del proyecto:

La deforestacion para empalizadas, fabricacion de carbdn y agricultura estd afectando a
varias comunidades rurales, produciendo erosion, disminucion de la calidad de sus suelos y
cambios inapropiados en su uso.

Descripcidn del proyecto:

Se ejecutardn dos jornadas de reforestacion en cada comunidad beneficiaria; para ello se
contard con el apoyo de comunitarios y estudiantes del nivel secundario. Las plantas serdn
suministradas por el vivero de la escuela Aurora Tavdrez y el Ministerio de Medio Ambiente.
Se brindardn charlas a las comunidades afectadas, con el fin de crear conciencia sobre la
problemdtica.

Principales actividades:

e Definicion, levantamiento de drea a reforestar, preparacién del terreno y seleccién de
especies nativas

e Organizacion de logistica para jornadas

e Siembra de especies para reforestacion

e Seguimiento a dreas reforestadas

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Medio Ambiente, Distrito Educativo 13-02, Plan Nacional Quisqueya Verde,
empresas privadas

Costo estimado: RD$30,000.00 Duracidn: 19 meses
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Nombre del Proyecto:
3.2.1 Formulacién y ejecucién del Plan de Gestidon de Riesgos

Objetivo al que contribuye:
3.2 Proveer de seguridad ambiental a la ciudadania

Justificacion del proyecto:

Guayubin se localiza en una zona de riesgo sismico y de ruta de ciclones; es vulnerable
a inundaciones, sequias prolongadas, temperaturas extremas y a peligros antropicos
como contaminacidn ambiental e incendios forestales. De no prevenirse o manejarse
adecuadamente estas situaciones, el municipio seria afectado por desastres que, a su vez,
afectarian su desarrollo.

Descripcidn del proyecto:

Para el periodo 2015-2016 se realizard la formulacién del plan y en los anos siguientes la
implementacién. Se incorporard el tema de cambio climdtico en el proceso, asi como
mecanismos participativos.

Principales actividades:

e FEtapa de preparacién, para la definicién de actores claves, metodologia y sensibilizacion
sobre el tema
Diagndstico del estado de riesgos presentes en el municipio
Formulacién del plan, que define las acciones de prevencidn, reduccidén y reaccidon ante
los riesgos

e Aprobacién del plan por parte del Concejo de Regidores

e Difusion y sensibilizacion de medidas aprobadas y a ejecutar sobre el tema

Principales aliados estratégicos:

Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo, Direccién General de Ordenamiento y
Desarrollo Territorial, instituciones del gobierno nacional, instituciones de atencién y socorro;
universidades, organismos de cooperacién internacional

Costo estimado: RD$60,000.00 Duracidn: 19 meses
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Un municipio con un gobierno local que promueve el desarrollo sostenible bajo
principios de inclusion, equidad y enfoque de género, mediante capacidades
institucionales a disposicion de la ciudadania de manera eficaz, transparente y
participativa.

Nombre del Proyecto:
4.1.1 Programa para la aplicacién de la carrera administrativa municipal

Objetivo al que contribuye:
4.1 Ofrecer un oportuno y eficiente servicio a la ciudadania

Justificacién del proyecto:

El Ayuntamiento no cuenta con organigrama, ni manual de funciones. El recurso humano no
ha recibido capacitacién que le permita incrementar la calidad del servicio, la promocién
para su desarrollo y la promocion laboral.

Descripcion del proyecto:
Se elevard el desempeino delrecurso humano a partir de un proceso continuo de capacitacién
técnica, adquisicion de habilidades y formacién en valores.

Principales actividades:

e Estudio de situacién actual y diseno de la estructura organizacional

e Aprobacién de organigrama y manual de funciones por parte del Concejo de Regidores
e Identificacién de necesidades puntuales de capacitacién en el recurso humano

e Plan de capacitacién y reorganizacién administrativa

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Administracion PUblica, Instituto Nacional de Administracion PUblica, Federaciéon
Dominicana de Municipios

Costo estimado: RD$35,000.00 Duracidn: 12 meses
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Nombre del Proyecto:
4.1.2 Programa de fortalecimiento de la Planificacién Municipal

Objetivo al que contribuye:
4.1 Ofrecer un oportuno y eficiente servicio a la ciudadania

Justificacién del proyecto:

La implementacion de la planificacién municipal ha incluido la capacitacién del recurso
humano de la OMPP, la dotacién mobiliaria y tecnoldgica, asi como la asistencia técnica para
la formulacién del PMD. No obstante, para fortalecer los procesos de planificacién, se hace
necesario llevar a cabo acciones de capacitaciéon y de institucionalizaciéon de procesos a lo
interno, asi como jornadas de sensibilizacion ciudadana.

Descripcidn del proyecto:
El fortalecimiento de la planificacion municipal se llevard a cabo conforme a la aplicacién de
lo dispuesto en las leyes, mediante un proceso continuo, en el que se evaluardn los avances.

Principales actividades:

e Mejoramiento de las condiciones espaciales de la OMPP

e Capacitacién del personal directivo del ayuntamiento y CESM sobre planificaciéon vy
elaboracion de proyectos

e Implementacidon de herramientas y procesos de coordinaciéon entre las diferentes
dependencias del Ayuntamiento

e Formulacién de los presupuestos municipales anuales, en conjunto con las instancias

responsables

Formulacion, ejecucién y monitoreo participativo de Planes Operativos Anuales

e Difusidn sobre funciones y servicios de la OMPP a la ciudadania

Principales aliados estratégicos:
Federacién Dominicana de Municipios (Programa FEDOMU-Planifica), Ministerio de
Administracion PUblica, Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo

Costo estimado: RD$95,000.00 ‘ Duracién: 19 meses

Nombre del Proyecto:
4.1.7 Creacioén, implementacion y puesta en marcha del Departamento de Género

Objetivo al que contribuye:
4.1 Ofrecer un oportuno y eficiente servicio a la ciudadania

Justificacion del proyecto:

El municipio se encuentra afectado por problemdticas relacionadas con diferentes tipos de
maltrato y falta de oportunidades para la mujer. El ayuntamiento no cuenta con un espacio que
atienda y promueva politicas municipales a favor del desarrollo integral de la mujer, que a su
vez favorezca el desarrollo local.

Descripcién del proyecto:

El departamento de Género trabajard en la implementacién de acciones orientadas a prevenir
la violencia, mejorar las condiciones socio-econdmicas, promover la inclusién, asi como la
participacién comunitaria y politica de la mujer.

Principales actividades:

e Definicion del manual de puesto y funciones

e Adquisicidn de mobiliario y equipos para el departamento

e Contratacién del recurso humano encargado del departamento

e Formulaciony ejecucidn de plan de trabajo, de acuerdo con el plan municipal de desarrollo
y prioridades de atencién inmediata

e Actividad de lanzamiento de creacion de departamento de Género e inicio de labores

Principales aliados estratégicos:
Federacién Dominicana de Municipios, Unién de Mujeres Municipalistas, Ministerio de la Mujer,
asociaciones de mujeres organizadas

Costo estimado: RD$120,000.00 Duracidn: 19 meses
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Nombre del Proyecto:
4.1.8 Creaciéon e implementacién de la Unidad de Gestion Ambiental, UGAM

Objetivo al que contribuye:
4.1 Ofrecer un oportuno y eficiente servicio a la ciudadania

Justificacién del proyecto:

El municipio enfrenta importantes retos para una gestién integral del medioambiente,
sin embargo, no se cuenta con una unidad del gobierno local que trabaje a favor de la
conservacion del medio ambiente y la concientizacién sobre la importancia del mismo.

Descripcidn del proyecto:

Atendiendo al mandato de las leyes 64-00y 176-07, se creard la Unidad de Gestién Ambiental,
que trabajard enla creaciény ejecucidén de normativas municipales a favor de la conservacién
ambiental, asi como en el control y eliminacién de las fuentes contaminantes y programas de
educacién ambiental. La UAGM asesorard y apoyard a los distritos municipales de Guayubin a
fin de lograr resultados integrales en el territorio.

Principales actividades:

e Definicion del manual de puesto y funciones de UGAM

e Adquisicidn de mobiliario y equipos para la oficina

e Contrataciéon del recurso humano encargado de la oficina

e Formulacién de plan de trabajo, de acuerdo con el plan municipal de desarrollo,
necesidades de los distritos municipales y prioridades de atencidén inmediata

e Socializacién sobre creacion de la UGAM e inicio de labores

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, Ministerio de Administracién PUblica

Costo estimado: RD$120,000.00 Duracién: 19 meses

Nombre del Proyecto:
4.2.1 Diseno de pagina web institucional

Objetivo al que contribuye:
4.2 Integrar a la civdadania mediante el uso de herramientas de gobierno electrénico

Justificacion del proyecto:

El ayuntamiento trabaja en fortalecer las relaciones con la ciudadania, optimizar el acceso a
las informaciones y servicios que ofrece, asi como asegurar la transparencia de la gestion. En
este sentido, se ha identificado la puesta en funcionamiento de una pdgina web como medio
para una mejor integracién con la ciudadania.

Descripcién del proyecto:

La pdgina web contendrd informaciones sobre la estructura institucional del ayuntamiento,
servicios que se ofrecen y orientacién de coémo obtener los mismos. Se integrard informacién
sobre el municipio, en temas como turismo, actividades econdmicas y medio ambiente, asi
como un portal de transparencia. A mediano plazo, se podrd realizar trdmites relacionados
con los servicios que ofrece el ayuntamiento.

Principales actividades:

Selecciéon del disefiador

Definicién de la estructura o caracteristicas del sitio

Diseno y desarrollo de pdgina web

Registro del dominio de la pdgina web

Capacitacion de recurso humano para la asistencia de la pagina
Lanzamiento oficial de la pdgina

Principales aliados estratégicos:
Oficina Presidencial de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, OPTIC; Instituto
Dominicano de las Telecomunicaciones, Organismos de cooperacién internacional

Costo estimado: RD$20,000.00 Duracidn: 3 meses
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Nombre del Proyecto:
4.2.5 Creacion de pdginas en sitio web de redes sociales, para la informacién e interaccién
permanente con la ciudadania y otros actores (Facebook y Twitter)

Objetivo al que contribuye:
4.2 Integrar a la ciudadania mediante el uso de herramientas de gobierno electrénico

Justificacion del proyecto:

El ayuntamiento pondrd en funcionamiento una pdgina web que brindard servicios e
informacién a la ciudadania, sin embargo, es necesario fomentar una interaccién mayor, de
facil acceso e inmediata, que fortalezca la comunicacién gobierno local-ciudadania. Para
ello, incursionard en las redes sociales.

Descripcién del proyecto:
Se creardn pdginas en Facebook y Twitter inicialmente.

Principales actividades:

e Designacién de responsable de manejo de pdginas

e Taller informativo interno para socializar metodologia a utilizar en las pdginas y apoyo de
cada departamento
Creacidén de pdginas
Jornada para la captacién de usuarios y estimulo para el uso interactivo de las pdginas

Principales aliados estratégicos:
Oficina Presidencial de Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacién, OPTIC; Organismos
de cooperacion internacional, Federacién Dominicana de Municipios

Costo estimado: RD$3,000.00 Duracidén: 1 mes

Nombre del Proyecto:
4.3.1 Fortalecimiento de las capacidades del Consejo Econédmico Social Municipal, CESM

Objetivo al que contribuye:
4.3 Incrementar la participacién ciudadana como mecanismo para fortalecer la gestion y
fransparencia municipal

Justificacion del proyecto:

Recientemente ha sido conformado el CESM, que ha recibido una capacitacién bdsica sobre
sus funciones. Para una labor eficiente, es necesario fortalecer sus capacidades en temas
relacionados con su funcién como instancia de participacion de cardcter consultivo del
ayuntamiento.

Descripcidn del proyecto:

El fortalecimiento del CESM se llevard a cabo mediante la capacitacién en temas como
participacion ciudadana, gestion municipal, planificacién municipal, formulacién de proyectos
y de planes operativos anuales. Igualmente se asignardn recursos econdmicos en el presupuesto
municipal para su funcionamiento. Para ello se contard con la coordinacién y apoyo de la
Oficina Municipal de Planificacién y Programacién.

Principales actividades:

e Planificacién e invitacién a actividades de capacitacion

Ejecucion de talleres

Evaluacién de talleres

Aplicacién de nuevos conocimientos en la gestién municipal y en las acciones frente al
gobierno nacional

e Evaluacién de avances

Principales aliados estratégicos:
Federacién Dominicana de Municipios, Ministerio de Economia, Planificaciéon y Desarrollo,
Organismos internacionales

Costo estimado: RD$30,000.00 Duracién: 6 meses
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Nombre del Proyecto:
4.3.2 Actualizacién de registro oficial de las organizaciones de la sociedad civil e instituciones
locales

Objetivo al que contribuye:
4.3 Incrementar la participacion ciudadana como mecanismo para fortalecer la gestion y
fransparencia municipal

Justificacion del proyecto:

El 60% de las organizaciones de la sociedad civil del municipio no se han registrado en el
Ayuntamiento, lo cual limita sus oportunidades de recibir apoyo desde el gobierno local y otras
instituciones.

Descripcién del proyecto:

La actualizacién del registro oficial de las organizaciones abarcard tanto la incorporacién de
las que no estdn registradas como la actualizacién de datos de las que silo estdn. Se realizard
teniendo en cuentainformaciones tales como nombre de la organizacion, fecha de fundacién,
naturaleza, domicilio, nombres y direcciones de directivos, cantidad de miembros, dia, hora y
lugar en que se reUnen. Se implementardn estrategias para el mantenimiento actualizado del
registro.

Principales actividades:

e Elaboracién de formularios para ingreso de datos

e Socializacién, convocatoria y orientacién para el ingreso o actualizacidn de registro
e Recepcidn y registro oficial de organizaciones

e Publicaciéon del registro en pdgina web

Principales aliados estratégicos:
Consejo Econdmico y Social Municipal, organizaciones de la sociedad civil

Costo estimado: RD$10,000.00 Duracidn: 2 meses

Nombre del Proyecto:
4.3.5 Programa de capacitacion sobre participacién ciudadana

Objetivo al que contribuye:
4.3 Incrementar la participacién ciudadana como mecanismo para fortalecer la gestion y
fransparencia municipal

Justificacion del proyecto:

El municipio cuenta con mds de 40 organizaciones comunitarias, las mismas muestran interés
en realizar su trabajo, sin embargo no han recibido capacitacién que contribuya a eficientizar
su participacién ciudadana y comunitaria, y que a su vez contribuya a fortalecer la gestidon
municipal.

Descripcidn del proyecto:

Se implementardn talleres bimensuales de capacitacién sobre temas relacionadas con la
gestién municipal y participacion ciudadana. Se realizardn jornadas orientadas a fortalecer a
las organizaciones, en las que aplicardn los conocimientos adquiridos.

Principales actividades:

e Organizacion, calendarizaciéon y disefo del programa

e Sensibilizacion y convocatoria a juntas de vecinos, clubes de madres y ofras organizaciones
de la sociedad civil
Realizacién de talleres de capacitacién y jornadas de fortalecimiento comunitario

e Monitoreo del programa

Principales aliados estratégicos:
Federacién Dominicana de Municipios, Fundacién Solidaridad y otras organizaciones que
trabajan con la participacion ciudadana, organizaciones comunitarias locales

Costo estimado: RD$60,000 Duracién: 19 meses
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Nombre del Proyecto:
4.3.8 Conformacidén del Ayuntamiento Juvenil e Infantil

Objetivo al que contribuye:

4.3 Incrementar la participacién ciudadana como mecanismo para fortalecer la gestiéon y
fransparencia municipal

Justificacion del proyecto:

El Ayuntamiento lleva a cabo actividades socioculturales parala poblaciéninfanto-adolescente,
sin embargo, es necesario implementar acciones dirigidas al fortalecimiento de su autoestima,
la formacién de liderazgo comunitario e integracién activa en la vida municipal.

Descripcion del proyecto:

Con la creacién del Ayuntamiento Juvenil e Infantil se procura fortalecer la aplicacién de los
derechos de la ninez y adolescencia a nivel municipal, mediante acciones para su proteccion
y desarrollo. Se trabajard con la poblacién estudiantil de 8 a 17 aios, integrando a sus familias
y procurando la inclusién y equidad de género.

Principales actividades:
e Socializacién del proyecto ante instituciones educativas y actores socioecondmicos locales
e Organizacién de Comité Intersectorial de Apoyo
e Promocidn, convocatoria, inscripcion y capacitacion para la Comisidn Electoral Juvenil y
candidatos
Proceso de campana electoral, elecciones y declaracién de resultados de elecciones
Juramentacion
Formulacidn y ejecucion plan de trabajo por periodo de dos anos

Principales aliados estratégicos:
Federacién Dominicana de Municipios, Red de Asesores de Ayuntamientos Juveniles e Infantiles,
UNICEF, Distrito Educativo 13-02, poblacién estudiantil, organizaciones civiles

Costo estimado: RD$60,000.00 Duracidn: 19 meses
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Abelardo Durdn
Adolfina Molina Castro
Alejandro Toribio
Alfonso Capri

Alodia Yselsa Gémez
Ambioris Grulldn

Ana Aleida Belliard
Andrea Pena

Annely Pérez

Aracelis Pérez

Atena Dionisia Rodriguez.
Augusto Alvarez
Bélgica Francisca Barrientos
Berta Jiménez
Bienvenido Garcia P.
Bienvenido Sosa
Bienvenido Veras
Blasdimiro Quezada R.
Carlo Asencio

Carlos Fidelio Garcia
Carlos R. Sosa M.
Cesarina Frias

Clevis Cruz

Clinio Molina

Cristina Rodriguez.
Cristébal Cruz

Critiam Yaniris Torres O.
Dayana Collado

Dayci Diaz

Dileccia Herndndez
Dolores Maribel Marzdn
Dulce Moncién

Eimy Pena

Eladio Herndndez
Eligia Pérez

Eligio de JesUs Pérez
Emiliano Durdn
Enmanuel Martinez Collado
Felicia Jiménez

Feélix Crucito Sosa

Comunicador

Junta Central Electoral

Ministerio de Salud

Sociedad civil

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Sociedad civil

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Liceo Fausto Jiménez

Sociedad civil

Docente

Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados
CODAL

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Consejo Nacional de Discapacidad
ASOBANANO SIGLO XXI

Sociedad civil

Sociedad civil

Comerciante

Sindicato de camioneros
Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Sociedad civil

Hospital Municipal

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Ayuntamiento Municipal de Guayubin
EDENORTE

Fiscalizador

Junta Central Electoral

Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados
Oficialia del Estado Civil

Sociedad civil

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Liceo José Luis Antoine

Ministerio de la Mujer

Iglesia Catdlica

Hospital Municipal

Federacion de Campesinos de Guayubin
Plaza de la Cultura

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Sociedad civil

Sociedad civil
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Félix Rodriguez
Francis Sosa
Francisco Durdn
Franklin Pimentel
Gilberto Quinones

Gisela Artemia Rodriguez

Griselda Josefa Alvarez
Héctor G. Ramirez

Hermana Dionisia Durdn

Hilda Ruiz

Hipdlito Capelldn
Humberto Morel
Ina M. Santiago
Isabel Veras
Jazmin Pichardo
Joel M. Barrientos
José Benigno Pena
José A. de la Cruz
José Guzmdn

José Miguel NUnez
José Ricardo Pérez
Josefina Santiago
Josefina Suero

Juan Bautista Gonell
Juan Disla

Juan E. Ledn

Juan Sanfiago Michell
Julia Basilio

Julio Dajer

Julio José Estévez
Justina Pena
Librado Martinez
Licet M. Garcia
Lissaut de los Santos
Lissette Lora P.
Lourdes Ramos

Luis Manuel Sosa Ramos

Luis A. Blanco

Luis Alvarez

Luis Manuel Jiménez
Luis Miguel Rodriguez
Luz Gémez

Luz Maria Estévez

Maria Erquidamia Molina

Maria Ramona Reyes
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Distrito Educativo 13-02

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Comunitario

Sector deporte

Defensa civil

Ministerio de la Mujer

Cruz Roja

Plaza de la Cultura

Escuela Laboral Maria Reina

Oficialia del Estado Civil

Cuerpo de Bomberos

Instituto Postal Dominicano

Sociedad civil

Docente

Ministerio de Agricultura

Junta de vecinos UNIPRODE
Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Sociedad civil

Distrito Educativo 13-02

Comerciante

Hospital Municipal

Juzgado de Paz

Defensa Civil

Sociedad civil

Distrito Educativo 13-02

Sociedad civil

Grupo Clara

Sociedad civil

Universal Aloe

Policia Municipal

Sociedad civil

Sociedad civil

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Médico

Distrito Educativo 13-02

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Policia Nacional

Sociedad civil

Moto taxi

Plaza de la Cultura

Fundacién Dofa Nena

Cooperativa Bueno

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Hospital Municipal



Marino Puy

Marino Toribio

Mary Milta Mena
Maximiliano Reyes Rosa
Mdximo Lozada

Mdaximo Parra

Miguelina Garcia

Minelly Cruz Camacho
Miolanda Aracelis NUfez M.
Miriam Altagracia Chdvez
Narciso Cruz

Necida Rei Ruiz

Niurka R. Rosario P.

Noemi Gémez

Nolbery C. Torres NUnez
Norberto F. Pena

Odalis La Chapelle

Omar Cruz

Orlando Tavarez

Patricio Guzmdn

Pedro Reyes

Pedro Rodriguez

Pedro Toribio

Percio René Marichal Sosa
Rafael Crispulo Gémez
Rafaela Quinones

Ramon A. Fanini Q
Ramon Antonio Barrientos Suero
Ramdn Martinez

Rebeca Pena

Reino Ramirez

Reyna Antonia Viloria
Reynaldo R. Toribio

Ricky Fermin Suero
Rosendo Rodriguez
Rubén Dario NUnRez
Samuel Medina Acosta
Sandy S&nchez

Silvestre Viannet Estévez
Sécrates Fermin Suero
Stiward Munoz

Valin Reyes

Venecia Estévez

Victor Manuel Pefnald
William R. Marzdn

Wilton Oriosto Guzmdn
Yesica Eulalia Garcia Batista

Sociedad civil

Policia Municipal

Hospital Municipal

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Comunicador

Iglesia Evangélica

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Hermanas Carmelitas

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Sociedad civil

Hermanas Carmelitas

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Distrito Educativo 13-02

Sociedad civil

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Iglesia Adventista

Sociedad civil

Sindicato de camioneros

Sociedad civil

Comunitario

Oficialia del Estado Civil

Sociedad civil

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Sociedad civil

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Sociedad civil

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Sociedad civil

Sociedad civil

Sociedad civil

Sociedad civil

Sociedad civil

Comunitario

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Defensa Civil

Comerciante

Comunitario

Sociedad civil

Tv Centro Martin Garcia

Distrito Educativo 13-02

Ayuntamiento Municipal de Guayubin
Sociedad civil
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