DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PLANTILLA RESULTADOS EVALUACION DESEMPENO

Enero - Diciembre 2021

Total de servidores evaluados: 382 307|Cantidad de servidores con calificacion igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas):
Total de servidores en némina : 337 (Al mes de octubre 2021) 0.95|Cantidad de servidores con calificaciéon menor a 85% en el (Componente Logro de Metas):
GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO .. L OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
ALBA PATRICIA HEREDIA SEVERINO  |ANALISTA DE EJEC. PRES. v 01/01/2014 Femenino 29 50
GOBIERNO CENTRAL
DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y
ALEXANDRA MERAN SANTANA COORD. DE PROYECTOS v 01/12/2020 Femenino 43 54
DESARROLLO
DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
ALEXI ANTONIO MARIA DOMINGUEZ |ANALISTA DE EJEC. PRESUPUESTAR v 13/03/2006 Masculino 56 52
GOBIERNO CENTRAL
ALEYDA DEL CARMEN ROSA DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA
ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES v 08/02/2021 Femenino 56 49
NOLASCO INTITUCIONES DESCENTRALIZAD
DIVISION DE CONSOLIDACION SECTOR
ALTAGRACIA BIDO BIDO ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/09/2006 Femenino 52 55
GOBIERNO CENTRAL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
ANA LEIDY HINOJOSA PAULINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO I Il 01/10/2014 Femenino 40 53
FINANCIERO
ANA MERCEDES HERNANDEZ
- COORDINADOR CAPACITACION Y DES DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS v 01/01/2017 Femenino 48 53
GRULLON DE DE PENA
ANGELA ROSA TAVARES VARGAS AUXILIAR CONTABILIDAD DIVISION FINANCIERA i 01/06/2015 Femenino 36 52
DIVISION DE CONSOLIDACION SECTOR
ANTONIO OVALLES MOREL ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/01/2014 Masculino 53 47
GOBIERNO CENTRAL
DIVISION DE CONSOLIDACION SECTOR
ANYER PERDOMO CAMPUSANO ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES v 21/09/2020 Masculino 32 54
GOBIERNO CENTRAL
ARELIS STEYLAN MONTILLA ENC.INT. DIV EVALUACION DEL DESEMPENO
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS \% 09/12/2009 Femenino 43 63
CUSTODIO Y CAPACITACION
AUGUSTO RAINERIO CESPEDES
HERNANDEZ ABOGADO (A) | DEPARTAMENTO JURIDICO v 18/01/2008 Masculino 63 54
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ColIscou

GOBIERNO CENTRAL

GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
AURELINDA MERCEDES DE LEON SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
CONSERJE 07/09/2004 Femenino 60 48
FONTANA DIGECOG
BELGICA ANTONIA SORIANO DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION Y
ANALISTA DE IMP. Y SEG. NORMAT v 01/02/2018 Femenino 44 53
SANTANA SEGUIMIENTO NORMATIVO
ANALISTA DE COMPRAS Y
BERENALDA CONTRERAS TAVERAS DIVISION COMPRAS Y CONTRATACIONES v 05/01/2021 Femenino 30 52
CONTRATACIONES
DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
BERKY YOLANDA CORREA POLANCO |ANALISTA DE EJEC. PRES. v 04/04/2007 Femenino 63 53
GOBIERNO CENTRAL
BESAIDA SOLONIDA CASTILLO DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES v 28/12/2020 Femenino 64 51
ENCARNACION GOBIERNO EMPRESARIAL
BIENVENIDA YNMACULADA NUNEZ
ARCHIVISTA SECCION DE ARCHIVO CENTRAL- DIGECOG Il 07/10/2004 Femenino 42 53
VALLECERDA
CARLIXTA PIMENTEL ACOSTA DE
ACOSTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO | DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS Il 01/09/2004 Femenino 58 52
CARLOS ESTEBAN FAMILIA DE LOS SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
CHOFER 01/04/2021 Masculino 36 47
SANTOS DIGECOG
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
CARLOS JOEL MARTINEZ GARCIA ADMINISTRADOR SEGURIDAD v 01/03/2013 Masculino 31 54
INFORMACION Y COMUNICACION
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
CARLOS MANUEL BELTRE SENA PROGRAMADOR i 07/03/2005 Masculino 51 53
INFORMACION Y COMUNICACION
CARMEN CELESTE MATOS SANTANA [ASESOR (A) DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS v 01/10/2009 Femenino 58 55
CARMEN ELIZABETH ESPINAL DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA
ANALISTA DEUDA PUBLICA v 03/09/2007 Femenino 53 52




DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Enero - Diciembre 2021

PLANTILLA RESULTADOS EVALUACION DESEMPENO

Total de servidores evaluados: 382

307

Cantidad de servidores con calificacion igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

Total de servidores en némina : 337 (Al mes de octubre 2021)

0.95

Cantidad de servidores con calificacion menor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

FINANCIERO

GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL

CARMEN LIDIA RIVERA CONTRERAS  [PARALEGAL DEPARTAMENTO JURIDICO i 01/11/2009 Femenino 54 52

CARMIN RAFAELA PEREZ SOTO PARALEGAL DEPARTAMENTO JURIDICO i 25/08/2020 Femenino 24 52

CAROLYN ESTHER GOMEZ FERRERAS [SECRETARIA DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG Il 28/12/2020 Femenino 33 55

CECILIA NICOLE FRANCO ROSARIO  [GESTOR DE REDES SOCIALES DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG i 01/01/2019 Femenino 27 34

CECILIO MANZUETA JAVIER CONSULTOR JURIDICO DEPARTAMENTO JURIDICO \% 01/12/2006 Masculino 57 62
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-

CELESTE AURORA RAMIREZ CASTILLO [CONSERJE 06/10/2010 Femenino 42 51
DIGECOG

CELESTE MERCEDES BAEZ OVALLES ANALISTA ECONOMICO FINANCIERO DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS v 12/01/2021 Femenino 27 53
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA

CHARLEY QUERO SANCHEZ ADMINISTRADOR SEGURIDAD v 13/02/2008 Femenino 37 52
INFORMACION Y COMUNICACION

CHELSEA BACILIA FIGUEROA DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA

ANALISTA DE CONCIL. BANCARIA v 01/03/2020 Femenino 26 51

ALCANTARA GOBIERNO CENTRAL
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA

CINTIA YUDELIS BRUJAN MADE SECRETARIO (A) Il 01/04/2015 Femenino 38 53
INFORMACION Y COMUNICACION

- DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA

CLARA DINORAH PEREZ NUNEZ ANALISTA EJECUCION PRESUPUESTARIA v 04/07/2007 Femenino 59 52
INSTITUCIONES DESCENTRA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y

CRISTIANA MAGNOLIA FELIZ ABREU  [SECRETARIO (A) Il 01/03/2013 Femenino 51 51
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UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
DEPARTAMENTO NORMAS Y
CRISTINA ACEVEDO PONCIANO ANALISTA DE NORMAS Y PROCED. v 01/04/2013 Femenino 44 55
PROCEDIMIENTOS CONTABLES
DAMARYS RAQUEL GUZMAN PEREZ DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/04/2018 Femenino 58 49
DE BELLO GOBIERNO LOCAL
DANIEL ELIAS REYES PENA ENC SECC. ARCHIVO DOC. CONTAB. SECCION DE ARCHIVO CENTRAL- DIGECOG \% 09/09/2004 Femenino 51 60
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
DANILO RODRIGUEZ AUXILIAR DE TRANSPORTACION Il 01/10/2016 Masculino 68 50
DIGECOG
ENC. INT CONTAB. PATRIMONIAL DEPARTAMENTO CONTABILIDAD
DAVID MICHELL DE JESUS PIMENTEL \% 01/06/2008 Masculino 37 59
GOBIERNO GENTRAL PATRIMONIAL DEL GOBIERNO GENERAL
DAVIS PAREDES GARABITO PERIODISTA DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG v 29/12/2020 Masculino 42 55
DINORAH DEL CARMEN VALDEZ DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y
- ASESOR (A) \ 07/04/2008 Femenino 45 65
NUNEZ DESARROLLO
DIONICIO FELIZ CASTRO ENCARGADO DIVISION DIVISION FINANCIERA \% 01/11/2020 Masculino 59 62
DIONISIA MIREYA VIZCAINO BALLISTA|ENC. INT DIV CONSOLIDACION SECTOR DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
\ 01/10/2004 Femenino 65 6l
DE JIMENEZ GOBIERNO LOCAL GOBIERNO LOCAL
DOMINGO JEREZ CEPEDA AUXILIAR ADMINISTRATIVO | DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG Il 01/03/2021 Masculino 43 55
DIVISION DE CONSOLIDACION SECTOR
EDGAR DISNEY LORENZO MEJIA ENC. DIV. CONS. INFORM. ECON. \% 15/06/2009 Masculino 51 55
GOBIERNO CENTRAL
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
EDWARD FRANCISCO MARIA DIAZ SUPERVISOR (A) SOPORTE TEC. v 01/12/2006 Masculino 44 62

INFORMACION Y COMUNICACION
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Departamento, Division y Seccién) AL
EDWIN CONTRERA HERNANDEZ ARCHIVISTA SECCION DE ARCHIVO CENTRAL- DIGECOG Il 01/01/2014 Masculino 41 50
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
ELBA MARIA GERMAN MARMOLEJOS |CONSERJE 10/06/2008 Femenino 52 50
DIGECOG
ELENA MEJIA SILVERIO DE DE LA CRUZ|MEDICO DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS v 01/04/2018 Femenino 50 55
ELIEZER ROSARIO FERMIN ABOGADO (A) Il DEPARTAMENTO JURIDICO v 01/01/2015 Masculino 36 53
ELIZABETH ADELINA CASTRO DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION Y
ENC. DEP. EJ. PRES. GOB. GENER \% 01/11/2003 Femenino 42 62
FIGUEROA SEGUIMIENTO NORMATIVO
ELSIS NATASCHIA DOMINGUEZ DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y
ANALISTA DE PLANIFICACION v 0l1/11/2012 Femenino 39 55
GONELL DESARROLLO
ENC. DIV. CONSOLIDACION SECTOR DEPARTAMENTO ANALISIS E
ELVIA MARIA ACOSTA DE LEON \% 08/12/2006 Femenino 36 65
GOBIERNO LOCAL INTREPRETACION EJECUCION ECONOMICA-F
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
EMMANUEL DE OLEO SILVERIO PROGRAMADOR i 29/12/2020 Masculino 26 53
INFORMACION Y COMUNICACION
ENERCIDA OLIVA VENTURA MENA PERIODISTA DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG v 19/10/2020 Femenino 58 55
ESTEFANI ERCILIA BAEZ BAEZ COORD. DE PRENSA DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG v 14/12/2020 Femenino 31 50
ESTHEL MARGARITA MORA DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL v 01/08/2017 Femenino 26 50
MONTERO GOBIERNO CENTRAL
DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
EURIDANIA KARINA DIAZ LIRANZO  |ANALISTA DE EJEC. PRES. v 01/12/2008 Femenino 36 53

INSTITUCIONES DESCENTRA
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UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
EURYS ROSANNA MARCANO ANALISTA DE COMPRAS Y
DIVISION COMPRAS Y CONTRATACIONES i 01/08/2017 Femenino 50 53
MONTERO CONTRATACIONES
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
FAUDYS ESTHER LARA DE LA CRUZ v 01/03/2020 Femenino 29 51
GOBIERNO CENTRAL GOBIERNO CENTRAL
ENC INT DIV DESARROLLO INSTITUCIONAL (DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y
FELIX MARTINEZ ANTIGUA \% 01/01/2011 Masculino 53 64
Y CALIDAD EN LA GESTION DESARROLLO
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
FELIX RODRIGUEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO I Il 01/02/2013 Masculino 49 51
DIGECOG
DEPARTAMENTO NORMAS Y
FERMIN HIDALGO TATIS COORDINADOR (A) v 10/11/2020 Masculino 55 48
PROCEDIMIENTOS CONTABLES
FEYILINA SANTOS RODRIGUEZ ANALISTA DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS v 01/08/2018 Femenino 29 54
FIOR D'ALIZA DEL MILAGROS DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y
SECRETARIO (A) Il 09/02/2021 Femenino 47 54
VASQUEZ JIMENEZ DESARROLLO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
FIORDALISA BONILLA ARIAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO I Il 01/04/2020 Femenino 32 49
FINANCIERO
DEPARTAMENTO NORMAS Y
FRANCIA BELKIS FELIZ DEL ROSARIO |ANALISTA DE NORMAS Y PROCED. v 01/07/2012 Femenino 49 55
PROCEDIMIENTOS CONTABLES
DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA
FRANCIA MARITZA VASQUEZ WELLS |ANALISTA DE CONCIL. BANCARIA v 01/07/2003 Femenino 64 51
GOBIERNO CENTRAL
FRANCISCA RAMONA SUERO DEL ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
v 01/12/2020 Femenino 36 49
CARMEN GOBIERNO CENTRAL GOBIERNO CENTRAL
FRANCISCO NUNEZ AMPARO TECNICO DE ARCHIVO SECCION DE ARCHIVO CENTRAL- DIGECOG i 01/07/2003 Masculino 63 54
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Departamento, Division y Seccién) AL
FRANCISCO WILSON VENTURA
ABOGADO (A) Il DEPARTAMENTO JURIDICO v 28/12/2020 Masculino 41 53
MARMOLEJOS
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
FRANKLIN DANIEL OVIEDO AMOR SUPERVISOR MANTENIMIENTO DIGECOG i 01/10/2015 Masculino 32 53
DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
GALILEO GALILEI BENITEZ CRUZ ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/01/2014 Masculino 44 50
GOBIERNO EMPRESARIAL
DEPARTAMENTO NORMAS Y
GLEDY EVELYN CASTILLO PAULINO [COORDINADOR (A) DE PROYECTO v 05/10/2004 Femenino 42 54
PROCEDIMIENTOS CONTABLES
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
GLEYDI ALEXANDER TEJEDA ORTIZ  [SOPORTE TECNICO INFORMATICO i 24/03/2008 Masculino 37 54
FINANCIERO
GUMERCINDO LEONCIO GONZALEZ DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/04/2018 Masculino 49 50
VARGAS GOBIERNO LOCAL
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
HILLARY ESNERY BREA MERCADO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) Il 02/11/2020 Femenino 21 53
FINANCIERA
DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
ILANIA QUEZADA LUCIANO ANALISTA DE EJEC. PRESUPUESTAR v 01/10/2012 Femenino 33 54
GOBIERNO CENTRAL
DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y
IMILCE REGINA DE LEON MORA ANALISTA DE GESTION DE CALIDAD v 20/09/2010 Femenino 36 54
DESARROLLO
DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA
ISABEL DE LA PAZ BURGOS ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES v 01/04/2021 Femenino 30 47
INTITUCIONES DESCENTRALIZAD
ISABEL PATRICIA MENDEZ ROJAS DISENADOR GRAFICO DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG i 01/10/2016 Femenino 26 55
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
ISRAEL HIDALGO JIMENEZ v 01/12/2019 Masculino 30 51

GOBIERNO CENTRAL

GOBIERNO CENTRAL
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UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO .. L OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
IVELISSE BATISTA VENTURA DE ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL .
v 08/08/201 | Femenino 57 50
MEDINA GOBIERNO CENTRAL GOBIERNO CENTRAL
JACQUELINE DE LOS A GONZALEZ SECCION DE SERVICIOS GENERALES- .
CONSERJE 01/05/2017 Femenino 53 49
COSTE DIGECOG
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
JANNY EFRAIN CORONA NINA CHOFER 20/08/2020 Femenino 53 49
DIGECOG
JASSON ANTONIO GUZMAN .
COORD. DE PRENSA DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG v 01/01/2005 Masculino 36 55
GUERRERO
JENNIFER ESTEPHANY JIMENEZ .
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | DIVISION FINANCIERA Il 01/05/2017 Femenino 29 53
GALARZA
DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
JENNY CRISTINA BATISTA REYES ANALISTA DE EJEC. PRES. v 01/03/2013 Femenino 43 54
GOBIERNO CENTRAL
JESUS ALTAGRACIA REYES MONTERO [ARCHIVISTA SECCION DE ARCHIVO CENTRAL- DIGECOG Il 04/01/2015 Masculino 52 51
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
JHAINA ESPERANZA DEL POZO PAULA v 01/04/2015 Femenino 31 52
GOBIERNO CENTRAL GOBIERNO CENTRAL
JOEL ANTONIO SANCHEZ LIZARDO  [ARCHIVISTA SECCION DE ARCHIVO CENTRAL- DIGECOG Il 01/09/2006 Masculino 40 53
DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y
JOHANNY RUIZ CASTRO ANALISTA DESARROLLO ORGANIZACIONAL v 0l1/11/2013 Femenino 48 54
DESARROLLO
ANALISTA DE COMPRAS Y
JONKIEL ANTONIO DIAZ MATOS DIVISION COMPRAS Y CONTRATACIONES v 21/09/2020 Masculino 37 53
CONTRATACIONES
- ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
JOSE ALEXANDER URENA FURCAL v 01/10/2016 Masculino 31 48

GOBIERNO CENTRAL

GOBIERNO CENTRAL
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JOSE ARMANDO VALDEZ RODRIGUEZ [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | SECCION DE CORRESPONDENCIA Il ol/11/2016 Masculino 28 50
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-

JOSE JAVIER LOPEZ DURAN CHOFER 01/10/2016 Masculino 68 47
DIGECOG
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-

JOSE LUIS MARTE GOMEZ CONSERJE 01/10/2012 Masculino 45 49
DIGECOG

ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
JOSE LUIS MEJIA TAPIA v 03/05/2005 Masculino 41 53

GOBIERNO CENTRAL GOBIERNO CENTRAL

ANALISTA DE ACREDITACION Y
JOSE LUIS ROSARIO MARTINEZ CERTIFICACION DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS v 14/09/2020 Masculino 60 53

DEPARTAMENTO NORMAS Y
JOSE MIGUEL WEEKS GOMEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO lI Il 01/04/2019 Masculino 24 55
PROCEDIMIENTOS CONTABLES

JOSE OSVALDO PIMENTEL ACOSTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS Il 01/09/2020 Masculino 51

JOSE RAFAEL CEARA GUTIERREZ ABOGADO (A) Il DEPARTAMENTO JURIDICO v 28/12/2020 Masculino 47 54

DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
JOSEFINA GUILLEN ESPINAL ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES v 17/09/2020 Femenino 57 48
GOBIERNO LOCAL

SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
JOSELIN ESMERARDA JIMENEZ CONSERJE DIGECOG 01/04/2013 Femenino 42 52

ENC.DIV.CONTAB.PRESUP.INST.DESC.AUTO |[DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
JOSELIN MEDRANO LUCIANO \ 01/11/2006 Femenino 50 6l
N.YSEG.SOC.EMP.PUB.YMUN. INSTITUCIONES DESCENTRA

DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION Y
JOVANNY ENCARNACION MEJIA ANALISTA DE IMP. Y SEG. NORMAT \% 01/01/2015 Masculino 48 53
SEGUIMIENTO NORMATIVO
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GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO .. L OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
JUAN PABLO LOPEZ DE LA CRUZ ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/04/2018 Masculino 45 51
GOBIERNO LOCAL
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
JUANA ORTEGA CONSERJE 01/04/2019 Femenino 55 51
DIGECOG
JUANA YSABEL MARTINEZ GREEN TECNICO DE COMPRAS SECCION DE ARCHIVO CENTRAL- DIGECOG i 07/07/2010 Femenino 49 52
DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
JULIA MARIA LORA DE LA CRUZ ANALISTA DE EJEC. PRES. v 01/07/2003 Femenino 63 52
GOBIERNO CENTRAL
JULIO CESAR BAEZ ARIAS ARCHIVISTA SECCION DE ARCHIVO CENTRAL- DIGECOG Il 01/10/2004 Masculino 56 52
DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION Y
KAREN LEIDY CUBILETE PEREZ ANALISTA DE IMP. Y SEG. NORMAT v 0l/11/2013 Femenino 44 54
SEGUIMIENTO NORMATIVO
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
KARINA LIRIANO CONSERJE 01/06/2005 Femenino 44 53
DIGECOG
KEIMIRY YAMILKA MELLA BERNARD  |ABOGADO (A) Il DEPARTAMENTO JURIDICO v 28/12/2020 Femenino 33 52
ENC. DIV. CONSOLIDACION SECTOR DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
KENIA ALTAGRACIA LAZALA TEJADA \% 15/06/2009 Femenino 36 59
GOBIERNO EMPRESARIAL GOBIERNO CENTRAL
LENIN STALIN MENDEZ SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
CHOFER 12/04/2021 Masculino 42 51
QUEZADA DIGECOG
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
LEONARDO ANTONIO DIAZ AUXILIAR ALMACEN Y SUMINISTRO Il 01/10/2004 Masculino 64 51
FINANCIERO
LEONOR CASIMIRA DEL ROSARIO DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES v 22/02/2021 Femenino 38 47

ROJAS

GOBIERNO LOCAL
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Total de servidores en némina : 337 (Al mes de octubre 2021)

0.95

Cantidad de servidores con calificacion menor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
LESLIE LORENA GUERRERO ENC INT DIV CONTABILIDAD DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
\ 01/04/2012 Femenino 33 63
GONZALEZ PRESUPUESTARIA GOBIERNO GENERAL GOBIERNO CENTRAL
LISSA MARIEL MERCEDES GUZMAN AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) DIVISION FINANCIERA Il 10/11/2020 Femenino 26 52
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
LUIS BERNARDO CASILLA MANCEBO |CHOFER II 12/12/2005 Masculino 62 53
DIGECOG
ENC. DPTO. ADMINISTRATIVO Y DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
LUIS DARIO TERRERO MENDEZ \% 20/08/2020 Masculino 6l 59
FINANCIERO FINANCIERO
DIRECCION PROCESAMIENTO CONTABLE Y
LUIS TRINIDAD PALACIO ASESOR (A) \% 01/07/2003 Masculino 63 61
ESTADOS FINANCIEROS
DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
LUISA MARIA JIMENEZ ALMONTE ANALISTA DE EJEC. PRESUPUESTAR v 03/05/2005 Femenino 38 51
GOBIERNO CENTRAL
DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
LUISA YAMILL LIRANZO VENTURA ANALISTA DE EJEC. PRESUPUESTAR v 01/12/2011 Femenino 30 50
INSTITUCIONES DESCENTRA
LUZ MARIA DEL CARMEN AQUINO AUXILIAR DE CONTABILIDAD DIVISION FINANCIERA i 10/11/2020 Femenino 35 52
SUBDIRECTOR DE ANALISIS DE LA
MAGALIS YESENIA GARCIA MARTINEZ SUB-DIRECTOR \% 15/03/2010 Femenino 44 64
INFORMACION FINANCIERA
ENC INT DIVISION REGISTRO CONTROL Y
MANOLIN CUEVAS BENITEZ NOMINAS DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS \% 01/02/2018 Masculino 45 65
MANUEL EMILIO CUEVAS ANALISTA ECONOMICO FINANCIERO DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS v 24/12/2020 Masculino 66 52
DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA
MANUEL EMILIO LINARES GUERRERO |ANALISTA DE CONCIL. BANCARIA v 01/10/2016 Masculino 40 49

GOBIERNO CENTRAL
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Total de servidores evaluados: 382 307|Cantidad de servidores con calificacion igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas):
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GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO .. L OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL

MANUEL ENRIQUE PINEYRO

ANALISTA DE CONSOLIDACION DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS v 28/09/2020 Masculino 40 53
PELLERANO
MARCIA ALTAGRACIA READ DEPARTAMENTO ANALISIS E

COORDINADOR (A) v 28/12/2020 Femenino 62 54
MARTINEZ INTREPRETACION EJECUCION ECONOMICA-F

DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
MARCOS ANTONIO CALDERON ANALISTA DE CONSOLIDACION v 08/11/2004 Masculino 64 47
GOBIERNO LOCAL

MARIA DE LOS ANGELES PUELLO DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA
ANALISTA DE CONCIL. BANCARIA v 01/03/2020 Femenino 29 51
MIESES GOBIERNO CENTRAL

DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
MARIA DEL CARMEN TRINIDAD ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/03/2020 Femenino 42 53
GOBIERNO EMPRESARIAL

- DIRECCION PROCESAMIENTO CONTABLE Y
MARIA REYNALDA VENTURA NUNEZ [SECRETARIA EJECUTIVA n 28/11/2007 Femenino 53 49
ESTADOS FINANCIEROS

SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
MARIA TRINIDAD CUEVAS RUIZ CONSERJE DIGECOG 01/11/2009 Femenino 53 48

MARIA YSABEL BRUJAN NUNEZ ANALISTA PRESUPUESTO DIVISION FINANCIERA v 01/10/2016 Femenino 51 53

SECCION DE SERVICIOS GENERALES-

MARIBEL RECIO MONTERO CONSERJE 18/10/2004 Femenino 49 48
DIGECOG
MARIEL ALEJANDRA RAMIREZ DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD
RESPONSABLE ACCESO A LA INFORMACION v 01/01/2021 Femenino 41 54
PEGUERO GUBERNAMENTAL
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
MARIO REYES LOPEZ SUPERVISOR MANTENIMIENTO DIGECOG n 04/07/2005 Masculino 55 53

SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
MARTIN BELTRE AUXILIAR DE TRANSPORTACION DIGECOG Il 01/11/2016 Masculino 70 47




DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Enero - Diciembre 2021

PLANTILLA RESULTADOS EVALUACION DESEMPENO

Total de servidores evaluados: 382

307

Cantidad de servidores con calificacion igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

Total de servidores en némina : 337 (Al mes de octubre 2021)

0.95
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GALVAN

DESARROLLO

GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
MARTINA CABRERA SERRANO DE
ABREU ASESOR (A) DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS v 02/03/2021 Femenino 55 51
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
MAYELIN REYES GONZALEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) Il 01/02/2018 Femenino 33 53
FINANCIERO
DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
MAYKA ARLENE LOPEZ FELIZ ANALISTA DE CONSOLIDACION v ol/11/2016 Femenino 57 53
GOBIERNO EMPRESARIAL
- DEPARTAMENTO ANALISIS E
MERCEDES JOSEFINA PENA TAVAREZ |ANALISTA ECONOMICO FINANCIERO v 01/10/2008 Femenino 51 55
INTREPRETACION EJECUCION ECONOMICA-F
MICHAEL MIGUEL REYES ROSARIO MENSAJERO INTERNO SECCION DE CORRESPONDENCIA 01/12/2020 Masculino 21 51
DIVISION DE CONSOLIDACION SECTOR
MIGUELINA DE OLEO ENCARNACION |ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/10/2012 Femenino 44 55
GOBIERNO CENTRAL
DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION Y
MINERVA FABIAN PIMENTEL ANALISTA DE IMP. Y SEG. NORMAT v 01/01/2015 Femenino 32 54
SEGUIMIENTO NORMATIVO
MIOSOTIS ELIZABETH HERNANDEZ
COLON SECRETARIO (A) DEPARTAMENTO DE CONSOLIDACION Il 16/09/2016 Femenino 51 50
MIREYA ALTAGRACIA GUZMAN DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA
ANALISTA DEUDA PUBLICA v 01/07/2003 Femenino 52 50
LANTIGUA GOBIERNO CENTRAL
MIRIAN MERCEDES BAUTISTA ENC. DIV. CONTAB. PATRIMONIAL DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
\% 01/11/2003 Femenino 46 64
BAUTISTA GOBIERNO CENTRAL FINANCIERA
MISAEL ALCANTARA ARIAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO | SECCION DE ARCHIVO CENTRAL- DIGECOG Il 02/01/2006 Masculino 34 52
NERIS ELVIRA VANDERHORST DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y
ASESOR (A) v 01/02/2017 Femenino 63 53




DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
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Total de servidores evaluados: 382 307|Cantidad de servidores con calificacion igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas):
Total de servidores en némina : 337 (Al mes de octubre 2021) 0.95|Cantidad de servidores con calificaciéon menor a 85% en el (Componente Logro de Metas):
GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO .. L OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA
NICAURYS GUZMAN TURBI ANALISTA DE CONCIL. BANCARIA v 01/05/2008 Femenino 40 52
GOBIERNO CENTRAL
NICOLE CAPELLAN HENRIQUEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG Il 01/05/2018 Femenino 27 55
NILTON ARISTOTELES SANTANA
ESPECIALISTA DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS \% 01/08/2007 Masculino 48 62
SANCHEZ
ENC. DPTO. DE IMPLEMENTACION Y SEG. DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
NOEMI DIAZ LIRIANO \% 01/07/2003 Femenino 52 65
NORMATIVO FINANCIERA
DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION Y
NORA GERTRUDIS MATEO REYES ANALISTA DE IMP. Y SEG. NORMAT v 15/06/2009 Femenino 52 54
SEGUIMIENTO NORMATIVO
ENC.DIV.CONTAB.FIN.INST.DESC.AUTON.SE [DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
OSCAR ANDRES SOTO BODRE \% 01/08/2007 Masculino 39 60
G.SOC.EMP.PUB.Y MUN. GOBIERNO EMPRESARIAL
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
PEDRO MORILLO FERRERAS CONSERJE 01/05/2012 Masculino 59 51
DIGECOG
DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA
PLINIO ALBERTO SOLANO GUANTE |[COORDINADOR CONC. BANCARIA v 01/07/2003 Masculino 59 49
GOBIERNO CENTRAL
- DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA
PRISSELIA PENA ORTIZ ENC INT. DIV CONTABILIDAD FINANCIERA \% 15/06/2009 Femenino 42 60
GOBIERNO CENTRAL
ENCARGADO DPTO. DE TECNOLOGIA DE  [DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
RAFAEL EMILIO NERIS GUERRERO \% 14/09/2020 Masculino 54 60
LA INFORMACION INFORMACION Y COMUNICACION
- DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA
RAFAEL ERNESTO GOMEZ PENA ANALISTA DEUDA PUBLICA v 11/04/2005 Masculino 44 48
GOBIERNO CENTRAL
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
RAFAELA TEJADA MARTINEZ ANALISTA DE SISTEMA TECNOLOGICOS v 13/03/2006 Femenino 48 53
INFORMACION Y COMUNICACION
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GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO .. L OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
RAIZA LORENA NATERA BERNABED |SOPORTE TECNICO INFORMATICO i 11/02/2021 Femenino 24 53
INFORMACION Y COMUNICACION
DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION Y
RAMON ANTONIO PEREZ CERDA ANALISTA DE IMP. Y SEG. NORMAT v 01/09/2006 Masculino 58 53
SEGUIMIENTO NORMATIVO
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
RAMON ANTONIO RIVAS CUEVAS CHOFER | 01/10/2004 Masculino 64 51
DIGECOG
RAMON DE JESUS GOMEZ DE
JEsUs ANALISTA NOMINAS DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS v 12/04/2010 Masculino 46 53
DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y
RAMON EDUARDO FELIZ CERDA ASESOR (A) v 17/09/2020 Masculino 31 50
DESARROLLO
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
RAMON TOMAS PERELLO MARTINEZ |ADMINISTRADOR BASE DE DATOS v 02/04/2007 Masculino 34 54
INFORMACION Y COMUNICACION
RANDOLPH EUCLIDES CUEVAS DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
ANALISTA DE EJEC. PRESUPUESTAR v 01/08/2017 Masculino 33 50
JIMENEZ GOBIERNO CENTRAL
ENCARGADO DIV. COMPRAS Y
REYNA VILORIO DIVISION COMPRAS Y CONTRATACIONES \% 01/01/2014 Femenino 56 63
CONTRATACIONES
ROBERTO JOEL MOREL SOTO AUXILIAR DE CONTABILIDAD DIVISION FINANCIERA i 01/03/2005 Masculino 33 53
ROBERTO MARTINEZ ANALISTA ECONOMICO FINANCIERO DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS v 24/12/2020 Masculino 71 51
RONNY RUBEN ALVARADO RAMIREZ |AUXILIAR DE CONTABILIDAD DIVISION FINANCIERA i 01/03/2015 Masculino 27 52
ROSA MARIA JIMENEZ JIMENEZ ASESOR (A) DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS v 01/02/2021 Femenino 62 50
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GOBIERNO LOCAL

GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
ROSA MARIA OGANDO CONSERJE 01/09/2012 Femenino 52 52
DIGECOG
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
ROSA MARIEL ABREU AQUINO SECRETARIO (A) Il 24/10/2011 Femenino 33 55
DIGECOG
DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION Y
ROSA VIRGINIA TAVAREZ MOTA ANALISTA DE IMP. Y SEG. NORMAT v 01/07/2003 Femenino 54 53
SEGUIMIENTO NORMATIVO
ROSELIS ALBERTINA GOMEZ DE LA
CRUZ ANALISTA NOMINAS DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS v 07/09/2020 Femenino 31 53
ENCARGADO SECCION DE
ROSENNY ANNERI LARA TRONCOSO SECCION DE ARCHIVO CENTRAL- DIGECOG \% ol/11/2016 Femenino 38 61
CORRESPONDENCIA
DIRECCION PROCESAMIENTO CONTABLE Y
ROSMERY INDRI FELIPE MEDRANO ANALISTA DE EJEC. PRES. v 18/04/2005 Femenino 49 53
ESTADOS FINANCIEROS
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
RUBEN DARIO ESTRELLA SANCHEZ ASESOR (A) v 01/01/12021 Masculino 53 64
FINANCIERA
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
SABINO REYES CABRERA ANALISTA FINANCIERO v 01/11/2004 Masculino 63 52
FINANCIERA
DEPARTAMENTO ANALISIS E
SABRINA ANGLON ROJAS ANALISTA ECONOMICO FINANCIERO v 07/09/2020 Femenino 29 53
INTREPRETACION EJECUCION ECONOMICA-F
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
SALVADOR MORA MORA v 15/06/2009 Masculino 44 51
GOBIERNO CENTRAL GOBIERNO CENTRAL
DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA INST.
SAMUEL FELIZ VALENZUELA COORDINADOR (A) v 01/10/2016 Masculino 53 49
DESCENTRALIZADAS
DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
SAMUEL MERCEDES SHEPHARD ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/12/2019 Masculino 38 52
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UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO .. L OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL

DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION Y
SANTA CLARA MANZANILLO SALAS |ANALISTA DE IMP. Y SEG. NORMAT v 01/02/2018 Femenino 39 53
SEGUIMIENTO NORMATIVO

DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
SEVERIANO ALCANTARA GARCIA PROGRAMADOR n 15/06/2009 Masculino 48 53
INFORMACION Y COMUNICACION

SHARINA STHEFANY MEDINA ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
AZCONA GOBIERNO CENTRAL GOBIERNO CENTRAL

v 12/10/2020 Femenino 26 49

DIRECCION PROCESAMIENTO CONTABLE Y
SONIA ALTAGRACIA LEBRON PEREZ  |SECRETARIA Il 21/12/2009 Femenino 35 50
ESTADOS FINANCIEROS

SONIA FRANCISCA THOMAS

CONTADCOR (A) DIVISION FINANCIERA v 01/02/2013 Femenino 44 52
MARTINEZ

ENC DIV ORGANIZACION DEL TRABAJO Y

STEFANI MARIOLI MIESES HERNANDEZ DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS \ 01/04/2013 Femenino 33 63
COMPENSACION
COORDINADOR DE EVENTOS Y
SUY BEN ALEXANDRA BEN GIL DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG v 01/02/2017 Femenino 65 55
PROTOCOLO
THALIA ALEXANDRA BUENO CABRAL |SECRETARIO (A) DEPARTAMENTO JURIDICO Il 21/11/2020 Femenino 24 53
THELMA MUNOZ SOTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG Il 29/12/2020 Femenino 43 53
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
TOMAS VALDEZ LAVADOR VEHICULOS 09/05/2008 Masculino 6l 50
DIGECOG
VALERIA SANCHEZ HERNANDEZ ANALISTA RECURSOS HUMANOS | DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS v 21/12/2009 Femenino 32 53

DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
VICKIANA PONCIANO SOLANO ANALISTA DE CONSOLIDACION \% 01/08/2013 Femenino 37 49
GOBIERNO LOCAL




DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Enero - Diciembre 2021

PLANTILLA RESULTADOS EVALUACION DESEMPENO

Total de servidores evaluados: 382

307

Cantidad de servidores con calificacion igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

Total de servidores en némina : 337 (Al mes de octubre 2021)

0.95

Cantidad de servidores con calificacion menor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

PRESUPUESTARIA GOBIERNO GENERAL

GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
VICTOR JOSE MENDEZ CORTORREAL |AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG Il 15/09/2020 Masculino 28 55
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
VICTOR MANUEL GOMEZ RODRIGUEZ|SOPORTE TECNICO INFORMATICO i ol/11/2016 Masculino 30 50
INFORMACION Y COMUNICACION
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
VIRGINIA CHIRENO CASTILLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO | Il 01/03/2016 Femenino 29 49
FINANCIERO
WANDA YOANELLY MORENO ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
v 01/12/2020 Femenino 39 48
VASQUEZ GOBIERNO CENTRAL GOBIERNO CENTRAL
WASCAR ESQUIVEL GONZALEZ SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
SUPERVISOR MAYORDOMIA Il 01/01/2019 Masculino 56 48
COLON DIGECOG
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
WASKAR MIGUEL CARRASCO LEBRON|CONSERJE 01/04/2019 Masculino 26 48
DIGECOG
WENDY SOLANO AGRAMONTE ANALISTA RECURSOS HUMANOS | DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS v 04/11/2020 Femenino 41 48
XIOMARA HILDALINA CAPELLAN ENCARGADO (A) DIVISION SERVICIOS SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
\% 01/04/2008 Femenino 51 60
MERCEDES GENERALES DIGECOG
DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
YAMILET CRISTINA PAULINO SOLER  |ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES v 22/02/2021 Femenino 29 53
GOBIERNO LOCAL
- DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y
YEURY ARILDO PENA DUME ANALISTA DE PLANIFICACION v 01/10/2004 Masculino 38 53
DESARROLLO
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
YISE PAULINA BAUTISTA REYES CONSERJE 01/01/2019 Femenino 33 53
DIGECOG
DEPARTAMENTO CONTABILIDAD
YLKANIA JEANNET BOTELLO VALDEZ |ENC. DEPTO. DE NORMAS Y PROCED \% 24/07/2003 Femenino 43 61
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NOMBRE Y APELLIDO CARGO .. L OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
YOCAREN NIVAR GONZALEZ ASESOR (A) v 01/10/2004 Femenino 42 52
INFORMACION Y COMUNICACION
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
YOCAURY RODRIGUEZ ORTIZ SECRETARIO (A) Il 23/11/2020 Femenino 25 52
INFORMACION Y COMUNICACION
YONEVELY ANDREINA GUERRERO DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD
SECRETARIA EJECUTIVA i 01/09/2020 Femenino 32 50
DIAZ GUBERNAMENTAL
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
YSIDRO SURIEL AMPARO CHOFER 28/09/2020 Masculino 62 52
DIGECOG
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
YUDELKA SABA RODRIGUEZ v 08/12/2006 Femenino 47 55
GOBIERNO CENTRAL FINANCIERA
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
YUMERCA PICHARDO SANCHEZ v 01/12/2019 Femenino 49 51
GOBIERNO CENTRAL GOBIERNO CENTRAL
DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA
ZAAC CARABALLO PAREDES ANALISTA DEUDA PUBLICA v 10/11/2020 Masculino 24 51
GOBIERNO CENTRAL
ZAIREE ALEJANDRA NIEVES DIAZ ANALISTA NOMINAS DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS v 01/02/2021 Femenino 30 54
ENCARGADO DEPARTAMENTO DE
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
JUAN RAFAEL FCO. DE JESUS MENDEZ (IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO FINANCIERA \ 21/10/2020 Masculino 60 60
NORMATIVOA
ZUNIEL MARIE DE LA CRUZ OGANDO ENC. DEPARTAMENTO CONSOLIDACION DEPARTAMENTO DE CONSOLIDACION v 08/12/2006 Femenino 41 61
DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS,
PEDRO JULIO DE JESUS MATOS ANALISTA DE EJEC. PRESUPUESTAR v 01/03/2020 Masculino 28 53

EMPRESAS PUBLICAS Y DE LA SEGURIDAD
SOCIAL Y LAS MUNICIPALIDADES
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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PLANTILLA RESULTADOS EVALUACION DESEMPENO

Total de servidores evaluados: 382

307

Cantidad de servidores con calificacion igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

Total de servidores en némina : 337 (Al mes de octubre 2021)

0.95

Cantidad de servidores con calificacion menor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
YANET UCIA FLORES RAMIREZ DE
DIAZ COORDINADOR (A) DIRECCION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS v 28/12/2020 Femenino 53 53
- DEPARTAMENTO CONTABILIDAD
ALEJANDRO OSCAR ROSARIO PENA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) Il 17/05/2021 Masculino 26 31
PATRIMONIAL DEL GOBIERNO GENERAL
DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
ALEXA RODRIGUEZ RODRIGUEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) Il 01/10/2021 Femenino 19 56
GOBIERNO EMPRESARIAL
DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
AMBAR JENILY MARTINEZ TAVERAS  |ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/10/2021 Femenino 23 51
GOBIERNO LOCAL
DEPARTAMENTO NORMAS Y
ANA CLARIDELY ALMONTE LIRIANO |ANALISTA DE NORMAS Y PROCED. v 17/08/2021 Femenino 44 60
PROCEDIMIENTOS CONTABLES
DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
ANGEL DARWIN JEREZ ANALISTA DE CONCILIACION BANCARIA v 17/08/2021 Masculino 30 52
GOBIERNO CENTRAL
ANGELA MARIA HERNANDEZ ARCHIVISTA SECCION DE ARCHIVO CENTRAL- DIGECOG Il 17/08/2021 Femenino 31 52
DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
ANGELA MARIA MONTERO ANALISTA DE TESORERIA v 17/08/2021 Femenino 31 12
GOBIERNO CENTRAL
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
ARISTIDES CABRERA CHOFER Il 17/05/2021 Femenino 48 52
DIGECOG
CAROLINA ELIZABETH CLEOPATRA DIVISION CONSOLIDACION SECTOR
ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/10/2021 Femenino 37 51
FELIZ RODRIGUEZ GOBIERNO LOCAL
ENC. DIV. FORM. EVAL. Y MON. PLANES, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
CINDY MICHELLE AMPARO BURGOS v 01/06/2021 Femenino 36 52
PROGRAMAS Y PROYECTOS FINANCIERO
CINTHYA MASSIEL TAMAREZ
SECRETARIA DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS Il 17/05/2021 Femenino 28 53

HERNANDEZ




DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Enero - Diciembre 2021
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Total de servidores evaluados: 382

307

Cantidad de servidores con calificacion igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

Total de servidores en némina : 337 (Al mes de octubre 2021)

0.95

Cantidad de servidores con calificacion menor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
CLEOPATRA JISSEL LORENZO DEPARTAMENTO NORMAS Y
ANALISTA DE CONSOLIDACION v 07/09/2021 Femenino 38 60
DELGADO PROCEDIMIENTOS CONTABLES
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
CRISTIAN FERRERAS CASTILLO CHOFER | 17/05/2021 Masculino 42 51
DIGECOG
DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
CRUZ MILAGROS URIBE FELIZ ANALISTA DE TESORERIA v 17/08/2021 Femenino 55 51
GOBIERNO CENTRAL
DARLENIS ALEJANDRA DIVISION DE CONSOLIDACION SECTOR
ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/10/2021 Femenino 35 58
ENCARNACION JIMENEZ GOBIERNO CENTRAL
DICNA EDIC JOSEFINA PERDOMO DIVISION DE CONSOLIDACION SECTOR
ANALISTA DE CONCIL. BANCARIA v 01/09/2021 Femenino 58 52
GONZALEZ GOBIERNO CENTRAL
DIVISION DE CONSOLIDACION SECTOR
DILIA ONDINA CASTILLO PIMENTEL  |ANALISTA DE EJEC. PRESUPUESTAR v 01/09/2021 Femenino 67 56
GOBIERNO CENTRAL
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
DINILIO VENTURA EVANGELISTA AYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIGECOG 17/08/2021 Masculino 45 50
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
ERECIA MORA DE CRUZ ANALISTA ECONOMICO FINANCIERO v 01/10/2021 Femenino 63 58
FINANCIERA
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
ESTEFANIA MADE SOSA CONSERJE 01/10/2021 Femenino 25 56
DIGECOG
FANNY VIOLETA DE LOS SANTOS
JAVIER ABOGADO (A) Il DEPARTAMENTO JURIDICO v 01/10/2021 Femenino 60 59
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
HARRISON FAJAR MATOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) Il 01/06/2021 Masculino 21 50
INFORMACION Y COMUNICACION
HECTOR RADHAMES FERRERAS FELIZ |GESTOR DE REDES SOCIALES DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG i Masculino 60
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Total de servidores evaluados: 382

307

Cantidad de servidores con calificacion igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

Total de servidores en némina : 337 (Al mes de octubre 2021)

0.95

Cantidad de servidores con calificacion menor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

ESTADOS FINANCIEROS

GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO .. L OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL

DEPARTAMENTO CONTABILIDAD

HIRAN ISMAEL SANCHEZ REYES AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) Il 17/05/2021 Masculino 28 56
PRESUPUESTARIA GOBIERNO GENERAL

INGRID YAMILES DE LEON LUISA AUXILIAR DE CONTABILIDAD SECCION DE CORRESPONDENCIA i 01/10/2021 Femenino 37 56
DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y

JANCER GONZALEZ BERIGUETE ANALISTA DE PLANIFICACION v 01/10/2021 Masculino 37 53
DESARROLLO

JEAN CARLOS PIMENTEL CASTILLO DISENADOR GRAFICO DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG i 17/05/2021 Masculino 29 58
DIVISION CONSOLIDACION SECTOR

JEISSON RAFAEL JIMENEZ RODRIGUEZ (ANALISTA DE CONSOLIDACION v 01/10/2021 Masculino 31 53
GOBIERNO LOCAL
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION

JENNIFER LOIS GOMEZ DIRECTOR (A) \% 01/07/2021 Femenino 44 65
FINANCIERA

JESUS CATALINO MARTINEZ ASESOR (A) DEPARTAMENTO JURIDICO v 01/08/2021 Masculino 55 56
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION

JORGE LUIS BAEZ ALCANTARA ESPECIALISTA v 01/06/2021 Masculino 58 60
FINANCIERA

JORGE WILFREDO VALERIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) SECCION DE ARCHIVO CENTRAL- DIGECOG Il 17/05/2021 Masculino 35 53
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION

JOSE ALONZO MONTILLA LINARES ANALISTA ECONOMICO FINANCIERO v 01/10/2021 Masculino 59 31
FINANCIERA
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-

JUSTICE ROMAN CONTRERAS SENA  [CHOFER 17/08/2021 Masculino 28 51
DIGECOG
DIRECCION PROCESAMIENTO CONTABLE Y

KARLA NADINE JIMENEZ LANTIGUA  |ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES v 07/09/2021 Femenino 23 60
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Total de servidores evaluados: 382 307|Cantidad de servidores con calificacion igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas):
Total de servidores en némina : 337 (Al mes de octubre 2021) 0.95|Cantidad de servidores con calificaciéon menor a 85% en el (Componente Logro de Metas):
GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO .. L OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
KIRSA MATEO MATEO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) Il 17/08/2021 Femenino 26 52
FINANCIERO
LAURA FERNANDA ANTIGUA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS Il 01/07/2021 Femenino 21 60
ALCANTARA
LEIDY MARIEL ALCANTARA
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS v 01/06/2021 Femenino 32 59
ALCANTARA
LILLIAN MARIA SURIEL CABRERA AUXILIAR DE ENFERMERIA DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS i 17/05/2021 Femenino 28 53
ENCARGADO SECCION DE
LOLA DEL CARMEN DE JESUS COHEN SECCION DE CORRESPONDENCIA \% 17/05/2021 Femenino 47 59
CORRESPONDENCIA
DEPARTAMENTO TECNOLOGIA DE LA
LUIS ALBERTO CABRAL SANCHEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) Il 17/05/2021 Masculino 21 56
INFORMACION Y COMUNICACION
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
LUISA MALIA PLACENCIO PUJOL ANALISTA ECONOMICO FINANCIERO v 01/10/2021 Femenino 26 58
FINANCIERA
MEIRY CHALIA VELOZ LEBRON PERIODISTA DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG v 01/09/2021 Femenino 25 60
NARKY ELIZABETH ORTIZ DEPARTAMENTO NORMAS Y
ANALISTA DE NORMAS Y PROCED. v 01/10/2021 Femenino 40 58
THOMPSON PROCEDIMIENTOS CONTABLES
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
PAOLA NICOLE RAMOS SANTANA AUXILIAR ADMINISTRATIVO I Il 24/05/2021 Femenino 22 60
FINANCIERA
DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
PERFECTA MARTINEZ NOVOA ANALISTA DE TESORERIA v 17/08/2021 Femenino 47 47
GOBIERNO CENTRAL
RAISA ELISABEL PIMENTEL DE LA DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
ANALISTA ECONOMICO FINANCIERO v 17/05/2021 Femenino 48 58
CRUZ FINANCIERA
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Total de servidores evaluados: 382

307

Cantidad de servidores con calificacion igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

Total de servidores en némina : 337 (Al mes de octubre 2021)

0.95

Cantidad de servidores con calificacion menor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

ESTADOS FINANCIEROS

GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
ANALISTA IMPLANTACION Y SEGUIMIENTO |DEPARTAMENTO IMPLANTACION Y
RHADAMES MARTINEZ SOLIZ v 17/08/2021 Masculino 68 58
NORMATIVO SEGUIMIENTO NORMATIVO
ROSANNY DEL CARMEN CEPEDA DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y
ANALISTA DE PLANIFICACION v 01/06/2021 Femenino 28 59
MEJIA DESARROLLO
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
SANDY OMAR SOLER CORONA CHOFER 17/08/2021 Masculino 42 53
DIGECOG
TOMAS ALEJANDRO GUZMAN DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
ANALISTA PRESUPUESTO v 17/08/2021 Masculino 28 52
TAVERAS GOBIERNO CENTRAL
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
VLADIMIR EMILIO VARGAS SANCHEZ |CHOFER 01/10/2021 Masculino 43 57
DIGECOG
DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
WENDY CRISTINA CRUZ CRUZ ANALISTA DE TESORERIA v 17/08/2021 Femenino 29 54
GOBIERNO CENTRAL
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
YANET AILEN BARINAS CURY ANALISTA ECONOMICO FINANCIERO v 01/10/2021 Femenino 50 59
FINANCIERA
YIRALY ALEXANDRA RODRIGUEZ DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION
ANALISTA ECONOMICO FINANCIERO v 01/10/2021 Femenino 26 59
VASQUEZ FINANCIERA
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
YOAN RODRIGUEZ SANCHEZ CHOFER 17/05/2021 Masculino 20 55
DIGECOG
YUDELKA VARGAS ROSARIO ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS v 26/05/2021 Femenino 44 58
GREISY DIVINA HERNANDEZ LUNA  [SECRETARIA DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS Il 19/07/2021 Femenino 31 56
- DIRECCION PROCESAMIENTO CONTABLE Y
MARIA CRISTINA MUNOZ LUCIANO  |SECRETARIA Il 01/09/2021 Femenino 33 50




DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Enero - Diciembre 2021

PLANTILLA RESULTADOS EVALUACION DESEMPENO

Total de servidores evaluados: 382

307

Cantidad de servidores con calificacion igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

Total de servidores en némina : 337 (Al mes de octubre 2021)

0.95

Cantidad de servidores con calificacion menor a 85% en el (Componente Logro de Metas):

GRUPO
UNIDAD ORGANITAVA (Direccion,
NOMBRE Y APELLIDO CARGO OCUPACION | FECHA INGRESO SEXO EDAD LOGRO DE METAS
Departamento, Division y Seccién) AL
SECCION DE SERVICIOS GENERALES-
GENARO RODRIGUEZ SANTOS CHOFER 17/05/2021 Masculino 52 50
DIGECOG
YAMELL MARIA RONDON DURAN AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) DEPARTAMENTO COMUNICACION-DIGECOG Il 17/05/2021 Femenino 28 55
BIANELLY D OLEO MORILLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS Il 17/05/2021 Femenino 36 55
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
TEOFILO MARTINEZ v 17/05/2021 Masculino 63 9
GOBIERNO CENTRAL GOBIERNO CENTRAL
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL
ANTONIA RAMIREZ MATEO DE DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
GOBIERNO CENTRAL v 17/05/2021 Femenino 64 50
SEGURA GOBIERNO CENTRAL
(SENEAMIENTO
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL
MARIA YNMACULADA CRUZ DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
GOBIERNO CENTRAL v 17/05/2021 Femenino 48 49
ALMONTE GOBIERNO CENTRAL
(SENEAMIENTO)
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL
DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
MERARI GARCIA SANTOS GOBIERNO CENTRAL v 17/05/2022 Femenino 41 54
GOBIERNO CENTRAL
(SENEAMIENTO)
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL
DIVISION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
ANORKY BERNABE SANTIAGO GOBIERNO CENTRAL v 17/05/2021 Femenino 27 50
GOBIERNO CENTRAL
(SENEAMIENTO)
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL
- DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
MARIA JACQUELIN URENA REINOSO (GOBIERNO CENTRAL v 01/06/2021 Femenino 51 49
GOBIERNO CENTRAL
(SENEAMIENTO)
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
ALMA GARCIA FORTUNA v 01/12/2020 Femenino 72 53
GOBIERNO CENTRAL GOBIERNO CENTRAL
ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL
DIVISION CONTABILIDAD PATRIMONIAL DEL
ROBERTA ENCARNACION SANCHEZ (GOBIERNO CENTRAL v 17/05/2021 Femenino 56 45

(SENEAMIENTO)

GOBIERNO CENTRAL




