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Para uso de Recursos Humanos

Cantidad de Cantidad de Servidores a los que esta Servidores que . 5
Lo & o - i o - Periodo previsto de e Costo total del
Area requirente Programa de Capacitacién Conocimiento o competencia a desarrollar participantes Sexo | participantes Sexo | Cantidad total de participantes dirigido por grupo pertenecen a carrera . s o Proveedor del Programa | Costo unitario
. ) i o ejecucién o trimestre programa
Femenino Masculino P d
Direccién de Recursos Humanos Maestria en Direccidn de Gestién Humana Formar Especialista en la Gestion de las Personas Dentro de las Organizaciones, Mediante Vv
la Planificacion Gestion y Desarrollo de la Gestion Humana en su Dimension Psicologica, 15 15 30 13 3er. Trimestre UNIBE $ 200,000.00 | $ 6,000,000.00
Juridica y Organizacional
Direccion general, Sub-Direccidon Médica, Maestria en Alta Gerencia, Concentra; Desarrollar Competencias Directivas para Dirigir Oranizaciones Prestadoras de servicios 'A%
Direccion de Emergencias Médicas, Direccion  |Servicios de Salud de Salud s PUCMM
el eyt ! 12 13 2 0 4to. Trimestre INTECS : $ 20000000 [§  5000000.00
del Primer Nivel de Atencién, Hospitales UNIVERSIDAD CATOLICA
Infraestructura y Equipos, Ingeneria Diplomado en Estructura, Disefio Sismoresistente.
Ampliar el conoci nto relacionado a los procesos de analisis y disefio sismore sistentes 12 18 30 6 2do. Trimestre UTE $ 15,960.00 | $ 478,800.00
Infraestructura y Equipos, Ingeneria Curso Presupuesto de edificaciones y Licitaciones Manejar Presupuesto Publico para Edificaciones \YAY
15 15 30 6 2do. Trimestre CODIA $ 5,000.00 | $ 150,000.00
Tegnologia de la Informacion Tecnologo en Redes de la Informacién Disenar, Implementar y Gestionar Arquitectura de Redes 13 12 25 W v 4 2do. Trimestre ITLA $ 10,000.00 | § 250,000.00
Direccidn Financiera, Administracion, Direccién |Diplomado de Administracidn Financiera Manejo de la Administracion Financiera Publica
General 20 30 50 , IV, V 4 Ter Trimestre CAPGEFI $ 2,000.00 | $ 100,000.00
Hosgpitales, Planificacion, Direccion del Primer | Diplomado en Gestion Publica alineada a los objetivos de
A ; 7z i ssidercalidsdief 3 i
Nivel de Atencion , Administracion desarrollo sostenible en Rep. Dom. Ejercer sus _,c_._ooamm con criterios de calidad, eficacia, eficiencia, y sobre todo con eticay 20 5 45 v, v > 2do. Trimestre INAP 5 7.800.00 | § 351,000.00
transparencia.
Direccion de Emergencias Médicas, Gestion de Riesgos en Emergencias Médicas Entrenar al profesional de la salud en el manejo adecuado de pacientes en situaciones de
Subdireccion Médica emergencia y desastres. 20 25 45 i, v, v 0 1er Trimestre UNIBE $ 15,000.00 | $ 675,000.00
Division de Activos Fijos Curso de Tasacion de Maquinaria y Equipos .
Conocer los principios de aplicacion de la tasacion de equipos y maquinaria 10 10 20 1, v, v 4 3er. Trimestre CODIA $ 5,000.00 | $ 100,000.00
Laboratorio Clinico, Hospitales Diplomado Especializado en Bioseguridad Laboral o P
_no:m_.maﬂ los mo:oaa_,m:Em. necesarios para reducir el riesgo laboral, ocasionado por 60 30 %0 vy 0 e, Thmesire UASD 5 3,000.00 | 270,000.00
exposicion a agentes biologicos.
Monitoreo de calidad en los Servicios de Salud, |Auditoria en los servicios de salud
Di 6 I lar | izaci6 ;
ireccion General, Hospitales Desarrollar .om R.E.oca_m:Sm y estrategias necesarias Um:.m la adecuada realizacién de 50 50 100 v, v 0 ato. Trimestre UNIBE 5 10,000.00 | § 1,000,000.00
una auditoria médica promoviendo el mejoramiento continuo en el sector salud.
Planificacién, Administracién, Direccién y Sub-  |Planificacion Estratégica en la Gestidn Puablica 5 5 7 5
ey Desarrol “.mﬂ habilidades de _u_m:;._mmn_.o: estratégica en la Gestion Pablica, para ejercer de 20 30 50 v, v 4 Ter Trimestre INAP s 1,996.80 | § 99,840.00
manera ética y transparente sus funciones.
Atencion al Usuario, OAI Comunicacion Afectiva
Fortalecimiento de Relacaciones Humanas 35 25 60 0 3er. Trimestre INFOTEP $ 300.00 | $ 18,000.00
Hospitales, Direccién del Primer Nivel de Humanizacion de los servicios de los pacientes Fortalecer las Relaciones Humanas con los Pacientes y Usuarios de los Servicios de Salud
astien 25 15 40 2 2do. Trimestre INFOTEP $ 300,00 | § 12,000.00
Planificacion, Direccion Financiera, Gestion de Proyectos de Inversion Publica del Estado
Administracién, Hospitales Desarrollar destrezas en el Proceso de Planificacion y Gestion de proyectos 20 “30 50 1, v, v 1 Ter Trimestre CAPGEFI $ 2,000.00 | $ 100,000.00
Servicios Regionales de Salud Deteccion de Necesidades de Capacitacion . N
Manejar las Herramientas para Deteccién de Necesidades de Capacitacion 110 90 200 \A% 0 3er. Trimestre INAP $ - $ -
Servicios Regionales de Salud Comportamiento Organizacional
Conocer Aspectos de la Conducta Humana y su Impacto en su Entorno Laboral 40 20 60 I, v, v 0 1er Trimestre INAP $ 9,360.00 | $ 561,600.00
= 2 PES = 3 ;
Hospitales, Almacen Gestion de Almacen vvaouo‘.n_oamﬂ las herramientas y técnicas para una gestion adecuada de almacen e 30 20 50 LI L IV, V 0 Fdo Trimaste INFOTEP 5 30000 | § 15,000.00
invetarios
Direccién de Emergencias Médicas, Hospitales. |Primeros auxilios para técnicos de transporte sanitario
D llar h: imi i i i .
esarrol m.a abi amamm. y conocimientos Jmnmmng para Emuo:amﬁ. ante situaciones de 20 30 50 0 ods: Tiitestie UNIBE s 11,000.00 | § 550,000.00
emergencias que requieran primeros auxilios en el traslado de pacientes.
Administrativo Financiero, Némina,Direccion plomado en Presupuesto y Calidad del Gasto Publico : 2 cti 5
p L6 Desarrollar Jm:ma_m_.:mw practicas para el analisis de la gestion presupuestaria y calidad 20 20 40 W,V 9 4to. Trimestre CAPGEFI $ 1,500.00 | $ 60,000.00
eneral, Compras del gasto publico.
Gestiondeltalento/umano por:competendias De llar | i to adecuados para lograr una gestion adecuada del talento de
Direccién de Recursos Humanos EEAUIONEr DT ConamistieRce Rarzied 9 55 s 60 1, v, v 13 2do. Trimestre INFOTEP $ 300.00 | § 18,000.00
la organizacion.
Direccién de Recursos Humanos Desarrollo de mandos medios Liderazgo, Planificacién y Organizacion 55 5 60 1, v, v 13 ler Trimestre INFOTEP $ 315.00 | $ 18,900.00
Todas lasiAress Manejoy Resolucién de Conflictos Desarrollo de Relaciones 65 70 135 0 2do. Trimestre INFOTEP s 305.00 | § 41,175.00
Todas las Areas Ofimatica Avanzada (Word, Excel, Power Point)
Manejo Avanzado del Paquete de Office Avanzado/ Analisis Analisis Numérico 35 30 65 0 2do. Trimestre INFOTEP $ 300.00 | $ 19,500.00
Todas las Areas Inteligencia Emocional Desarrollo de Relaciones 50 60 10 0 2do. Trimestre INFOTEP s 31000 | s 34,100.00
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odas las Areas Modelo de Gestidn por Competencias Fortalecer la Capacidad de los Empleados Para Ejercer Sus Tareas 50 50 100 0 1er Trimestre INAP $ 74880 | $ 74,880.00
Todas las Areas Induccion a la Administraciéon Pablica Compromiso con los Resultados 70 80 150 0 1er Trimestre INAP $ - $ N
Todas las Areas Ley 41-08 de Funcion Publica no_._n.vn.mq la 1.036:5 que Regula la Relacién de los Empleados Pdl %0 80 170 0 et Trifmestre INAP 3 - 3 -
Administracién
Todas las Areas Regimen Etico y Disci Responsabilidad 70 70 140 0 1er Trimestre MAP $ 300.00 | $ 42,000.00
T p > Fos z
odas las Areas Ortografia y Redaccion de Informes Técnicos ERCISHcEPaF 3 GESIER 60 60 120 0 1er Trimestre INFOTEP $ 30000 | $ 36,000.00
Todas las Areas Técnicas de Oratoria )
Desarrollo de Técnicas y Fortalecimiento de Seguridad para Hablar en Publico 30 30 60 0 2do. Trimestre INFOTEP $ 300.00 | $ 18,000.00
Todas las Areas Certificacién IC3
Dominio Avanzado de la Herramienta 30 20 50 0 2do. Trimestre INFOTEP $ 330.00 | $ 16,500.00
TOTAL § $ 16,110,295.00
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