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Informe proceso de ejecuciones Plan de Mejoras CAF, 2021.

1.-Socializacion de la Mision, Vision y Valores.

Como mecanismo para que los colaboradores puedan identificarse con los
objetivos de la institucion, fueron realizadas varias charlas para conocer y
socializar la mision, visién y valores institucionales, a los fines de que desde las
distintas areas de trabajo se pueda desarrollar un esquema de trabajo
orientado  a obtener los resultados esperados conforme el PEIL. Anexo, listado

de

participantes,
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2.- Compromiso con la Innovacién y Cultura de Mejora Continua

Durante todo este trimestre la Administracién General, conjuntamente con los
departamentos han estado realizando encuentros semanales, a los fines de
socializar las diferentes actividades que se realizan en las unidades
organizativas de la institucion, para lograr una mejora continua con miras a
lograr las metas trazadas. Anexo listado de participantes.
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FECHA: 06 septiembre, 2021.

Mercados Dominicanos de Abasto Agropecuario
Socializacidn de informe de actividades por departamentos

Nombre y Apellido DEPARTAMENTO
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FECHA: 13 septiembre, 2021.

Mercados Dominicanos de Abasto Agropecuario
Socializacion de informe de actividades por departamentos

NO. Nombre y Apellido DEPARTAMENTO
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FECHA: 27 septiembre, 2021.

Mercados Dominicanos de Abasto Agropecuario
Socializacion de informe de actividades por departamentos

NO. Nombre y Apellido DEPARTAMENTO
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FECHA: 04 octubre, 2021.

Mercados Dominicanos de Abasto Agropecuario
Socializacion de informe de actividades por departamentos

NO. Nombre y Apellido DEPARTAMENTO
1

| PeRlond weral | opeidacards

3 ﬂw&f 'f)\ ﬂc&qr,ﬂ,{fh ﬁ{m@ ./chﬂ,b&c?;_ﬁ

a | Tt 'i?wh g ,p.zu s #fh‘; .ﬂm,_._,})-s;[w

5 1\ w /wab_ﬂﬁ qu ANESY .ﬁlmﬂﬂ

6 Jf/fﬁ u %}j |\

7 4%#-:*/ ) / Crele ﬁ#ﬂ:mﬁ/ g"év ;‘—’ﬂf MM

8 J:fé:,d.a f\ [};Aﬁx s « % Mhbfk SAIRTAY S

9 Kér:m//léf//{é#r '-""!.,-—'3 /m Aﬂﬁ}//ﬂf‘

10 &;;,Mgi*f Jzﬁmﬂfﬂ - )) g/!.—cz‘/éf? Nl

11 ﬂ/;ﬁ ( *mf?g /e,_}jvﬂfzf [t at_),_{,'_m
2 | %%/54/ LA ganssr -‘-’r’vf?\f'%,/fj /?T MH‘“%?WM%?“&
13 //u" JM/{;;,;“U;«;“J lemit 177 2 J/u/g’ ol

14 Mir&? __Qﬁf?lram EZOWM (5200

15 //Maf Lotonsy (2 4 o AL




. 4

FECHA: 11 octubre, 2021.

Mercados Dominicanos de Abasto Agropecuario
Socializacion de informe de actividades por departamentos

NO. Nombre y Apellido DEPARTAMENTO
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FECHA: 18 octubre, 2021.

Mercados Dominicanos de Abasto Agropecuario
Socializacion de informe de actividades por departamentos

NO. Nombre y Apellido DEPARTAMENTO
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Socializacion de informe

FECHA: 01 noviembre, 2021.

Mercados Dominicanos de Abasto Agropecuario

de actividades por departamentos

NO. Nombre y Apellido DEPARTAMENTO
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FECHA: 08 noviembre, 2021.

Mercados Dominicanos de Abasto Agropecuario
Socializacion de informe de actividades por departamentos

NO. Nombre y Apellido DEPARTAMENTO

1

2 2@%:& ‘ioﬂ oUes S OPfs‘Q,chLoMeef‘

3 | Tomsy D t,c{\u e b, nis o frr?

4 7[%4'«“«(9’ a_ %ﬂ:{] u’c,l{ﬁ P 7(/ RED %) 762 (_,.(f}};;?:é:}
5 JL sus A (J"LL e b TaeLERIN i

6 &i"?ﬁﬂ%’f’lf_,/’éf#%ﬂw ,// plplos “"“"{ﬁ'/” -

7 /&l‘ﬁt{{, _ﬂ&-h\ 1':(}@ Do, w?-f*;'ng'_':

8 | Lk il Kt Dyl J

9 ajﬁ}zmsfﬁf Le g gt ,./ %J/ﬁfféé @tf
10 t,ﬁﬁrﬁ //“ f“"ﬁ A wﬂ/ Ve

1 A,,f P'n Eolititr {f [ Wi/ LOL e @ in () J;f“(‘”g
w | L) /f_ iy A,/ g v:f: 1

13 ﬁawmb { Hﬁu[[u Q»J’L :;S‘ fL@L ;W-P?’Ug{ﬁff
14 /t/ Ay j’%

15 LA/@TM >, &7%9

%M_W

A2 &ﬂam%ﬂﬂ 2ct)




b 4

FECHA: 15 noviembre, 2021.

Mercados Dominicanos de Abasto Agropecuario

Socializacién de informe de actividades por departamentos

NO. Nombre y Apellido DEPARTAMENTO
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FECHA: 22 noviembre, 2021.

Mercados Dominicanos de Abasto Agropecuario
Socializacion de informe de actividades por departamentos

NO. Nombre y Apellido DEPARTAMENTO
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FECHA: 29 noviembre, 2021.

Mercados Dominicanos de Abasto Agropecuario
Socializacion de informe de actividades por departamentos

NO. Nombre y Apellido DEPARTAMENTO
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3.-Reconocimientos a colaboradores

Con el propdsito de estimular y promover los valores de la responsabilidad y
honestidad, en el mes de septiembre fueron reconocidos y publicados en el
mural de la institucién dos colaboradores de las areas operativas, los cuales
encontraron pertenencias de visitantes del MSD, incluyendo dinero en efectivo,

procediendo estos a la entrega integra de los mismos.

4 .- Mejoras de Comunicacién Interna.

En ese sentido se ha puesto en préctica el uso continuo del correo electronico
institucional a los fines de fortalecer la comunicacion entre los diferentes
departamentos y al mismo tiempo evitar al maximo el uso de papel
colaborando con el medio ambiente.
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5.- Velar por la Seguridad de las Informaciones.

En el periodo informado, en este reglon se han experimentado notorios
avances en lo que respecta a salvaguardar la confidencialidad y las
informaciones de la institucién, notificando a al Departamento de Tecnologia de
la Informacion, con anticipacion la desvinculacion de colaboradores que tengan

4



acceso a informacion sensible, con el objetivo de desactivar, usuarios, claves,
correos etc.

Annabel Urefia
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6.- Compromiso Social



En este periodo se ejecutaron acciones diversas para garantizar la
socializacién y participacion de los empleados en actividades filantropicas
propiciando una cultura de colaboracion con el entorno.

Invitacion a Charla sobre Los Beneficios del Uso y Consumo de Producto
Agricolas a estudiantes del Liceo Pedro Henriguez Urena de La Guayiga,
Pedro Brand.

7.-Capacitaciones



En este ambito se ha logrado capacitar al personal en diferentes aspectos,

entre ellos la parte operativa de los mercados con un

taller de Buenas

Practicas de Higiene y Manipulacion de Carnes y Productos Carnicos,

Pescados y Mariscos.
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8.-Participacion de Ciudadanos en los Procesos de la Institucion.

En este aspecto hemos promocionado el uso de los buzones de
sugerencias, con el objetivo de captar aquellas que puedan impactar en el
logro de los objetivos, asi como también las que se reflejan en nuestras
redes sociales, a saber: Facebook @mercadom /Instagram @mercadom






