DATR/PRH- 001

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2022
SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS 29/7/2021
INSTITUCION: Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES)
RO D OTALD ALA OS POR
PO OCUPA AREA ARGO PO DE PRO 0 PO ARGO
AZA ANTIDAD DE PLAZA
GRUPO Il DIRECCION GENERAL AUXILIAR DE INFORMACION CIUDADANA Fijo 1 42,000.00 42,000.00
Fijo 45,000.00
GRUPO II DIRECCION GENERAL SECRETARIA EJECUTIVA 2 101,000.00|
Carrera Administrativa 56,000.00
Fijo 68,000.00
GRUPO IV DIRECCION GENERAL ANALISTA CENTRAL DE PRESUPUESTO 2 138,000.00
Fijo 70,000.00
Nombramiento Temporal 80,000.00
GRUPO V DIRECCION GENERAL RESPONSABLE DE ACCESO A LA INFORMACION o 2 180,000.00
Carrera Administrativa
e 100,000.00
(Recepcionista)
GRUPO IV DIRECCION GENERAL COORDINADORA DE DESPACHO Carrera Administrativa 1 110,000.00 110,000.00|
GRUPOII DIRECCION GENERAL SECRETARIA Nombramiento Fijo 1 45,000.00 45,000.00
GRUPO Il DIRECCION GENERAL GESTOR DE PROTOCOLO Nombramiento Temporal 1 50,000.00 50,000.00
Carrera Administrativa 31,500.00
GRUPO Il DIRECCION GENERAL RECEPCIONISTA 4 114,500.00
Estatuto simplificade 20,000.00
N/A DIRECCION GENERAL SUBDIRECTOR GENERAL Fijo 1 245,000.00 245,000.00
GRUPO V DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES ENCARGADO DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES Nombramiento Temporal 1 155,000.00 155,000.00
GRUPOII DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES SECRETARIA Carrera Administrativa 1 38,500.00 38,500.00
GRUPO V DIVISION DE COMUNICACION INSTITUCIONAL ENCARGADA DIVISION DE COMUNICACION INSTITUCIONAL Nombramiento Temporal 1 100,000.00 100,000.00,
GRUPO Il DIVISION DE COMUNICACION INSTITUCIONAL REALIZADOR AUDIOVISUAL Nombramiento Temporal 1 40,000.00 40,000.00
" ) 48,500.00
GRUPO IV DIVISION DE COMUNICACION INSTITUCIONAL PERIODISTA Carrera Administrativa 2 104,000.00
54,500.00
GRUPO Ili DIVISION DE COMUNICACION INSTITUCIONAL TECNICO DE RECURSOS HUMANOS Fijo 1 42,000.00 42,000.00
GRUPO V DIVISION DE PRODUCCION GRAFICA Y DIGITAL ENCARGADO DIVISION DE PRODUCCION GRAFICA Y DIGITAL Fijo 1 100,000.00 100,000.00
GRUPO Il DIVISIGN DE PRODUCCION GRAFICA Y DIGITAL MANEJADOR DE WEB Y REDES SOCIALES Nombramiento Temporal 1 45,000.00 45,000.00/
. 5 oy Carrera Administrativa 35,000.00 35,000.00
GRUPO Il DIVISION DE PRODUCCION GRAFICA Y DIGITAL TECNICO BIBLIOTECARIO 2
45,000.00 45,000.00|
GRUPO Il DIVISION DE PRODUCCION GRAFICA Y DIGITAL AUXILIAR DE DOCUMENTACION Carrera Administrativa 1 35,000.00 . 35,000.00
Fijo 44,100.00
GRUPO Ill DIVISION DE PRODUCCION GRAFICA Y DIGITAL DISENADOR GRAFICO 2 ' 98,100.00
Carrera Administrativa 54,000.00 \’
. e 1%
GRUPO V DIVISION DE PRODUCCION GRAFICA Y DIGITAL ENCARGADA Fijo 1 50,000.00] 50,000.00
- | |

it




GRUPOV DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO ENCARGADA DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION ¥ DESARROLLO Fijo 155,000.00 155,000.00,
DE o
p— DIVISION DE FORMULACION, MONITOREG Y ENCARGADA DIVISION DE FORMULACION, MONITOREO Y EVALUACION DE - - .
EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
Carrera Administrativa 50,000.00
GRUPO IV BIVISICNUEEORM AN o ANALISTA DE PLANIFICACION | 110,000.00
EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
Nombramiento Temporal 60,000.00]
GRUPO V DIVISION DESARROLLO INSTITUCIONAL ENCARGADA DIVISION DESARROLLO INSTITUCIONAL Fijo 100,000.00 100,000.00
GRUPO IV DIVISION DESARROLLO INSTITUCIONAL ANALISTA DE CALIDAD EN LA GESTION | Fijo 65,000.00 65,000.00
GRUPO IV DIVISION DESARROLLO INSTITUCIONAL ANALISTA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Il Fijo 85,000.00 85,000.00
GRUPOV DEPARTAMENTO JURIDICO ENCARGADO DEPARTAMENTO JURIDICO Nombramiento Temporal 175,000.00 175,000.00
GRUPO Ill DEPARTAMENTO JURIDICO PARALEGAL Filo 40,000.00 40,000.00
5 i 65,000.00
GRUPO IV DEPARTAMENTO JURIDICO ANALISTA LEGAL olaranienta 115,000.00
Temporal 50,000.00
Nombramiento
GRUPOV DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ENCARGADO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS s 175,000.00 175,000.00
Nombramiento
GRUPO IV DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS el 100,000.00 100,000.00
GRUPO I DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS SUPERVISORA DE COMEDOR Estatuto Simplificado 45,000.00 45,000.00
45,000.00
GRUPO Il DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO Estatuto Simplificado 35,00000 110,000.00
30,000.00
GRUPO Il DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS TECNICO DE RECURSOS HUMANOS za.HWNH“M_:ﬂo 35,000.00 35,000.00
brami 45,000.00
GRUPO IV DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS Hembramerdo 85,000.00
Temporal 40,000.00
VISION EVALUACIO ESEMPER L .
GRUPO V SN npn_m%.ﬁ>w_mor% el ENCARGADA DIVISION EVALUACION DEL DESEMPERO Y CAPACITACION Fijo 100,000.00 100,000.00
GRUPO IV DIVISION EVALUACION DEL DESEMPERO Y ANALISTA DE CAPACITACION Y DESARROLLO | Carrera Administrativa 50,000.00 50,000.00
CAPACITACION
! . =
GRUPO IV DIVINON EYALUACION DL DESEMPENGY ANALISTA CAPACITACION Homersmignte 50,000.00 50,000.00
CAPACITACION Temporal
GRUPO Il DIVISION DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA AUXILIAR ENFERMERIA Estatuto Sim 22,400.00 22,400.00
GRUPO IV DIVISION DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA ANALISTA DE REGISTRO Y CONTROL Fijo 60,000.00 60,000.00
GRUPO IV DIVISION DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA MEDICO Nombramierio 60,000.00 60,000.00
Temporal
GRUPO IV DIVISION DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA ANALISTA DE NOMINAS Carrera Administrativa 65,000.00 65,000.00
; - Nombrami
GRUPO V DIVISION DE BIENESTAR LABORAL ENCARGADA DIVISION DE BIENESTAR LABORAL Q.HLMH_“:S 100,000.00 100,000.00
= DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA ENCARGADO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y Nombramiento Pr— S
INFORMACION Y COMUNICACION COMUNICACION Temporal .
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA = ——
GRUPO Il SECRETA Carrera Administrati a5,00000] s » o= 45,000.00
INFORMACION Y COMUNICACION RIA armmidministrthe S P P,
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA Nombramiento : 5 sy
GRUPO V COORDINADOR DE TE IAS DE LA INFORMACION Y COMUNICAC 100,000.00 .160;000.00
INFORMACION Y COMUNICACION A ENOHOGINS el Temporal . 2
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA =y e\
GRUPO IV c RA _SIGEF i 15,000.00 115,000.00
o o e il il OORDINADORA ENLACE DIGEPRES-S Fijo 1 15,0¢
¢ o4
F— DIVISION DE DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE ENCARGADO DE DIVISION DE DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE o b2, 3 By A1
SISTEMAS SISTEMAS : :
GRIIPA U_<_M_DZ DE DESARROLLO m _g—urm?._m_Cﬂpn_oz _um SAPMRTE TECNICA NE PRIIFRA ¥V NOCTIMENTACINN Farrara Adminictrativa A2 NNN NN ¥ 1R/ 333.33

4

7




SISTEMAS

e e Suiunive

[PPRCEVRVN

EvRvIVIoReY

NTACION DE Carrera Administrativa 74,750.00
GRUPQ IV DIVISION. DEDESARROLED EIMPLEME ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS 2 ' 159,750.00
SISTEMAS
Fijo 85,000.00
TACION D Fijo
e DIVISION DE DESARROLLO E IMPLEMEN E T — : _— ——
SISTEMAS Nombramiento
Temnnral
GRUPO IV DIVISION DE DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE ANALISTA SISTEMAS Nombramiento 1 75,000.00 75,000.00
SISTEMAS Temporal
Nombramiento
GRUPO V DIVISION DE OPERACIONES TIC ENCARGADO DE LA DIVISION DE OPERACIONES TIC Mk 1 100,000.00 100,000.00
Nombramiento &thQOQO
Temnaral
Carrera Administrativa 54,000.00
Carrera Administrativa 54,000.00|
GRUPO Il DIVISION DE OPERACIONES TIC SOPORTE TECNICO INFORMATICO 6 307,000.00]
Carrera Administrativa 54,000.00
Nombramiento WM‘DOOADO
Temnaral
Carrera Administrativa 65,000.00
GRUPQ IV DIVISION DE OPERACIONES TIC ADMINISTRADOR DE SISTEMAS Carrera Administrativa 1 65,000.00 65,000.00
GRUPQ IV DIVISION DE OPERACIONES TIC COORDINADOR DE SERVICIOS TIC Fijo 1 80,000.00 £0,000.00
= ;
GRUPO V DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO ENCARGADO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVG ¥ FINANCIERO o.HHmHMJB 1 175,000.00 175,000.00
GRUPOII DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO SECRETARIA Nombramiento 1 31,500.00 31,500.00
GRUPOIII DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO TECNICO ADMINISTRATIVO Zohﬂwﬂq_mﬂo 1 45,000.00 45,000.00
GRUPO Il DIVISION SERVICIOS GENERALES SECRETARIA Fijo 1 35,000.00 35,000.00
31,500.00
GRUPO Il DIVISION SERVICIOS GENERALES TECNICO ELECTRICISTA Fijo 2 66,500.00
35,000.00
GRUPO | DIVISION SERVICIOS GENERALES AYUDANTE DE MANTENIMIENTO Nombramiento Fijo 4 18,000.00 72,000.00
GRUPO Il DIVISION SERVICIOS GENERALES TECNICO ADMINISTRATIVO Zom”“wﬂq_uao 1 35,000.00 35,000.00
GRUPO IV DIVISION SERVICIOS GENERALES ENCARGADO SERVICIOS GENERALES zﬁﬂ”wﬁ:a 1 100,000.00 100,000.00
GRUPO Il SECCION MAYORDOMIA SUPERVISOR DE MAYORDOMIA Nombramiento Fijo 1 35,000.00 35,000.00
Carrera Administrativa 21,450.00
Estatuto Simplificado 21,450.00
GRUPO | SECCION MAYORDOMIA CAMARERA 4 94,875.00
Carrera Administrativa 23,100.00
Carrera Administrativa 28,875.00
19,200.00
19,200.00}
Estatuto Simplificado 19,200:00
Estatuto Simplificado 19,200.00
Estatuto Simplificado 19,200.00
Carrera Administrativa 19,800.00
Carrera Administrativa .._.w.mcp.w.o i
Carrera Administrativa 21,450.00
GRIIPA SECCION MAVORDNARIA CONSERIF 1A -




Estatuto Simplificado 21,450.00 o
Estatuto Simplificado 21,450.00
Estatuto Simplificado 21,450.00
Carrera Administrativa 21,450.00
Carrera Administrativa 21,450.00]
Estatuto Simplificado 21,450.00
Estatuto Simplificado 15,000.00
Estatuto Simplificado 15,000.00
GRUPO | SECCION MAYORDOMIA SUPERVISOR DE MAYORDOMIA Estatuto Simplificado 1 35,000.00 35,000.00
GRUPO IV SECCION MANTENIMIENTO ENCARGADA SECCION MANTENIMIENTO Zoﬂu.wﬂhmwﬂo 1 £5,000.00 £5,000.00)
em
GRUPO IV SECCION ALMACEN Y SUMINISTRO ENCARGADA SECCION ALMACEN Y SUMINISTRO Zo.“”“«%_‘,w_:nn 1 45,000.00 45,000.00
Nombramiento Fijo 25,000.00
Nombramiento
GRUPO I SECCION ALMACEN ¥ SUMINISTRO AUXILIAR DE ALMACEN Y SUMINISTRO = f 3 25,000.00 81,500.00
ampara
Fijo 31,500.00]
GRUPO SECCION ALMACEN Y SUMINISTRO TECNICO ADMINISTRATIVO Carrera Administrativa 2. 45,000.00 45,000.00
GRUPOII SECCION TRANSPORTACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO Fijo T 26,250.00 26,250.00
. Nombramiento Fijo 50,000.00
GRUPO Il SECCION TRANSPORTACION SUPERVISOR DE TRANSPORTACION 2 95,000.00
Carrerra Administrativa 45,000.00|
Carrera Administrativa 28,000.00
GRUPO SECCION TRANSPORTACION CHOFER Nembramento 3 29,400.00 85,400.00
Nombramients 380000
Temnoral
Fijo 24,150.00|
Carrerra Administrativa 24,150.00
GRUPO SECCION TRANSPORTACION PARQUEADOR 4 101,325.00
Fijo 24,150.00
Fijo 28,875.00
Fijo 29,400.00
[ Nombramiento |
e 28,000.00
Temnoral
Carrerra Administrativa 26,565.00
Fijo 26,565.00
Carrerra Administrativa 26,565.00
Carrerra Administrativa 26,565.00
Fijo 29,400.00
GRUPO | SECCION TRANSPORTACION CHOFER Il 14 400,035.00
Fijo 28,875:00]
Carrerra Administrativa 29,400.00|
Fijo 29,400.00
Filo 29,300.00] SAY
Fijo O \}
Fijo Y |1

NGmbramiento

Temnaral




GRUPOV DIVISION DE COMPRAS Y CONTRARACIONES ENCARGADA DIVISION DE COMPRAS Y CONTRARACIONES zomﬂwﬁmm_ao 100,000.00 100,000.00
GRUPO IV DIVISION DE COMPRAS Y CONTRARACIONES ANALISTA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES zomﬂwﬁmm_ao 60,000.00 120,000.00
GRUPOV DIVISION FINANCIERA ENCARGADA DIVISION FINANCIERA Fijo 100,000.00 100,000.00
GRUPOII DIVISION FINANCIERA AUXILIAR ADMINISTRATIVO Carrera Administrativa 33,600.00 33,600.00
GRUPO IV DIVISION FINANCIERA ANALISTA FINANCIERA Fijo 60,000.00 60,000.00
bramient
GRUP! DIVISION FINANCIERA TECNICO DE CONTABILIDAD zo.m LMHM_; o 35,000.00 35,000.00
GRUPO IV DIVISION FINANCIERA CONTADOR Fijo 60,000.00 £0,000.00
GRUPOV DIVISION ADMINISTRATIVA ENCARGADA DIVISION ADMINISTRATIVA Nombramiento Temporal 100,000.00, 100,000.00|
GRUPOV SECCION DE DOCUMENTACION ENCARGADA DE SECCION Carrera Administrativa 50,000.00| 50,000.00
Carrera Administrativa 23,835.00
GRUPO | SECCION DE DOCUMENTACION MENSAJERO INTERNO Carrera Administrativa 23,835.00 71,578.50
Estatuto Simplificado 23,908.50
GRUPO SECCION DE DOCUMENTACION MENSAJERO EXTERNO Nombramiento Fijo 20,750.00 20,750.00
Carrera Administrativa 31,500.00
. i Carrera Administrativa 31,500.00
GRUPO I SECCION DE DOCUMENTACIGN TECNICO ARCHIVISTA 140,500,00|
Carrera Administrativa 32,500.00
Fijo 45,000.00
GRUPO Il SECCION DE DOCUMENTACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO | Carrera Administrativa 31,500.00 31,500.00
. . Carrera Administrativa 35,750.00
GRUPO I SECCION DE DOCUMENTACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO NSTEFAFEAIS 70,750.00
35,000.00
Temnaral
GRUPO IV SECCION DE DOCUMENTACION ANALISTA Carrera Administrativa 77,000.00 77,000.00
GRUPOV DIVISION ARCHIVO CENTRAL ENCARGADA Fijo 100,000.00 100,000.00|
GRUPO Il DIVISION ARCHIVO CENTRAL AUXILIAR DE DOCUMENTACION Carrera Administrativa 31,500.00 31,500.00
Carrera Administrativa 31,500.00
Carrera Administrativa 45,000.00
GRUPO Il DIVISION ARCHIVO CENTRAL TECNICO ARCHIVISTA 145,900.00|
Fijo 29,400.00
Carrera Administrativa 40,000.00
GRUPO V DIRECCION DE SERVICIOS PRESUPUESTARIOS DIRECTORA DE SERVICIOS PRESUPUESTARIOS Carrera Administrativa 200,000.00 200,000.00
GRUPO V DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES ENCARGADA DEPTO SERVICIOS SOCIALES Fijo 170,500.00, 170,500.00|
DIVISION DE MINISTERIOS DE EDUCACION Y ENCARGADA DE DIVISION DE MINISTERIOS DE EDUCACION Y EDUCACION
GRUPO V - . g Administrati 126,500.00 126,500.00
EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA Y TECNOLOGIA SUPERICR, CIENCIA Y TECNOLOGIA EanerAdminsttvs
Fijo 60,000.00
< ..m NN
¢ <
Fijo 4 £0,000:00| N\
DIVISIGN DE MINISTERIOS DE EDUCACION Y o\
. > PRI UESTO y 281,000.00
SRURGENY. EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA Y TECNOLOGIA ANELIETARECTORIAL DEFRESLE R M -5
Nombramiento 3 ¢ e
Temporal e o
- o




Carrera Administrativa

81,000.00

DIVISION DE MINISTERIOS DE SALUD PUBLICA Y

ENCARGADA DIVISION DE MINISTERIOS DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA

GRUPO V G ini i .00 138,000.00
ASISTENCIA SOCIAL Y TRABAJO SOCIAL Y TRABAJID e =l
Nombramiento Temporal 60,000.00
DIVISION DE MINISTERIOS DE SALUD PUBLICA Y
GRUPO IV ij " 220,000.00
ASISTENCIA SOCIAL ¥ TRABAIO ANALISTA SECTORIAL DE PRESUPUESTO Fijo 60,000.00 A
Carrera Administrativa 100,000.00|
Carrera Administrativa 63,000.00
DIVISION DE MINISTERIOS DE LA MUJER, JUVENTUD,
UPO | T g 303,000.00
o b CULTURA, DEPORTES Y RECREACION ANBLISTASECTURIAL DE PRESUPLIESIC Carrera Administrativa 80,000.00
Fijo 80,000.00,
Carrera Administrativa 80,000.00
GRUPO V DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ECONOMICOS ENCARGADA DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ECONOMICOS Carrera Administrativa 170,500.00 170,500.00|
GRUPOII DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ECONOMICOS SECRETARIA Carrera Administrativa 56,000.00 56,000.00
Carrera Administrativa 104,000.00
DIVISION DE MINISTERIOS DE MEDIO AMBIENTE,
GRUPQ IV % ’ LISTA SECTORIAL UPUEST = 369,000.00
AGRICULTURA Y ENERGIA Y MINAS Ale RIAL BERAES e Fijo 85,000.00|
Carrera Administrativa 95,000.00
Fijo 85,000.00
0 10S DE ¥
GRUPO IV PIION B E_z,mq,\m_”_m20> DBRASPUELICASY ANALISTA SECTORIAL DE PRESUPUESTO Carrera Administrativa 102,000.00 204,000.00|
DIVISION DE MINISTERIOS DE TURISMO E ENCARGADA DIVISION DE MINISTERIOS DE TURISMO E INDUSTRIA
GRUPO V * dmini j 126,500.00 126,500.00
i INDUSTRIA, COMERCIO ¥ MIPYMES COMERCIO Y MIPYMES Cafer Admilstativa
Carrera Administrativa 102,000.00
Fijo 60,000.00
DIVISION DE MINISTERIOS DE TURISMO E
GRUPQ IV ini i . 402,000.00
INDUSTRIA, COMERCIO Y MIPYMES ANALISTA SECTORIAL DE PRESUPUESTO Carrera Administrativa 80,000.00
Fijo 80,000.00
Carrera Administrativa 80,000.00
GRUPO V DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES ENCARGADA DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES Carrera Administrativa 170,500,00 170,500.00
GRUPO Il DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES SECRETARIA Estatuto Simplificado "44,000:00 e NN 44,000.00
\ '
GRUPO V DIVISION DE MINISTERIO DE DEFENSA ENCARGADA DIVISION DE MINISTERIO DE DEFENSA Carrera Administrativa 130,000.00 e’ \Hwa.coo.co
Fijo 80,000.00 A4
GRUPO IV DIVISION DE MINISTERIO DE DEFENSA ANALISTA SECTORIAL DE PRESUPUESTO Fijo 60,000.00 300,000.00
Carrera Administrativa 60,000.00 >




IVISION DE PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA Y

ENCARGADO DIVISION DE PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA Y MINISTERIO DE

Nombramiento

110,000.00

110,000.00|

RUPO V
R MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES RELACIONES EXTERIORES Temporal
Fijo 85,000.00
IVISION DE PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA Y
GR T PRESUP! ini i 000.0
UPO IV MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES ANALISTA SECTORIAL DE UESTO Carrera Administrativa 104,000.00 248, 0
Carrera Administrativa 60,000.00
Fijo 85,000.00
Fijo 93,500.00
DIVISION DE g__w:mqm\m,n.m DE HACIENDA, Fijo 85,000.00)
GRUPO IV ADMINISTRACION PUBLICA, ECONOMIA, ANALISTA SECTORIAL DE PRESUPUESTO 463,500.00|
PLANIFICACION Y DESARROLLO Carrera Administrativa 80,000.00
[ Nombramiento |
ombramiento 60,000.00
oAb
60,000.00
Temnoral
Carrera Administrativa 102,000.00
DIVISION DE PROCURADURIA GENERAL DE LA
RUPO IV 5 ’ NALISTA RIAI TO j 246,000.00
GRU REPUBLICA Y MINISTERIC DE INTERIOR Y POLICIA A S . um__o . £4.000:00
ombramiento 60,000.00
Temnoral
AMENTO DE SERVICIO! ESAS =
GRUPO V DERART WGm_._n.pw SRS ENER ENCARGADA DEPARTAMENTO DE SERVICIOS A LAS EMPRESAS PUBLICAS Carrera Administrativa 170,500.00 170,500.00
. - 80,000.00
GRUPO IV DIVISION DE EMPRESAS PUBLICAS FINANCIERAS ANALISTA SECTORIAL DE PRESUPUESTO Fijo 157,000.00
77,000.00
GRUPO V DIVISION DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANCIERAS ENCARGADA DE DIVISION DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANCIERAS Fijo 115,000.00] 115,000.00
Carrera Administrativa 93,500.00
Fijo 60,000.00
GRUPQ IV DIVISION DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANCIERAS ANALISTA SECTORIAL DE PRESUPUESTO 293,500.00|
Fijo 60,000.00
Fijo 80,000.00|
DEPARTAMENTO DE DE SERVICIOS A LOS ENCARGADO DEPARTAMENTOQ DE DE SERVICIOS A LOS GOBIERNOS
v ini i . 70, ;|
GRUPO GOBIERNOS LOCALES LOCALES Carrera Administrativa 170,500.00 170,500.00
DEPARTAMENTO DE DE SERVICIOS A LOS
SECR ini i 5,000.00 45,000.00
GRUPO Il GOBIERNOS LOCALES ETARIA Carrera Administrativa 4 5
DEPARTAMENTO DE DE SERVICIOS A LOS
POV - YUNTA C ini. i i 155,250.00
GRUPO GOBIERNOS LOCALES SUB-DIRECTORA DE A MIENTOS arrera Administrativa 155,250.00 50.0
Carrera Administrativa 60,000.00
Fijo 60,000.00
GRUPO IV DIVISION DE REGION SUR CENTRAL ANALISTA SECTORIAL DE PRESUPUESTO 260,000.00
Fijo 60,000.00
Carrera Administrativa 80,000.00
GRUPOV DIVISION DE LA REGION ESTE ENCARGADO DIVISION DE LA REGION ESTE zoMNmH«_m_:B 160,000.00 100,000.00
poral ] 5 \
Nombramiento £0,000.00 \
Temporal o N
. Carrera Administrativa 90,000.00 e\
GRUPO IV DIVISION DE LA REGION ESTE ANALISTA SECTORIAL DE PRESUPUESTO — muob.bﬁ_.oo
Fijo 80,000.00 - \
Fijo 80,000.00)




DIRECCION DE CALIDAD Y EVALUACION DE LA

GRUPO I - SECRE EJECUTIVA Nombramiento Fijo 1 45,000.00 45,000.00
GESTIGN PRESUPUESTARIA Eil o PREEmentany i
GRUPO I DIRECCION DE CALIDAD Y EVALUACION DE LA SECRETARIA Carrera Administrativa 1 50,000.00 50,000.00
GESTION PRESUPUESTARIA
ENT LOGI
GRUPOV DEPARTAMENTO NORMAS Y METODOLOGIAS ERCARGADE DERARTAMENTO zMﬂﬂﬂw. METORGLABIASY CALIRAD: OFL Fijo T 120,000.00 120,000.00
Fijo 60,000.00
GRUPO IV DEPARTAMENTO NORMAS Y METODOLOGIAS ANALISTA DE NORMAS Y METODOLOGIAS PRESUPUESTARIAS Fijo 3 80,000.00 200,000.00
Carrera Administrativa 60,000.00
Nombramiento
GRUPO IV DEPARTAMENTO NORMAS Y METODOLOGIAS ANALISTA DE DESARROLLO DE CAPACIDADES PRESUPUESTARIAS Tomumsend i 80,000.00 80,000.00
T DEPARTAMENTO EVALUACION DEL DESEMPERIO ENCARGADO DEPARTAMENTO DE EVALUACION DEL DESEMPERO fio i £30,00000 AT000:0D
PRESUPUESTARIO PRESUPUESTARIO
Fijo 60,000.00
Fijo 60,000.00
SR DEPARTAMENTO EVALUACION DEL DESEMPEND | ANALISTA DE EVALUACION DEL DESEMPERO DE GESTION PRESUPUESTARIA Fijo 5 60,000.00 400,000.00
PRESUPUESTARIO I
Fijo 80,000.00
Fijo 60,000.00
Carrera Administrativa 80,000.00
- = T
Rl DEPARTAMENTO EVALUACION DEL DESEMPENO T e Nembramiento i S 45,000,00
PRESUPUESTARIO Temporal
N/A DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD ENCARGADO DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Seguridad Militar 1 50,000.00 50,000.00
25,300.00
25,300.00
25,300.00
N/A DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD AUXILIAR DE SEGURIDAD Seguridad Militar 7 25,300.00 169,800.00
25,300.00
18,000.00
25,300.00
297 18,779,413.50 19,476,413.50

Situacién Laboral de Empleados

1- Cantidad de Empleados Activos 297
2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa 127

|3- En licencia con disfrute de sueldo 0

4- En licencia sin disfrute de sueldo 0

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio_ 13

6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio 0

7- En tramite de Jubilacién inactivos cobrando sueldos 24

9- En tramite de Jubilacidn Activos pero no en servicio: 6 E -~

_ Otros, Expecifique




\\ // DATR/PRH- 002

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2022
CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES 28/7/2021
INSTITUCION: Direccién General de Presupuesto (DIGEPRES)
FECHA
GRUPO NUMERODE  FORMADE  ESTIMAD TOTAL SALARIO
OCUPACIONAL BiEACE SRS PLAZAS COBERTURA DE AARIDETIVADG ESTIMADO Al E
INGRESO
GO-ll EDECAN Nombramiento Fijo| febrero 25,200.00 277,200.00
GO-I DIRECCION GENERAL RECEPCIONISTA Nombramiento Fijo| enero 25,000.00 300,000.00
GO-IV AUDITOR INTERNO RN abril 100,000.00 900,000.00
Temporal
- COORDINADOR(A) COMITE CONSULTIVO Y PROYECTOS Nombramiento | S—— SE—
ESPECIALES Temporal
GO-I O — ASISTENTE ADMINISTRATIVO Nombramiento Fijo| marzo 40,000.00 400,000.00
ESPECIAL i
GO-Iv EBETECTNS ERECIALES ESPECIALISTA DE PROYECTOS ESPECIALES zaﬂmﬂwﬂhmws enero 130,000.00 1,560,000.00
GO-IV ANALISTA DE PROYECTOS ESPECIALES Hombramiente: | oo 80,000.00 560,000.00
Temporal
GO-II ASISTENTE ADMINISTRATIVO Nombramiento Fijo|  julio 40,000.00 240,000.00
Nombramiento
GO-IV SR ARE RO ANALISTA DE PLANIFICACION II slatolinr marzo 80,000.00 £00,000.00
PLANIFICACION Y DESARROLLO N i
GO-IV ANALISTA DE PLANIFICACION E IGUALDAD e alents julio 80,000.00 480,000.00
Temporal
GO-Iv ANALISTA DE CALIDAD EN LA GESTION | MEBISMS, | s 70,000.00 770,000.00
Temporal
GO-IV ANALISTA DE CAPACITACION Y DESARROLLO zoﬂm ﬂwﬂﬂ_zs febrero £0,000.00 880,000.00
ENCARGADO(A) DIVISION ORGANIZACION DEL TRABAJO Y Nombramiento
) ,000, 1,620,000.00
GOV | DEPARTAMENTO DE RECURSOS COMPENSACION Temporal i 135.000.00 S30.0
MANOS i
GO-lv B ANALISTA DE REGISTRO Y CONTROL NOMBraoees | 70,000.00 700,000.00
Temporal
GO-ll AUXILIAR ADMINISTRATIVO Nombramiento Fijo abril 30,000.00 270,000.00
GO-IV DESARROLLADOR DE SISTEMAS Mahiwbien § o, 70,000.00 700,000.00
Temporal
GO-IV ANALISTA DE SISTEMAS NombaMIBHLS. | riers 70,000.00 2,520,000.00
Temporal —
Nombramiento ’ F BE .-
GO-lll S — TECNICO DE RED Y TELECOMUNICACIONES i enero 50,00000 600,000.00
TECNOLOGIAS DE LA Nombramiento ] i ’
GO-IV o et ADMINISTRADOR DE SISTEMAS il abril 20,000.00 720,000.00
COMUNICACION . P
GO-IV ANALISTA DE SEGURIDAD TIC | NamMEmEns. | e 70,000.00| - -+ '770,000.00
Temporal . Ve
GO-IV ANALISTA DE SEGURIDAD TIC Il Momeamients: | g 80,000.00
Temporal




B ENCARGADO(A) DIVISION DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO . Nombramiento [~ T, ——
TIC Temporal
GO-v ENCARGADO(A) SECCION DE MAYORDOMIA 1 zoﬁﬂwﬂﬂ_ﬁo enero 60,000.00 720,000.00
GO-| CAMARERO(A) 2 Nombramiento Fijo| mayo 20,000.00 320,000.00|
GO-I CONSERJE 6 Nombramiento Fijo| marzo 20,000.00 1,200,000.00
DEPARTAMENTO Nombramiento
o i snt ANALISTA FINANCIERO 1 s febrero 70,000.00 770,000.00
" Ni i
GO-V ENCARGADO(A) SECCION DE CONTABILIDAD Y ACTIVOS FIIOS 1 aﬁﬂwﬂ_m_ﬁ_s marzo 80,000.00 800,000.00
= N i
GOV ENCARGADO(A) SECCION DE PRESUPUESTO Y TESORERIA 1 oﬁﬂwﬂﬂ_mﬂs abril 80,000.00 720,000.00
GO-Il TECNICO DE TESORERIA 1 PR Rt junio 45,000.00 315,000.00
Temporal
GO-IV ESPECIALISTA DE EVALUACION Y CALIDAD DEL GASTO PUBLICO 1 zoﬂﬂwﬂh_ﬂ_s marzo 130,000.00 1,300,000.00
DIRECCION DE EVALUACION Y COORDINADOR(A) DE CALIDAD Y EVALUACION DEL Nombramiento
GO-IV 4 ,000. 1,100,000.00
CALIDAD DEL GASTO PUBLICO DESEMPENO PRESUPUESTARIO L Temporal febrero 100,000.00 00,000.0
GO-IV COORDINADOR(A) DE NORMAS Y METODOLOGIAS 1 zoﬁﬂw@%g abril 100,000.00 900,000.00
GO-ll ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 Nombramiento Fijo junio 40,000.00 280,000.00
=
GOV COORDINADOR(A) DE ANALISIS Y ESTUDIOS ECONOMICOS 1 zoﬂ aa_m__:o marzo 100,000.00 1,000,000.00
DIRECCION DE ESTUDIOS v mﬁ.ﬂjz
GO-IV ECONOMICOS Y SEGUIMIENTO ANALISTA DE ANALISIS DE ESTUDIOS ECONOMICOS | 1 L 70,000.00 700,000.00
FINANCIERO lemporal
GO-IV COORDINADOR(A) DE GESTION FINANCIERA DE 1 Noembramiento mayo 100,000.00 800,000.00
FORMULACION Y EJECUCION Temporal
GO-IvV ANALISTA DE GESTION FINANCIERA Y EJECUCION 3 Nombramiento Falirais 70,000.00 2,310,000.00
PRESUPUESTARIA I Temporal
GO-lI ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 Nombramiento Fijo julio 40,000.00 480,000.00
GO-Iv COORDINADOR(A) SECTORIAL DE PRESUPUESTO 1 zoﬂmﬂwﬂm_ﬂ_s marzo 100,000.00 1,000,000.00
GO-IV COOORDINADOR(A) REGIONAL CIBAO NOROESTE 1 zoﬁﬂwﬂ_m_ss febrero 70,000.00 770,000.00
GO-IV COOORDINADOR(A) REGIONAL CIBAO NORDESTE 1 zn_ﬂm_w.ﬂwﬁ_m:o marzo 70,000.00 700,000.00
DIRECCION DE SERVICIOS Nombramiento
GOV = et el COOORDINADOR(A) REGIONAL SUR CENTRAL 1 i mayo 70,000.00 560,000.00
GO-IV COOORDINADOR(A) REGIONAL ESTE 1 Nemhirambete abril 70,000.00 630,000.00
Temporal
GOV COOORDINADOR(A) REGIONAL CIBAQ SURQESTE 1 zoﬂmﬂwﬂm_ﬂ_a febrero 70,000.00 ~770,000.00
GOV ANALISTA SECTORIAL DE PRESUPUESTO | 28 _,_aﬁﬂwﬂm_ao marzo 70,000.00 21,560,000.00
GOV SUPERVISOR PROVINCIAL 6 Homigamiente. | oo ©50,000.00 +2,100,000.00)
Temporal : < 1 ;
89 3,405,200.00 -60,832,200.00)

Nota: Seleccionar con una X ,a requerimiento, en las columnas de “Creacion”y "Vacante™.




it DATR/PRH- 003
—/ PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO2022
PLAN ANUAL DE CAPACITACION 28/7/2021
INSTITUCION: Direccién General de Presupuesto (DIGEPRES)
PO D APA A 0 AREA REO R RO DE PAR PA 0 ADO O OTOTA ADO
D__o_os._ma.o en Experto en ....;mm:nmn Responsable de :_uﬁ Acceso ala 1 60,000.00 60,000.00
Cooperativa, Transparencia Informacion
Diplomado en Hacienda Publica Analistas y Encargados 20 N/A N/A
Curso-Taller Comunicacién Efectiva Programacion Abierta 15 N/A N/A
ili i list.
Curso Basico de Etica para Servidores Publicos AiRllinrs; ween|ces ATGINGEEY 50 N/A N/A
Encargados
Curso Gestion y Resolucién de Conflictos Técnicos y Analistas 15 N/A N/A
Dipl Habili i
.__u o:.dmao .mw_ Iiclesrde derazgo fata Encargados y Directores 80 N/A N/A
Directivos Publicos
Taller del Régimen Etico y Disciplinario de la Ley e .
T 20 N/A N/A
41-08 Reglamento 523-09 G e / /
C 7 — Admi S PUbT
ZHM_OH:Q:nn_o: a la Administracion Publica, Ausllinresy Secretarias 10 N/A N/A
Dmao nduccion a la Administracién Publica, Teewlcasy Anialictas 10 N/A N/A
Nivel 2
C 7 = = e
ZML,M_ow:a:nn_o: a la Administracion Publica, Biidsieainsij Hirestages 5 N/A N/A
Curso de Excel Basico-Intermedio Analistas y Encargados 20 N/A N/A
Curso de Excel Avanzado Analistas y Encargados 25 N/A N/A
Curso de Redaccidn de Informes Técnicos Secretarias y Técnicos 30 N/A N/A
Taller Servicio al Cliente Recepcion y conserjes 30 N/A N/A
Narels efech -
USSR ket delHempoy Técnicos y Analistas 30 N/A N/A
Productividad
Di (0] i ion |
_._u_w:,_mnc PRy Redtanciin Infarraes Auxiliares, Secretarias y Técnicos 20 N/A N/A]
Técnicos
Taller Trabajo en Equipo Auxiliares, Analistas y Encargados 20 N/A N/A
Diplomado en Archivistica Tecnicos S 3 RDS$10,000.00 RDS$30,000.00
Diplomado Seguridad Social, TSS y SIRLA Recursos Humanes: * = = = .~ 3 RD$15,000.00 RDS$45,000.00
Taller entrevistas por competencias Recursos Humanos i X 2 RDS7,000.00 RD$14,000.00
‘ : RD$92,000.00 RD$149,000.00
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ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS




PLANIFICACION DE RECURSOS
HUMANOS

DATR/PRH- 004

ANO 2022
29/7/2021

3 TOTALF AM
NOMBRE DE CUENTA MES Y ANO OTAL _sz_m__mw IENTO POR TOTAL _"_ZD_,.\_““_,_/._”g_mZ._.O POR

Enero- Diciembre 2022 14,380,963.50 172,571,562.00

FORMULARIO RESUMEN

SUELDOS FlIJOS

TOTAL SUELDOS FIJOS Enero- Diciembre 2022 14,380,963.50 172,571,562.00
SUELDOS PERSONAL TEMPORAL Enero- Diciembre 2022 4,791,900.00 57,502,800.00
TOTAL SUELDOS PERSONAL TEMPORAL Enero- Diciembre 2022 4,791,900.00 57,502,800.00
SUELDO PERSONAL PERIODO PROBATORIO Enero- Diciembre 2022 60,000.00 720,000.00
TOTAL SUELDO PERSONAL PERIODO PROBATORIO Enero- Diciembre 2022 60,000.00 720,000.00
COMPENSACION POR SERVICIO DE SEGURIDAD Enero- Diciembre 2022 219,800.00 2,637,600.00
TOTAL COMPENSACION POR SERVICIO DE SEGURIDAD Enero- Diciembre 2022 219,800.00 2,637,600.00
SALARIO DE NAVIDAD N/A N/A N/A
SUELDOS FIJOS ACTIVOS N/A N/A N/A
SUELDOS F1JOS INACTIVOS N/A N/A N/A
SUELDOS PERSONAL TEMPORAL ACTIVO N/A N/A N/A
SUELDOS PERSONAL TEMPORAL INACTIVO N/A N/A N/A
SUELDO PERSONAL PERIODO PROBATORIO N/A N/A N/A
COMPENSACION POR SERVICIO DE SEGURIDAD N/A N/A N/A

Diciembre --2022 21,749,995.25

TOTAL SALARIO DE NAVIDAD
INDEMNIZACIONES
VACACIONES NO TOMADAS

20,000,000.00
10,000,000.00

TOTAL DE INDEMNIZACIONES Y VACACIONES 30,000,000.00|

BONOS POR DESEMPERO Abril --2022 21,749,995.25

TOTAL DE BONOS POR DESEMPENO Abril --2022 21,749,995.25 Py

OTROS BENEFICIOS N/A N/A N/A 8 o\
GASTOS DE REPRESENTACION N/A N/A N/A

TOTAL GASTOS DE REPRESENTACION N/A N/A N/A pae ;

TOTAL OTROS BENEFICIOS (Eventos generales- Seguro de vida) Enero- Diciembre 2022 1,953,200:00| - ooacl
TOTAL GENERAL 308,885,152.50] | - \4 . L

(>



