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Version: 05

|Institucién que realizé el concurso: Oficina Nacional de Meteorologia

Concurso No.: 0000762

|Modalidad de Concurso: Externo

Cargo Concursado: Técnico de Contabilidad

Fecha: 28-09-2021

FASES A EVALUAR

. j Prueba Tecnica] Cuestionario .
Evaluacién del] Experiencia d Programa de Evaluacién de Calificacié

mcacion
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral .o . © . Capacitaciéon Competencias . Observaciones

Conocimientos | personalidad Final 100%

(Valor 0) (Valor 5) (Valor 0) (Valor 25)
Nalor70) | (valor )

1 0000762-0005 N/A 5 50 Incluido(a) N/A 17.39 7239 No Superé fase
2 0000762-0047 N/A 5 52 Incluido(a) N/A 0 57 No Superd fase
3 0000762-0101 N/A 5 5 Incluido(a) N/A (4] 10 No Superd fase
4 0000762-0102 N/A 5 5 Incluido(a) N/A 0 10 No Superd fase
5 0000762-0103 N/A 5 5 Incluido(a) N/A 0 10 No Superd fase

DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO

4 /Firma

Nombres

Institucion que representa

ANDRES M. CAMPUSANO L. OFICINA NACIONAL DE METEOROLOGIA

FRANCISCO EMILIANO OFICINA NACIONAL DE METEOROLOGIA

ALIDA V. MERCEDES G. OFICINA NACIONAL DE METEOROLOGIA

L/

LI

>
/D L4
[ 5

WAGNER E. RIVERA E. OFICINA NACIONAL DE METEOROLOGIA

e

JESSICA FERNANDEZ OFICINA NACIONAL DE METEOROLOGIA

Fetha de Reunién:

DOCUMENTO CONTROLADO
SGC - MAP
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ACTA 11l

CONCURSO No. 0000762
Fase- Entrevista por Competencias (30%)

En Santo Domingo, Distrito Nacional, siendo la 1:00 p.m.. del dia 15) de Septiembre, del afio Dos
Mil Veintiuno (2021), en el salon de Julio A. Rib Santamaria de la Oficina Nacional de
Meteorologia. Onamet se reunieron los miembros del jurado, por via ZOOM a cargo del
concurso, comprobandose la asistencia de las siguientes personas:

Ing. Andrés M. Campusano, Representante de la Directora General.

Lic. Alida V. Mercedes G.. Enc. .Departamento de Recursos Humanos

Ing. Francisco Emiliano, Supervisor de la vacante

Lic. Jessica Fernandez, Representante del Ministerio de Administracion Piblica (MAP).
Lic. Wagner E. Rivera E., Representante de la Asociacion de Servidores Publicos.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de candidatos/as evaluados/as:

No. Cargo No. Masculino | Feme
Candidatos/as nino

M

5 Técnico de Contabilidad 5 3 2 /4/ //(//é?

Total 5 3 2 75
Tl
A, 0L

En el siguiente cuadro se indica cuales participantes han sido excluidos del proceso, ya que no -

alcanzaron las puntuaciones minimas requeridas para continuar en el concurso para el cargo de W E Q\ =
Técnico de Contabilidad. /

/ ,/¢

No. Cadigo Calificacion Observacion
Entrevista por Competencias (30%)
I No superd la evaluacion
O0B0762-A005 17.39 de competencias

v

Apartado Postal # 1153 — teléfono: 809-788-1122. Sin cargo: 809-200-8585, Fax: 809-231-7213. Av. Juan Moliné #1, 3
Los Mameyes, Santo Domingo Este, Prov. Santo Domingo, RD. E-mail: inffo@onamet.gov.do Web: www.onamet.gob.do ONAMET




En el siguiente cuadro se indica cuales participantes han sido excluidos del proceso, ya que no
asistieron a la entrevista en la fecha establecida para el cargo de Técnico de Contabilidad.

No. Codigo Calificacion Observacion
Entrevista por Competencias (30%)
I 0000762-0047 00 No asistio a la prueba
2 0000762-0101 00 No asistio a la prueba
3 0000762-0102 00 No asisti6 a la prueba
4 00 No asisti6 a la prueba

0000762-0103

Los miembros del jurado tuvieron acceso a los siguientes documentos e informaciones:

e Acta fase anterior
e Cuadro global de calificaciones
e Listado de asistencia

nIHG

I. Verificacion de Aplicacion de la prueba de Evaluacién de Competencia para el
cargo de Técnico de Contabilidad. ?:Z;

De inmediato se realizé la revision y comprobacion de los siguiente:

e Se dieron a conocer los resultados de la fase anterior a todos los participantes a través de vl

la pagina web. A =
e Se le notifico la fecha, hora y lugar de la siguiente fase Z{/ £ L £
¢ No hubo reclamacién i

e Se aplico una entrevista acorde con las competencias que requiere el puesto ’

El Articulo 49, literal b del Reglamento de Aplicacion No. 251-15 de Reclutamiento y
Seleccion del Personal para ocupar el cargo de Carrera Administrativa en la
Administracion Publica Dominicana establece que “Un concurso, independiente de su
modalidad, sera declarado desierto por las razones siguientes:

b) Si ninguno de los candidatos participantes obtiene las puntuaciones minimas establecidas.
Razon suficiente por la que el jurado actuante Declara Desierto para el cargo de Técnico de

Contabilidad dentro del concurso No. 0000762 .

En consecuencia, el jurado actuante da por cerrado el presente concurso por haberse agotado
adecuada y satisfactoriamente las normas y procedimientos establecidos por la Ley 41-08 de
Funcién Publica, el Reglamento de Aplicacion 251-15 e Instructivo sobre Reclutamiento y



Seleccion de los funcionarios de la Administracién Piblica; por lo procede dentro del plazo
establecido cumplir con las recomendaciones acordadas a los fines correspondientes.

Por lo que el jurado actuante da por cerrado el presente concurso por haberse agotado adecuada
y satisfactoriamente las normas y procedimientos establecidos por la Ley 41-08 de Funcién
Publica, el Reglamento de Aplicacién 251-15 e Instructivo sobre Reclutamiento y Seleccién de los
funcionarios de la Administracion Publica; por lo procede dentro del plazo establecido cumplir con
las recomendaciones acordadas a los fines correspondientes.

Visto todo lo anterior se declara finalizada la presente reunién a la 1:00 p.m.. En la Ciudad de

Santo Domingo, a los quince (15) dias del mes de Septiembre del afio Dos Mil Veintiuno (2021).
Y todos los integrantes del jurado presentes proceden a firmar la presente acta.

Firmada por el Jurado del Concurso No. 0000762
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Lic. Alida V. Mercedes G
/" Director de Recursos Humanos

Ing. Andrés M. Campusano L.
Representante de la Directora General
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I“Sg° Fra.nCIs_co E:.'uha;lo magner E. Rivera E.
uper(;/lslor inmediato Representante de la Asociacion de Servidores
e la vacante Puablicos de la Oficina Nacional de Meteorologia

Onamet
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Lic. Jessic rnandez
Representante del Minjisterio de Administracion Publica (MAP)




