PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

INSTITUCION: Comision Reguladora de Practicas Desleales en el Comercio y Sobre Medidas de Salvaguardia

DATR/PRH- 001
ANO___2022

GRUPO TIPO DE NUMERO DE TOTAL DE SALARIOS POR
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION PLAZAS SALARIO POR CARGO CANTIDAD DE PLAZAS
| - Servicios Generales
Servicios Generales Conserje Fijo 3 16,500.00 49,500.00
Servicios Generales Chofer | Fijo 6 20,900.00 125,400.00
Servicios Generales Mensajero Externo Fijo 1 22,000.00 22,000.00
Il - Apoyo Administrativo
Divisidon de Recursos Humanos Recepcionista Fijo 1 28,350.00 28,350.00
Departamento de Investigacion Secretaria Fijo 1 31,500.00 31,500.00
Depto. Administrativo y Financiero Auxiliar Administrativo Fijo 1 35,000.00 35,000.00
Despacho de Presidencia Secretaria Fijo 1 40,000.00 40,000.00
Direccién Ejecutiva Secretaria Ejecutiva Fijo 1 50,000.00 50,000.00
Comision Asistente Fijo 1 55,000.00 55,000.00
Despacho de Presidencia Asistente Fijo 1 70,000.00 70,000.00
lll - Técnicos
Depto. Administrativo y Financiero Técnico en Compras Fijo 1 40,000.00 40,000.00
Depto. Administrativo y Financiero Técnico Administrativo Fijo 1 50,000.00 50,000.00
IV - Profesionales
Direccion Ejecutiva Responsable de Acceso a fa Fijo 1 50,000.00 50,000.00
Informacién
Depto. Administrativo y Financiero Contador Temporal 1 55,000.00 55,000.00
Unidad de Planificacion y Desarrollo Analista de Planificacién y Des. Fijo 1 60,000.00 60,000.00
Departamento de Investigacion Analista Legal Fijo 1 70,000.00 70,000.00
Departamento de Investigacion Analista de Investigacion Fijo 4 70,000.00 280,000.00
V - Direccion y Supervision
Divisién de Tecnologia de la Inf. Enc. Div. de Tecnologia de la Inf Fijo 1 85,000.00 85,000.00
Division de Recursos Humanos Enc. Div. de Recursos Humanos Fijo 1 85,000.00 85,000.00
Departamento de Investigacion Enc. Depto. de Investigacion Fijo 1 100,000.00 100,000.00
Depto. Administrativo y Financiero Enc. Depto. Adm. y Financiero Fijo 1 110,000.00 110,000.00
Direccion Ejecutiva Director (a) Ejecutivo (a) Fijo 1 150,000.00 150,000.00




Comision Comisionado Fijo 4 200,000.00 800,000.00
Comision Presidente Fijo 1 235,000.00 235,000.00
37 2,676,750.00

1- Cantidad de Empleados Activos_ 31

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa__ 6

Situacion Laboral de Empleados

3- En licencia con disfrute de sueldo__ 0

4- En licencia sin disfrute de sueldo 0

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio_ 0

6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio_ 0

7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos

8- Otros, Expecifique




ADMINISTRACION
PUBLICA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES

INSTITUCION: Comision Reguladora de Practicas Desleales en el Comercio y Sobre Medidas de Salvaguardia

DATR/PRH- 002
ANO 2022

GRUPO
OCUPACIONAL

AREA

CARGO CREACION

VACANTE

NUMERO DE
PLAZAS

FORMA DE
COBERTURA

FECHA ESTIMADA
DE INGRESO

SALARIO
ESTIMADO

TOTAL SALARIO
ESTIMADO ANUAL

Sin vacantes o cargos por crear a la fecha.




PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

DATR/PRH- 003

PLAN ANUAL DE CAPACITACION ANO_2022
INSTITUCION: Comisidn Reguladora de Practicas Desleales en el Comercio y Sobre Medidas de Salvaguardia
. COSTO
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE NUMERO DE UNITARIO CoSTO TOTAL
PARTICIPANTES ESTIMADO
ESTIMADO

Dipl d Habilidades Directi Cult

Iploracio €n nabilidades Lirectivas y Luitira Encargados de areas 5 30,000.00 150,000.00
Milennial
Maestria en Derecho Administrativo y Tributario Departamento de Investigacion 1 135,000.00 135,000.00
Dipl do de Analisis Estadisti Excely R

Iplomado de Anaisis EStadistico con EXCELY RPara | b artamento de Investigacion 1 10,000.00 10,000.00
Negocios y Economia
Diplomado en Gestién Financiera Departamento Administrativo y Finan 1 20,000.00 20,000.00
Diplomado en KPIs y Procesos para la Gestion|p, s qe Recursos Humanos 1 20,000.00 20,000.00
Humana
Curso de instalacion almacenaje y funcionamiento| . . ., . iy
informatico de Window Server 2016 Division de Tecnologia de la Informacion 1 40,000.00 40,000.00
Diplomado en Gestion Estratégica de Recursos Direccién Ejecutiva 1 20,000.00 20,000.00
Humanos
Curso de Induccién a la Administracion Publica Todo el personal 30 333.34 10,000.20

TOTAL PLAN ANUAL DE CAPACITACION 275,333.34 405,000.20
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71NN PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRACION
PUBLICA

FORMULARIO RESUMEN

DATR/PRH- 004
ANO__2022

INSTITUCION: Comision Reguladora de Practicas Desleales en el Comercio y Sobre Medidas de Salvaguardia

NOMBRE DE CUENTA

TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES

TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO

SUELDOS FIJOS 2,621,750.00 31,461,000.00
SUELDOS PERSONAL TEMPORAL 195,000.00 2,340,000.00
SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO 100,000.00 1,200,000.00
SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS 90,000.00 1,080,000.00
SUELDOS PERSONAL FIJO EN CARGOS DE CARRERA 160,000.00 1,920,000.00
COMPENSACION MILITAR 41,800.00 501,600.00
REGALIA 2,621,750.00
INDEMNIZACIONES 3,019,578.96
BONO POR DESEMPENO 203,350.00
INCENTIVO POR RENDIMIENTO INDIVIDUAL 2,031,000.00
INCENTIVO POR CUMPLIMIENTO DE INDICADORES 2,626,750.00
CAPACITACIONES 500,000.00

TOTAL GENERAL

3,208,550.00

49,505,028.96

5

NOTA: Datos estimados basados en las proyecciones contempladas para el transcurso del afio 2022.

Elaborado por:
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Licda. Paola Massiel Andujar
Enc. Divisién de Recursos Humanos




