1
®
o

I
1k

Honestidad, Democracia y Transparencia

Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de Trabajo

Santo Domingo, D. N.
26 de Julio del 2021.

Al ' Lic. Cecil Hiraldo
Director Interino de Recursos Humanos

Su Despacho.

Dela - Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de Trabajo (ASPMT)
ASUNTO : Remision de Informacion Solicitada.
Distinguido director:

Cortesmente le remitimos el presente informe de todas las acciones, actividades, realizadas por
Asociacion de Servidores Publicos de este Ministerio de Trabajo (ASPMT). En el periodo comprendido d
Junio del ano 2019 a Julio del afio 2021, las cuales han sido realizadas por nuestra directiva a partir d
nuestra cerificacion de fecha 20/05/2019, otorgada por el Ministerio de Administracion Publica (MAP)
asumiendo el compromiso con todos los afiliados para su mejoramiento, defensa y capacitacion continua y
lograr el mejoramiento de la paz laboral en nuestra institucion. Esta informacion es dandole repuesta a su
solicitud de fecha 9/06/2018, |a cual detallamos de la siguiente manera:

Ia

Actividades de formacion impartidas por la ASPMT, a Consejo directivo y nuestros afiliados en el
Ministerio de Trabajo.

ACTIVIDADES DEL ANOS 2019 AL 2021.

En esta gestion hemos continuado con la capacitacion de nuestros Directivos y afiliados, para ampliar sus
capacidades y conocimientos, logrando su mejoramiento continuo con las capacitaciones siguientes

1- Taller de Técnicas de Promocion y desarrollo Organizativo, Conate-Casc, en el Infas, Invitados por
la Conate-CASC, 03-08-2019, (tres (03) Capacitados. )

2- 5to. Evento de Formacion de Lideres Juveniles, Invitados por la Conate-CASC, 15,16 y 17 de
noviembre del 2019, (un participante).

3- Invitacion de la Conate-CASC, a participar en el Comité Ejecutivo de Clatsep y Clate, a realizarse
en México. Mes de Octubre 2019, (No hubo Participantes).
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4- Invitacion a Almuerzo de la CASC, 07 de noviembre 2019, (Dos participantes).

5- Foro Nacional de la No violencia contra la Mujer, noviembre 2019, Invitados por la Conate-Casc,
(tres (3) participantes).

6- Conferencia Nacional por el Derecho a la Salud y Seguridad Social, 25 y 30, noviembre 2019, Hotel
Radisson, Invitados por la Conate-Casc, (tres (3) participantes).

7- Reunion de Comité Ejecutivo de la Conate-Casc, 11/12/ 2019, Invitados por la Conate-Casc, (tres
(3) participantes).

8- Taller en el marco del Dia Internacional de la Mujer, 07/03/2020, en el Infas, Invitados por la Conate-
Casg, (tres (3) participantes).

9- Seminario Taller sobre el Teletrabajo, en la Administracion Publica, en tiempos de Covid-19,
11/05/2020, via Zoom. Invitados el MAP (2 participantes).

10- Conferencia Conasalud, sobre el Teletrabajo, en tiempos de Covid-19, 25/06/2020, Invitados el
Conate-Casc, (un participante).

11- Charla Sobre la Ley 41-08, solicitada al Map, en el marzo 2020 (no se realizé por la Pandemia del =, _~

.
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Coronavirus). Y, >Y

12- Taller sobre Riesgos Laborales, de IDOPPRIL, en tiempos de Covid-19, 16/07/2020, y Comite ’
Ejecutivo de Conate, Invitados el Conate, via Zoom, (5 participantes).

13- Taller sobre Riesgos Laborales, de IDOPPRIL, en tiempos de Covid-19, 12/08/2020, Invitados el
Conate, via Zoom, (5 participantes).

14- Bto. Congreso de la CASC, sobre Riesgos Laborales, 07/11/2020, en el Infas, Invitados el Conate
(5 participantes).

15- Foro Nacional de la No violencia y Acoso en el Mundo del Trabajo, y el Convenio No.190,
28/11/2020, en el Infas, Invitados por la Conate-Casc, (tres (3) participantes).

18- Taller en el Marco del Dia Internacional de la Mujer, 07/03/2021, en el Infas, Invitados por la Conate-
Casc, (cinco (5) participantes).

17-

Otras actividades como fueron:

1 - Actividad de Beneficio Escolar, todos los afilados son beneficiados con las mochilas, con cuadernos,
l4piz, para el ano escolar, 26 de agosto del 2019.

2 -Actividad de Aguinaldos de Diciembre del 2019, donde mas de cuatrocientos (400) servidores publicos
disfrutaron, un compartir de hora y media y recibieron como souvenir una taza navidena, en el parqueo del
Ministerio de Trabajo, Diciembre del 2019.-

OTRAS ACTIVIDADES DEL ANO 2020

Nota. ** Este afio 2020, estuvimos impactados por la Pandemia del Covid-19, razon por la cual no
pudimos cumplir con nuestro plan operativo referente a este afio 2020, y colaboramos con nuestro
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trabajo, realizando una Camparfia sobre prevencion ante el Covid-19, con esto ayudamos'al
Ministerio de Trabajo, a llevar las medidas de Higiene y Seguridad con el protocolo ante el Covid-
19,

Realizamos entregas de Brochur informativo sobre las medidas de Higiene, como protocolo ante la
Pandemia del Covid-19, repartimos Gel de manos, en los meses Marzo y abril 2020

Realizamos una Actividad masiva de entrega de Cubre Caras, a todos nuestros afiliados a nivel
nacional, y colaboradores de |a sede central, para mantener el protocolo de Higiene y Seguridad ante
el Covid-19. en Julio 2020.

Acciones de ayudas por perdida de un familiar, beneficiando a los afiliados.

Acciones de ayudas por enfermedades a (un afiliado beneficiado).

Accion de ayuda al equipo de Voleibol del Ministerio de Trabajo, para un Torneo, realizamos un
aporte de RD$10,000.00 pesos al deporte.07/12/2019.

Confeccionamos un Banner con el logo de la Asociacion para usar en todas nuestras las actividades.
Realizamos reuniones presenciales de los directivos de la ASPMT, y otras via Zoom, en fecha:
08/07/2020, 28/07/2020, 03/10/2020, 23/11/20, 14/01/2021, 26/01/2021,

Participamos reunion del Comité Ejecutivo de la Conate-Casc, con los directivos de la ASPMT, via
Zoom, en fecha: 25/09/2020.

Otras Acciones Reivindicativas:

1.- Caso miembro directivo de la ASPMT, Andrés Manuel Figueroa Soriano, (Desvinculo en fecha
28/07/2020 (logramos reintegro, en respeto al fuero organizativo acorde al articulo 71, de la Ley 41-
08).

2.- Caso Miembro directivo de la ASPMT, Nardelina de los Santos (Desvincula en fecha 01/10/2020
(en proceso, en respeto al fuero organizativo acorde al articulo 71, de la Ley 41-08).

Resoluciones de la ASPMT

Nuestra ASPMT, tiene personeria juridica, por lo cual para mejoramiento de nuestras actividades,
resultamos a favor de nuestros afiliados, y en la reunion ordinaria del Consejo Directivo, de fecha 12
de Julio del 2020, propusimos cubrir la vacante por renuncia de la miembro directiva electa en
asamblea de fecha 21/03/2019; la Senora Rubicela Lorenzo, donde aprobamos la inclusion del
sefior Jonathan Natanael Abreu Tejeda, como miembro de la directiva, pasando a ocupar el cargo
de vocal de nuestro consejo, . Esta decision fue debidamente remitida al Ministerio de Administracion
Publica en fecha 21 de Agosto del 2020.
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e Informacion Importante:
Dentro de los temas tratados en nuestras ultimas reuniones del consejo directivo, planificamos
realizar nuestra Asamblea Informativa, para mediados del mes octubre del ano 2021, y la Asamblea
Eleccionaria, a finales del mes de noviembre del 2021, esta tltima fecha es tentativa, hasta tanto se

escoja la Comision electoral, para elegir la nueva directiva que representara la asociacion de este
Ministerio de Trabajo.

Quedando a su disposicion, siempre que usted los necesite, Sin mas por el momento se despide,
atentamente.

Dandole las gracias anticipadas, sin otro particular por el momento, se despide,

Atentamente,
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Presidente de la ASPMT
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Secretario de Organizacion ASPMT
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