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ado por el Contralor General de la Republica

F No. 1 Aprob:

Sistema de Informacién de la Gestién Financiera

Entrada de Diario de Transacciones

(Utilizado para Contabilizar el Gasto Corriente, de Capital y
Aplicaclones Financleras)

eg_formulario2.jrxml
Pagina 1 de 1

01/06/2021 2:01 PM
22500019264 - SIGEF

SECCION 1A: DATOS CABECERA SUPERIOR Namero y Version : 20421 ‘1
Focha Reglstro : 01/06/2021 _g
Presupuesto Afio : 2021 Focha Imputaclén . 01/06/2021 g
Capitulo : 0209 MINISTERIO DE TRABAJO E
SubCapitulo 01 MINISTERIO DE TRABAJO £
DAF . 01 MINISTERIO DE TRABAJO =
UE - 0001 MINISTERIO DE TRABAJO e
= x
3o [l CONTRALCIY ENER
SECCION 1B: DATOS CABECERA MEDIANA uq S R ) \ e )
Tipo Transaccién :  NOMINA SUELDOS SIN SEGudrl\DAD SOCIAL | upoehhEms ¢ Wk
D (! / Desc. Norma Nomina
Etapa del Gasto : Prov comp [ N | 'ev U Pa m
pad m b N m«:d ] =ria (ngi‘e,,/ Donacién
. o -01- ¥ N\ - “
Documento de Ref.: 2021-0209-01-01-0001-2041 L / Préstamo
SECCION 1C: DATOS CABECERA INFERIOR ( ;
— Totales por Moneda
Tipo de Gasto Valores
Concepto PESOS DOMINICANOS Pesos Dominicanos
Presupuestario 138,103.36
.36
No Presupuestario 0.00 Neto 138,103.36 138,103
Institucional 0.00 Deducido 0.00 0.00
Total General 138,103.36 Bruto 138,103.36 138,103.36
Agrupador : Nomina
Concepto : PAGO NOMINA VACACIONES NO TOMADAS EX EMPLEADOS CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 2019-2020.
Coletilla - PAGO VACACIONES NO TOMADAS EX EMPLEADOS 2019-2020.
Codigo Deuda
DOCUMENTOS DE RESPALDO
No, Documento Tipo Doc. Fecha de Respaldo Fecha Est. de Pago Monto Consumido Moneda Total
23248 NOMINA 20/05/2021 11/06/2021 0.00 138,103.36
SECCION 1D: BENEFICIARIOS
Tipo Doc. Cod. Benef. Beneficlario Monto Bruto Monto Deducciéon Monto Neto
R 401007363 MINISTERIO DE TRABAJO 138,103.36 0.00 138,103.36
DEDUCCIONES
SECCION 1E: DATOS DE IMPUTACIONES e
Instituclén Programatica Fuente Ublc. Geo speoincd [f ‘P\\" . Snip 3 S —
Cap-Dep-Daf-Us | Prg-Prod-Pry-Act | Fue-Fxp-Org [ Reg-Prov-Mun CQP,J,??QP&;? ';\'Bs'ch'? 4 [Sip-Tie D et e Orotal SubTotal
0209-01-01-0001 01-00-00-0004 20-2097-112 10-01-0001 2.1.1.5, ay.gg:_om- ""Jo’o V"\‘Q\ Actividades centrales 138,103.36 138,103.36
155 \u\ Ty AL \
SECCION 1F: PIE D, 3 a P50 e 2
. = 9
irmas Autorizadas para €l-d¢ é’ & ",é-i;}ge-\ a / 0.2021.0209.01.0001.2042-1
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_ el Contralor General de la Republica

_srormacién de la Gestién Financiera

Entrada de Diario de Transacciones

(Utilizado para Contabllizar el Gasto Corriente, de Capital y

Aplicaclones Financieras)

eg_formulario2.jrxml
Pagina 1 de 1

30/04/2021 1:56 PM
01000041002 - SIGEF

SECCION 1A: DATOS CABECERA SUPERIOR Namero y Versién : 1584-1
Facha Raglstro - 30/0472021 o
Presupuesto Afio @ 2021 Fesha Imputacién © 30/0472021 e
Capitulo . 0208 MINISTERIO DE TRABAJO _g
SubCapitulo . 01 MINISTERIO DE TRABAJO a
DAF . 01 MINISTERIO DE TRABAJO <
UE + 0001 MINISTERIO DE TRABAJO
SECCION 1B: DATOS CABECERA MEDIANA Financiero
Tipo Transaccién :  PREVENTIVO COMPROMISO NOMINA SUELDOS SIN SEGURIDAD SOCIAL Tipode Norma @ N/A
Etapa del Gasto : Prev comp [ s | pev [N ] tb [N ] Pag [N | gesc. 10""13 £
onacién
Documento de Ref.:
Préstamo
SECCION 1C: DATOS CABECERA INFERIOR
t Moneda
Tipo de Gasto Valores Totales por Mone
Concopto PESOS DOMINICANOS Pesos Dominlcanos
Presupuestario 1,576,142.10
No Presupuestario 0.00 heto 1,576,142.10 1,576,142.10
Institucional 0.00 Deducido 0.00 0.00
Total General 1,576,142.10 Bruto 1,576,142.10 1,576.142.10
Agrupador
Concepto : PREVENTIVO COMPROMISO PAGO VACACIONES NO DISFRUTADAS EX-EMPLEADOS
Coletilla :
|
Codigo Deuda
DOCUMENTOS DE RESPALDO ra
SECCION 1D: BENEFICIARIOS
Tipo Doc. Cod. Benef. Beneficlarlo Monto Bruto Monto Deduccién Monto Nato
R 401007363 MINISTERIO DE TRABAJO 1,576,142.10 0.00 1.575,142.10
DEDUCCIONES
SECCION 1E; DATOS DE IMPUTACIONES
Institucién Programética Fuentg Ublc. Geo Especifico Snip ]
CapDepDaf-Ue | Prg-ProdPry-Act | Fue-Fxp-Org | Reg-Prov-Mun CCP-Ref.Fun-Obj-IRec Snip-Tip Doscripaidn del Programa . e
0209-01-01-0001 01-00-00-0004 20-2097-112 10-01-0001 2.1.1.5,04-2.1.02-001- Actlvidades centrales \ 1.576,142.10] 1,575,142.10)
]

SECCION 1F: PIE DEL DOCUMENTO

Firmas Autorizadas para el documento de Gasto No. 2021.0209.01.0001.1584-1
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MINISTERIO DE ADMINISTRACION PUBLICA

8. LUGAR DE TRABAIO!

3 . ACCION DE PERSONAL
& , No.: S/2340
1. INSTITUCION: 2. CREADOEL 22/012021

3. NOMBRE(S)YAPELLTDO(S)DEI EMPLEADO: CODIGO 4. No, DE IDENTTFICACION: —

BB . . No, N:

KARINA CASTRO 2273 001-1828768-9

S. CARGO QUE DESEMPENA: SOLIC,

PERIODISTA 2340 6.SUELDO: RDS$ 31,500.00
7.SUPERIOR INMEDIATO: FECHAINGRESO: Tarjeta | 7.1 TIPO DE NOMBRAMIENTO

IBELCA SAMANTA MENC IA HERNANDEZ, 0171022011 0000 PEi?ONAL FIJO

[[] Pemiso p/Estudios

[ Trasl. Otra Institucion

RELACIONES PUBLICAS )
9. DESIGNACIONES 10. CAMBIOS 11. VACACIONES Y 12. DISCIPLINA 13. SEPARACION | 14. OTRAS ACCIONES
LICENCIAS DELSERVICIO
[] Renuncia
[ Nombram. Ordinario ] Asomso [ Vacaciones (] Descuento . [ Prestaciones Lab
D Jubilacién
[[] Pesonal Nominal [ Redlasificacion Licencias: (] Amonestacién Esarita [ Terminacién Contrato | L) Cambio Datos Generales
(] Especialismo(Militar) | [] Aumento de Sueldo [J ConSueldo O] ;guspc,nsién [J Supresion del Cargo | [] Reconocimicnto
ransitona
Abandono del C i
[ Swkndaokterino | [ Traslado [ SinSuedo 1] Abandonode Cago. | ] Varacion Descueno
[ Sustitucién Pemisos:
[[] Periodo Probatorio [ Reingreso [J Por Enfermedad (] ParaEstudios
. [] Fallecimiento _
[] PorContrato L] Fuera de Nomina L) it otz [ Invalidez B s
[ ParaEstudios = (] Fallkdimiento
D e Nomina D Destitucion Familiar
= (] Especial [} Pension [[J Corecion por Emor
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15. MOTIVACION DE LA ACCION Y DOCUMENTOS ANEXOS:

EXCLUSION DE NOMINA POR CONVENIENCIA EN EL SERVICIO, A PARTIR DEL 31-01-2021.

DE LA REPUBLICA DOMINICANA

CONTRALORIA GENERAL ‘
|
|

16. ELABORADO POR:

REVISADO

' le Auditorfa Int
Unidad de Aualt
\ et T :

i e

= A

fﬁ/yl/j ;’//é/// o /, 1_;*} ,‘l/i 12

17. D[BEC[OR(A) DE RECURSOS HUMANOS

““RABSA E. CAAMANO DIAZ

[

19. MINISTRO(A) DE TRABAJO

LUIS MIGUEL DE CAMPS G.

Escaneado con CamScanner



Av. 27 de Febrero No. 419,

sector El Millén Il Santo L,_’///‘
Domingo, R.D. Tel. 809-682-
3298 | Fax. 809-686-6652
info@map.gob.do, Web Page:
wern map gob.do

= == = =

S U CALCULO DE BENEFICIOS LABORALES I

REPUDLICA DO
——

//‘ml\\ | | FO DRL-00

ADMINISTRACION PUBLICA

Version: 02
RNC.: 401-03674-6
Nombre : BETHSY KARINA Ti 4 . --
Apellido Lo iempo Laboré :9 Anos Ininterrumpidos
B ¥ Motivo : Conveniencia en el Servicio
i acimiento: 19/07/1982 |1:39:57 Fecha de Salida :31/01/2021
exo \ : 2
: Femenino Fecha de Reclamacion ; [0/02/2021 10:30:58
Cargo : PERIODISTA Sueldo : $31.500,00
Departamento : COMUNICACIONES
Institucion : Ministerio de Trabajo
MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS
Descripcion Tiempo Monto
Vacaciones 40 Dias 58.144,90
Art.53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcién Publica
Total General RD$58.144,50

Nota: Cilculos realizados en base a datos y/o documentos presentados por la parte interesada, por lo cual,
las cifras definitivas estan sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de impuestos correspondientes.

Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de |la Republica Dominicana, a los | dias del
mes de Marzo, del afio Dos Mil Veinte y Un (2021).
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Licda. Carolina Torrens Dra. Mariza de la éruz Hénandez

Viceministra de Funcion Publica Directora de la Direccion de Relaciones
Laborales

ey
DOCUMENTO CONTROLADO |
SGC - MAP

Escaneado con CamScanner
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8.LLUGAR DE TRABAJO:
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES

—— S :
,‘ " “q‘* MINISTERIO DE ADMINISTRACION PUBLICA i
‘{ ; * MAP * ACCION DE PERSONAL
- No.: S/2337
1. INSTITUCION:
6L 2021
MINISTEF T . CREADOEL 2/01
T RIO DE TRABAJO IMPRESOEL : 2/0172021
) ) DEL EMPLEADO: T
PORFIRIO DE JESUS JIMEN CODIGO | 4,No, DEIDENTIFICA
L AR 3184 (34-0055324-8
5. CARGO QUE DESEMPERA: i)
s AR 2337/ 6.SUELDO: RDS$ 22.,000.00
7.SUPERIOR INMEDIATO: IECHA INGRESO:: Tariem 7.1 TIPO DE NOMBRAMIENTO
IBELCA SAMANTA MENCIA HERNANDEZ 01/072018 PERSONAL FIJO

|

4

9. DESIGNACIONES | 10. CAMBIOS 11. VACACIONESY | 12, DISCIPLINA 13. SEPARACION | 14. OTRAS ACCIONES
LICENCIAS DEL SERVICIO
] Renuncia -
Nombren. Ordinari 1 Prestaciones Lzb.
O Nom 0 [ Ascenso [ Vacaciones O Descuento A
[] Pessonal Nominal O Redasificacion Licencias: [ AmonsstaciénEsarita | (7] Terminacién Contrato O Cambio Detos Geaneraies
[ Especiglismo(Militr) | [] Aumento de Sueldo [ Con Sueldo a guqurtxsién [ Supresiéndel Cargo | [ Reconocimiento
ransitona
| Abandono del 0 -
[] Supkndao Interino O Traslado [ SinSueldo [ Abandono del Carg; [ Veriacién Descuzento
[ Sustitucién Permisos:
[J Periodo Probatorio [ Reingreso [ PorEnfermedad - [0 Par=Estudios
Fallecimiento
0 deNomi (] PorMatemidad [ PorMzrimonio
D Por Contrato Fuera de Nomina D mipe
Para Estudi -
O FugadeNomina R § O Destitucién Ehosme
O " O Pension [0 Carmredion por Error
Permiso p/Estudios Trasl Otra Institucion
B O itucion | 7] Otras

15. MOTIVACION DE LA ACCION Y DOCUMENTOS ANEXOS:

EXCLUSION DE NOMINA POR CONVENIENCIA EN EL SERVICIO, APARTIR DEL 31-01-2
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REVISADO |

Hmmd d a A\Jditm la Interna J

16. ELABORADO POR:

ELISAI%RAMIREZ

17. DIRECTOR(A) DE RECURSOS HUMANOS

18. ENCARGADO DE DEPARTAMENTO

" LUIS MIGUEL DE ws G.

1

Escaneado con CamScanner




o FO DRL-00]
| (‘ﬁ‘\\ CALCULO DE BENEFICIOS LABORALES
| REP .'mi'.ff-,'k"}'{b",\ﬂ INICANA
' ADMINISTRACION PUBLICA :‘ Version: 02
RNC.: 401-03674-6
Cédula : 034-0055324-8 Nuamero : 16837-2021
Nombre : PORFIRIO DE JESUS Tiempo Laboro :2 Anfosy 6 meses
Apellido : |IMENEZ NUNEZ Motivo : Conveniencia en el Servicio
Fecha de Nacimiento: 06/09/1958 Fecha de Salida $31/01/2021
Sexo : Masculino Fecha de Reclamacion : 10/02/202|
Cargo : AUXILIAR ADMINISTRATIVO : $22.000,00
Departamento . COMUNICACIONES .
Institucion . Ministerio de Trabajo CONTRALOR{A (-
MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS
Descripcion Tiempo !' JFJUN '/ Monto
Indemnizacion (Ley 41-08) 3 /}“ﬁ%s'  REvIsSap 66.000,00
Art. 60 y 98 Ley No. 41-08 y el Art. 138 del Reglamento No. 523-09 \»ljid‘fi'{'_}’fé Auc J,‘,‘-.”,i‘;
Vacaciones 24 Dias 24.345,48
Art.53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcién Publica
Total General RD$90.365,48 J

Nota: Cilculos realizados en base a datos y/o documentos presentados por la parte interesada, por lo cual,
las cifras definitivas estin sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de impuestos correspondientes.

Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los | dias del
mes de Marzo, del afio Dos Mil Yeintey Un (2021).
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Licda. Carolina Torrens Dra. Mariza de IQ Cruz I-/iernéndez
Viceministra de Funcion Publica Directora de la Direccion de Relaciones
Laborales
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MINISTERIO DE ADMINISTRACION PUBLICA

DERS
. A e ACCION DE PERSONAL
= No.: S/2336
1. INSTITUCION: = il 'gcmno&) 2022
MINISTERI [ '
O DE TRABAJO { IMPRESOHEL - 2/01/2021
3.NOMBRE (S) YAPELLIDO (S) DEL EMPLEADO: Ul ooico
CAROLIN MARLENE RODRIG | / D
UEZ MINAYA ] 3207 40220069674
5. CARGO QUE DESEMPERA! I L V]S soug [
AUXILIAR \“Nidad de |5 i 2336 6SUﬂUr RDS 35,000.00
e - ”,r""l iar
7. SUPERIOR INVEDIATO: FECHAINGRESO: Tarieta |7} moug NOMBRAMIENTO
CARLOS ALBERTO SILIE OGANDO 01/07/2018 PERSONAL FIO
8 LUGAR DE TRABAJO: 4
DIREOCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO '
9. DESIGNACIONES 10. CAMBIOS 11. VACACIONES Y 12. DISCIPLINA 13. SEPARACION 14. OTRAS ACCIONES
LICENCIAS DEL SERVICIO
[J Renundia
[ Nombram Ordinsrio ] Ascenso [ Vacaciones [ Desauento 5 [] Prestaciones Lab.
[ Jubilecién
[ Personsl Nomind [ Redssificacion Licencies: [] AmoncstacionEscrita | [7] ‘Terminacién Contrato [J Cambio Detos Generaies
[ Espesislismo(Mifit) | [] Aumento de Sueldo [ ConSueldo O _Sruspegwsi@: O Supresiénded Cago | [] Recomocimierto
ransitona
[] SupkndzoInterino [ Traslado O Sin Sueido _ - A | B
[] Ststitucién Permiscs:
[ PeriodoProbatorio | [ Reingreso [0 Por Enfermedad [] PaaEstmdis
_ Al [ Falecimiento -
[ Por Contrto [[] Fuerade Nomina oo Vsta [] Iavelidez 0 Por Mamimerio
[ ParaEstudios i 0 Falecimiazo
D e Nogi [0 Destitucién FamiBar
[ Especia O Pesion [ Correcion pox Exror
[ Pemisop/Estudios O Tresl Cralnstiudion | [ O

15. MOTIVACION DE LA ACCION Y DOCUMENTOS ANEXOS:

EXCLUSION DE NOMINA POR CONVENIENCIA EN EL SERVICIO, A PARTIR DEL 10-02-2021.

16. ELABORADO POR: 17. DIRECTOR(A) DE RECURSOS HUMANOS

ELISAMUEL RAMIREZ
18. ENCARGADO DE DEPARTAMENTO 19/ MINISTRO(A) DE TRABAJO-, e
\’ /3/7/4 t, // /l//‘/"’
LUISMG(}EL DE (‘AWS G.

Escaneado con CamScanner
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_{(__..,-!-—a—!_\\: \ CALCULO DE BENEFICIOS LABORALES
oy ,,Un'f_}g:\mr‘;)(;&;;lc,\NA
ADMINISTRACION PUBLICA \ Version: 02
RNC.: 401-03674-6
Cédula : 402-2006967-4 Namero :32766-2021
Nombre : CAROLIN MARLENE Tiempo Laboré ~ :3 Afos
Apellido : RODRIGUEZ MINAYA Motivo : Conveniencia en el
Fecha de Nacimiento : [0/3/1991 11:39:57 a. m. Fecha Salida :2/10/2021
Sexo : Femenino Fecha Reclamacion 16/3/2021 10:30:58 a.
Cargo : AUXILIAR Sueldo : $35,000.00
Departamento : SIN ESPECIFICAR
Institucion : Ministerio de Trabajo
MONTO Y DETALLE DE BEN,EFlElQS -
Descripcion Tiempo=l “CNTRALORIA GENER/ Monto
Indemnizacion (Ley 41-08) {  Afos 105,000.00
| ] (IRl & \ 4
Art. 60 y 98 Ley No. 41-08 y el Art. 138 del Reglamento No. 523-09 [ 4 JU | LUZ] |
i LR =
Vacaciones Ifo i ‘Dl'aS ~REVISADO | 16,151.36
Art.53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcién Piblica N itdacioel Vditolia Interna
Total General RDS$121,151.36 |

Nota: Calculos realizados en base a datos y/o documentos presentados por la parte interesada, por lo cual,
las cifras definitivas estin sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de impuestos correspondientes.

Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los 16 dias del
mes de Marzo, del afio Dos Mil Veintey Un (2021).
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Carolina Torrens
Viceministra de Funcion Publica
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Dra. Mariza de la Cruz Hdrnandez

Directora de la Direcciéon de Relaciones
Laborales

Av. 17 de Febrero No, 419,
sector B Millon 1. Santo Domingo, R.D.
Tel 809.682.3298 | Fax. 809-686-6652

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP

~loGmap gob do. Web Page: www.map gob.do

Escaneado con CamScanner



MINISTERIO

e e
D.. ADMINISTRACION PUBLICA

*
MAP * ACCION DE PERSONAL
No.: $/2363
CION:
£V MINISTERIO DE TRABAJO (CREADOEL @ 09/02/2001
S DO O DG IMPRESOEL . 09/022021
NN S ANCLmHEZO CONCEPCIEONDO CODIGO | 4. No. DE IDENTIFICACION:
: 28321 053.0034645-8
5 CARGO QUE DESEMPENA: T
LIC
CHOFER I 2363]65”[-21,[)0 RD$ 23.100,00
7. SUPERIOR INVEDIATO: FECHAINGRESO: Tarjeta | 7. TIPODENOMBRAMIENTO
ANA VIRGINTA SOLANO LORA 01/05/2015 J PERSONAL FII O
8 LUGAR DE TRABAIO: ===

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

|

CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLIGA DOM:

9. DESIGNACIONES 10. CAMBIOS 11. VACACIONES Y 12. DISCIPLINA ||| /|(13] SEPARACION | 14. OTRAS ACCIONES
g / !
LICENCIAS DELSERVICIO
REVISAL [:] Renuncia
] Nombram. Ocdinario [ As ] Vacaciones :] Dxs I e 1 [[] Prestaciones Lab
=19 UREalde Aucuc, FlRiRsSa
[[] Personal Nominal [] Redasificacion Licencias: E] Amonestacion Escrita [] Terminacién Contrato [[] Cambio Datos Generaes
D Especialismo(Militar) D Aumento de Sueldo E] Con Sueldo ] ?quqlsi@n [] Supresion del Cargo [J Reconocimiento
ransitoria
[[] AbandonodelCargo | [] Variacion Descuento
] Supkndaolntaino [] Traslado [] SinSueldo
[] Sustitucién Pemisos: _
"] Peiodo Probaiorio [[] Reingreso [ PorEnfermedad 5 [] ParaEstudics
Fallecimiento
i Por Manmonio
D Por Contrato D Fuera deNomina itre: Mitonidad [] mvalidez L
i Fallecimiento
] [ paraEstudios [] Destitucién O e
O & [[] Especial [] Pension ] Cormecion por Exror
[[] Pemiso p/Estudios [] TresL OtraInstitucion | [} Otras

15. MOTIVACION DE LA ACCION Y DOCUMENTOS ANEXOS:

EXCLUSION DE NOMINA POR CONVENIENCIA EN EL SERVICIO A PARTIR DEL 28/02/2021

17. DIRECTOR(A) DE RECURSOS HUMANOS

‘/%7/ 7|

\ 7(/ MSA }/ CAAMANO DIAZ

19 M]NISTRO(A)DETRABAJO ]

/ /
v,}l
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A /)

-\ 5 7

LUIS MIGUEL DE CAMPS G.
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Escaneado con CamScanner
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FO DRL-00|
CALCULO DE BENEFICIOS LABORALES e
nnrUBLIEA DOMINICANA
ADMINISTRACION PUBLICA Version; 02
(RNC.: 401-03674-6
Cédula : 053-0034645-8 | W=mi = Ndmero : 28807-202
Nombre : AGUSTIN \ \ , Tiempo Laboré  :5 Afios 9 Meses 8 Dias
Apellido : SANCHEZ CONCEPCION | ; Motivo : Prescindir de sus
Fecha de Nacimiento : 28/8/1983 |1:39:57 a. m. REVISAD! Fecha Salida :9/2/202 |
R0 + Masculino Unidad de Auditoria IN'Eelcha Reclamacién 2/3/2021 10:30:58 a.
Cargo : Chofer | = Sueldo :$23,100.00
Departamento : Direccion Administrativa
Institucion : Ministerio de Trabajo
MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS
Descripcion Tiempo Monto
Indemnizacion (Ley 41-08) 6  Anos 138,600.00
Art. 60 y 98 Ley No. 41-08 y el Art. 138 del Reglamento No. 523-09
Vacaciones 37 Dias 39,441.62
Art.53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcién Publica
Total General

RD$178,041.62 B

Nota: Cilculos realizados en base a datos y/o documentos presentados por la parte interesada, por lo cual,
las cifras definitivas estan sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de impuestos correspondientes.

Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los 4 dias del
mes de Marzo , del afio Dos Mil Veintey Un (2021).

7
Licda. Carolina Torrens

R Dra. Mariza de'la Cruz Hernandez

Viceministra de Funciéon Publica Directora de la Direccion de Relaciones
Laborales

Av. 27 de Febrero No. 419, DOCUMENTO CONTROLADO

sector El Millén II. Santo SGC - MAP

Domingo, R.D.

Tel. 809.682-3298 | Fax.

809.686.6652

nlo@map gob.do, Web Page:
wrorw mmap gob do

Escaneado con CamScanner



SASP

3/
04/05/2021, 09:14:2:
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e de Nomina de

212939 - 01/03/2021 - 1 - - FINAL - - MT- Actividades Centrales - Simulada
CONCEPTO PAGO SUELDO 400-02 - Vacaciones no tomadas CORRESPONDIENTE AL MES MARZO 2021

Capitulo: 0209 SubCapitulo: 01 DAF: 01 UE: 0001

Programa: 01 Subprograma: 0 Proyecto: 0 Actividad: 0002 Cuenta: 2.1.1.5.04  Fondo: 0100

Sueldo Brulo \C Total ing. \FP_ ISR SFS Otros Desc. Total Desc.

/ Neto 1

Total general:

4 0.00 138,103.36 138,103.36 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

138,103.36

Concepto ~ Monto e
00-02 - Vaqaciones no tomadas 138,103.36
00-02- Impuesto Sobre la Renta 02001 49999998400 - Colector de Rentas Internas ! 0.00
o 10 DA
> eR
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Argumentos: [Nomina: 212939 - 01/03/2021 - 1 - - FINAL - - MT- Actividades Centrales - Simulada; Concepto Liguidacion: 400-02 - Vacaciones no tomadas;
Presupuesto: 400-02 - Vacaciones no tomadas | Org.: DEPARTAMENTO DE OPERACIONES TIC MT]
CONCEPTO PAGO SUELDO 400-02 - Vacaciones

s tomadas CORRESPONDIENTE AL MES MARZO 2021 . idad: -2.1.1.5.04 Fondo: 0100
Capitulo: 0209 SubCapitulo: 01 DAF: 01 - 0001 Programa: 01 Subprograma: 0 Proyecto: 0 Actividad: 0001 Cuenta
~ ISR T SFS  Otros Desc. Total Desc. Neto
01.82.00.00.00.07 - DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES MT
BEHTSY KARINA CASTRO PERIODISTA . 14490  58,144.90 0.00 0.00 0 0.00 0.00  58,144.90
PORFIRIO DE JESUS JIMENEZ NUREZ AUXILIAR 0009470085504 e M asdenns 000 23;355.45 24,365.48 0.00 0.00 0 0.00 0.00 2436548
Sub - Total : 2 0.00 8251038  82,510.38 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8251038
01.82.00.00.06 - DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO MT
= iA@rog’r{ MARLENE RODRIGUEZ MINAYA AUXILIAR 00-402-2006967-4 45273998 0.00 16,151.36  16,151.36 0.00 0.00 0 0.00 0.00 16,151.36
e 1 0.00 16,151.36  16,151.36 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 16,151.36

_Concepto

— Codigo SIGEF_ Beneficiario = h = WETTE ‘ Monto
400-02 - Vacaciones no tomadas
500-02 - Impuesto Sobre la Renta 02001

98,661.74
49999998400 - Colector de Rentas Internas 0.00
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CONCEPTO
Capitulo: 020!

;’AGO SUELDO 400-02 - Vacaciones no tomadas CORRESPONDIENTE AL MES MARZO 2021
SubCapitulo: 01 DAF: 01

UE: 0001 Programa: 01 Subprograma: 0 Proyecto: 0 Actividad: 0002 Cuenta: 2.1.1.5.04  Fondo: 0100

ISR SFS Oftros Desc. Total Desc, Neto
01.82.00.00.10 - DIRECCION ADMINISTRATIVA MT
AGUSTIN SANCH|
Sub - Total - EZ CONCEPCION CHOFER | 00-053-0034645-8 45533784 0.00 3944162  39,441.62 0.00 0.00 0 0.00 0.00 39,441.62
o 1

0.00 39,441.62
':,(:,7 e

39,441.62 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,441.62

0000 000 00 39,4

7 , — ~ — T . 7 r " Monto.
400-02 - Vacaciones no tomadas

500-02 - | | 39,441.62
R CscbielalRer 02001 49999998400 - Colector de Rentas Internas 0.00
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