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MINISTERIO DE TRABAJO
“Afio de la Innovacién y la Competitividad”
Recursos Humanos
Unidad Médica

Santo Domingo, D.N.
30 de diciembre de 2019,

A la: Lecda. Rocio Villavizar R\ .
Directora de Recursos Humanos

Via: Lic. Roberto Mejia %
Encargado de Servicios al Personal

Asunto: Informe 4to Trimestre del 2019

Luego de extenderle un afectuoso saludo, por este medio le remito el Informe del
4to Trimestre de la Unidad Meédica octubre - diciembre, en donde detallamos la
cantidad de pacientes que fueron atendidos, el motivo de consulta y las actividades
realizadas durante ese periodo.

Sin otro particular por el momento. RRE_)-5.005

Atentamente. . j E‘l “ o SC@}

02~0/- 20-/0:23
Dl Buns i

Sra. Diana Valdez Ramirez

Enc. Unidad Médica
DV/ bc

Anexo: informe grafico y detalles de actividades del trimestre



MINISTERIO DE TRABAJO
““Afio de la Innovacion y la Competitividad”

UNIDAD MEDICA
OCTUBRE 2019
MOTIVO DE CONSULTA

W Masculino Femenino ® Usuario Total del Mes

97

66
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MINISTERIO DE TRABAJO
““Afio de la Innovacién y la Competitividad”

UNIDAD MEDICA
NOVIEMBRE 2019
MOTIVO DE CONSULTA

W Masculino Femenino ® Usuario Total del Mes

111

75
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MINISTERIO DE TRABAJO
““Afto de la Innovacién y la Competitividad”

UNIDAD MEDICA
DICIEMBRE 2019
MOTIVO DE CONSULTA

o
oBF Ing
NV Qpeursos ;”"a

B Masculino Femenino @ Usuiario Total del Mes

110

70
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MINISTERIO DE TRABAJO
““Afio de la Innovacién y la Competitividad”

UNIDAD MEDICA
SUMA GENERAL POR GENERO
4TO TRIMESTRE (OCTUBRE-DICIEMBRE)

W Masculino Femenino M@ Usuiario

211

107

18

TOTALDELTRIMESTRE
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MINISTERIO DE TRABAJO

““Afio de la Innovacién y la Competitividad”
UNIDA MEDICA

/

DE TR
\O“Qursos jfa’qé’
T.}!‘ %)

Santo Domingo, D.N.

30 de diciembre de 2019.
ACTIVIDADES DEL ANO 2019/ UNIDAD MEDICA
MES CHARLAS OPERATIVOS O JORNADAS NUMERO DE COLABORACION
ASISTENTES
OCTUBRE N/A JORNADA DE PREVENCION DRA. KATHERINE PEREZ
CARDIOVASCULAR. OPERATIVO: 123
NOVIEMBRE N/A N/A N/A N/A
DICIEMBRE N/A N/A N/A N/A




