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MINISTERIO DE TRABAJO
“Afio de la Innovacién y la Competitividad”
Direccion de Recursos Humanos
Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo

CMSST
Santo Domingo, D.N.
25 de febrero de 2019.
Ala : Licda. Rocio Villavizar  foc2o R (Lot 3000

Directora de Recursos Humanos

Asunto : Remisién de minuta, reunién de Gestiéon Comité Mixto.

Distinguida Licenciada:

Cortésmente, remitimos la minuta de la reunién realizada en fecha 22 de febrero de
2019, con la Licda. Mari Nori Ozuna, Coordinadora Comité Mixto de Seguridad y
Salud en el Trabajo, con el objetivo de socializar los temas relacionados con la
Seguridad y Salud de los servidores de la institucién, atendiendo a las funciones del
Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Sin otro particular,

Atentamente,

Visto bueno.-

Licda-Mari Norki Ozuna

Vice Ministra
Coordinadora CMSST

Presidenta CMSST

Anexo: Minuta de reuni6n ordinaria, agenda de temas, y relacién de los participantes.
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MINISTERIO DE TRABAJO

“Aiio del Fomento de las Exportaciones” )
Direccién de Recursos Humanos |

Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Tra
CMSST

Santo Domingo D.N.-
22 de febrero de 2019

Reunién convocada por: Licda. Lucia Santana Aquino, presidenta del Comité Mixto de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Minuta de Reunién

Datos de la reunion

Fecha: viernes 22 febrero de 2019

Hora: 11:00 a.m. a 11:30 a.m.

Lugar: Direccién General de Higiene y Seguridad Industrial.

Objetivo

Socializar los temas relacionados con la Seguridad y la Salud de los servidores de la
institucién, atendiendo a las funciones del Comité Mixto de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Temas tratados

* Restructuracién del Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
institucién, debido ala asignacion de un nuevo asesor, y falta de la secretaria.

e Coordinacién de Simulacro de Evacuacion en la Sede Central.

* Informar sobre el Proceso de conformacién de las Brigadas de Emergencia.(Existe
un registro de servidores voluntarios para conformar las Brigadas)

* Solicitar al personal de la Direccién General de Higiene y Seguridad Industrial,
el levantamiento de las necesidades de la Sede Central en materia de Seguridad y
Salud en el trabajo.

* Reporte de la Direccion de Erradicacién de Trabajo Infantil, sobre la humedad que
tiene el cuarto de Distribucién de Data.
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MINISTERIO DE TRABAJO
“Afio del Fomento de las Exportaciones”
Direccién de Recursos Humanos &
Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo'\
CMSST

Compromisos asumidos

Descripcion Responsable Plazo

Enviar comunicacién a Juridica informando | Direccién de Recursos Humanos.
sobre el Comité Mixto de Seguridad y Salud en el
Trabajo, y las Resoluciones 113-2011 y 09-2015.

Iniciar el proceso de restructuracién del Comité
Mixto de SST, con las areas que corresponden. Direccién de Recursos Humanos.

Enviar comunicacion a todas las areas que deben
conformar el Comité de acuerdo a la Resolucion
113-2011.

Solicitar los extintores y la sefializacién de la Ruta | Direccién de Recursos Humanos.
de Evacuacion, a la Direccién Administrativa, via
Licda. Zofia Azcona, Directora del Gabinete
Ministerial.

Coordinar el Simulacro con el Asesor designado, | Direccién de Recursos Humanos.
Ing. Joaquin Lorenzo.

Elaborar comunicacion dirigida al Director de | Direccién de Recursos Humanos.
Tecnologia, solicitando un Levantamiento el
cuarto de Distribucién de Data, ubicado en la
Direccién de Erradicacién de Trabajo Infantil, con
el objetivo de identificar r1esgos que pueda
afectar los equlpos, i

Firm

Llc Mail %%zuna

Pres1denta (CMSST) == Coordinadora CMSST
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MINISTERIO DE TRABAJO
“Afio del Fomento a las Exportaciones”

Direcciéon de Recursos Humanos
Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo
CMSST

Programa

Reunion solicitada por la Licda. Lucia Santana Aquino, presidenta Comité Mixto de Seguridad
y Salud en el Trabajo

Objetivo:

Socializar los temas relacionados con la seguridad y salud de los servidores de este Ministerio, atendiendo
a las funciones del Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Fecha: viernes Hora: 11: 00 am a 11: 30 am Lugar: DGHSI
de 22 febrero de
2019

11:00 am Restructuracion del Comité Mixto de Seguridad y Salud en | 10 minutos
el Trabajo de la institucion, debido a la asignacién de un
nuevo asesor, y falta de la secretaria, con el objetivo de dar

cumplimiento a lo establecido de la resolucion 113-2011.

11:10 am Coordinacién de Simulacro de Evacuacién en la Sede 5 minutos
Central
11:15 am Informar sobre el Proceso de conformacion de las Brigadas | 5 minutos

de Emergencia, existe un registro de servidores voluntarios
para conformar las Brigadas de Emergencias.

11:20 am Levantamientos de las necesidades de la Sede Central, sobre | 5 minutos
Extintores, Ruta de Evacuacion, Sefializacion de Zonas de
Peligro. Solicitar al personal capacitado en esta area de la
Direccién General de Higiene y Seguridad Industrial, para
su realizacion.

11:25 am Reporte de la Direccién de Erradicacion de Trabajo Infantil, | 5 minutos
sobre la humedad que tiene el cuarto de Distribucion de
Data.
L11:30 a.m. Cierre

“L,A SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO, ES CUESTION DE TODOS”
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MINISTERIO DE TRABAJO
“Ajio de la Innovacion y la Competitividad”
Direccion de Recursos Humanos
Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo
CMSST

Relacién de participantes a reunién de Gestién del Comité Mixto de Seguridad y Salud en el
Trabajo, realizada el 22 de febrero de 2019, en horario de 11:00 a.m. 11:30 a.m.
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MINISTERIO DE TRABA]O \)'('C s
“Afio de la Innovacién y la Competitividad”
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Santo Domingo, D.N.
28 de febrero de 2019
A: Dra. Fernanda Martinez, Médico de la Unidad Médica

Licda. Belkis Vasquez, Enc. Gestién de la Calidad

Licda. Kirsi Sanchez, Enc. De Comunicaciones

Dr. Cesar Montas, Director Juridico

Sr. José Ramoén Almanzar, Enc. Servicios Generales

Sr. Ramén Montero, Presidente Asociacién Serv1dores -----

Puablicos

da. Sofia Azcona
e Ministra y Directora del Gabinete Ministerial

Ciones
Remisién de Resoluciones 113-2011y 09-2015y "\

mento 522-06 de Seguridad y Salud en el Trabajorgs: >

L ech“'6 ?\'/{q Hora: L OD

Distinguidos Sefiores:

Muy cortésmente, tenemos a bien remitir lo indicado en el asunto a los fines de que
cada una de las dreas que componen el Comité Mixto de Seguridad y Salud en el
Trabajo, estén debidamente informadas y orientadas en cuanto al Sistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Administracién Publica y las funciones y
responsabilidades de cada uno como miembros del mismo.

En los proximos dias se estara haciendo una reestructuracion del Comité Mixto y se
requiere que cada area responsable asuma en el mismo.

Muy Atentamente, -
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Anexo: Resoluciones 113-2011, 09-2015 y Reglamento de Seguridad y Salud No. 522-06.
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