{ 7]

S 'l‘—[-;J
MINISTERIO DE TRABAJO
“Afio de la Innovacion y la Competitividad™
Direccion de Recursos Humanos

Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo

Evidencias remitidas al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en la
Administracion Pablica (SISTAP), para el SISMAP.
Enero - Junio 2019

Evidencias a ser remitidas al MAP, por las Instituciones

Elementos SGSST Politicas de Seguridad y Salud en el Trabajo

Definicion de Roles

Planificacion ( Registro de Actividades)

Evaluacién de procedimientos

Adopcién de medidas correctivas

Vigilancia medio Evaluacion de riesgos por area o puesto de trabajo

Ambientes de Trabajo | Registros de Contaminante Quimico

Plan de Contingencias

Vigilancia de la salud de | Exdmenes Pre - ocupacionales

los trabajadores Evaluaciones médicas periodicas

Investigaciones de Accidentes

Consultas médicas periddicas

Consulta Médicas

Promocion de la Salud ( Charlas )

Vacunacion

Capacitacion / Conformacion Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo

Participacion Actas del comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo

Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo
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Direccion de Recursos Humanos

Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo

Evidencias remitidas al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en la

Administraciéon Pablica (SISTAP), para el SISMAP.
Enero - Junio 2019

1- Elementos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

2- Vigilancia de Medio Ambiente de Trabajo

Se realiz6 un levantamiento e inspeccion a las instalaciones de la Sede
Central de este Ministerio en fecha19/03/2019. por el Ing. José Manual
Andrades, Coronel del Cuerpo de Bomberos y Técnico del Centro de

Operaciones de Emergencia (COE)

Se realiz6 un levantamiento en fecha 19/03/2019, por la Arq. Doris
Duran, Encargada de Revision de Edificaciones, con el objetivo de
identificar factores de riesgo y accionar con las aplicaciones de medidas

correctivas.

Se realizo la evaluacion de riesgo a los puestos de trabajo de oficina,
por la Licda. Lucia Santana Aquino, Presidenta Comité Mixto de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el tipo de riesgo Psicosocial, y el

indicador sobre carga de trabajo.
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Sistema de Sequridad y Salud en el Trabajo

Evidencias remitidas al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en la
Administracion Pablica (SISTAP), para el SISMAP.
Enero - Junio 2019

e Se entreg6 la Senalizacion de piso mojado en fecha 15 de julio 2019,
para ser utilizado por los servidores que realizan las tareas de limpieza
de la Division de Servicios Generales, en la Sede Central de este
Ministerio.

e Plan de Emergencia:

Se continué con el proceso de gestion de voluntarios para las Brigadas de
Emergencia de la Sede Central, actualmente existen 29 servidores que
han llenado el formulario de inscripcion para estos fines.

e Para esto fines se realiz6 el levantamiento e inspeccion a las
instalaciones de la Sede Central de este Ministerio en fecha 19/03/2019.
por el Ing. José Manual Andrades, Coronel del Cuerpo de Bomberos y

Técnico del Centro de Operaciones de Emergencia (COE).

3- Vigilancia de la Salud de los Trabajadores

e Investigacion de accidentes/ e incidentes laborales

Veinte y cuatro (24) casos | Veinte y cuatro 24 casos de servidores

j presentados, los cuales | afectados reportados a la Administradora
‘ incluyen los accidentes | de Riesgos laborales ARL, en el periodo de
laborales, accidentes en | Enero - Junio 2019

trayecto e incidentes.

Enero - Junio 2019
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Evidencias remitidas al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en la
Administracion Pablica (SISTAP), para el SISMAP.
Enero - Junio 2019

e Consultas Médicas
Registro de consultas mes de Enero, Febrero y Marzo 2019. Control de
asistencia de pacientes atendidos en el trimestre enero - marzo 2019, en
la Unidad Médica, por la Dra. Nadia Dunlop y la Dra, Fernanda

Martinez.

Informe de las consultas médicas realizadas en la Unidad Médica de

trimestre enero - marzo 2019.

Informe de las consultas médicas realizadas en la Unidad Médica por la
Dra. Nadia Dunlop y la Dra, Fernanda Martinez en el trimestre abril -
junio 2019.

e Promocion de la Salud ( Charlas)
Charla Sobre la Importancia de las Vacunas impartida el miércoles 6

de Marzo 2019, por el Dr. Olaine Breton, encargado de Vacuna del

Area V, del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social.
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Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo

Evidencias remitidas al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en la
Administracion Pablica (SISTAP), para el SISMAP.
Enero - Junio 2019

Operativo Médico Oftalmolégico, realizado por la Direccion de
Recursos Humanos, a través de la Unida Medica, con la colaboracion

del Instituto Nacional Contra la Ceguera por Glaucoma.

(INCOCEGLA)

Programa “Yo Trabajo Sano”

Inicio el 23 de mayo del afio en curso, con la actividad de apertura,
en acto realizado en el segundo piso. Inicio como una campafia, con
el objetivo de promover un estilo de vida saludable a nuestros
trabajadores, y que estos sean multiplicadores con los demas
miembros de sus familias.

En dicho programa esta establecido realizar charlas educativas y
actividades fisicas, que contribuyan a minimizar factores de riesgos

de enfermedades cronicas, como la Hipertension y la Diabetes.

Se implement6 el programa de pausas activas en la Direccion de
Recursos Humanos, con el objetivo de implementar en todas las
areas como medida de minimizar los factores de riesgo, como medida
preventiva en enfermedades cronicas. Se utilizé la metodologia de

asistir a todas las areas y orientar a todos los servidores sobre la
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importancia de realizar movimiento durante dos o tres veces al dia,

segtin recomendaciones de la Sociedad Dominicana de Cardiologia.

Luego de realizar una evaluacion de riesgo a los puestos de oficina,
el 07 del mes de mayo 2019, se implementé en el Departamento de
Correspondecia las pausas activas, la Direccion de Recursos
Humanos, oriento al personal sobre la importancia de realizarla, dos
o tres veces al dia. A la vez que existen
e Vacunacion

Jornada de Vacunacién realizada por el Departamento de Servicios
al Personal de la Direccion de Recursos Humanos, en la Unidad

Meédica, en fecha 6,8 y 8 del mes de marzo 2019, Sede Central.

Jornada de vacunacion en la Sede Central realizada del 5 al 7 de

mayo, 2019.

Jornada de vacunacién, 2da dosis de vacunacién, Difteria y Tétano,

Realizada el 31 de mayo Sede central.
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3- Capacitacion y Participacion

e Actas de reuniones ordinarias realizadas por el Comité SST, realizada en

los meses enero - marzo 2019.

e Informe de la charla sobre la implementacién del Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo, realizada el 1 de abril 2019, dirigida a los Directores Generales,
Directores y Encargados de éreas, por la Licda. Milarquia Taveras, Analista de

la Direccién de Relaciones Laborales, del Ministerio de Administracién Pablica

e Jornada de charlas Emergencias en evacuaciones de Edificios, realizada en el
Salon Yolanda Guzman de la Sede Central de este ministerio, impartida por el
Ing. José Manuel Andrades, Coronel del Cuerpo de Bomberos, técnico del
Centro de Operaciones de Emergencia, COE,, los dias 24 y 26 de junio y 02 y04
de junio. La finalidad de esta jornada es orientar a todos los servidores sobre
las medidas de seguridad que se deben tomaren cuenta en situaciones de

emergencias, para salvaguardar las vidas, que es el enfoque principal.
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Nota aclaratoria:

Los documentos descritos como registros de las evidencias son enviados en formato pdf
al Ministerio de Administracion Publica, a la Direccion de Riesgos Laborales a la Licda.

Milarquia Taveras.

Para los fines correspondient ; Jlaé;?;ﬂiixas del mes de julio de 2019.
\ c2 O\

A\

Presidenta CMSST

Licda. Rocio Villavizar ="
Directora de Recursos Humanos

Adjunto: Comunicacién de remisién, firmada y sellada por la Méxima Autoridad Institucion.
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