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‘ 21 de Marzo del 2019

i Ala . Dra. Mariza de la Craz
Direccion de Relaciones Laborales
‘ Ministerio de Administracion Pdblica

Asunto ‘ : Remision de Minutas del Comité Mixto de Seguridad y Salud

T

[

Distinguida Dra. De La Craz :

Después de un cordial saludo, el motivo de la misma es remitirles, las minutas del
Comité de Salud y Seguridad en el Trabajo. Correspondiente al més de Febrero 2019 ,

Sin otro particular y para los fines de lugar , se despide.

Con saludos cordiales

e Scheker
»s, ARLSS
! Salud en el Trabajo

; Geren 2,
Presidenta del C@
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Licda. Eugenia Cuevas ‘ -
Ing. Manuel Ortiz Le.
Dra. Francis Melina Frito ALV
Dr. Miguel Pérez Y2704 A
Dra.|Senovia Pefia E 2RI~ o
Ing. Julia Pérez S V2N e '
Lic. Bienvenido Ruiz S P
Lic. José Luis Diaz S /
Licda. Giselle Reyes
Licda. Yomaris Campusano e G _ [
Sr. Jose Rosario 4 '

. | Verificacién de cuorum y lectura ahferlor
. |Restructuracién del Comité Mixto de SST.

1
2
3. Revision del Plan de Trabajo afio 2018.
4

Presentar un informe los hallazgos encontrados en la Auditoria de 5S correspondiente al afio
2018 .

5. Revision del formulario de Auditorias 5S para su correccién y modificacion.

6. Asignar fecha para el seguimiento de aprendizaje de la Politica del Comité SST.

7. Asignar una fecha para la capacitacion de las brigadas.

8. Remision del informe de los casos de AT y EP afio 2018.

9. Remisién del informe de la Feria de la Salud arios 2018.

10. Colocar en los murales nombre de las brigadas y sus integrantes.

1. Instalamon de sistema de alarma para dar acceso a la salida de emergenCIa ‘asignar 2
personas a cargo para caso de emergencia.

12. Pecha préxima reunioén.

S: termino usado para la asistencia del suplente.
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RESPONSABLE

PLAZO DE EJECUCION

Lograd

Restructuracion del Comité Mixto de
SST.

Licda. Eugenia Cuevas

Concluir con la revisiéon del plan de
trab“ajo correspondiente al afic 2018

Dra. Francis Melina Brito

Elaborar un informe los hallazgos
encontrados en la auditoria de 5S
correspondiente al afio 2018 .

Dr. Miguel Pérez

Revisar el formulario de Auditorias 5S
para correccién y modificacion.

Licda. Eugenia Cuevas y
Dra. Francis Melina Brito

Detérminar fecha para la seguimiento
de aprendizaje de la Politica de
Seguridad y Salud.

Licda. Eugenia Cuevas y
Licda. Maria C Alvarez.

Asighar una fecha para la capacitacion
de las brigadas.

Licda. Eugenia Cuevas

Presentar al Comité (CSST) el
informe de los casos de

AT( Accidentes de trabajos) y EP
(Enfermedades Profesionales)
por RRHH, correspondientes al
2018

Licda. Eugenia Cuevas

Pres‘:entar al Comité (CSST) el

informe de la Feria de la Salud
correspondientes al afio 2018

Dra. Francis Melina Brito

Comuinicar en los murales nombre de
las briigadas y sus integrantes.

Licda. Eugenia Cuevas y
Licda. Maria C Alvarez.

Instal?cién de sistema de alarma para

dar acceso a la salida de emergencia,

aS|gn§r 2 personas a cargo para caso

de emergencia.

Licda. Eugenia Cuevas y
Ing. Manuel Ortiz

Fééhc

-Proxima: Reunlén 21/03/2049

Firma Secretario




