INFORME DIAGNOSTICO INICIAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Fecha: 03/Julio/2018

EMPRESA: SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES

Hallazgos resultantes del recorrido realizado en las instalaciones fisicas, asi como informaciones
verbales suministradas por los involucrados, han sido definidas como oportunidades de mejora.

SITUACION GENERAL ENCONTRADA: Ver en anexo el 38%

Recorrido Diagndstico Inicial, el cual alcanzé un 38% de I h Si
. 62%

cumplimiento. \ | No

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA IMPLEMENTACION:

Durante el recorrido se pudo constatar la realidad de las dreas y a continuacion se detallan los
objetivos a alcanzar con la implementacién del Sistema de Gestion Ambiental (SGA):

1. Crear una politica de seguridad que defina los compromisos de la empresa en materia y
propdsitos de cumplir con las reglamentaciones existentes en prevencién de accidentes y
enfermedades laborales.

2. Crear la ruta de evacuacion pertinente mediante una adecuada sefializacién y delimitacién de
los espacios fisicos, que permita el acceso rapido a los equipos, materiales y herramientas de
seguridad, requeridos ante una emergencia.

3. Concientizar al personal sobre normas seguridad industrial, salud ocupacional.

4. Contar con un programa de seguridad dindmico que permita salvaguardar vidas vy
propiedades, con protocolos puntuales y el apoyo de brigadistas entrenados.

Ing. Gregory Reyes
Asesor Empresarial Infotep
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