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1. POLITICA DE PREVENCION DE LA EMPRESA
1.1 DEFINICION Y DIFUSION DE LA POLITICA PREVENTIVA

LA GERENCIA O LOS NIVELES DIRECTIVOS HAN PL.ANEADO POR ESCR{TO LAS POLITICAS DE PREVENCION DE
RIESGOS DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO SI NO T \Q{q LS

1.2 PROMOCION Y PARTICIPACION DE LA PREVENCION

LA GERENCIA DE LA DIRECCION DE CENTROS O AREAS DE TRABAJO HA PROMOVIDO REUNIONES PERIODICAS
ANUALES PARA TRATAR EL ASPECTO PREVENTIVO SI NO 3( = Pgu%glj

1.3 COMPROMISOS GERENCIALES

LA GERENCIA HA ESTABLECIDO POR ESCRITO LAS FUNCIONES DE COMPROMISO Y PARTICIPACION EN LA
PREVENCION DE RIESGOS QUE LES CORRESPONDEN A GADA NIVEL DE LA ORGANIZACION SI
NO T PE SO

2. PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE PREVENCION

2.1 DTAGNOSTICO DE LA SITUACION

EN LOS ULTIMOS ANOS SE HA EFECTUADO UN ESTUDIO DE IDENTIFICACION Y EVALUACION DE LAS
CONDICIONES DE SALUD, HIGIENE Y SEGURIDAD DEL TRABAJO EN LOS GENTROS DE TRABAJO ]
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CON EL ESTUDIO SE ELABORO UN MAPA DE RIESGOS SI NO J!r"‘“
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SE CUENTA CON UN PROCEDIMIENTO PARA ACTUALIZAR EL DIAGNOSTICO SITUACIONAL Y MAPA DE RIESGOS
s NO___.l~ PO s0 N
ESTA CONFORMADO EL COMITE MIXTO DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO SI f\\ NO
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