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Dando Sequimicnto a fa comunicadidn no. ens, da fecha 45 de agosto da! afio 2014, dondz
soficitamos que como organisme rector de los distintes sub-sistemnas técnicos de gestion
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“ANO DE LA SUPERACION DEL ANALFABETISMO”

05 de agosto de 2014
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Seflor:

Lic. Ramoén Ventura Camejo

Ministro de Administracion Plblica (map)
Su Despacho.

Cuidad.

Distinguido sefior:

Tomando como referencia la Resolucion No. 113-11, del Sub-Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo en la Administracion Pablica (SISTAP), que establece” Las Instituciones,
Entidades y Organos del Estado, deberan crear un Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo con Atribucién de Organo de Direccion, Control y Supervision del referido Sub-
Sistema, solicitamos que como organismo rector de los distintos sub-sistemas técnicos de
gestion de personal en la Instituciones Estatales, nos acompafnen para la-creacion de La
Asociacion de Servidores Pdblicos en la Institucion.

En ese sentido, solicitamos la asignacion de un analista especializado, que en coordinacion
con el Departamento de Recursos Humanos, realice el levantamiento correspondiente para
la creacion de la referida Asociacién, asi- como el Comité de Seguridad y Salud en la
Institucion.

Este requerimiento se basa en nuestro interés de realizar una debida orientacion en este
sentido, de manera que garanticemos el cumplimiento de los lineamientos de dicha
resolucion, para ofrecer mayor seguridad y salud a nuestros colaboradores.

En espera de su acostumbrada colaboracion y deseandole éxitos en su administracion,

Atentamente,
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