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Los suscritos, todos mayores de edad, entantes de la Institucion y
de i i pablicos de

NOMBRE DE LA
Institucion) hemos constituido e to de Seguridad y Salud, de
conformidad con el articulo 5 de [a Resolucion 113/2011 del Ministerio de
Administracién Pablica y los Articulos 6 hasta 6.5.11 de la Resolucién 04-
2007 contenida en el Reglamento 522-06 Sobre Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Repuiblica Dominicana.

a) Designacidn de los Representantes de la Institucion.

Con fecha (fecha), el (Ministro, Director General) (nombre) ha nombrado a
los siguientes trabajadores como representantes de la Institucion:
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Sup!entes

b) Eleccion de los Representantes de los Funcionarios o Servidores
Publicos.

7 (] Elegidos por votacién-de los trabajadoresD Designados por la Asociacién

de Servidores Publicos
e
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Los suscritos, todos mayores de edad, representantes de la Instituciéon y
d los funcionarios eryidores publicos de
NOMBRE DE LA
Institucién) hemos constituido el Comité Mixto de Seguridad y Salud, de
conformidad con el articulo 5 de la Resolucion 113/2011 del Ministerio de
Administracién Pablica y los Articulos 6 hasta 6.5.11 de la Resolucion 04-
2007 contenida en el Reglamento 522-06 Sobre Seguridad y Salud en ef
Trabajo de la Republica Dominicana.

a) Designacion de los Representantes de la Institucion.

Con fecha (fecha), el (Ministro, Director General) (hnombre) ha nombrado a
los siguientes trabajadores como representantes de la Institucién:
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b) Eleccion de los Representantes de los Funcionarios o Servidores
Publicos.
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(] Elegidos por votaciért-de los trabajadores[:] Designados por la Asociacién
de Servidores Publicos
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c) Compromisos,

En lo adelante, nuestro comité serid responsable de impulsar Ia
formulacién, desarrollo e implementacién del Sub-sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo en la Administracion Puablica (SISTAP), cumpliendo
con las funciones y deberes descritas en la Resolucién 113/2011 del
Ministerio de Administracion Publica y el art. 6.5 del Reglamento 522-06
Sobre Seguridad y Salud en el Trabajo de la Repiblica Dominicana.

d) Reuniones y reportes.

Este Comité se reunird por lo menos una vez al mes y reportara a la
Direcciéon de Relaciones Laborales, fos planes, memorias, resultados de
inspecciones preventivas, reportes de accidentes con Ia respectiva
investigacién, asi como las actividades de promocién y formacién que se
realicen,
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Los suscrito dos may, ”ﬁ@a (pombre de la
Instltucnorl‘f“z) Cf mzt ?-?

hemos part:c: ado del proceso de elecuén est representantes ante
el Comité de Seguridad y Salud, de conformldad con el articulo 5 de la
Resolucién 113/2011 del Ministerio de Administracién Publica y los Articulos

' 6.3 de la Resolucién 04-2007 contenida en el Reglamento 522-06 Sobre
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Republica Dominicana.

a) El procedimiento utilizado para la eleccién de los trabajadoresfas fue el
siguiente:

b) Siguiendo el proceso anterior, fueron elegidos como miembros del comité
mixto de Seguridad y salud en representacion de los trabajadores:
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c) Constancia

- RESPONSABLES PROCESQ D ELEC’CION
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