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30 de octubre del 2017
Sefior
Ivan Ernesto Gatén
Presidente de Comision Reguladora de Pricticas
Desleales en el Comercio y Sobre Medidas de Salvaguardias (CDC)
Su despacho.-

Distinguido Presidente Gaton:

Al saludarle cortésmente nos permitimos por medio de la presente hacerle llegar la
Resolucion Aprobatoria de los Cargos de ese organismo, refrendada por este
Ministerio, asi como un CD conteniendo el Manual de Cargos revisado y validado.

Estos documentos son la base sobre la cual podran hacer las adecuaciones de los cargos en
némina, a los fines de que cada empleado refleje la nomenclatura del cargo que ocupa. Es
importante sefalar que cualquier creacién, clasificacion, modificacion o supresion de cargos
realizadas en la institucion debe contar con la aprobacién de este ministerio para que la
misma tenga la validez debida.

Sin otro particular, y reiterando nuestra colaboracion para todo lo que tenga que ver con
el fortalecimiento y desarrollo institucional, se despide,

Atentamente,

. Ramoén Ventura Camejo
Ministro de Administracién Pablica
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‘ REPUBLICA DOMINICANA
Comision Reguladora de Practicas Desleales en el
Comercio y Sobre Medidas de Salvaguardias
Santo Domingo, Distrito Nacional
“A#io del Desarrollo Agroforestal”

RESOLUCION NO. CDC-RD-ADM-006-2017

QUE DEROGA LA RESOLUCION NO. CDC-RD-ADM-108-2011, DE FECHA 08 DE JULIO DEL
2011, QUE APRUEBA LA ESTRUCTURA DE CARGOS DE LA COMISION REGULADORA DE
PRACTICAS DESLEALES EN EL COMERCIO Y SOBRE MEDIDAS DE SALVAGUARDIAS

(CDC).

La Comisiéon Reguladora de Practicas Desleales en el Comercio y sobre Medidas de Salvaguardas (en lo
adelante la CDC), en el ejercicio de las atribuciones legales conferidas por el articulo 84, literal a) de la Ley
No. 1-02 sobre Practicas Desleales de Comercio y Medidas de Salvaguardas, del 18 de enero del afio 2002 (en
lo adelante la Ley) dicta la siguiente Resolucion:

CONSIDERANDO:

1. Que el Ministerio de Administracion Piblica (MAP) ha analizado, disefiado, discutido y validado los
cargos que integran la estructura organizativa de esta institucion, tomando en consideracién los deberes,
responsabilidades y complejidades de los mismos, asi como los requerimientos de educacion, experiencia
y competencia, requeridos para el desempefio de los mismos.

2. Que una estructura de cargos racional es un instrumento clave para establecer una adecuada politica
retributiva, que incluya la eficiente y justa valoracién de los puestos y asegure la correspondiente cantidad
y calidad de los mismos. '

3. Que para alcanzar el eficaz cumplimiento de su mision institucional y el desarrollo sostenible de sus
funciones, la Comision Reguladora de Practicas Desleales en el Comercio y sobre Medidas de
Salvaguardas (CDC) debe disponer de servidores publicos idoncos, seleccionados sobre bases cientificas,
para lo cual se hace necesario contar con los cargos debidamente definidos, clasificados y valorados.

4. Que en fecha ocho (08) de julio de 2011 se aprobo la Resolucion No. CDC-RD-ADM-108-2011, por
medio de la cual se aprobo el Manual de Cargos de la Comision Reguladora de Practicas Desleales en el
Comercio y sobre Medidas de Salvaguardas (CDC).

5. Que con la finalidad de revisar el Manual de Cargos y Perfiles de la institucion, la CDC se realizé una
consultoria para la elaboracion de Manuales de Recursos Humanos de la CDC, a través de la cual se
determind actualizar el Manual de Cargos para las posiciones existentes en la CDC, afiadiendo aquellas
que se consideraran necesarias para un mejor funcionamiento institucional.
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VISTOS:

1. El Decreto No. 668-05, del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional la profesionalizacion
de la funcién publica;

2. La Ley No.41-08, del 16 de enero del 2008, sobre Funcién Publica y crea la Secretaria de Estado de
Administracion Publica, hoy Ministerio de Administracion Publica;

3. La Ley No. 200-04, del 28 de julio del 2004, que crea la Oficina de Libre Acceso a la Informacion y su
Reglamento de Aplicacion, establecido mediante el Decreto No. 130-05, del 25 de febrero del 2005;

4. El Decreto No. 586, del 19 de noviembre de 1996, que establece los niveles jerarquicos para las
estructuras organicas de las instituciones del Gobierno Central, entre otras disposiciones;

5. El Decreto No. 468-05, que establece el Manual General de Cargos Comunes Civiles Clasificados del
Poder Ejecutivo;

6. ElReglamento No. 527-09, que establece la Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial;

7. Ley No. 1-02 sobre Practicas Desleales de Comercio y Medidas de Salvaguardas, del 18 de enero del afio
2002;

8. La Resolucion NO. CDC-RD-ADM-108-2011, de fecha 08 de julio del 2011 que aprucba ¢l manual de
cargos de la Comision Reguladora de Practicas Desleales en el Comercio y sobre Medidas de
Salvaguardias (CDC);

9. La Resoluciéon No. CDC-RD-ADM-001-2017, que aprueba la estructura organizativa de la Comision
Reguladora de Practicas Desleales en el Comercio y sobre Medidas de Salvaguardias (CDC),

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:
RESUELVE:

PRIMERO: DEROGAR la Resolucion CDC-RD-ADM-108-2011, de fecha 08 de julio del 2011 que apruecba
¢l manual de cargos de la Comision Reguladora de Practicas Desleales en el Comercio y sobre Medidas de
Salvaguardias (CDC).

SEGUNDO: APROBAR ¢l Manual de Cargos de la Comision Reguladora de Practicas Desleales en el
Comercio y sobre Medidas de Salvaguardas (CDC) y su correspondiente ubicacion dentro de los grupos
ocupacionales, como resultado de la clasificacion de los cargos.

GRUPO OCUPACIONAL I: SERVICIOS GENERALES

CONSERJE

CAMARERO

VIGILANTE

MENSAJERO INTERNO
AYUDANTE DE MANTENIMIENTO
MENSAJERO EXTERNO

CHOFER1
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GRUPO OCUPACIONAL II : APOYO ADMINISTRATIVO

RECEPCIONISTA

SECRETARIA

ASISTENTE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
DIGITADOR

SECRETARIA EIECUTIVA

GRUPO OCUPACIONAL III: TECNICOS

FOTOGRAFO ,

AUXILIAR DE TESORERIA

SOPORTE INFORMATICO

DISENADOR DE PAGINA WEB

TECNICO EN COMPRAS

TECNICO ADMINISTRATIVO

TECNICO DE NOMINA

ENCARGADO DIVISION DE SERVICIOS GENERALES

GRUPO OCUPACIONAL 1V: PROFESIONALES

PERIODISTA
ANALISTA DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

ANALISTA DE PRESUPUESTO

ANALISTA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
ANALISTA DE INVESTIGACION

CONTADOR (A)

ABOGADO(A) I

ANALISTA LEGAL

RESPONSABLE DE ACCESO A LA INFORMACION
RELACIONISTA PUBLICO

GRUPO OCUPACIONAL V: DIRECCION Y SUPERVISION

PRESIDENTE
COMISIONADO(A)

DIRECTOR(A) EJECUTIVO(A)

ENCARGADO DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

ENCARGADO DIVISION TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
ENCARGADO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
ENCARGADO DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION SOBRE DEFENSA
COMERCIAL

ENCARGADO DIVISION DE INVESTIGACION DUMPING Y SUBVENCIONES
ENCARGADO DIVISION DE INVESTIGACION DE DANOS Y SALVAGUARDIAS

TERCERQO: Las creaciones, modificaciones o supresiones de cargos de la CDC, serdn notificadas al MAP
para fines de aprobacion y la correspondiente actualizacion de la estructura de cargos vigente.
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CUARTO: Se instruye a la Division de Recursos ‘Humarnos, para que proceda a dar cumplimiento a lo
dispuesto en los articulos 2 v 3 de esta Resolucion, adecuando las nomenclaturas de cargos en la némina del
personal y la relacién de cargos resultado del proceso de clasificacion realizado por esta institucion y el MAP.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los
veintiin (21) dias del mes de octubre del afio dos mil diecisiete (2017), afio 173 de la Independencia v 154 de

la Restauracién de la Republica.
Aprobada por:
\

L

Ivén Ernesto Gaton
Presidente
Comision Reguladora de Practi esleales en el Comercio y sobre Medidas de Salvaguardas

Fantiho Polag Y, Milagros Puellé
‘ Cﬂ:isiomdt}o\‘/ Comisionada

W

Elvyn Alejandro Arredondo M. Mario E. Pujols Ortiz
Comisionado Comisionado

Refrendada por el Ministerio de Administracion Publica

< Lic. Ramén Ventura Camejo
Ministro de Administracion Pablica
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